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SZAMARA
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SZERKESZTI: Vaddsz Istvén
A KIADASERT PELEL: Vaddsz Istvén

Készillt a Marx Kdvoly Kdzgazdasdgtudoményi Egyetem
Hdzi Sokszorosité {izemében 300 példényszdmban.
- Budapest, IX. Dimitrov tér 8.

Terjedelme: 112 A/5.

Munkaszdm: 121 ’




1/1978/79. .. Rektori Utasitds

A "Munkaligyi kérdések szabdlyozdsa a Marx Kéroly Kozgazda-
sdgtudomdényi Egyetemen" a szabdlyzat /megjelent az Egyete-
mi Tdjékoztatsd 1976-77. tamév 4. szdmdban/ médositédsdrdl.

A szabdlyzat hatdlyba lépése 6ta megjelent rendeletekre és
egyéb koriilményekre tekintettel az egyetem Szakszervezeti
Tandctdval egyetértésben a kdvetkezd médositdsokat rendelem
el.

Szabdlyzat IV. fejezet 15.§-4t médositom a kovetkezlre:

"A tiléra mértéke egy dolgozéndl legfeljebb havi 150
Sra."

' Szabdlyzat IV. fejezet 18.§-4t megvdltoztatom a kovet-
kezdk s®Erint:

"A személy- és tehergépkocsi, valamnht az autébusz veze-
t8k részére tildéra dtaldnyt kell fizetni az aldbbiak
szerint: /7/1977. /V.18./ Mull-KPM sz. egylittes rende-
let/

- személygépkocsi vezetdknél és az autébusz veze- 3
£t8jénél a besorolds szerinti alapbér 30 %-4t, |

- tehergépkocsi vezeténél a besorolds szerinti
alapbér 20 %-dt.

Az éves tilmunkaidd-keret a torvényes munkaidd
30 %-a, tehergépkocsi vezeténél 20 %#-a, — ide-
értve a pihendénapon és munkasziineti napon vég-
zett munkdt is -, amely havonta egyenlétleniil
is felhaszndlhaté, de a havi 76 érét nem halad-
hatja meg."

 Szabdlyzat IV. fejezet 19. §-é% hatdlyon kiviil helye-
zem ® -




26. §. helyett

a,/ 18 munkanap vezeté§i pétszabadsdgra jogosult:
- konyvtar igazgaté
b./ 12 munkanap vezet&i pétszabadségra jogosultak:
- gazdaségi f8igazgaté
-~ Kézgazdaségi Tovabbképz8 Intézet igazgatdja
= tudoményos munkatérs, és ennél magasabb munkakdrii dolgozé

€./ 9 munkanap pétszabadsdgra jogosultak:
- osztdlyvezeté8k
- 6néllé csoportvezet8k

d./ 6 munkanap pétszabadségra Jjogosultak:
~ tudomdnyos segédmunkatérs
- lgyintézé

e,/ a dolgozé nék és a gyermekét egyediil nevels apdk részére
évenként j !
egy 14 éven aluli gyermek esetében 2 nap
két 14 éven aluli gyemek esetében 5 nap
hérom vagy tobb 14 éven aluli gyermek esetében 9 nap
fizetett szabadsédgot kell biztositani. A szabadnapokat
utoljédra abban az évben kell kiadni, amelyikben a gyermek
a 14, évét betdlti,

f./ Annak a. dolgozénak, aki 8regségi nydgdijra jogosultsédgé-
nak a megszerzése utédn - a nyugdij megéllapitésa nélkil -
teljes munkaid8ben dolgozik

- az els8 évben hérom

- a mésodik évben hat

- a harmadik évben kilenc

- a negyedik és minden tovébbd évben tizenként munkanap
potszabadsag jér,

A pétszabadsdg megédllapitésindl a tovébbfoglalkoztatds elsé,
mésodik stb. événél naptéri évet kell érteni.

g./ a fiatalkoru dolgozénak tizenhat éves koraig évi
tizenkét munkanap, azon tul évi hat munkanap pétszabad-
ség jéar, A poétszabadség utoljéra abban az évben jér,
amelyben a dolgozé tizenhatodik, illet6ieg tizennyolcadik
életévét betdlti,




27.§. médositott szdvege:

Az éves rendes szabadsdgot a tdrgyévben kell igénybe
venni, A kovetkezd évre dtvitelt csak a munkdltatdi
jogkort gyakorld vezetd engedélyezheti.

29.8. kiegészitése
a rektor, azt a dolgozdk, aki

- 20 és 25 éves tOrzsgdrda tagsdggal rendelkezik, a

20, illetve 25 éves periddus

elérésének évében 6 nap

jutalomszabadsdgban részesiti,

Szabdlyzat VI. fejezet 39. §-4t médositom a kivetkezdk szerint:

“Méx kiilsé vendégldtdipari lizemekben,
ben étlap és menii szerinti &tkezéshesz
csak nagyon indokolt esetben, kiilon a

vezettel egyetértésben adott engedély
tani "

vendégldkben, éttermek-
munkdltatéi hozzd jdruldst
rektor dltal a szakszer-
alapjdn szabad folydsi-

Ezen utasitds 1979. janudr 1-én 1ép hatdlyba.

Budapest, 1979. janudr 11.
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