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A szakmai gyakorlat eredményességéért
— Elmulasztása évismétléssel jár —

— Solymár elvtárs, milyen 
szerepet szánnak az egye
temi képzésben a  szakm ai

gyakorlatnak?
— A szakm ai gyakorlat a

képzés szerves része, negyed
éven egyben személyre szóló 
értékelési a lap  is. A harm ad
évesek hathetes gyakorlata a 
szakszem inárium i m unka köz
benső lépcsője, és a  további 
m unka előfeltétele, a  hallga
tók választotta tém a kidolgo
zásának szükséges fázisa. Fél
éves m unkájukat folytatják 
itt, a  vállalati gyakorlatban. 
Az egyik cél is ez, a  tém a 
megismerése, kidolgozása, a  
szakszem inárium on szerzett 
tudás birtokában. A m ásik cél 
a  vállalatnak, működésének 
megismerése. E két dolog ösz- 
szegzése legyen a dolgozat: 
részben m unkanapló a hathe
tes tevékenységről, az ott 
gyűjtö tt tapasztalatokról;
részben beszámoló a szaksze
m inárium i tém a vállalati je
lentkezéséről.

A dolgozatot m indenkinek 
el kell készítenie, hiszen ez a 
Bzakszemináriumi m unka lé 
nyeges része, hasonlóképpen le 
keld töltenie m indenkinek az 
előírt gyakorlati időt, ettől el
tekinteni nem  tudunk. Elm u
lasztása félévismétlést von 
maga után.

— A gyakorlatban is ilyen 
szerves része az oktatás
nak  a  szakm ai gyakorlat, 
illetve a  szakdolgozat? 
Sokszor hallani elégedet
len véleményeket oktatók
tól és hallgatóktól egy
arán t. Sok helyen nem 
szívesen foglalkoznak a 
hallgatókkal (az is előfor
dult, hogy egyáltalán 
nem  foglalkoztak velük). 
Felvetődött, hogy a  válla
la ti instruktorok nincse
nek kellően érdekelve eb

ben a m unkájukban.
— A szakm ai gyakorlat 

eredményessége a  három rész
vevőn m úlik: a  hallgatón, a 
szakszem inárium vezetőn (raj
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'J 1 anári pályára készülő, érettségiző diákkal beszél- 
■*- gettem  nemrég. Választása m iért-jét indokolva, 

tizennyolc éve teljes lobogó lelkesedésével magyarázta, 
hogy a legcsodálatosabb, a legnagyszerűbb dolognak 
tartja az em berekkel való foglalkozásnak ezt a módját, 
hogy tanárnak lenni annyi, m in t kisugározni tudást és 
emberséget, érdeklődést fe lkelteni és irányítani, embert 
form álni úgy, hogy az kölcsönös legyen, hogy fiatalok 
között — legalábbis lélekben  — fiatal tudjon és merjen  
maradni az ember. A ztán hirtelen, m intha valóságtól el
szakadt fantáziáláson kapta volna magát, kicsit bocsá- 
natkérö mosollyal hozzátette: — „legalábbis m ost igy 
látom." Hogy m i ju to tt eszébe? Biztos a tanárok közis
m ert túlterheltsége, a még m indig nem tú l magas fize
tés, hogy nagyon nehéz ilyen körüm ények között azt a 
felsőfokot nyújtani, am it egyébként is nehéz.

De lehet. Hisz valamennyien őrizzük néhány kedves 
tanárunk em léket. Azokét, akik élményszerűen tudtak  
tudást közvetíteni, akik  a tudás m ellett mást is, többet 
is adtak. A k ikn ek  volt szem ük, hogy észrevegyék gátlá
sainkat, idejük, hogy segítsenek feloldani azokat. A k ik  
lustaságainkat úgy tudták a fe jünkre olvasni, hogy bi
zonyítani akarást ke lte ttek vele. A k ik  ambícióinkat nem  
hagyták elveszni, doppingolták és irányították. A k iknek  
m indig akadt idejük, ha rólunk volt szó, és m indig tud
tak valami megoldást javasolni problémáinkra. A k ik  
felsőfokon csinálták azt, amire a pedagóguspálya kö
telez.

A  pedagógusnap alkalm á
ból egyetem ünk több okta
tó ja részesült k itüntetés
ben:

A z oktatásügy kiváló 
dolgozója: Bauer Ilona (pg. 
tanszék), Bernát Tivadar 
(Gazd. földrajz tanszék), 
Hágelm,ayer István pénz
ügy tanszék), Véges István  
(nyelvi tanszék).

M iniszteri dicséretet ka
pott: Balázs Géza (techno
lógiai tanszék). Kiváló dol
gozó lett Bácsatyai Kálmán 
revizor, Karcagi Szűcs Kál
mánná hivatalsegéd.

A KISZ-szervezet javas
latára a TDK-mozgalom  
több éves pártolásáért k i
váló dolgozó kitüntetést

kapott Bora Gyula (gazda
ságföldrajz tanszék), I fjú 
ságért érdem érem m el tün 
te tték  ki Kiss A rtúrt (filo
zófia tanszék), aranykoszo
rús K ISZ -je lvényt kapott 
Forgács Csaba (agrár tan
szék), az egyetem i KISZ  
vb tanulm ányi felelőse, m i
niszteri dicséretben része
sültek: Szarvas László (tu 
dományos szocializmus 
tanszék), Szabó Katalin 
(politikai gazdaságtan tan
szék) és Meszéna György 
(matem atika tanszék).

A  június 2-i egyetemi 
pedagógusnapi rendezvé
nyen egyetem ünk több ok
tatója rektori, dékáni, il
letve tanszéki jutalomban  
részesült.

ta keresztül a  tanszéken is) 
és a vállalati instruktoron. 
Ha a  hallgató valóban kész, 
megfelelő tém avázlattal, m un
k a té r n é l  megy k i a  vállalat
hoz és ott úgy lép fel, hogy 
„kinézik belőle” az érdeklő
dést, a hozzáértést, akkor el
képzelhetetlen, hogy n e  fog
lalkoznának vele kellően. Ter
mészetesen ehhez az is kell, 
hogy szem inárium vezetője se
gítségével a  tém át korábban 
kellő m értékben megismerje. 
Ugyanakkor a  szem inárium - 
vezetőnek kell a  hallgatót a  
vállalat és instruktor k ivá
lasztásával megfelelő m unka- 
feltételekhez ju ttatn i.

A  gyakorlatok sikerének 
nem  az instruktorok anyagi 
érdekeltsége a titka. Az a  200 
—200 Ft, am it jelenleg fizetni 
tudunk  nekik, valóban nem  
jelentős összeg, d e  az ő m un
kájuk  nem  is időben, vagy 
energiában m érhető, sakkal 
inkább jóindulatban, felelős
ségtudatban. A kit az egyetem 
instruktornak bíz meg, az e r
kölcsi megbecsülésben része
sül, tevékenyen részt vehet a  
közgazdászutánpótlás nevelé
sében. Olyan instruktorokat 
kell választani, akik ezt á t 
tud ják  érezni és szakm ai tu 
dásuk, vállalatism eretük m el
le tt szakm aszeretetükből is 
ju tta tnak  a  hallgatóknak. Ha 
a  tanszékek és a  szem iná
rium vezetők m egtalálják őket, 
akkor kialakítható  a bázisvál
lalatoknak és az instruktorok
nak egy viszonylag állandó

hálózata, akikhez nyugodtan 
küldhetjük  hallgatóinkat.

— A negyedévesek 12 he
tes gyakorlata az utolsó, 
meglehetősen zsúfolt vizs
gaidőszak után  követke
zik, gyakorlatilag m inden 
közbenső pihenési lehető
ség nélkül, és igénybe ve
szi egész nyarukat. Lehet
ne-e könnyíteni az ő hely

zetükön?
— A gyakorlatot nem  lehet 

lerövidíteni, de szeretnénk á t
tenni az őszi hónapokra, ezt 
kérvényezzük a  m inisztérium 
tól. Elism erjük, hogy a hallga
tóktól nem  szabad elvenni az 
utolsó diákév nyarának  lehe
tőségeit. Az utolsó félévre esik 
a negyedéveseknél szinte m in
den sorsdöntő változás: befe
jezik a  tanulás:, m unkát vál
lalnak, új lakásba, idegen 
helyre, költöznek, sokan ekkor 
alapítanak családot. Ez a  
program  érzelmileg is  túlzsú
folt. H a tervünket sike
rü lne m egvalósítanunk, akkor 
a nyolcadik félévet sem  ké-

(Folytatás a 2. oldalon)

M ájus 30. kellemes, a nyár 
végi csokibarna szín alapozá
sára kiválóan alkalm as s tran d 
idővel köszöntött ránk. Lévén

KÉT ÉS FÉLSZERES TÚLJELENTKEZÉS
Idén 1724-en jelentkez

tek egyetemünk nappali 
tagozatára. A 460 budapes
ti és a 100 pécsi betölthető 
hely m indegyikéért tehát 
hárm an-hárm an fognak 
versengeni. Érdekes képet 
m utat a felvételizők megosz
lása, hiszen az 1724-ük közül 
1055 a nő! 561 a m unkás- 
szárm azásúak aránya, ezen 
belül is, 59 a mezőgazdasági 
dolgozók gyereke.

Játsszunk ERDER

IR 4N V  A KÖZÉPDÖNTŐ! NÉMETH KRISZTINA. EGYETE
MÜNK I. ÉYES HALLGATÓJA ÉS PARTNERE NÉPEK DA
LAIBÓL ÖSSZEÁLLÍTOTT, SAJÁT KÍSÉRLETTEL ELŐ
ADOTT PRODUKCIÓJÁVAL „BEÜLT A SZÉKBE”

Meleg helyzet -  hűvös falak között
viszont a vizsgaidőszak dere
kán ez a nap, a halgatók több
ségét nem  a  tűző sugarak iz- 
zasztották, hanem  a vizsgakér
dések terem tettek  meleg hely
zetet a hűvös falak között.

11 óra tá jban  a folyosón 
várakozó csoportok m ár kezd
tek erősen ritkulni, némelyik 
el is tűnt. A III. em eleten m á
sodéves iparosokból álló még 
mindig népes társaság v árt a r
ra, hogy a könyvvitel terén 
szerzett jártasságát bizonyítsa 
a vizsgáztató Erdős Ella előtt.

Benn, a hosszú sorba rakott 
asztalok m ellett egymástól biz
tonságos távolságban a felké
szülök, a  tanárnővel szemben 
a felelő. Sűrűn peregnek a 
kérdések — számlatípusról, 
számlaosztályról, számlacso
portokról érdeklődik a vizsgáz
tató. Rávezető kérdésekkel, 
apró segítségekkel gördüléke
nyen folyik a  vizsga. Aztán az 
értékelés — a dolgozatban két 
apró h ibát vétett, m ajd nézze 
meg. Alapvetően érti az anya
got csak felületes, az összevont 
két eredmény négyes.

K inn az eddigi term ésről: 
öt 1-es és egy csomó kettes.

★
— „Ez m ár szigorlat, egy 

kicsit türelm esebbnek kell len
ni” — m ondja dr. László Já
nos, aki Móczár Józseffel ne
gyedéves népgazd. terveseket 
vizsgáztat. Türelem, gondolko
dási idő van is bőven, segítő
készségben sincs hiány. Ez 

(Folytatód a 3. oldalon)

Az esti és a  levelező 
tagozatra pályázók száma 
2386, közülük viszont csak 
380-an fognak idén beke
rülni.

Az írásbeli egységesen 
június 27-én lesz a Köz- 
gazdasági és a Műszaki 
Egyetem épületében. A 
szóbelire ezt követően jú 
nius 30. és július 7-e kö
zött kerül m ajd sor.

Persze, úgy. m intha igazi volna, és ha komolyan is vesz- 
szük ezt a  játékot, akkor az „igazi” ERDÉRT-nek lesz haszna 
belőle.

_A játszva tanulás a pedagógia egyik legjobban bevált for
m ája; m iért ne lehetne játszva tan ítan i vállalati dolgozókat 
vagy egyetem istákat?

Ilyen gondolatai lehettek az Ipargazdaságtan tanszék m un
katársainak is, m ikor az elm últ évben elkezdték az esettanul
mányok rendszerének kidolgozását. Tanfolyamokat szerveztek 
vállalatoknál (Hungária Műanyagfeldolgozó Vállalat, FÉKON, 
ÉRDÉRT), és vizsga helyett ..játszottak” a  tanfolyam hallgatói 
— a vállalat különböző szintű vezetői, beosztottjai. A játék 
azután az egyetemen is folytatódik, szem inárium ok dolgozzák 
fel az anyagot.

Május 31-én 8 órakor kez.
dődött az ÉRDÉRT Vállalat és 
az Ipargazdaságtan Tanszék 
közös döntéselőkészítési já té
kának nyilvános bemutatója  
egyetemünkön. Ezzel egy idő
ben nyílt meg a tanszék kiál
lítása is a második emeleti fo
lyosón, amely az eddigi válla
lati esettanulm ányok történe
té t dolgozza fel. A megnyitót 
dr. Speer Norbert, az ÉRDÉRT 
vezérigazgatója mondta, m ajd 
dr. Elekes István, a  vállalat 
m arketing osztályának vezető
je  ism ertette a vállalat helyze
tét, dr. M egyeri Endre tan 
székvezető pedig a játékot ve
zette be, és ezzel tu lajdonkép
pen el is kezdődött a munka.

— Tanszékünk 1964 óta van  
kapcsolatban az ERDERT-tel, 
ez a kapcsolat nagyon jól ala
kult, és ennek az eredménye 
volt ez a já ték  is, mely az ed
digi já tékok „történetében” a 
legkomplexebb, leginkább á t
fogja a vállalat egész tevé
kenységét — kezdte beszélge
tésünket dr. Megyeri Endre a 
já ték  után. — A játékban a 
versenyzőknek egy konkrét 
feladatot kell megoldaniuk, 
ehhez azonban nem elég az, 
am it a tanfolyamon elsajátí
to ttak  — több kell — ism er
niük kell a vállalat egész m ű
ködését, folyam atrendszerét. 
A csoportok összeállítása is 
tükrözi, milyen szükség van a

csapatm unkára, a team ekben 
a különböző osztályok képvi
seletére, az inform ációáram 
lásra. Ezek az összehangolt 
csapatok lehetnek magvai a 
vállalat működésében feltétlen 
szükséges információcserének, 
csoportm unkának.

A já ték első szakaszában a 
versenyző csoportok egy vá
lasztott cikk éves értékesíté
sének tervezési folyam atát — 
pontosabban a tervezés logikai 
vázát alakították ki, m ajd a 
m ásodik szakaszban az ezzel 
kapcsolatos tevékenységek  
gazdaságosságát és jövedelm e
zőségét kellett elemezniük. A  
harmadik szakaszban  részben 
a második szakasz eredm é
nyeit. részben új információ
kat felhasználva az alapvető 
tevékenységek optimális prog
ramjára kellett javaslatot ten
ni — term észetese^ a  játék 
időkorlátját figyelembe véve 
— egyszerűsített feltételek kö
zött. A versenyző csapatokban 
a vállalat főosztályvezetői, 
osztályvezetői és érdem i ügy
intézői vettek részt, elsősorban 
az áruforgalom  területéről, de 
m inden csoportban közrem ű
ködtek a funkcionális terü le
tek képviselői is. A csapatok
nak az inform ációkat a hely
színen létesített információs 
banktól m aguknak kellett be
szerezni.

A  csoportok megoldásait a 
vállalat és o tanszék vezetői
ből alakított zsűri értékelte. 
Az értékelés nyilvános vitában 
törtérat, m elyben a meghívott 
vendégek is részt vettek. V en 
dégeink között foglaltak helyet 
dr. L énárt Lajos címzetes 
egyetemi tanár, a mezőgazda- 
sági és élelm iszeripari m inisz
ter helyettese, dr. Szabó Kál
mán. egyetemünk rektora, az 
OGV, a  VILLERT, a  Csepel 
Vas- és Fémmű, a  FEKON  és 
a Hungária műanyagfeldolgo
zó vállalat vezetői, valam int 
egyetemünk tanszékeinek 
m unkatársai.

A játéknak külön érde
kessége volt, hogy az egyetem  
újonnan létesített tv-stúdiójá- 
ban zajlott, a  vendégek a 
szomszédos terem ben m onito
rokon követhették a versenyt, 
sőt az érdeklődők szám ára a 
második emeleti zsibongóban 
is volt egy tv-készülék.

A  verseny egész m enetét 
képmagnón rögzítették, úgy, 
hogy a továbbiakban az egye
temi oktatásban is fölhasznál
ható lesz. Ez jelentősen meg
könnyíti az oktatást, hiszen az 
egyetemi versenyekre nem  
kell m ajd elhívni a vállalat 
am úgy is elfoglalt vezetőit, 
m ert m ondanivalójukat a sza
lagok rögzítették. Ezen a  já té 
kon m űködött közre első íz
ben egyetem ünk amatőr film 
köre is, tagjai a versenyről 
kisfilm et készítenek az oktatás 
segítéséül.

Vezetőképzésünk fontos 
szem pontja — fejezte be be
szélgetésünket M egyeri Endre 
—, hogy a  versenyzők nem 
elvont kérdéseket vizsgáltak, 
hanem  saját problém áik fel
tárásán  és megoldásán keresz
tü l jav íthatják  a  vezetés 
módszereit. Halász Géza

Űtlevélkérelm ek  
é s  szakmai gyakorlat 

ügyében
A Rektori Tanács m ájus 

15-i ülésén foglalkozott az e l
m últ évi tapasztalatok a lap 
ján a  hallgatók útlevél- és 
szakm ai gyakorlat ügyével, és 
az alábbi határozatokat hozta:

— A hallgatók útlevélkérel
m üket legkésőbb június 20-ig 
az illetékes dékánhoz adják, 
be. Csak az illetékes dékánok 
vagy távollétükben helyette
seik, jogosultak útlevélkérel
mek aláírására. A rek tor és a 
rektorhelyettesek hallgatói út- 
levélkérelm cket nem  írnak 
alá.

— Az a  hallgató, aki üzemi
hathetes, illetve három hóna
pos szakmai gyakorla tát — 
igazolatlanul — nem tölti le, 
tanulm ányait nem folytat
hatja, mindaddig, amíg m u
lasztásainak eleget nem tesz. 
Ez az évkihagyás évism étlés
nek szám ít (Tanulm ányi és 
Vizsgaszabályzat 47. §. [1]).
Az a hallgató, aki a tan terv 
ben előírt beiratkozási időt — 
igazolatlanul — elm ulasztja, 
tanulm ányait a  következő 
tanév beiratkozásáig nem 
folytathatja.



Nem férünk a bőrünkbe?A szakmai gyakorlatról
(Folytatás az 1. oldalról)

ne ilyen drasztikusan lerövidí
teni, a  vizsgákat is nyugod- 
tabb  körülm ények közt tehet
nék le a  hallgatók.

A m egvalósításnak azonban 
akadályai is vannak: kollégiu
m i férőhelyeket, ösztöndíjat 
kellene biztosítani. Másrészt a 
hallgatók közül sokan szeret
nének anyagi okokból minél 
ham arabb m unkába állni.

★
AZ IPARGAZDASÁGTAN 

TANSZÉKEN évek óta Szaba
dos Anna docens a szakszem i
nárium i felelős, ö t  kértem  
meg, hogy tapasztalatai alap
ján  m ondja el, hogyan lehet a 
szakmai gyakorlatot vala
m ennyi hallgató számára ha
tékonnyá tenni, m ilyen taná
csokat tud adni, hogyan il
lesszük be tanulm ányainkba  
ezt a munkát?

— Tanszékünk m indig nagy 
gondot fordított a gyakorlatok 
minél jobb kihasználására. 
Ennek érdekében a  szakszemi
nárium okat igyekszünk úgy 
felépíteni, hogy egy-egy cso
port szám ára lehetővé tegyük 
a  választott tém a minél gon
dosabb tanulmányozását. Ha a 
hallgatók megosztják egymás 
közt a  m unkát, például refe
rátum okat ta rtanak  az egyes 
irodalmakból és közösen meg
v ita tják  azokat, valam ennyiük 
szám ára könnyebb lesz a kér
dés egy speciális területének 
kiemelése, hasonlóan a vázlat 
elkészítése. A z üzem i gyakor
lat céljának azt tekin tjük, 
hogy a hallgatók választott té 
m ájukat a termelés gyakorla
tában sokoldalúan megvizsgál
hassák, de ez csak akkor sike
rülhet, ha lelkiismeretes sze
m inárium i m unkával készül
nek fe l rá és a gyakorlat egé
szét kihasználják. E rre nem 
szabad sajnálni sem az időt, 
sem a fáradságot! A siker 
másik, legalább ilyen fontos 
feltétele, hogy a gyakorlat

alatt ne szakadjon meg a kap
csolat a hallgató és szem iná
riumvezetője között; beszélje
nek meg m inden felm erülő 
problémát, a szemináriumve
zető ne hagyja megakadni a 
diákját. Ezeken a konzultáció
kon meg lehet beszélni a dol
gozat tem atikájának apróbb 
módosításait is.

Amikor instruktorokat vá 
lasztunk, igyekszünk figyelem
be venni a  hallgatók válasz
to tta  tém ákat, és a rra  is tö 
rekszünk, hogy volt tanítvá
nyainkat b ízzunk meg  ilyen 
feladattal. Az egy szem ináriu
mi csoportba tartozók több 
vállalatnál tanulm ányozhas
sanak hasonló tém át, így a ne
gyedév elején — egymás dol
gozatait m egvitatva —, sokat 
tanulhatnak.

A DOLGOZATOKAT MEG
BECSÜLJÜK; a legjobbakat 
továbbfejlesztésre, TDK-ra ja 
vasoljuk. Hogy a „nyári te r
mékből” lesz-e TDK-tanul- 
mány, ez m ár a hallgatói hoz
záálláson is múlik.

Azt tanácsolom, hogy ha t és 
tizenkét hetes gyakorlatukat 
lehetőleg ugyanannál a válla
latnál töltsék. Így végig tu d 
ják vinni választott tém ájuk 
vizsgálatát, elemzését, s a két
éves lelkiism eretes m unka 
eredm énye nem  m aradhat el. 
Higgyék el nekem, hogy elhe
lyezkedésük után már nehe
zen lesz olyan tizenkét hetük, 
m elyet egyetlen kérdéssel, és 
sok esetben a doktori érteke
zés megalapozásával tö lthet
nek el!

Véleményem és tapasztala
tom szerint egy jó diploma- 
dolgozattal meg lehet alapoz
ni a m unkába való zavartalan  
beilleszkedést is. A z  is több
ször előfordult m ár tanszékün
kön, hogy az értékes elemzé
seket, javaslatokat tartalm azó 
dolgozatokat a vállalatvezetés 
jutalom ban részesítette. Van 
olyan végzős hallgató, akinek 
az ilyen siker nem  jönne jól?!

— zsembery —

A könyvtár 
nyári

nyitva tartása
KÖLCSÖNZŐ: július 1—

29-ig hétfő, szerda, péntek 
10—14 óráig, kedd, csütürtök 
13—18 óráig NYITVA!

Július 31—augusztus 31-ig 
ZÁRVA!

TÁJÉKOZTATÁS: július
1—29-ig hétfő, szerda, péntek 
08—10 óra 30 percig, kedd, 
csütörtök 08—18-ig, július 
31—augusztus 31-ig 08—16 óra 
30 percig VEHETŐ IGÉNYBE.

KÖNYVTÁRKÖZI KÖL
CSÖNZÉS: augusztus 1— au
gusztus 31-ig SZÜNETEL!

OLVASÓTEREM: július 1— 
augusztus 31-ig ZÁRVA!

RAKTÁR: július 1—29-ig 
hétfő, szerda, péntek 10—16 
óra 30 percig, kedd, csütörtök 
10—18-ig július 31—augusztus 
31-ig 10—16 óra 30 percig
VEHETŐ IGÉNYBE!

Szombati napokon a könyv
tá r m inden szolgáltatása SZÜ
NETEL!

B I Z T O S Í T É K ?
AZ ÁLLAMI BIZTOSÍTÓ 

AZ ALÁBBIAK KÖZLÉSÉRE 
KÉRT FEL BENNÜNKET:
„Mint a Műszaki Egyetemen 

lefolyt kérdőíves vizsgálatunk 
anyagából kitűnt, az egyetemi 
hallgatók jó része nincs tisz
tában a  tanuló-balesetbiztosí
tásból származó jogaival.

Közöljük tehát, hogy a biz
tosítás a nyári szünidőben is 
érvényes mind a nyaraláskor, 
m ind a főiskolák nyári üzemi 
gyakorlatain és az építőtábo
rokban. Egyetlen kivétel van: 
ha a hallgató nyáron m unkát 
vállal és m unkahelyén éri ba
leset. Ez esetre a m unkahe
lyén köthet időszaki biztosí
tást, am elynek alapján  állan
dó, teljes rokkantság esetén 
80 000 forint, kisebb fokú á l
landó rokkantságnál ennek 
megfelelő százalékban kap 
biztosítási térítést.”

Házi tolvajaink
„Néha szégyellem, hogy erre 
az egyetemre járok. N e m  az  
egyetem, hanem  egyes kollé
gáim m iatt. Dédelgetett tolva
jaink m iatt.”

(Egy olvasónk leveléből)

K I GONDOLNA ARRA, ha
beül a  könyvtárba, hogy 
egyetlen keresett cikket sem 
ta lá l?  Nem, nem  azért m ert 
a folyóiratok hiányoznak, ha
nem  m ert kiszaggatta, vagy 
pengével gondosan kivágta 
valaki a  kötelező irodalom nak 
megfelelő oldalakat. Néhány 
jegyzetre, tankönyvre pedig 
ó rákat kell várni, kilesni a 
m ásik kezéből, m ert évente 
3—Í00 az amúgyis kevés pél
dányból a  legelképesztőbb u ta
kon örökre eltűnik  a  könyv
tárból. Ellopták.

A könyvtár igazgatója, dr. 
Gyenge Erzsébet egy Nép
sportban kilopott Tud. Szoc. 
jegyzetet tesz az asztalra és az 
Iparvállalatok vezetése, szer
vezése és tervezése első kö
tetét.

— Rendszerint újságba cso
m agolva viszik ki az olvasó
terem ből azokat a jegyzeteket, 
am elyeket nem lehet kapni. 
Am elyeket tehát a könyvtár 
sem tud ú jra  beszerezni. Így 
lopják meg egymást a hallga
tók. Néha kétszeresen is. Ezt 
az Iparvállalatok jegyzetet 
egyik m unkatársunk a folyo
són vette ki egy hallgató ke
zéből. V iríto tt a  piros, lapszé
le  és a könyvtári szám. K i
derült, hogy egy kollégájától 
ve tte  30 forintért. Az üzlete
lő tolvaj nem  a  legrosszabb 
esetünk. Pótolhatatlan cikke
ke t csonkítanak meg, sőt ki* 
vágnak o ldalakat statisztikai 
közleményekből, szótárakból! 
Ez szám unkra elsősorban nem 
pénzű évi kérdés. Eay öt év
vel ezelőtti Társadalm i Szem
lét, vagy a korábban m eeie- 
len t jegyzeteket egyáltalán 
nem  tudtuk úira .beszerezni. 
Ami pedig pótolható, az 1—2 
hónappal az eltűnés után ke
rü lhe t ú ira  a polcokra. Env- 
nyi időbe telik, am íg eev-egv 
könyv, iesvzet beérkezik, állo
m ányba vesszük stb.

ELNÉZEM AZ ÜJSÁGBA
csomagolt jegyzetet, a  szét
szaggatott folyóiratot. Hányán 
láthatták , am in t egy-egy cik
ket, könyvoldalt m arcangol 
vagy éppen zakója a lá  csúsz
ta t kedves kollégájuk? Elfor
dultak, hagytak. 20—30 folyó
iratból tűn tek el idén pótol
hatatlan cikkek. Hogyan véde
kezhetünk így házi to lvajaink 
ellen?

— Nem  akarunk egy árgus 
szem mel figyelő, a  rajtaü tésre 
leső olvasóterm i felügyeletet 
kialakítani — szögezi le az 
igazgatónő. Pedig m egtehet
nénk. Akkor azonban m inden
k i állandó gyanúsítottnak 
érezné magát. Csak egyféle
képpen segíthetünk egymás
nak: ha a  diákok nem  nézik el 
a  tolvajnak, am ikor dolgozat- 
írás, vizsgák és házidolgozatok 
idején az orruk  elől viszi el a 
jegyzetet. Egyetemistáknak 
érezniük kell, hogy a  könyv 
vagyontárgy, a  közösségi nor
m ákat hágja át, aki elviszi. 
M ások kárára szerez jobb je 
gyet, ak i lopással ju to tt a  tan 
anyaghoz, hiszen a m ásik h iá
ba próbálna tanulni, nem 
m arad elég példányunk. 
A hallgatóknak egyébként 
nem  ártana belátniuk, hogy 
m aguknak is kötelességük 
beszerezni a  tananyagot. Szep
tem berben megjelenő jegyze
te t ne akarjanak  tömegesen 
decem berben megvenni!

A csonkítás néha oly é r 
telm etlen, hogy még m agya
rázato t sem  ta lálunk rá. Ki 
tu d ja  megindokolni például 
azt a  vandalizm ust, hogy szó
tárból tépnek ki oldalakat? 
M inden nyelvből vizsgázónak 
m agunk a jánljuk fel a szó
tárakat. Igaz, csak a dolgozat 
idejére tud juk  kölcsönözni, 
m ert sokan írnak egy napon 
dolgozatot, s valamenmyiőjük- 
nek szüksége van rá. Jegyze
teket, s olyan könyveket is 
k iadunk szombat délután, 
am it egyébként nem kölcsö
nözhetünk. Hétfő délutánig 
kell visszahozni. Aki akar, te
hát tanu lhat hét végén is, 
legális úton viheti haza a 
tanulnivalót.

TUDOMÁNYOS MŰHE
LYÜNK a könyvtár. Rá va
gyunk utalva szellemi k in 
cseire. S egyre inkább
technikai segédeszközeire is. 
A most felállított ké t H u
nor elektronikus számoló
gép lehetővé teszi, hogy az ol
vasóterem ben m ind járt a 
szükséges szám ításokat is e l
végezzük. A használati u tasí
tás és a  kézikönyv eligazít, 
hogyan kell a  géppej. elvégez
tetni a  négy alapfnűveletet, 
vagy éppen x gyökét, n-edik 
hatványát kiszám ítani. A z ol
vasóterem  ugyan július 1-töl 
augusztus 31-ig zárva lesz, de 
a diplom am unkájukat készí
tők rendelkezésére állnak a 
kutatószobák, i t t  helyezik el 
az egyik H unort is. A  kutató
szobák egész júliusban 10 órá
tól este 8-ig lesznek nyitva. 
Augusztusban nincs kölcsön
zés, aki tehát utóvizsgára ké
szül, vagy diplom am unkáját 
írja , júliusban szerezze be az 
irodalmat, am it egész szep
tem berig m agánál ta rthat. F o
lyóiratot term észetesen csak 
helyben lehet olvasni!

AZ OLVASÓTEREMBEN
dolgozók szombaton délután és 
vasárnap délelőtt is dolgoztak, 
hogy minél többen jöhesse
nek tanulni, dolgozni. M ind
össze négyen vannak, osztják 
meg egymás közt a  hosszúra 
nyúlt m unkaidőt. A könyvtár 
vezetői pedig ú jabb terveken 
törik  a  fejüket, m ikor mire 
van szükségük a  hallgatóknak, 
hogyan alkalm azkodhatnának 
jobban az igényekhez. Teszik 
ezt abban abban a  hitben, 
hogy a  tudás tárházá t őrzik és 
gyarapítják a leendő közgaz
dász értelmiség, a szellemi 
m unkások számára. Néhányan 
azonban csak ollóval és pen
gével m unkálkodnak. Jobb 
lenne, ha ezek a  késes és m ű
köszörűs szakm ában tevékeny
kednének. S még jobb lenne, 
ha m i m agunk is segítenénk 
nekik  a megfelelőbb pálya k i
választásában.

—kék—

Az UGM nemzedéke
Utolsó lapszám unkkal önké

nyesen zárjuk Nem férünk a 
bőrünkbe címmel indított so
rozatunkat. A cikkekben kifej
tett gondolatsorok korántsem 
befejezettek, és nehéz valam i
féle általános következtetésre 
ju tn i belőlük. A szerzők szük
ségszerűen nem  adhattak  egy
értelm ű választ a címben 
szimbolikusan feltett kérdésre. 
K i-ki a maga tapasztalatait, 
az ifjúságról közvetve—köz
vetlenül szerzett élm ényanya
gát ötvözte a mai társadalom  
elemzésével, s e kettős úton az 
oktató felelősségével kereste az 
egyetemisták jellemzőit, az 
őket formáló történelm et.

A sorozatunkban megjelent 
írások — kivétel nélkül vala
mennyi — m ás-m ás vonását 
ragadta meg a felvetett té 
mának. Úgy érzem hűen tük
rözték az egyetemi ifjúságról 
való elmélkedések sokféle 
részkövetkeztetését — anélkül, 
hogy egységes, átfogó képet 
rajzoltunk volna. S ez nem  
véletlen. A komplex, szocioló
giai megalapozottságú ifjúság- 
ku ta tás a  kezdet kezde
tén tart. V árhattunk vol
na vizsgálataik első ered 
ményeinek publikálásáig, ak 
kor bizonyára többet m ond
hattunk  volna. Azonban 
a kérdés a m a egyetemünkön 
tanuló diák szám ára itt és 
most kérdés: igényei és adott
ságai, tudása milyen m érték
ben van összhangban a tá rsa
dalom követelményeivel és fel
k ínált lehetőségeivel?

Reformnemzedék
A 60-as évek fordulójának 

egyetemi diákságát kétségtele
nül jellemzi az új gazdasági 
mechanizmus. Kérdés azonban, 
hogy felfedezhető „különböző
sége” a korábbi diáknem ze
déktől m utat-e  oly jellegzetes 
minőségi eltérést, hogy új 
egyetemi generációról beszél
hessünk? A gazdaságirányítás 
reform ja ugyanis még nem ha
tott — még nem is lépett é let
be .— a középiskolai oktatás
ra, am ikor a mai egyetemisták 
ott tanu ltak  (igaz azóta sem!). 
Ismerve azonban középisko
láink mai problém áját, — 
hogy tanulói életének mind ki
sebb részét képes csak kont

rollja a latt ta rtan i — a  csa
lád, a baráti kör, KISZ m ár 
jóval többet közvetített a vál
tozásokból. Ez a nemzedék az 
új mechanizmussal együtt lép
te  á t az egyetem küszöbét. A 
várakozások és a  tervek idő
szakát a gazdasági, társadalm i 
átalakulások, a folyamatos é r
tékelések évei követik. Ez a 
.reformnem zedék” mindezt 
m int egyetemista éli át, vagyis 
az egyetem közvetíti szám ára 
a végbemenő átalakulásokat. 
Sokszor válik bizonytalanná, 
m ert a differenciált, gyakran 
csak az adott üzemben érté 
kelhető gazdálkodás figyelem
m el kísérését elégtelennek, is
m ereteit pedig labilisnak érzi. 
Egy közgazdászhallgató ma 
sokkal kevésbé m ondhatja el 
m agáról azt, hogy érti, tud ja 
a közgazdaságnak ezt vagy azt 
a területét. K orántsem  h a
szontalan egy ilyen átm eneti 
elbizonytalanodás, ha biztosít
va van az, hogy az egyetem 
ezt megfelelő módszerekkel és 
időben a reális m értékig csök
kenteni tudja. Egyszóval, ha az 
elm élet és gyakorlat szükséges 
egyensúlyát megterem ti az ok
tatásban. Ha a reform generá
ció m agatartásának, életm ód
jának  és értékítéleteinek új 
vonásait fedezzük fel, akkor az 
okok közt feltétlenül számol
nunk kell azzal, hogy az új 
folyam atok alakíto tták  ilyenné. 
A m inden diáknem zedékre je l
lemző meghosszabbított, úgy
nevezett átm eneti állapot vál
tozó gazdasági, társadalm i 
környezetben több konfliktus 
forrása. A ra jtu k  kívül, köz
vetlen részvételük és ellenőr
zésük nélkül végbemenő folya
m atok úgy a „kritikai”, m ind 
a  „be nem  avatkozó” m agatar
tá st felerősítik, de az aktív ré 
teg cselekvési lehetőségeit is 
megnövelik.

A gazdasági változások „hát
terében” meghúzódó társadal
mi átalakulásokból leszűrhető 
hatások a  hallgatók m agatar
tásában m ár nehezebben ele
mezhetők. Az UGM-et nem 
m int eszközrendszert, hanem 
gyakran m in t célt kezelik, s 
egyes egyetemista rétegekben 
ez a hibás társadalm i követ
keztetések forrása. Mások 
standardnak ta rtják  a  mai 
gazdálkodási form ákat s a  ve-

TDK-fődíjasaink
Június 1-én, csütörtökön 

délelőtt tarto tták  meg a X. Or
szágos TDK konferencia záró
ünnepélyét a  Kertészeti és 
Szőlészeti Egyetemen.

A hosszúra nyúlt és rosz- 
szul szervezett ünnepségen 
alig esett szó a főszereplők
ről, a díjnyertes TDK-dolgoza- 
tok szerzőiről, m unkájuk érté 
keléséről. Egy borítékban kap
ták meg a d íjjal járó  pénzt, de 
még egy oklevéllel sem tették  
szám ukra m aradandó emlékké

sikeres szereplésüket. Mi ez
úton gratulálunk egyetemünk 
fődíjas TDK-pályázóinak: Ár
va László III. évf. tanár A 
szakos hallgatónak, Brideri 
Ilona, Guba M ária és Fiiszár 
Ju liannának  (IV. évfolyam, 
agrár szak), Harsányi László 
és Polgár Miklós IV. évf. ipar
szakosoknak, Kulcsár Dezső
nek, a Gazdaságföldrajz tan 
szék gyakornokának és Ván
dor Ferencnek, a pol. gazd. 
tanszék gyakornokának.

Szeptemberi tudnivalók!
I. A TANÉVKEZDÉSSEL KAPCSOLATOS IDŐK

1. Tanévnyitó ünnepély 1972. szeptem ber 4.
2. Beiratkozás 1972. szeptem ber 1—6-ig.
3. Bevezető tájékoztatás a nappali I. évfolyam szám ára 1972. 

szeptember 1—4-ig.

. II. SZORGALMI IDŐSZAK
1. Valamennyi tagozat és évfolyam m inden szakán és szak

ágazatán 1972. szeptem ber 5— dec. 16-ig.
Ezen belül:

koncentrált
oktatási időszak 1972. szept. 5— szept. 30-ig.

III. VIZSGAIDŐSZAK
1. Államvizsga

Nappali tagozat IV. évf. írásbeli 1973. szeptem ber 28. szóbeli 
1973. október 15—27-ig.
Nappali tagozat V. évf. írásbeli 1973. m ájus 14. 
szóbeli 1973. m ájus 28— június 10-ig.
Esti-levelező, kiegészítő-levelező és mérnök-közgazdász ta 
gozatos végzős hallgatói; írásbeli 1973. szeptem ber 14. 
szóbeli 1973. szept. 24— okt. 15-ig.

2. Az előző tanévről engedéllyel elm aradt vizsgák és az 1. 
félévi idegen nyelvi kollokviumok és szigorlatok 1972. dec. 
11—16-ig.

3. A jelen félévi aláírások é§ gyakorlati jegyek megadása; a 
tantárgy utolsó foglalkozásának napja.

4. A félévi kollokviumok és szigorlatok 
1972. dec. 18.—1973. jan. 20.
Kivétel hatnál több vizsga esetén.

IV. ÜNNEPÉLYEK ÉS TANULMÁNYI SZÜNETEK
1. November 7-i üjanepély 1972. novem ber 6.
2. Félév közbeni tanítási szünnapok; a m unkaszüneti napok.
3. 1. és 2. félév közötti tanítási szünet 1973. jan. 22.—jan. 31-ig.

lejáró társadalm i struktúrát, 
az egyes rétegek érdekeltségét, 
helyzetét stb. ezen belül kí
ván ják  végérvényesen elren
dezni. Bővebb és részletesebb 
elemzést igényelne a  reform - 
nem zedék társadalom szem lé
letének föltárása, hiszen az is 
kétséges, hogy a reform  léte 
alapvető meghatározója-e. En
nél fontosabb azonban az, hogy 
sa já t helyzetüket, szerepüket 
hogyan látják . Az értékelés 
szem pontjait kétségtelenül az 
a  hatásrendszer adja, amelyet 
az egyetem, szűkebb környeze
tük  alak ít ki. Szakm ájuk igé
nyeit az egyetemi tananyag és 
a gazdasági gyakorlat „plety
kái” (a rendszerint negatív 
példák) form ájában ism erik 
meg. Torzképek képződnek 
bennük, am it fokozatosan vált 
fel a  m unkábalépésük utáni 
években a reális értékelés. 
M agatartásuk nagy vonalak
ban követi politikai nézeteiket, 
ennek kifejtése külön tanul
m ányt igényelne. Életmódjuk
ban — legalábbis számom ra — 
viszont felfedezhető néhány ál
talánosítható elem.

A közélet lépcsője
A középiskola m indenfajta 

ak tiv itásra ösztönzést nélkü
löző négy éves hatása nem 
múlik el nyom talanul. Nem 
véletlen jelensége tehát egye
tem ünknek az a diák, aki m in
den igényének automatikus, 
valamiféle eleve létező szerve
zeti mechanizm usban való ki
elégítését várja, s döbbent 
csodálkozással nyugtázza, ha a 
sa ját ügyét magának kell ren
deznie. Az öntevékenység, a 
kezdeményezés ezért csupán 
egy réteg sajátja, amely a  töb
biek helyett és néha nélkülük 
tevékenykedik. A cselekvés 
kontrollja nélkül pedig az el
várások szintje és összetevői is 
irreálisakká válhatnak. Ezért 
gyakori, hogy egyetem isták ál- 
lásvállalásukkor vagy a lá 
vagy fölébecsülik képessé
geiket, tudásukat, lehetőségei
ket. Ezzel meghosszabbodik 
„beilleszkedésük” folyam ata 
is (álláscserék, stb.). Felnőtté 
válásuk tovább' tart, vagyis 
önrendelkezésük időpontja — 
am ikor m ár valóban a sa já t 
két lábukon állnak  — kitoló
dott.

Ism ét nem egységes az a 
kép, ami életm ódjukból össze
áll. Többféle réteg, sajátos for
m ában képzeli el és valósítja 
meg egyetemista életét. Öriási 
azonban azoknak a  száma, 
akik  úgy végzik el az egyete
met, hogy az értelmiségi élet
form a szele sem csapja meg 
őket. Szám ukra a  tananyag 
az egyetlen tudnivaló, a  szel
lemi élet, m ás vagy mélyebb 
régióiról tudom ást sem vesz
nek. A középiskolai élet
módot folytatják egyetemis
ta  korukban. D irekt eszkö
zökkel és számonkéréssel a 2 
egyetem nem léphet fel ve
lük szemben. Az indirekt esz- 

. közöket elsősorban a KIS? 
ta rtja  kezében. Csak azokho’ 
ju t el, akik legalább „félláb 
bal” az egyetemen élnek, aki; 
legalább várnak valam it ettő 
a 4—5 egyetemi évtől. A KISÍ 
sikeres akcióit világos tá rsa
dalmi cél és a m egvalósítás
ban adott nagyfokú önállóság 
jellemzi. Kétségtelen persz 
hogy éppen a  gyakorlatlansá 
m iatt az új kezdeményezése 
könnyen vallanak kudarcot is 
Mégis ez az egyetlen járhat« 
út ahhoz, hogy döntésre, cse
lekvésre, önálló felelősségvál 
lalásra szorítsuk az egyetemis
tákat. Enélkül a képzés min 
den olyan erőfeszítése, hogy r 
sa já t am bícióikra építve a 
egyéni m unkára ösztönözzö 
— hiábavaló. Ügy gondolom, 
közéleti „mozgatás” az a lép 
cső, am elyet először meg kel 
járni ahhoz, hogy a középisko 
[ásókból alkotó értelm iséget le
hessen nevelni.

★
Az egyetemi diákság, m int a 

fiatalok többségét kitevő tanu
lóifjúság rétege szám talan 
olyan sajátosság hordozója, 
am elynek kibogozásával társa
dalmi érvényű tanulságokhoi 
juthatunk. De ha am atőr mód
szereink nem is vezetnek to
vább, csak addig, hogy job
ban megismerjük őket, máris 
biztosabban következtethetünk 
feladatainkra. Nem többet, de 
ezt a célt kívánta szolgálni so
rozatunk. Kékesi Katalin



M i t  csináltunk? — 
Velünk mit csináltak?

adalékok a reformért ékeléshez
így hangzott a  címben sze

replő kérdés azon az em léke
zetes klubtalálkozón. Az első 
részét Szabó Kálmán  elvtárs 
te tte  fel, m ajd ezt fordította 
meg valaki a végzős hallgatók 
közül.

Hiszen reform évfolyam  va
gyunk. Értékelők és „kiérté
keltek”. Idén különböző ta 
nácskozásokon, vitákon, kerek- 
asztal-koniferenciákon folyik a 
reform  tapasztalatainak összeg
zése. S m inden alkalm at meg
ragadunk, mi végzősök is, hogy 
elm ondjuk véleményünket. 
Ami ebben a  folyam atban azt 
hiszem a legnagyszerűbb, hogy 
ta lán  először van lehetőség a r
ra, hogy összegyetemi szinten 
vizsgáljuk meg az egész egye
temi, oktatási rendszerünket 
érintő kérdéseket. Ezt teszik 
lehetővé ugyanis a  hallgatók 
részére kibocsátott kom plex
vizsga tematikajegyzékek. Ezek 
segítségével összehasonlíthat
ju k  a különböző szakok és 
szakágazatok követelményeit, 
és így m egtudhatjuk,

hol, hogyan 
és mit oktattak

a  négy év során.
Hogy ez a vizsgálódás szá

mos hibalehetőséget takar? 
Természetesen. Nézzük meg, 
melyek ezek. A legalapvetőbb: 
a  tem atikában felsorolt és a 
gyakorlatban valóban oktatott 
és elsajátíto tt ism eretanyag 
közötti lehetséges eltérés. Az
zal ugyanis, hogy mennyiben 
tükrözi a  tem atika a  négy év 
a la tt leadott és m egtanult tan 
anyagot, csak sa já t szakomon 
és szakágazatomon vagyok 
tisztában, a  többinél csupán a 
tem atikajegyzékek alapján  tu 
dok vélem ényt nyilvánítani. 
Ebből rögtön két hibalehetőség 
adódhat. Mégpedig vagy az, 
hogy a  valóságban nem  olyan 
szép a menyasszony, m int az 
a  tem atikából látszik, a másik, 
hogy „semm itmondó” tem ati
ka mögött esetleg színvonalas 
oktatás húzódik meg.

Tisztában vagyok vele, hogy 
ezek elég súlyos hibalehetősé
gek. Mégis megkísérlem az 
összehasonlítást. Ennek pedig 
két oka van.

Az egyik az, hogy saját 
szakomon és szakágazatomon 
tapasztalatom  szerint megvolt 
az átfedés tem atika és gyakor
la t között. Ugyanakkor több, 
egyéb szakon tanuló évfolyam- 
társam nak is ez volt a vélemé
nye. Így tehát remélhetem, 
hogy a hibalehetőség aránylag 
kicsi.

A m ásik ok am ely e  cikk 
m egírására késztetett, a  segítő
szándék. Mi végzősök valóban 
gyakran éreztük a m ár em lí
te tt különböző fórumokon, 
hogy vélem ényünket igyekez
nek figyelembe venni, és arra 
igényt is tartanak. Épp ezért 
úgy érzem, ha néhány követ
keztetésem esetleg hibás lesz 
is, azért m aga a cikk hozzájá
ru lha t néhány hasznos adalék
kal a reform  értékeléséhez.

És most rátérünk  a tárgyra.

A tematikák
összehasonítását

szakokon belül, szakágazaton
ként végeztem el. Ím e az ered
mény:

K ezdjük talán  a Tervező
elemző szakágazattal, ö t  sza
kon , — Belker, Külker, Agrár, 
Közlekedés és Ipar szakon — 
folyik ennek az oktatása.

A Belker szakon a szakrészt 
tú l általánosnak, szétesőnek 
éreztem. A szakágazati rész 
volt inkább szakjellegű, de 
még itt is a  kapitalista, és a 
szocialista pg., valam int a  nép- 
gazd. terv. szolgált a  tervezési 
tantárgyak tananyagaként. 
Magáról a  belkereskedelmi 
m unka tervezéséről konkrétan 
nagyon kevés szó esik a tem a
tikában.

A K ülker szakon annyival 
jobb a helyzet, hogy a szak
rész tém ája valóban a szaknak 
megfelelő és jól kidolgozott. A 
szakágazati résznél viszont 
úgy tűnik, hogy ennek ta rta l
ma nem  felel meg a  címben 
megadott tém ának.

Az A grár szakon mind a 
szakágazati, m ind a szakrész 
elég jó, ha figyelembe vesszük,

| hogy a tém a a  m ezőgazdaság1 
' területén nem  rendelkezik gaz
dag m últtal és sok tapasztalat
tal.

A legjobb
szakágazati oktatás

úgy tűnik, az Ipar és Közleke
dés szakokon valósult meg. A 
problém afelvetések a  tém á
nak megfelelően konkretizál
tak. (Például az iparnál az 
iparvállalati tervezés sajátos
ságait, a Közlekedésen pedig 
az ott szükséges speciális te r
vezési m ódszereket részletezi). 
Ha a szakrész követelm ényeit 
nézzük, akkor viszont m ár kis
sé bajban vagyunk. A tem ati
ka ugyanis — elsősorban a 
Közlekedés szakon, de helyen
ként az Iparon is — olyan 
megfogalmazású, hogy egy
a rá n t tartalm azhat rendkívül 
konkrét és érdekes ism eret- 
anyagot, de szépen hangzó, s 
ugyanakkor semmitmondó 
m egállapításokat is . Hogy a 
kettő közül melyiket, az a 
címszerű szövegből sajnos nem 
derül ki.

A következő „bonckés alá 
vett” szakágazat a  Gazdasági 
Szervező, am elyet az Ipar, Bel
ker, és Közlekedés szakokon 
oktatnak.

Az ipari szak tem atikája el
ső olvasásra jónak látszik. Tü
zetesebb áttekintés u tán  azon
ban hiányérzete tám ad az ol
vasónak. Elég általános ugyan
is a tem atika, úgy tűnik, 
hiányzik az ipari tevékenysé
gek egymáshoz való kapcsoló
dásának belső logikája. Sőt, ha 
azt is figyelembe vesszük, 
hogy ez a  te rü le t kiforrott 
m últtal, gazdag tudományos 
tapasztalatokkal büszkélked
het, nem  lehetünk elégedettek 
az anyaggal.

A m ásik két szak pedig szá
momra egyszerűen érthetetlen. 
I tt a  tem atika alap ján  ugyan
is az derül ki, hogy — kb. 60 
százalékban — ugyanazt az 
ipari, iparvállalti képzést kap
ják  a  halgatók, m in t az ipari 
szakosok. K icsit vulgárisán fo
galmazva: de m inek? M ert vé
leményem szerint e két szak 
hallgatóinak tú l nagy — és 
meggyőződésem, hogy fölösle
ges — m egterhelést je lent az, 
hogy választott szakuktól gya
korlatilag teljesen független és 
ahhoz egyáltalán nem  kapcso
lódó iparvállalati ism ereteket 
kell m egtanulniok. S mindezt 
term észetesen alapvető ipari 
előképzettség nélkül!

Ha a fenm aradó 40 százalé
kot tekintjük, a két szak közül 
a helyzet a Közlekedésen a 
jobb. I tt  ugyanis ez a  rész leg
alább a szaknak megfelelően 
konkretizált, am íg a Belkernél 
még ez a fennm aradó rész is 
túlzottan általános.

K ét szakágazat van, amelyet 
csak a K ülker szakon oktat
nak: Nemzetközi Kapcsolatok, 
valam int Kereskedelem politi
ka és Nemzetközi pénzügyi 
szakágazatok. M indkettő fedi 
a megjelölt tém át, s annak 
megfelelően tartalm az plusz, 
egyéb szakágazatoktól eltérő 
ism ereteket. H átra  van még a 
P iackutató szakágazat, vala
m int a Pénzügy szak, ez utób
bin évfolyamunkon még nem 
valósult meg szakágazati kép
zés. Ezt a kettő t nem  véletle
nül hagytam  utoljára. Ezek 
ugyanis a  legjobbak. M indket
tőnél örül az em ber „közgaz
dász szíve” olvasás közben. A 
tem atikák átgondoltak, logiku
sak. Végig érezzük a koncep
ciót, érezzük a m egalapozott
ságát annak, hogy melyik té 
ma melyikből, hogyan és m iért 
következik. Egyszóval itt a  bi
zonyíték:

így is lehet.

Érdemes tehát áttanulm ányoz
ni a Piackutató szakágazat és 
a Pénzügy szak tem atikáit. 
Véleményem szerint ugyanis 
a reform  szelleme ezt a kettőt 
hato tta át legteljesebben. Leg

alábbis erre u ta l a tem atikák 
megfogalmazása, a tém ák kor
szerűsége.

Végére értem  az összehason
lításnak. Befejezésül hangsú
lyozom, hogy mindezek a kö
vetkeztetések kizárólag az én 
egyéni véleményem et tükrözik 
— a  bevezetőben em lített — 
hibalehetőségekkel együtt. 
Ezek a tem atikajegyzékek szá
m om ra oktatásunk tükreként 
szolgáltak, egy olyan tükör
ként, am elyben az em ber lep
lezetlenül m ustrá lgathatja  ön
magát. S hogy ez a  tükörkép 
időnként torzul tükröz egyes 
vonásokat, az természetes. De a  
lényeg nem  torz. Ezért rem é
lem, hogy cikkemet nem  hiába 
írtam  meg. Lantos Vera

»

Három 
kis

„gyöngyszem
NE HIGGYÜK, HOGY AZ 
EGYSZERŰNEK TARTOTT 
DOLGOK VALÓBAN AZOK

Olvasom az  ipargazdaságtan 
jegyzetet. Időnként megállók 
és el-el m élázok egy-egy de
finíció m élyértelműségén, ú j
szerűségén és frappánsságán. 
M utatóban szeretnék idézni 
néhányat, nehogy megfosszak 
valakit is ettő l a  szellemi gyö
nyörtől.

1. „A bal kézzel m űködtetett 
kezelőelemeket a gép bal ol
dalán, a jobb kézzel m űködte
te tt elemeket pedig a gép jobb 
oldalán kívánatos elhelyezni, 
m ert így kezelésük könnyen, 
elfordulás nélkül lehetséges.”

2. „A fáradtság a  működő- 
képességnek a  tevékenység 
következetében a szervezetben 
fellépő csökkenése.”

3. „Balesetnek a környezeti 
hatások következtében vára t
lanul beállott szervezeti káro
sodást nevezzük.”

Idézhetném  még a  hasonló 
meghatározásokat, de m inek? 
Akik komolyan képesek elgon
dolkozni a  világ dolgai felett, 
azok szám ára a fenti három 
kis gyöngyszem is lehetőséget 
ad messzemenő következteté
sek levonására. S ha mégsem 
világosul meg elm éjük e defi
níciók nyomán, úgy csak m a
gukban kereshetik  a  h ib á t . . .

A. L.

A 21-es csoport története

Reklamálásnak helye nincs?
Nem újkeletű az a  probléma, 

am iről a  következőkben írni 
szeretnék. Sok „bősz tollnok” 
kelt m ár harcba az „igaz” 
ügyért e lap hasábjain, s bizo
nyára nem  én leszek az utol
só, aki ezekről a  dolgokról ír.

A m atem atikavizsgákról 
lesz szó. Előre szeretném  bo
csátani, félreértés ne essék, 
nem  akarom  a tanszék m un
kájá t m egreformálni, nincse
nek falrengető javaslataim , 
csupán néhány olyan dologra 
szeretném  felhívni a  figyelmet, 
am i úgy érzem, sokakat igaz
ságtalanul sújt. Ím e röviden a
21-es csoport története.

A csoport jelentős része a 
m ájus 25-i első analízis írásbe
lin  vizsgázott. Az eredmények 
m ásnap 10 óra körül kerültek 
ki a hirdetőtáblára, s itt  közöl
ték  azt is, hogy a  szóbelire a 
386-os terem ben kerül sor. Mi
kor megérkeztem, m ár m in
denki az ajtó  előtt topogott 
és egyik fiú társuk történetét 
hallgatták.

A fiú terv. mat. szakra je
lentkezett, a  csoport legjobb 
m atem atikusa volt, így érthe
tően kevesellte elégséges osz
tályzatát, ezért 1/2 10 körül é r
deklődött a  dolgozata felől. A 
tanárnő készséggel m egm utat
ta  és az alaposabb átnézés 
után kiderült, hogy a dolgozat 
tényleg nem  kettes, m ert jó az 
integrálás, a területszám ítás is, 
csakhogy ezeket a tanárnő  (a 
fáradtságára! hivatkozva) el
nézte. Ennek ellenére a dolgo
zatot nem engedte tovább néz
ni, m ondván ez úgysem jobb, 
m int hárm as, további rek la
m álásnak helye nincs.

Hasonló sorsra ju to tt egyik 
csoporttársnőnk is. ö  is keve
sellte az elégségesét és 1/2 10 
előtt neki is m egm utatták a 
dolgozatát. A területszám ítás
sal i t t  is baj volt. 4 3/6-os 
végeredm ényt nem  fogadták el, 
merthogy a helyes eredmény 
4,5! A jogos reklam álás kilenc 
pontot ért, am i m ár a  közepest 
jelentette. A tanárnő  „nem 
érek rá m inden kis részletre 
odafigyelni!” mentegetődzéssel 
védekezett.

A többieknek m ár nem  volt 
ilyen szerencséjük. Csak 10 
órára! érkeztek, s most m ár 
leírom a nevét Racsmány A n 
na tanárnő  nem  m utatta  meg 
dolgozataikat, kivéve az elég
telenekét. (Pedig azok u tán  az 
elnézések u tán  de sokan sze
rették  volna!) „Siessenek már, 
annyian vannak, olyan fárad t 
vagyok, m aguk m indig csak 
reklam álnak” monoton ism é
telgetésével ír ta  be az index
be a  megdöbbent em berek é r
demjegyeit. „Hétfőn m ajd 
megnézhetik a tanszéken. Vi- 
szo n tl. . . ” Jóm agam  kilenc 
pontos elégtelenemmel álltam  
az asztalnál és reklam áltam . 
„Sajnos nem  . . . ,  D rága uram, 
higgye e l . . .  Nem adhatok, 
m enjen már, A deriválás jó? 
. . .  Ne bizonygassa, nincs időm 
m agukra, m iért reklam álnak 
fo ly ton . . .  V iszontl. . . ” K int 
az ajtó  előtt döbbenten néz
tük  egymást, hisz szabályosan 
kilöktek bennünket a terem 
ből. És mi van, ha a mi dol
gozatunkban is elnézett vala
m it? — árúlkodtak az ehhez 
hasonló ki nem mondott kér-
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M eleg helgaet
fa la

Dolgozatjavítás
(Folytatás az 1. oldalról)

utóbbi azonban olykor hatás
talan  marad. Az eredmények 
nemcsak vegyesek, kifejezetten 
szélsőségesek. Néhány megle
pően gyenge és néhány kiug
róan jó, szisztematikus alapos 
tanulásról árulkodó felelet ta r
kítja az összképet. Dr. László 
János sem a mai, sem az elő
ző napi csoporttal nem elége
dett — sok az elégséges. Több

szörösen összetett vizsga, az 
értékelés átlagszám ítás és a 
teljesítm ény mérlegelése alap
ján  történik. Ami ta lán  meg
lepő, a m atem atikai rész á lta
lában jobban megy a több
ségnek, a gazdaságpolitikai 
alig-alig, s ritkán akad olyan 
felelő, aki m indkét vonalat jól 
„viszi”.

★
A Statisztikai tanszéken ki

lencen álltak  csatasorba ezen

a napon kettőszáztizenhárom 
vizsgázóval szemben (előző hé
ten  11:246 volt az arány). El
ső, másodévesek, nappalisok és 
estisek vizsgáztak. Elég nagy 
a  „m inta”, de dr. Köves Pál 
nagyon óvatosan nyilatkozik 
az eredményekről. Az eddigi 
tapasztalatok ugyanis kedve
zőek, viszont:

— „Lehet olyan tendencia, 
hogy a vizsgaidőszak elején a 
jobb felkészültségű hallgatók 
jöttek.” Minden jó, ha a vége 
jó, de a  vége még messze 
van. M inden esetre az eddigi 
eredm ények a megnyugtatás 
irányába hatnak. Évközben 
ugyanis a tanszéknek komoly 
aggályai voltak a  hallgatók 
felkészültségét illetően. Bukás 
ugyan most is van, de elég sok 
a jeles és a jó. Feltűnően nagy 
különbségek vannak másod
éven a  szakok, elsősöknél az 
egyes csoportok köpött. Hang
súlyozni kell, nem  a vizsgáz
ta tók  miatt. Éppen azért, m ert 
feltűn t a nagy különbség, utó
lag megnézték a dolgozatokat 
is. Valóban nagyok a színvo
nalbeli eltérések. Dr. Köves 
Pál 30-i két csoportja, másod
éves tan ár Á-sok és népgazd. 
tervesek módusza négyes. 
Nem lehet hangsúlyozni elég
gé, hogy az adatok még nem 
teljesek és feldolgozatlanok.

Ez volt a helyzet május 
30-án a vizsgaidőszak derekán.

désekről az arcok. Aztán há- 
borogtunk még egy darabig és 
hazam entünk. Mit lehet tenni, 
aki megbukott, ú jra  kezdi, aki 
átm ent, örüljön, hogy tú l van 
rajta. Pedig a le írtak  m ellett 
nem lehet csak szó nélkül el
menni. Sok olyan dolog van, 
ami nem teljesen tisztázott.

1. I tt  van m indjárt az idő
pont. A tanszék 10-re hirdet 
eredm ényhirdetést, de a dolgo
zatokat csak 1/2 10-ig lá tha t
tuk, sőt sok helyen meg sem 
m utatták.

2. M int a példa is bizonyít
ja  a dolgozatok javítása nem 
m indenkinél megfelelő. Sok az 
úgymond elnézés, és ilyenkor 
éjszakai javításokra, fá rad t
ságra hivatkoznak. M iért te r
helik ennyire az egyes tanáro
kat? Ennek a  diák lá tja  a ká
rát.

3. Nem egyforma szinten 
történik az osztályzás sem. A 
tanszék az idén új rendszert 
vezetett be, m elynek következ
tében megnőtt a  szóbelizők 
száma. De az alapelveket itt 
sem ta rtjá k  be mindenhol. 
Egyesek ragaszkodnak ehhez, 
mások nem. H allottunk olyan
ról is, hogy p t  írásbeli után 
behívták az illetőt szóbelizni. 
mondván, ez a dolgozat csak 
közepes szintű volt, lássuk mi 
tud elméletben. Persze nen 
mindenki produkál ilyen jól ? 
szóbelin. Mások viszont simá 
m egkapták a jegyet. így aztá 
hovatovább ott ta rtunk, hog- 
egy jobb analízisvizsga, eg 
„jobb” vizsgáztató kérdése i

4. Új rendszerben fokozo 
jelentőséget szántak a gyako: 
lati jegyeknek. Véleményünk 
szerint itt  sem lehet egyértel
mű az elbírálás. Hisz volt 
olyan csoport, ahol a  fél év 
a la tt nem írtak  dolgozatot, és 
a gyakorlati jegynek csak for
mai szerepe volt.

5. T érjünk vissza a vizsgák
hoz. Sok-sok v itára adott okot 
hogy a dolgozatokat csak vizs
gák után  lá thatták  a hallgatói. 
„De m ásnap m ár m it nézzüni 
rajta, hogy ugyanazt a jegye 
írták-e rá, am it az indexbe? 
Ezek az elnézések joggal teszii 
bizalm atlanná a hallgató.. 
M iért ne lehetne a jegy be
írása előtt m egm utatni a  dol
gozatokat. H iányoltuk, hogy 
nem adták meg a feladatlapon 
a  példák pontszám ait. Volt 
olyan, aki a területszám ításra 
6, volt aki 9 pontot kapott. Hol 
az igazság?

6. S végül néhány szó a 
vizsgáztatók hozzáállásáról 
Bárm ennyire is fárad t egy 
vizsgáztató, azt semmi esetre 
sem m ondhatja a vizsgázónak, 
hogy „nincs időm m agára”, 
vagy „látni se bírom !” Ez a 
hang sértő és a  diák más m a
gatartást vár a ta n ár részéről. 
Szerencsére az eseteknek csak 
kis százalékában fordult elő 
ilyen megnyilatkozás.

M indent összefoglalva, a tan 
szék ez évben bevezetett „új 
módszere” sem tud ta feloldani 
azt a feszült viszonyt, amely 
az évek során a  tanszék és 
diákok közt kialakult. Tovább
ra  is ez a  tárgy „legszóró- 
sabb”, ettő l félnek a legjob
ban, s ennek véleményünk 
szerint elsősorban az az oka, 
hogy a  gyakorlatban nem 
egységesen valósítják meg az 
egyes tanárok az elképzelése
ket és em iatt sokan igazságta
lannak érzik a tanszék m un
k á já t  Sebők—Mézes
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A rekonstrukció előtt
II. RÉSZ

Jól választottam o Türelemre intett 
o Mélyvízbe dobtak

— Mit mondanak a fiatal közgazdászok? —

Naponta nyitják  ránk  a szerkesztőség a jta 
já t végzőseink azzal az örömteli bejelentés
sel; „Végre, tú l vagyok az utolsó vizsgán is!” 
Ami még hátra  van — mérlegelik —, ősszel a 
védés, meg a komplex államvizsga, abból em
beri számítás szerint túl nagy baj nem lehet. 
(Még nem hallottak arról, hogy egy végzős 
diplom am unkája ne felelt volna meg, ne fo
gadták volna el a „védkezését”. .

A terhek súlya alól szabadulva, azt várná 
az ember, hogy megkönnyebbülnek, azonban 
erről szó sincs. M ert ahogy közelednek cél
juk  beteljesüléséhez, hogy m int képzett köz
gazdászok tevékenykedhessenek, annál in
kább növekszik bennük a drukk, az aggoda
lom, a félsz attól, ami k int az életben, a 
m unkahelyen várja őket.

— Hogy fogadnak m ajd? Meg tudok-e fe

lelni a követelm ényeknek? Milyen feladato
kat bíznak rám ? Milyenek lesznek a főnö
keim, a kollegáim?

Ahogy fogytak a vizsgakérdések, egyre_ in
kább ezek a problém ák kerültek érdeklődé
sük előterébe, s ha csak azon múlna, hogy 
egy újabb vizsgafelkészüléssel ezekre a kér
désekre is pontos, egyértelm ű feleletet kap
hatnának, akkor biztos szép számmal akad
na önként vállalkozó a „ráadásos vizsgára”.

Tisztában vannak azonban azzal, hogy e rre  
a „vizsgára” hosszabb felkészülési idő szüksé
ges. Ezt az időt nincs mód lerövidíteni, de a 
pályakezdők bizonytalankodását mégis meg
próbáltuk levezetni azzal, hogy kérdéseikre 
azoktól a fiatal közgazdászoktól kértünk vá
laszt, akik m ár egy-két éve m unkába álltak.

Még sok a ,,ha”
Bizonyos kényszerítő tényezők; a  tetőszer- 

kezet, fűtési rendszer, elektromos hálózat — 
hogy csak a legfontosabbakat em lítsük — je
lenlegi állapota elkerülhetetlenné, hovato
vább elodázhatatlanná te tték a rekonstruk
ciót. Viszont ha m ár ilyen lényeges, feltehe
tően hosszabb ideig elhúzódó m unkálatok Vál- 1 
tak  szükségessé, akkor a  cél- és ésszerűség 
úgy kívánta, hogy m inél több, pillanatnyilag 
talán  kevésbé sürgető, de fontos és szükséges 
átalak ítást végezzünk el „egy füst a la tt”. 
Vagyis nem a jelenlegi szinten kell rekonst
ruálni, hanem  a lehetőségekhez és igényekhez 
m érten korszerűsíteni is. E két tényező vi
szonylatában egyelőre némi ellentm ondás 
mutatkozik. A Műszaki Ellátási Osztályhoz é r
kezett igények az egyetem alapterületéhez vi
szonyítva — még a tetőtér és a pince beépí
tésével is — kissé soknak tűnnek. Így a te r
vezőknek a lista alapján készített vázlatterve 
elb írálásán az összes szem pont együttes m ér
legelésével „kieséses alapon” dől el, hogy m e
lyek azok az igények, am elyek m egvalósítha
tók. Ez kb. azt jelenti, hogy pillanatnyilag igen 
kevés olyan dologról beszélhetünk, am elyiknél 
legalább egy „ha” nem  szerepel, a leglényege
sebb változtatások azonban eldöntött dolgok, 
legfeljebb m ódosulásra lehet számítani.

A vázlattervek után  rövidesen elkészülnek 
a KÖZTI-nél a kiviteli tervek is és 1973 ele
jén a KÖZÉP elkezdi a  m unkálatokat. Hogy 
a  KÖZÉP meddig ta rtja  m ajd „megszállás” 
a la tt az épületet, arró l a legnagyobb könnyel
műség lenne most nyilatkozni, m ert ez első
sorban tőlük, a  kapacitásuktól függ. Mi csak 
rem énykedhetünk.

Kazánház az alagút mellett
M int m ár em lítettük, az elektromos hálóza

to t teljes egészében fel kell ú jítani, ú j lég
kondicionáló berendezéssel kell ellátni az 
épületet és teljes rekonstrukcióra szorul a fű 
tési rendszer is. Legtöbb problém át egyelőre 
az utóbbi okozza. A földgázüzemű kazánok 
telepítéséhez szükséges hatósági engedélyek 
beszerzése m ár folyam atban van, és a kazá
nok elhelyezésére is nagyszerű lehetőség adó
dott. Épületen kívül, a Csarnok té r  felőli épü
lethomlokzat előtti közterület felhasználásá
val süllyesztett kazánház létesíthető. Ha (itt is 
egy „ha”) nem  teszi veszélyessé a Csarnokot 
a  Dun^-parti rak p artta l összekötő, közvetle
nül a szóbanforgó terület m ellett húzódó 
alagút.

A gépészeti, műszaki problém ák sorában 
föltétlenül em lítést érdem el — m ert szinte 
m indenkit érin t — a telefonközpont rekonst
rukciója. A jelenlegi 10 fővonal 30-ra, a 100 
mellék 300-ra bővül. Egy nyilvános telefon

igénylése is m egtörtént még tavaly m árcius
ban. Az idén áprilisban meg is sürgették, de 
sajnos, a posta nem tud kielégíteni semmi
lyen igényt. Ez csak akkor lenne megoldha
tó, ha a fővonalakból leadnának valahol.

Teljesen le kell cserélni az aula és az elő
adóterm ek tetőszerkezetét. Legalább egy elő
adóterm et film vetítésre is alkalm assá kell 
tenni, m ikrofonokat cserélni és más korszerű
sítési m unkákat elvégezni.

Ezek azok a munkák, amelyek a rekonst
rukciót föltétlenül szükségessé tették. S am e
lyek lehetőséget adtak egyéb nagyon jelentős 
térnyerést biztosító át-, illetve beépítésekre.

Pince — padlás
1973-ban minden valószínűség szerint — a 

tetőtér beépítésével kezdi el a m unkálatokat a 
KÖZÉP. Ez ugyanis nem, vagy csak kevéssé 
fogja zavarni az oktatást. 20—24 szem ináriu
mi helyiséget lehet itt  k ialakítani (két tető
térben), s  ezek az építkezés ideje a la tt ideig
lenesen helyet adnak azoknak, akiket a to
vábbi m unkák költözködésre kényszerítenek.

Jelentős térnyerést biztosít a pince felhasz
nálása. Ide kerülnének a raktárak , a műhe
lyek és az öltözők. I tt  táro lnák a rendezvé
nyeken használt székeket, asztalokat, egy te 
herfelvonóval biztosítva kényelmes és egysze
rű  fel-, leszállításukat. A ruhatá r és a büfé 
ugyancsak ide költözne le.

Igény van ezenkívül irodalm i színpad, tánc-, 
ének- és zeneterem, pingpong-terem, sakk
szoba és tekepálya alagsori elhelyezésére, sőt 
uszodára. Ugyanakkor egyik variáció szerint a 
k lubnak is ide kellene leköltözni. Hogy eny- 
nyi m inden nem  fér el ezen a helyen, az biz
tos. Nem biztos viszont, hogy ezek egyenként 
m ind olyan tervek, am elyek m egvalósíthatók 
a pincében. Az esetleges költségeket ugyanis 
a  feltárási m unkálatok után lehet m ajd kal
kulálni. 4—8 m éter mélységbe, a  D una-m eder 
szintjére kell leásni ahhoz, hogy m egállapít
sák a talajminőséget, azt, hogy milyen szige
telésre van szükség, hogy a jelenlegi szigete
lés milyen állapotban van, m indennek igen
igen erős meghatározó szerepe van a költsé
gek alakulására.

Nem tervek
Nem tervek, inkább még csak elképzelések 

— nagy vonalakban. Bizonyára, sok minden 
fog változni, olyasmi is, am iről nem szóltunk. 
Bizonyos helyiségek felszabadulása pl. lehető
vé teszi m ajd egyes szerveknek, egységeknek 
célszerűbb átcsoportosítását — a legnagyobb 
változásokat azonban az itt em lített dolgok 
fogják okozni. És az, hdgy néhány éven ke
resztül kopácsolások közepette, malterosvöd- 
rök, vasbetonszerkezetek és üvegek és nem 
tudom mik között bukdácsolva kell m ajd él
nünk, és ami nem mellékes, dolgoznunk.

Nagy Katalin

A szakelőadó J
Négy közgazdász lány az al- * 

bérlője a Rózsadombon egy í 
ké t szoba komfortos lakásnak.
A  szükség diktálta együttlakás 
igy alkalm at terem tett arra, 
hogy m unka után közgazdász- 1 
klubéletet éljenek, ahol m ód- 1 
ju k  van m egvitatni a pálya- 1 
kezdés m inden nehézségét. I tt  í 
lakik riportalanyunk is Pus- 1 
kás Gabriella, a SZOT alkal- 1 
mazottja. I

— Tavaly végeztük az egye- '
tem et és ma már m egköny- 1 
nyebbült szívvel em lékezünk 1 
azokra a napokra, am ikor ál- 1 
lást és lakást kerestünk. 1

— Október volt a legkeser- 1
vesebb hónap. Csak akkor jö t-  * 
tünk  rá igazán, de jó is annak, 1 
aki m ég egyetemista. V édett
séget élvez. K in t m indenről < 
m agunknak kell gondoskodni, 1 
az életet m agunknak kell be- 2 
rendezni. I

— Volt közöttünk, aki úgy  1 
lépett be először a m unkahe
lyére, hogy egész nap azon tör- i 
te a fejét, hol is fog lefeküd- j 
ni este. M ert állást könnyeb
ben kaptunk, m in t lakást, i 
Közgazdászra m indenhol igény 
van, de m in t kiderült többek t 
között a M élyépítő Vállalatnál : 
ez az igény nem  m indig jár 
együtt szükséglettel. I tt  sem 
m it sem szépítettek az ajánla
ton. M egmondták előre, ha 
vonalazásra van szükség, azt 
kell csinálnia a közgazdász
nak.

— A nagy kínálat közepeit 
azért sikerült választanom, 
méghozzá szerencsével. Szak
előadó lettem, a SZOT gaz
dasági igazgatóságának pénz
ügyi osztályán. A  végzősök kö
zül ketten  kerü ltünk ide. 
M unkába állás előtt többször 
fe lkerestük leendő főnökein
ket, akik  részletesen tájékoz
ta ttak feladatunkról. Ez a se
gítőkész felvilágosítás később
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voice of progress” |

A fiatal színház a haladás 
hangja” — mondja a 

Wroclavban ősszel megrende
ze tt nem zetközi amatőr szín
játszó fesztivál jelszava, ezzel 
megfogalmazva az amatőr 
színjátszás egyik legfontosabb 
feladatát is.

A  haladás képviselete, a 
színházi élet megújítása az 
amatőr színházak tevékenysé
géhez kapcsolódik. A  profesz- 
szionista színházzal szemben  
az amatőr csoportok rugalma
sabban alkalmazkodhatnak, 
kapcsolódhatnak a fejlődés so
rán kialakult ú j igények k ife
jezéséhez. A z amatőr színját
szásnak azonban nem  célja a 
professzionális színház máso
lása vagy színészek képzése. 
Lehetne boncolgatni még az 
amatőrszínház céljait, ezen be
lül a diák színjátszásét, ehhez 
azonban a téma alaposabb is
m erete és több idő lenne 
szükséges.

Április elején zajlott le Sze
geden az egyetemi és főiskolai 
színjátszók országos fesztivál
ja. Erről szeretnék néhány ész
revételt, gondolatot m egje
gyezni. M indenképpen fontos
nak tartom  ezt a fesztivált ha 
másért nem, hát azért, m ert 
az itt részt vevő húsz együt
tes képviselt valamit, általá
ban az őket küldő intézm ény  
hallgatóinak gondolkodásából, 
hozzáállásából. Többször el
m ondhattuk  — sajnos. Erről a

fesztiválról olyan benyomá
sokkal távoztunk, hogy alap
jában véve nem  volt rossz, 
voltak problémák, de szép p il
lanatok, meglepetések is, hogy 
általában hiányolható a politi
kum , hogy alapjában szép a 
lelkesedésünk a színház iránt, 
ápoljuk tovább stb. Ezeket 
nem teljes iróniának szánnám, 
vagy ha valaki nem  vette vol
na észre az ironikus élt, ak
kor: egy kicsit iróniának szá
nom. A z igazság az, hogy egy 
aspektusból el lehet mondani 
ezeket is, szívem  szerint v i
szont, összevetve a wroclavi 
jelmondattal, szomorúnak ta
pasztaltam az eredményt. Szo
morúak voltak azok az előadá
sok, még ha kom édiák voltak  
is m űfa juk szerint, am elyeken  
látszott, hogy a szereplők nem  
értik igazán azt, am it csinál
nak. Ha valaki nem  hiszi, nem  
érti igazán azt, amiről meg 
akar győzni, akkor ne is pró
bálja meg.

jnak nevezhető színházi 
törekvés, a nézők aktiv i

tását igyekeznek kiváltani, ha 
nem  is m inden esetben fizikai 
aktivitást, de azt, hogy ne 
érezhesse a néző függetlennek  
magát a nézőtéren, ne fe le jt
hesse el egykönnyen a szín
házban átélt dolgokat. Sokszor 
provokálják, sokkolják a né
zőt, ha nem  is olyan m érték
ben, m int ahogy azt Ionesco 
a Kopasz énekesnő bem utató

jára tervezte, m iszerint a da
rab közönségmészárlással vég
ződött volna. I tt is volt olyan 
darab, am elyikkel talán a leg
hatásosabban „sokkoltak”, vé- 
gigszégyenkeztük az előadást, 
m ert a szereplők sajnos nem  
annak szánták, ami „kijött 
belőle”: an tik drámából az 
előadás paródiája. Szégyelltem  
magam, hogy kinevetem  őket, 
holott jó szándékkal és renge
teg m unkával hozták ezt a 
produkciót. Szégyelltem  m a
gam, m ert tudtam , m ilyen  
borzalmas ezeknek a — szin
tén diákoknak, ilyen légkör
ben végigcsinálni a darabot. 
Itt, ha egy kis csavarral is, 
„megkaptam” azt az élményt, 
hogy nem  voltam  független at
tól, am i ott m ent a színpadon, 
kénytelen voltam  magammal 
vívódni, döntenem kellett, 
hogy kifütyülöm , vagy végig
szenvedem, m ert kim enni nem  
tudtam .

jXJégis végre volt azonban 
m  egy darab, am ely annyi

ra rossz volt, hogy m egbukha
tott. Szerintem  ezenkívül még 
nagyon sok darab megérde
m elte volna, csak ott „még ki 
lehetett bírni.” Ez a „még ki 
lehetett- bírni” színvonal az, 
ami engem a legjobban dühö- 
sít, vagy éppen teljesen érdek
telenül hagy. Általában nem  
m erünk újat, merészet csinál
ni olyan merészséggel, am inek 
az igénye megvan bennünk,

amiért tudunk lelkesedni, ha X 
valaki megcsinálja és sikerül.  ̂

Általában és összefoglalóan X 
azt hiszem azért volt szomorú 5 
m inden más élm ény ellenére \ 
is a fesztivál, m ert legtöbb da- \ 
rab öszintétlen volt, nem  elég X 
hitellel csinálták, nem  magú- $ 
kát adták  a m ondanivalón ke- \ 
resztül, m ert volt á lm odern-$ 
kedés, volt közhely, m ert iga- 5 
zán nem  hallottam a „haladás \ 
hangját”. Szomorú még azért \ 
is, m ert ezeknek az analóg je - i 
lenségei m egtalálhatók nálunk \ 
is, nemcsak a színjátszásban. \ 
Nem ism eretlenek a közhelyek, \ 
az egymást igazi meggyőződés\ 
nélkül való győzködések, a j 
sablonos rendezvények, önál- j 
lóíían gondolkodás, a frisseség \ 
hiánya, a hamisan m ondott \ 
szép szavak, am elyek el sze- \ 
vetnének ju tn i a lélekig.

Szekeres M arian

sem maradt el. Vezetőink és 
kollegáink nagyon szimpati
kus emereknek bizonyultak. 
Azon iparkodtak, hogy mi fia
talok minél előbb belejöjjünk 
a munkába.

— Egyik lakótársam még 
ma is arra panaszkodik, hogy 
naphosszat tétlenül ül m unka
helyén nem  kap feladatot. En
gem az első önálló feladattal 
m unkába lépésem után egy 
hónappal bíztak meg. Harminc 
különböző nagyvállalatnál 
vizsgáltam  meg a nagycsalá
dos anyák segélyezési rend
szerét. K imondhatatlanul jó 
érzéssel töltött el, hogy ko
m oly feladatot kaptam, és ez
zel tudomásomra hozták, 
szükség van rám, fontosnak 
tartják a m unkám at.

— Igaz, iparszakos lévén  
ebben a feladatkörben nem  
sok hasznát vettem  szakága
zati tanulm ányaim nak. Á lta 
lános közgazdasági szem léle
tem nek viszont annál inkább.

— Hiányzó pénzügyi szak
ism ereteim et esti tanulással 
pótoltam. Term észetesen en
nek a m unkakörnek az ellá
tásához a szakism ereteken k í
vül óriási tapasztalatra van  
szükség és ehhez sok év és tü 
relem  kell.

— Kilenc hónapja dolgozom. 
Azóta a fizetésem et is fe l
em elték 2200 forintról 2500-ra. 
Elégedett vagyok. Jól válasz
tottam. Ma már pontosan tu 
dom m it várnak tőlem, s ha 
jól dolgozom probléma nem  
lehet.

A sorban az utolsó
Legalábbis jelenleg így érzi 

Tordai Nándor a 4000-res lé t
szám ú Orion-gyár fiatal köz
gazdásza. A  jó megjelenésű, 
energikus fiatalemberről nem  
árad túlzott lelkesedés, am ikor 
m unkája  iránt érdeklődöm. 
Hogy választását volt-e módja  

n alaposan meggondolni, az már 
jj vitatható. A nnak  idején köz- 
S vétlenül az egyetem i felvétel 
(  után kötött társadalmi szerzö- 
X dést a gyárral. De nem  is any- 
X nyír a a gyár, m in t inkább a 
^ közvetlen m unkahelye ellen  
^ van kifogása.
X — Évfolyamtársammal Jan- 
 ̂kelovics Jánossal, aki szintén 

X az Oriont választotta, az volt 
X az első feladatunk, hogy vé- 
X gigjárjuk a gazdasági igazga- 
 ̂ tóhoz tartozó területeket. 

X így telt el az első egy hó
nnap. Végülis az anyaggazdál- 
Xkodásnál kötöttem ki. lttm in- 

'  ̂den jónak ígérkezett. Fizeté- 
J X semeléssel kecsegtettek és a
- & főnökömben is jó partnert vé l-
- X tem  felfedezni, aki szintén
- X közgazdász.
. X — 1800 forint kezdőfizeté- 
s X sem azonban a mai napig vál- 
t ̂  tozatlan, s ami még ennél is
- X keservesebb, hogy a kilenc  
k X hónap a la tt közgazdasági 
i. X m unkát, ha ké t hetet végez- 
z, § tem. Ezzel viszont előnyöm  
s § van Jankelovics kollégámmal 
a X szemben, ugyanis ő még eny- 
.  X n y it sem  csinálhatott, igaz 
j  ^ közben ledoktorlát, de az sen- 
l X k it sem  érdekel a gyárban.
_  ̂ — K ét hónapon keresztül az

volt a feladatom , hogy a be-
5 szerzési bizonylatok sorszá- 
X mait kipipáljam a kartonon. 
X Végül nem bírtam tovább és 
Xbeszéltem az igazgatóval. Tű- 
Xrelemre intett: „Meglátja meg- 
 ̂hozza még a gyümölcsét a je-

6 lenlegi passzív szemlélődés ta- 
X pasztálata.”
8 Azóta Tordai Nándor üres 

| Xóráiban francia nyelvet tanul. 
f  ̂De még a látszat is ellene szól, 

X hogy sokáig türelmes tudjon 
Xmaradní. Előbb-utóbb újra és 
X újra jelentkezni fog közgaz- 
X dasági munkáért, erre inspi- 
Xrálják öt azok a feladatdús te- 
Xrületek a gyárba, ahol szükség 
'van  a közgazdászra.

Vidéken jobb
A  véletlen hozott össze ben

nünket Tóth Istvánnal. Még 
1969-ben végzett és azóta vi
déken dolgozik, de ha fen t jár 
Pesten, nem  m ulasztja el meg
látogatni a régi kollégákat.

— A nnak idején én is 
ugyanúgy tartottam  az újtól, 
m int a mostani végzősök. M ert 
igaz, sok m indenre m egtaní
to ttak az egyetemen, de azóta 
m ár tudom, hogy a gyakorla
tot k in t az életben kell meg
tanulnia az embernek.

Végzés után társadalmi 
ösztöndíjasként került Sze
gedre, a Csongrád megyei ta
nács pénzügyi osztályának 
közgazdasági csoportjához, 
ahol m in t kiderült, megtalál
ta a számítását. Azon ritka  
diplomások közé tartozik, akik  
egy világért sem  cserélnék 
fe l v idéket Pestért.

— Kapcsolatot tartunk egy
mással, akik  végzés után vi
dékre kerültek. M indhatom  
valam ennyiünk nevében, hogy 
összehasonlítva a pesti viszo
nyokkal, sokkal jobban jár
tunk. I tt aki dolgozni akar, 
annak van rá lehetősége és 
perspektíva, szakm ai érvénye
sülés szempontjából is szeren
csésebben választ, aki vidékre  
jön. Még csak ké t éve végez
tünk, de már van közöttünk  
néhány osztályvezető, sőt fő
osztályvezető is.

— A z én feladatkörömhöz 
tartozik a m egyei iparvállala
tok gazdasági felügyelete. Már 
az első napjaim  is tevékenyen  
teltek. Nem százalékszámítás
sal, m in t ahogy arról jónéhány 
pesti kollégám panaszkodott. 
Itt rövid időn belül m élyvíz
be dobtak. Kötelességteljes 
feladatot bíztak rám, a nép- 
gazdasági érdek szem  előtt 
tartásával kell figyelem m el 
kísérnie a vállalatok rövid- és 
hosszútávú döntéseit, eredmé
nyességüket. Ezenkívül tagja 
vagyok a szanálási bizottság
nak. M int bizottsági tagnak az 
a feladatom , hogy tervet ké
szítsek a gazdaságtalan válla
latok felszámolására, _ _ vagy 
eredményes üzemeltetésére.

— Ha arra gondolok, hogy 
1969-ben még csak önmagám
mal szem ben voltam  felelős, 
m axim um  a vizsgaeredménye
mért, hogy ne kettes, hanem  
négyes legyen, akkor érzéke
lem, az ez idő alatt bennem  
végbemenő szem léletbeli vál
tozást. A  m unka során ism er
tem  meg az igazi f e l e l ő s s é g  sú
lyát.

— Főnökeim, kollegáim va
lam ennyien jő képességű 
szakem berek, a k ik  m inden  
szem pontból m aguk közé fo
gadtak. Igaz, a fizetésem  nem  
tú l magas 2500 forintot kere
sek, de tudni kell, hogy az ál
lamigazgatáson belül ez szép 
fizetésnek számít. Emellett 
prémiumokat, ju ta lm akat ka
pok. A  m unkahelyem  anyagi 
és erkölcsi támogatásának kö
szönhetem , hogy m a m ár két 
szoba összkomfortos öröklaká
som van Szegeden.

★
H árom  fiatal közgazdász 

sű ríte tte  tapasz ta la tá t né
hány m ondat erejéig a KÖZ- 
GAZDÁSZ-ba. Hogy esetük 
m ennyire tipikus, nem  cé
lunk eldönteni, de kimondva, 
kim ondatlanul az is kide
rü lt, a beszélgetések során — 
am ely viszont m ár tip izálha
tó —, hogy helyzetük jó, illet
ve kedvezőtlen alakulásához 
m aguk is hozzájárultak em
beri m agatartásukkal, m unká
hoz való viszonyukkal.

Sok m úlik ra jtu k  is, s nem 
árt, ha ezt is szem elő tt ta r t
ják a  pályakezdők, miközben 
teljes figyelm üket a rra  kon
centrálják, mi v árja  k in t az 
életben őket. Halay Edit



Újra az a reform...
BESZÉLGETÉS KOVÁCS ISTVÁNNAL ÉS LÁNG I’ÉTERREL AZ IPARI ÉS A KERES

KEDELMI KAR KISZ-TITKÄRÄVAL

— RIPORTER: Azt hiszem, 
nem  lehet kétségbevonni, hogy 
a  legélesebb viták mindig 
a  reform  körül alakulnak ki... 
Vannak, akik  szerint olyan 
rossz, hogy m ár beszélni sem 
érdem es róla, m ások szerint az 
elvek ragyogóak, de a  m egva
lósulás körül még nincs m in
den rendben, aztán persze 
vannak olyanok is, akik sze
r in t m inden a lehető legna
gyobb rendben van. Azt hi
szem, hogy a  KISZ-szervezet 
feladata a  vélemények kon- 
frontáltatása, a javaslatok, ta 
pasztalatok összegyűjtése, és 
szintén az ő feladatuk, hogy 
az egyetemi vezetőség szám á
ra  konkrét javaslatokat dol
gozzanak ki, melyekben tü k 
röződhet a  hallgatók többségé
nek véleménye. Milyen prob
lém ákat lehetne elsősorban k i
em elni a kerkari és az ipar
kari felm érések befejeztével?

— KOVÁCS I : Elsősorban a 
koncentráltat érik  támadások. 
A szokásos, sokszor elhangzott 
kifogások m erültek fel. Nem 
csak nyelvből lehet jól meg
csinálni a  koncentráltat, m ás 
tárgyakból is. De nem csinál
ják  . . .  Az az általános, hogy 
a  hallgatók többsége * oda 
megy, ahol a legkisebb a  kö
vetelm ény, hiszen m ásutt sem

olyan magas, hogy meg is le
hetne komolyan tanulni vala
m it . . .  Ne hézagpótló legyen 
a koncentrált, hanem  adjon 
alapos, kötelező anyagon tú l
m utató ism ereteket. Valahogy 
úgy, ahogy a TDK-körök te
szik e z t . . .

— R.: Egyáltalán van ná
lunk olyan, hogy TDK-kör?

— KOVÁCS I.: Tudtomm al 
két tanszék m ellett működik 
ilyen, ez tényleg kevés. Pedig 
ez az a  forma, am ely a  tanszé
kek és hallgatók együttműkö
dését, közös m unkáját leg
jobban szolgálná.

—  LÁNG P.: A szakszemi
nárium  legalább ilyen jó fo r
m a lenne, ha rendesen ki le
hetne használni, sokszor azon
ban teljesen formális. Előfor
dult, hogy a  külső állásban 
dolgozó szakszem inárium -ve
zető — egyéb elfoglaltsága 
m ia tt — az órák  nagy részét 
meg sem  ta rto tta  . . .  Kevésbé 
elfoglalt, kevesebb m unkával 
és több idővel, több felelősség
gel rendelkező szakszeminá
rium -vezetőket kellene kivá
lasztani. Akkor is, ha nem 
olyan nagy nevek, m int a 
m ostaniak, akiknek — épnen 
ezért — alig van rá  idejük.

— R.: Visszatérve a TDK- 
körökre, nem lenne okos meg
szívlelni azt, am it a TDK-kon-

Dicsérni jöttem, 
bírálninem

A  z  egyetemi demokrácia olyan előrehaladott stá- 
dtumába érkeztünk el (ha csak ez jelentené! a 

demokráciát), m elyben oktatót, gyakorlatvezetőt, s egyéb 
ilyen tanárfélét szidni, bírálni, abszolút veszélytelen. Mi 
több: sikk, divat, becsület és dicsőség dolga. Dicsérni? 
Kiismerni? A zt már nem, az a nyú lszívűek kenyere! Éle
te végéig viselheti az eretnek a megszégyenítő pillantá
sok bélyegét, m elyek még a folyosón siettében is izzó 
vasként égetik a hátát: „Pfúj, a stréber! Jó akar lenni 
N ÁLU K!”

És éh m égis kimondom, jusson bár osztályrészemül 
a közmegvetés: TALÁ LK O Z T A M  A  TÖKÉLETES SZE
M INÁRIUM VEZETŐVEL!

L elki szem eim m el látom, m in t csóváljátok hitetlen- 
kedve fejeteket, s dobjátok félre  bosszús m ozdulattal az 
újságot: „Mit össze nem  hordanak már megint ezek a 
firkászok! Még hogy tökéletes szem inárium vezető! Miért 
nem ír m indjárt repülő csészealjról?!”

A  kétkedés érthető, hiszen a fen ti állítás ellenkezik  
m inden eddigi, érzékszerveitek által hitelesen közvetített 
ism ereteitekkel a világról. Magam is eképp fogadtam  
volna hasonló bejelentést csupán két fé lévvel ezelőtt. 
Azóta viszont világképem alapjaiban átalakult.

A zt, hogy ezúttal mégsem egy m egfeszített szellemi 
m unkába belefáradt agy beteges képzelődéseiről van 
szó, bizonyíthatja a II. évf. tanár A -szak 10 hallgatója, 
akik vélem  együtt csaknem egy teljes tanéven át tanúi 
lehettek a „csoda” rendszeres megjelenésének körünk
ben.

Külsőre fikarcnyival sem különbözik más halandó
tól, sőt, bárki könnyen összetéveszthetné egy rossz sze
m inárium vezetővel. Igaz, hogy tavalyi előadásai nem  
örvendtek túlzott népszerűségnek, de hallgasd, kérdezd  
és vitatkozd végig néhány gyakorlatát, s döbbenten ve
szed észre, hogy bár a tárgyat nem  kedveled túlzottan, 
a szem inárium  valósággal élvezetes. Hogy (hacsak egy 
árva betű erejéig sem néztél bele az anyagba) nem  fész- 
kelődsz türelm etlenül a helyeden, s nem  pillantasz per
cenként az órádra: m ikor szólal már meg végre az az 
átok csengő?! Hogy nem  bámulsz üveges szem ekkel a 
végtelen semmibe, nem  küzdesz kínnal-keservvel a pil
láidra nehezedő ólom súlyokkal reggel nyolckor, s nem  
dekorálod ki unalmadban padodat, füzetedet, és szom 
szédod füzeté t neoprim itiv sormintával!

M iután ezekre rájöttél, a második félév végén az is 
kiderül, hogy nincs unalmas tantárgy, csak unalmas sze
minárium és rossz tanár van. Ugyanakkor pedig létezik 
jó szeminárium, s ennek előfeltétele, az igazi, „szívvel- 
lélekkel” tanár is, aki:

1. azért jött, hogy megtanítson valamit, am it nem  
tudunk, s nem  azért, hogy amúgy is hézagmentes ism e
reteinkről meggyőződjön;

2. nem  fölényes tudásáról akar számot adni előt
tünk. s e célból megsemmisítő pillantásokkal beléfojtani 
a szót áldozatába;

3. akinek a gyakorlata nem  2 órás lélegzetvétel nél
küli magánszám, ahol a kérdezésnek a lehetősége is k i
zárt;

4. akinek két mondata közé nem  iktatódik egy egész 
cigarettányi szünet, am ikor csak a szu percegése hal
latszik;.

5. aki hatodik tanári érzékével tévedhetetlenül ráta
pint, hogy hol nem  érted, s ott tisztán, világosan és 
szemléletesen megmagyarázza;

6. aki a gyakorlatot nem a világról alkotott nézetei 
széles körű pronagálásának fórum ává avatja;

stb., stb., stb.
Túl magasak az igényeim? a tapasztalat szerint igen. 

Kétévi tanulm ányaim  alatt nagyon kevés diáktól hal
lottam, hogy szemináriumvezetőjéről úgy nyilatkozott 
volna: m inden követelm énynek megfelel. Fogjuk rá, 
hogy ez természetes. A  szükségletek mindig a lehetősé
gek előtt járnak.

A k it pedig a kevés „csoda” közül az egyiknek tar
tok: dr. Kerékgyártó Györgyné, a Statisztika tanszék ad
junktusa. Kiváló szem inárium okat kantunk tőle ált. 
stat.-ból. Köszönjük. Mindig ilyet várunk.

Szűcs Györgyi

ferencián javasoltak: a  TDK- 
részvevőinek óracsökkentését? 
I tt a  TDK-kört vezető tanárra , 
illetve a  d iákra egyaránt gon
dolok . . .

— KOVÁCS I.: Ilyen heti 
óraszám m ellett nem sok é r 
telm e lenne a  hallgatókra vo
natkozó óraszámcsökkentés
nek. A TDK-kör vezetőjének 
m unkáját illetően m egvalósít
hatónak látszik, azt, hogy be
szám ítsák rendes tevékenysé
gébe.

— R.: A tananyag s truk tú 
rá já t illetően m ilyen javasla
tok hangzottak el a két k a
ron?

— LÄNG P .: Külkereseknél 
a szem inárium -előadás arányá
ban vannak problém ák. Túl 
sok az előadás, jó  részüket 
könyvből is m eg lehetne ta 
nulni. Kérdéses a  m atek is, 
m inek egy külkeresnek h a t fél
év m atem atika? A harm adév 
m arketing problém ája szin
tén az előadás—szem inárium  
arányhoz kapcsolódik: szüksé
gük lenne polgári jog szem iná
rium okra, hiszen ez fontos 
tá rg y u k . . .

— R.: Ism eretesek azok a 
problém ák, melyek egyes tá r
gyak belső stru k tú rá já t (vagy 
inkább struktúrátlanságát) il
letően felm erültek. Gondolok 
i t t  elsősorban a tervezésre, de 
egy sor m ás tárgy esetében 
sem  tisztázódott minden. Ez
zel kapcsolatban szándékoz
tok-e tenni valam it?

— KOVÁCS I.: Nem hiszem, 
hogy egy tárgy esetében érde
mes lenne úgy javasolni vala
mit, hogy nem vagyunk tek in
tettel m ás tárgyakhoz való vi
szonyára. Az ipar-karon har
m ad-, negyedévesek közre
m űködésével komplex felm é
rés folyik, m ely az átfedéseket 
keresi, vizsgálja a  tan tárgyak  
kapcsolatát, mérlegeli, hogy 
adott tárgyra szüksége van-e 
egy közgazdásznak, és ha nem, 
akkor mi kellene h e ly e tte . . . 
De errő l szeptem berben többet 
tudok mondani, m ert feltehe
tően akkorra leszünk készen 
a  felméréssel.

— LÄNG P .: A tan tárgy
elemzéseken, az oktatási 
s truk tú ra  problém áin tú l ha
sonlóan meg kell vizsgálni a 
szakágazatosítás kérdését. K ü
lönösen a  külker szakágazati 
képzéssel vannak bajok. Nincs 
megfelelő tájékoztatás a  szak- 
ágazatosodás elő tt — m iért 
kellett ezeket az „eligazításo
ka t” a  KISZ-nek tartan i, h i
szen sokszor fogalm unk sincs 
a tanszékek terveiről, csak sa
já t p á r  éves tapasztalataink 
alapján beszélhetünk. Az egyes 
tanszékek feladata lenne, a 
részletes tájékoztatás valam i
lyen fakultatív  form ában, nem 
a KISZ-szervezeté, ahogy je
lenleg fo ly ik . . .  Amellett, hogy 
a tájékoztatás rossz, tehát nem 
lehet tudni előre, ki m it is vá
lasztott, a  szakágazatosodás 
sem megfelélő. Ezt még át kell 
gondolni, de a jelenlegi hely

zettel általában nincsenek 
megelégedve a  hallgatók.

— R.: Ezek szerint a  terv 
megvan, ha m inden jól megy 
szeptem berre javaslat is lesz. 
De ha m ár arró l van szó, hogy 
m in kéne változtatni, m it kell 
javasolni, akkor itt van az a 
bizonyos utolsó heti ZH-döm- 
ping, am in nem is olyan régen 
estünk át. Azon tú l, hogy a 
KÖZGAZDÁSZ szót em elt el
lene, lehet-e tenni valam it?

— LÁNG P .: Lehetetlen do
log, hogy egy hét a la tt három  
olyan ZH-t iratnak, amelyek 
felérnek egy-egy vizsgával. 
Javasolni fogjuk, hogy egy
részt előre közöljék a  ZH-k 
időpontját, m ásrészt ezek 
egyenletesen legyenek eloszt
va a félév folyam án. Csak 
olyan tárgyakból legyen ilyen 
zárthelyi, ahol nincs szem iná
rium  és kim ondotta az a lá 
írásért kell dolgozatot írni. A 
gyakorlati jegy legyen gya
korlati jegy, az egész fél
éves tevékenységét tükrözze, 
ne csak az utolsó heti ZH 
eredményét.

— R.: T ehát ha a  KISZ- 
szervezeten múlik, ez is meg 
lesz oldva. Ezek után  nem  le
het m ást kívánni, minthogy a 
javaslatok, melyek nagy részt 
szeptem ber elejére lesznek k i
dolgozva, ne m arad janak  meg 
a  jószándékú javaslat szin t
jén, hanem  minél előbb vál
janak  gyakorlattá is . . .

Á rva László

Minden kezdet 
nehéz

1971 őszén a Minőségi Cipő
gyár női kézilabdacsapata k i
esett a Bp. VB osztályból. A 
gyár vezetősége úgy határo
zott, hogy a szakosztályt meg
szünteti. A dolog érdekessége 
az, hogy a csapatban több

mm t.
Sou l? !.,'. Nem , de hango

san szólt és már messziről 
hallatszott, am int beléptem  a 
Közgáz főbejáratán. A  fe b 
ruárban m egnyílt ú j beat- 
klubunkban a Happenning  
együttes játszik. Elszórtan ér
keznek az emberek, im itt-  
am ott egy közgázos. Ügy lát
szik, egyetem eink között nép
szerű lett a m ásik klubjába  
járni és soha nem  a sajátba. 
A  jegyszedő kislány bevallá
sa szerint 10-re m ár m egér
keznek a törzstagok is. Bár 
mostanában már ők is keve
sebben vannak, m ert itt  a 
vizsgaidőszak. A z  együttes já
tékáról és zenéjéről hadd be
széljen helyettem  a klub ve 
zetője.

— A  nem  régen alakult Hap
penning együttesnek kitűnő  
szereplési lehetőséget adott a 
Közgáz klubja. M int m ost már 
kiderült, egy igényes zenét 
játszó rock-együttes szórakoz
tatja hét végén az idevetődő 
fiatalokat. A z együttes hallha
tóan m inden stílus nagysze
rű interpretálója. Marad még 
egy kérdés, m iért nem  járunk  
többet ide?

G O L D E N  G ATE
V én ét hallhattunk az Erkel 

Színházban. Jó zenét. 
Négy néger énekes — három  
idősebb, egy fiatalabb  — be
mutatta, m i is valójában a 
gospel, s a spirituálé.

Ez a rövid összefoglalása egy 
nagyon sikeres, nagyon magas 
színvonalú estének. A  világhí
rű együttes járt már Budapes
ten, s így felfokozott várakozás 
előzte meg fellépését. Meg kell 
em lítenünk, hogy ők nem  azt 
csinálták, m in t a legtöbb ven 
dégművész, hogy a reptérről 
egyenesen az előadásra rohan
nak, m ajd a bankettről vissza 
a reptérre — ők néhány nap
pal előbb már itt voltak, s 
még próbákra is volt idejük a 
hazai kísérőkkel.

Meg is látszott műsorukon. 
Csodálatosképpen itt be volt 
állítva az erősítés, m űködtek a 
reflektorok és nem  rázott — 
m in t egy m últkori esetben — 
a m ikrofon. A  kíséret m egbíz
hatóan látta el feladatát, s ez 
elég is volt. 4  Golden Gate 
ugyanis azokhoz a kevés m ű 
vészekhez tartozik, akiket nem  
a bonyolult technikai e ffek tu 
sok tesznek naggyá: ha a kísé
ret csak nagyjából is eltalálja  
a hangokat, ők már csak szu- 
perlatívuszokkal dicsérhető 
produkciót m utatnak.

A z  elm últ évben zeneileg a 
tegszínvonalasaob szórakozási 
a Neoton együttes óseredeii 
Közgáz klubja nyújtotta . Nem  
egyszerű egyetemi házi klub 
volt, hanem  sok fiatal kedvelt 
szórakozóhelye. Igen, lehet, 
hogy csak volt, m ert úgy h ír
lik, hogy a Neoton oszladozik!? 
N em  m aradhat ki egy év vé- 
végi összesítésből a Cyklont 
együttes sem. A  soulnak e l
kötelezeti együttes hangulatos 
zenéjével m ár a tanév elején 
is a leglátogatottabbá tette a 
Kinizsi kollégium  klubját.

A  színvonalas zenével kon
kuráló ú j underground club 
nyito tta  meg ajtóit a M aka
renko kollégium pinceklubjá
ban. I tt  ad randevút egym ás
nak a Közgáz (és nem  közgáz) 
zenét (és nem  zenél) kedve
lő ifjúsága. Még csak este 8 
óra van, de a pincében vágni 
lehet a füstöt, a pince köze
pén egy nagy töm eg ide-oda 
imbolyog. A  klubot létrehozó 
öntevékeny kollégisták nevé
ben a D B-titkár elmondta:

— Régi vágyunk volt egy, a 
m ostanihoz hasonló színvona
las klub létrehozása, am it az 
eddig szerződtetett disc-joc- 
key-ka l nem  tud tunk elérni. A  
klub jelenlegi sikerének oka 
az ú j DJ (disc-jockey), aki 
egyetem ünk lapjának is adott 
egy rövid „ interjút”.

— Nagyon készültem  a be
mutatkozásra, és úgy érzem, 
sikerült m egkedvelteim  az ú t
törő célokkal induló under- 
grurid klubot. — Eddig a m ű
sor vezetője a nagy rejményű 
DJ, Böszörményi László Ger
gely.

De vegyük szemügyre ezt a 
kevesek által ism ert klubot. 
Hangulatvilágítás, büfé, szép- 
ségkirály-választás (NB! Nem  
királynő!) és fe jle tt mozgás- 
kultúra jellem zi a körülm é
nyeket és az idelátogatókat. 
Igen, mozgáskultúra. Egyesek 
a közönség szórakoztatására 
elkápráztató tánclépéseket 
produkálnak, s bár hasonló 
máshol is előfordul, de a ben
sőséges hangulat sugallta nagy 
önbizalom a táncosoknak szin
te  „szárnyakat” ad. A zért ne 
fé ljen  senki, ha esetleg nem  
ism eri a bonyolultnak vélt 
tánclépés-kombinációkat, m ert 
nem  kell m ást tenni, m in t jól 
bevacsorázni, am ikor is az el
nehezült test mozogni kíván, 
és ezt könnyű vacsoralerázó 
tánccal lehet levezetni. (A  tánc 
bonyolultsága tehát attól is 

függ, hogy m ennyit ettél, s 
ittál.) (B ízunk abban, ho"” a 
klubalapítók á tm en tik  magu
kat jövőre.)

<— nos

közgázos lány is játszott, az
edző pedig Kincses György 
volt, ak it szintén sok szál fű 
zött egyetemünkhöz. Mivel n á
lunk nem volt női kézilabda
csapat így ju to tt eszébe K in
cses Györgynek, hogy beszél
jen Molnár Sándor sportköri 
elnökkel, a  Testnevelés ta n 
szék vezetőjével egy leendő 
kézilabdacsapat létrehozásáról. 
Ö nagy örömmel fogadta az 
ötletet, s m inden támogatást 
megadott, am i csak szükséges 
volt. A  Jégszínház m elletti pá
lyát bérelték ki a csapatnak, 
ahol heti két edzést tarthat
nak. Nemsokára a  szerelési és 
a labdákat is megvásároltak.

Március elején kezdődtek  
meg az edzések, a  csapat ge
rincét a régi „minőségi cipős” 
játékosok ad ták : Boruzs Erzsé
bet, Jobbágy Andrea és Jakab 
Erzsébet. A lelkes propaganda 
hatására szinte naponta érkez
tek újabb és újabb lányok az 
egyetemről, ekkor derült ki. 
hogy milyen sokan vannak, 
akik  m ár régebben is kézi - 
labdáztak. A  bajnokság április- 
elején kezdődött. A csapat 
alakítás term észetesen nen 
m ent zökkenők nélkül, am i' 
az első eredm ények is m utat
nak. A z alig egy hónap a baj
nokságig nagyon kevés volt.

— Még legalább fél év szük
séges ahhoz, hogy a csapa 
összeszokjon  — m ondja Kin  
esés György. — Bár nálunk is 
vannak jó játékosok, különö
sen Kurucz Zsuzsa és Jobbágy 
Andrea, ez azonban kevés. So
kat kell javítani a csapatjáté
kon, és még egy-két jól lövő 
játékosra is szükség lenne. A 
csapatépítésen kívül más ne
hézségek is akadnak. Ezek per
sze m inden egyetemi csapatná; 
jelentkeznek. A mérkőzések 
döntő többsége már a vizsga- 
időszakra esik és igy sokan 
nem tud ják m indig vállalni a 
játékot. Éppen ezért szeret
ném  külön m egköszönni azok
nak, akik ezekben a „nehéz 
időkben” is rendszeresen jár
tak edzésre és mérkőzésekre 
A z  eddig em lítetteken kívül 
szeretném még kiem elni Grósz 
Évát, Sütő Évát is.

— Az őszi szezonra m ár 
augusztus elején elkezdjük az 
edzéseket, s m inden remény 
megvan arra, hogy jól szere
peljünk.

Földes Péter

Sporteredmfnyek
Női röplabda tartalék csapat
V HTG—KSC II. 3:0
M echanika—KSC I. 0:3
KSC I.—K. Ju ta 3:0
KSC II.—M echanika 0:3

Kosárlabda ffi::
MEAFC—KSC 69:88
KSC—Salgótarján 91:81

Asztalitenisz ffi:
KSC—Társ. Bizt. lg. 12:4

A z együttes — m ely lassan
-f*- negyvenedik évében jár  

— igyekszik kissé up to date 
is lenni. Baritonistájuk fiatal, 
s műsorukban olyan világszá
m ok bluesos átiratai is szere
pelnek, m in t a M y sw et Lord, 
a M am m y blue.

A  siker — természetesen és 
m egérdem elten  — frenetikus  
volt. A  magyar közönség egy
re jobban kezd érteni a jazz
hez, s így megérezte az együt
tesből áradó természetes, ősi, 
s mégis finom an kim űvelt és 
rafinált erőt, m ellyel a régi 
munkadalok, vallásos összejö
vetelek, spirituálék és gospe- 
lek hangulatát felidézik. A  
Golden Gate m er nyers is len
ni, nem  ijed meg egy durvább  
vagy elementárisabb hangzás
tól — így lesz produkciójuk  
hatása őszinte. Énekstílusuk  — 
jóllehet messze áll a bel can- 
tótól — mégsem sérti az euró
pai fü le t sem, s élvezhető elő
adásban idézi fel az amerikai 
néger zenekultúrát, a siratók- 
tól a vándorballadákig.

A  spirituálé nagykövetei — 
ez az elnevezés egyáltalán 
nem túlzó. S  a nagykövetek  
bemutatkozó látogatása bebi
zonyította ennek a nálunk  
sokszorosan félreism ert és fé l
reértett m űfajnak valódi szép
ségeit, tartalmát. spé—



Préterítum
A napokban m utatták  
_ be. M egtekintettem . 

Előadás után vegyes érzel
m ekkel. Azóta sem hagy 
nyugodni. Am ikor például 
a főhős kimegy. Vagy visz- 
szajön. M ilyen világosan 
tükröződik. De dramatur- 
giailag.

A  biblikus ihletésű téma. 
Kain és Á bel párharca. 
Méltóan m utat rá. De ez a 
tükröződés. Á m bár figye
lembe véve, pozitívum ként 
lehet felróni. De ez nem  a 
m i álláspontunk.

Am ikor Ezsaut eltávolít
ják. A z osztályellenesség. 
Ahogy leül. Világosan. 
Ahogy feláll. Színesben. A  
tájak. És a zene egysége. 
A z esküvő. A z anyáé. Es 
az apáé. Keresztelés. Te
metés. És a maradék 
szentségek. A  szimbolikus 
kőtábla lehozatala is. Hűen 
reprezentálja.

De a gazdasági-társadal
m i viszonyokról semm it 
sem. így tehát a film  a 
polgár örömére. M int m ár
tír megvalósul. Nem rajzo
lódik elég világosan. Van
nak érdemei. De nem  az 
egyéni, m int össztársadal
m i érdek szempontjából 
nézi.

A  hangvétellel egyetér
tünk. Ámbár. De ugyanak
kor. A  főszereplő. És a 
többiek is. A z operatőr 
m unkáját. A  rendezői el
képzelésekhez hűen. A  ren
dező is. Tudása legjavát. 
Cannesban. Aranycicka- 
fark. M éltán számíthat. 
Legfeljebb nem.

— bors —

MARX KÁROLY
Közgazdaságtudományi 
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KEDVES FIÚK, LÁN YO K , 
kutyák, kígyók, békák és ku
m ulált rela tív  gyakoriságok. 
Nemrég történt, hogy egyszer- 
csak eltévedtem  a harm adik 
emeleten. M ár harm adik nap
ja  bolyongtam m inden élelem 
és víz nélkül, am ikor egy gyö
nyörű szép birodalom ba téved
tem, úgy hívták, hogy statisz
tika. Biztos nagyon szeretik 
lakói ezt a statiszti nevű biro
dalmat, ha így becézik. Min
denesetre furcsa. M ár-m ár az 
éhhalál küszöbén álltam , am i
kor egy csodálatos hisztogram- 
mot pillantottam  meg, ami 
tudvalevőleg egy ehető növény. 
Nosza, gondoltam, szakajtók 
egyet róla.

Ekkor azonban nagy h irte 
len a sűrű bozótból előrontott 
egy Medián, és bőszen felém 
tarto tt. Mögötte^ pedig ott lo
holt két kis kvartilis korú 
gyermeke. Ma m ediánhúst 
eszem, ha addig élek is, gon
doltam  és elővettem a puskám 
a pad alól. Hosszan koncent
ráltam , középre céloztam 
(mert ott kéne lennie az átko
zottnak), m ajd m eghúztam  a 
ra v a sz t. . .  H át ez a ravasz 
médián, nem félreugrott? De. 
így aztán csak az egyik béké
sen legelésző kis kvartilist ta 
láltam  fejen. M indjárt láttam , 
hogy a puska szórásával van 
baj, hozzáfogtam, hogy gyököt 
vonjak belőle, am ikor két állig 
felfegyverzett m arcona alak 
lépett elő (Yule és Csuprov) 
és így szóltak: Nagyot vétettél 
a szórásszabadság ellen, meg

akartad  ölni a nagy m ediánki- 
rályt, ezért most velünk jössz.

H ÁT LORENZ HOL VAN?  
— kérdeztem, hátha  ezzel időt 
nyerek (a lottón). Lorenz most 
nem  ér rá, mondták. Elgörbült 
a szeme és most Lorenz görbe 
szemmel néz m indenkit. Az o r
vos ugyan tanácsolta, hogy 
hordjon ogivát, attó l m ajd nem 
lesz olyan kancsal, de tudod, 
hogy ez a Lorenz milyen m a
kacs és önfejű. Hisz ismered. 
M ár éppen mondani akartam , 
hogy nem ismerem, azt se tu 
dom, ki ,az, am ikor észrevet
tem, hogy Yule és Csuprov 
szemei lefelé kum ulálódtak, 
vagyis elaludtak. így há t óva
tosan kereket oldottam, és el
hagytam  a birodalm at.
/ De még mindig csak a h a r
m adik em eleten voltam, és ko
moly veszélyek vártak  rám.

H irtelen egy Improppius 
nevű integrál lépett m el
lém. Elmondta, hogy két test
vére van, az egyik Parciális, a 
m ásik pedig most nincs itthon, 
s nincs, aki helyettesítse. Meg
kérdezte, hogy nincs-e kedvem 
helyettesíteni, csak addig, amíg 
visszajön. Nem volt kedvem, 
annál is inkább, m ert hirtelen 
m egtaláltam  a lefelé vezető 
lépcsőt.

H át így végződött nagy ka
landom a harm adik emeleten. 
Megfogadtam, hogy ettől kezd
ve még akkor ,se emelkedem 
ilyen nagy magaslatokba, ha 
jó lesz a lift.

Földes Péter

I Akik kifeküdtek a vizsgáktól
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ILI ért ha már van pro, 

m iért ne lenne kontra 
is? N yílt kártyák és fedett 
uszodák. Kiskapu, focisták, 
hasbeszélők és házalók. K i
sebb bajoktól eltekintve, 
nem biztos, hogy az em 
berből az lesz, ami szeret
ne lenni — de az biztos, 
hogy a banánhéjat legtöbb
ször az em berek szórják a 
földre. Mások meg felsze
dik, am it találnak. Egye
seknek csiklandós a hónal
juk, ke tteseknek pedig 
egyenesen a hónuk alá kell 
nyúlni. Ezért m ondják, 
hogy addig nyújtózkodj, 
ameddig a protekciód ér.

Igen ám, csakhogy van 
olyan fiatal is, aki még az 
élet kapujáig sem ér fel. 
M ivel az élet kapuja egy 
csodálatosan jól hangzó 
fogalom. A  pokoltól az 
égig ér. Persze, m i tudjuk, 
hogy nincs se pokol, se 
mennyország, s így kétsé
ges az élet kapujának léte
zése is. Bár van, aki már 
csókolódzott ott. Igaz, a 
csók nem  minden, de a 
négylevelű lóhere már va
lami. Ebből következik, 
hogy a tülekedés világszer
te elterjedt játék.

Hogyan tü lekednek ná
lunk a fiatalok? K örülte
kintően. M eghallgatják a 
papát, a mamát, a nagypa
pát, a nagymamát, a nagy
bácsit, a jó  ismerőst, a 
házmestert, a tanító nénit, 
az igazgató bácsit, a pe
dellust, az esti mesét, a pá
lyaválasztási tanácsadást, 
a szomszédot és a Kom já- 
tit. A zután gondolnak 
egyet, és jelen tkeznek va 
lahova. Majd gondolnak 
még egyet, s je len tkeznek  
máshova. Am ikor már so
kat gondolnak és sokat je 
lentkeznek, akkor Föld kö
rüli pályára érnek. Köz
ben tülekednek. Főleg, ha 
autóbusszal m ennek erre 
az izére. Egyes fiatalok  
pályaválasztásának a föld
től való m axim ális távol
sága 189,57 millió fényév, 
m inim um a két púp. A  fe j
tetőn.

Azonban nem  ejtenek  
m indenkit a fejére. K öztu
dott, hogy például az egye
tem ekre igen könnyű be
kerülni. A  felvételire je 
lentkezés után a fiatalo
kat karanténba zárják egy 
pohár vízzel, egy golyós- 
tollal, néhány fehér lappal 
és sötét kérdéssel. Hogy ne 
tudjon a széprem ényű el
m enekülni. A  dolgozatokat 
egy marslakókból ülő bi
zottság elé viszik, akiket 
nem fű zn ek  rokoni és is-

merettségi szálak a tenge- 
ri uborkákhoz. Meg a pá
lyázókhoz. Ha ők értenek 
valamit a felvételiző  m a
gasröptű irományából, a k 
kor az ifjú  m egfelel — ha 
nem, még m indig m egta
nulhat a m arslakók nyel
vén. Viszont a protekció
nak belépni tilos! Rokono
kat kérjük a ruhatárban  
leadni, ismerősök nevét 
köpködni életveszélyes! És 
hasonlók. Hasonszamarak.

A  zaz hogy kontra! A  
vészkijárat továbbra 

is nyitva  van. Egy kis 
összeköttetés, és elmegy 
fiatal ism erősünk a Mars
ra felvételizni. Vagy, ha 
úgy tetszik, focizni a m ars
béliek ellen. Mostanában 
olyan jól m egy a fiúknak!  
Hősünk kap lakást, m ars
járm űvet, kedvezm ényt és 
levegőt. Esetleg marsge- 
bint, illetve egy forgalmas 
űrhajóút m entén benzinku
tat s lóitatót, vagy a leg
rosszabb esetben egy tök- 
magpavilont. Ha sem m it 
se kap, legfeljebb visszatér 
a Földre, és ú j életet kezd. 
Üj protekcióval. Előbb- 
utóbb m indenki megkapja  
a magáét!

Ezzel azután nagy baj 
zúdul rá. Hiszen, am elyik  
fiatalnak jó összeköttetései 
vannak, az nálunk eláshat
ja magát. Meg saját erejét. 
Egyszer volt, hol nem  volt, 
ott ahol a kurta farkú m a
lac tú rt — a protekció  
nem, boldogít. Tudja ezt 
m inden fiatal, s ezért ke
rüli a hátsó gondolatait. 
És az ördögöt. M ert az a 
csúnya patás nyavalya a 
könnyelm űeknek szamár
létrát osztogat.

A  fiatalság általában 
nem  eszi forrón a kását. 
Meg a levesesfazekat. K ü
lönben is, últis nem zet a 
magyar. A  piros negyven
száz terített protekciót meg 
lehet kontrázni. K ontratek- 
ció, szupertehetség és fe-  
dáksári. K inek m ilyen a 
lapjárása. Vagy az em lí
te tt Sárija. De az se ku 
tya, ha valakinek az élet 
kapujában összeköttetése 
van az eszével!

T frrő l ju t eszembe, hogy 
azt szokták mondani: 

amíg em berek vannak, ad
dig protekció is van. Mi 
lesz velünk?! M ert a pro
tekció majd végül is olyan 
nagy bomba m éretet ölt, 
hogy egyszerre csak fe l

robban és elpusztítja as 
embereket. Bum m !

Torm ai László

Félreértés

Halász Géza rajza

H eti rejtvényünk
X. párnahuzatot akart 

vásárolni. Ezért bement 
egy RÖLTEX-boltba.

— Huzat van? — kér
dezte az eladót.

— Van  — válaszolta — 
csak csukja be legyen szí
ves az ajtót.

X . becsukta az ajtót, és 
újra a pulthoz ment, meg
kérdezte:

— Huzat van? — Nincs 
— válaszolta az eladó sej
telmesen.

Heti kérdésünk: Mivel 
egyenlő X?  F. P.

§ Ma nem  lineáris algeb- 
\  rából vizsgáztam.
& Hát miből?
* ★

Külkeresek vizsga előtt:
— Pajtás, állj meg egy 

visszinkasszóra!
— Á lljon  meg! Valaki 

rosszul van!

— Jobban van már?
— Sokkal. Köszönöm.
— G yakran van így 

rosszul?
— Hát, igen. Valahány

szor későn veszem  észre, 
hogy fölszállt az ellenőr a 
villamosra.

★
Én a rövidet szeretem  — 

m ondta  — és hosszan 
ivo tt a pálinkásüvegből.

★
Évvégi vers:
Hogy átíveltem  m inden  

vizsgán
Nem siker volt — csak 

kötelesség
S, hogy annál jobb sose 

voltam
Nem  butaság volt — 

csak restség.

Nagy tányér erőleves: 
Túlerőleves.

★
Tárgyaláson:
Ne civakodjunk, elvtár

sak! Igyunk inkább egvet! 
Később m ajd visszatérünk 
erre a témára és m ajd jó- 
zanabbul megbeszéljük.

★
Segíts magadon — az is

tenit!
★

— Mégis, m i adja meg a 
fö ld  árát a szocializmus
ban?

— A  föld áru?

— Mi adja az áru árát?
— (fölvillan) A z  újra

előállításához társadalmi

lag átlagosan szükséges 
munkamennyiség.

— Na és a föld ára? . , .
— Hat nap.

★
A m i megmaradt a kül- 

kertechnika vizsgából:
A  kem ény és puha c ik

kek  tárgyalása világított 
rá az alábbi lényeges ösz- 
szefüggésre. A  tegnapi ke
m ény mára esetleg már 
puhává válik, m ert közben 
bőségesen állt a fogyasztó 
rendelkezésére.

★
M ínusz — Adósságairól 

híres ógörög király.
Hangár — Reptér kör

nyéki házak lakbér-kiegé
szítése.

Hazárdőr — Játékkaszi
nói felvigyázó.

Hárpia — A  hárfából 
nyert kibírhatatlan ital.

Milicia — Felsőbb éves 
hallgatók érzése, amikor 
az előfelvételisek bevonul
nak katonának.

★
Egy kisdiák (elsős) ön

életrajzából:
1969-től veszek részt a 

felvételem et kérő egyetem  
előkészítőjén.

★
Éjjel két óra. Kollégiumi 

mosdó. Csörgés, csattogás, 
locsogás.

— Egy ing m iatt csinálsz 
ekkora nagy zajt?

— Nem  egy, hanem két 
inget mosok.

— Ja, nagy különbség.
—  Igen, egy ing.
— A kkor mégiscsak egy 

ing m iatt csinálsz ekkora  
nagy zajt.

★
Addig-addig jönnek be 

hozzá a kiskapun, m íg egy
szer neki kell kim ennie a 
nagykapun.

— bakonyi —


