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TANÁCSKOZOTT AZ EGYETEMI 
KISZ-KÜLDÖTTÉRTEKEZLET

Az elm últ három  év moz
galmi m unkájának  átfogó é r
tékelése, a KISZ KB kong
resszusi levelének m egvitatá
sa és a szervezeti szabályzat- 
tervezet módosítása szerepelt 
az egyetemi küldőt tértelkez- 
let napirendjén m árcius 25-én. 
A küldöttértekezlet elnökségé
ben helyet foglalt Ákos Zsu
zsa, a budapesti K lSZ-bizott- 
ság titkára, Fábián András, a 
IX. kerület KISZ-bizottság tit
kára, Szarvas László, az egye
temi pártbizottság titkára, 
Salgó István, a  kereskedelm i 
kar pártcsoportjának ifjú 
sági felelőse, Veres Pál, az 
egyetemi KISZ-bizottság tit
kára, Ipper István, a  KISZ- 
bizottság agit.-prop. titkára  
és Berend T. Iván, egyete
m ünk rektora.

A KISZ-bizottság beszámo
ló já t az alapszervezetek m ár 
korábban megismerhették. A 
kari küldöttértekezleteken is 
m egvitatták, így a küldöttek 
hozzászólásaikban m ár egy 
kisebb-nagyobb közösség vé
lem ényét tolm ácsolták a kül
döttértekezletnek.

A KISZ-bizottság beszámo
lójához Veres Pál fűzött szó
beli kiegészítést.

„El kell m ondani, hogy 
szerencsés időben kerü l sor 
szervezetünk IX. kongresszu
sára. A szervezet egészére 
érvényesek pártunk  XI. 
kongresszusának határozatai. 
Beszámolónkra térve, az 
egyes K ISZ-tagokat szeret
nénk m i törénelm i m érték
kel m ért em bereknek látni. 
Azt szeretném, ha ehhez nem 
az adott közösségből kellene 
kitörni, s attól eltávolodni, 
hanem  a közösségben, az 
alapszervezetben születné
nek nagy tettek. Ha moz
galomban is ki akarjuk  fe
jezni a  fejlődés számszerű 
m értékét, akkor ta lán  a ve
zetői felelősséggel és hittel 
dolgozó KISZ-tagok szá
m ának és arányának növeke
dési százalékát kellene meg
határozni . . .  A vezetők és 
KISZ-tagok m unkam egosztá
sa nem  lehet a dolgozók, il
letve nem  dolgozók furcsa 
együttműködése, ahol ezt a 
m unkát valahogy mégsem ér
zik és értékelik  a  K ISZ-ta
gok. A KISZ új irányítási 
rendszere egy lépés afelé, 
hogy a lehető legkisebb m ér
tékben üléseken és a legna
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gyobb m értékben közvetlenül 
vezessük.”

Szóbeli kiegészítés után 
megkezdődött a beszámoló 
vitája. A felszólalók az egye
temi élet sok fontos terü le
téről beszéltek. Különös 
súly t kapo tt a tanulm ányi 
m unka és a  politikai képzés 
értékelése.

A tanulm ányi mimikával 
kapcsolatban a  beszámoló k i
emeli, hogy „ . . .  az alapsaer- 
vezetek szakmai, tanulm ányi 
munikája az elm últ években 
fejlődött. Elsősorban a köte
lező tananyag elsajátításához 
kapcsolódik, inkább kötődik 
a jegyekben lem érhető ered
ményhez, kevésbé a m aradan
dó tudás megszerzéséhez. Az 
alapszervezetek befolyásoló 
szierepüknek kevésbé tesznek 
eleget az önképzés területén, 
ez a jó tanulók esetében 
TDK-ra ösztönzésben ny il
vánul meg.”

M int Szarvas e lv társ hoz
zászólásában elm ondta, a  ta 
nulm ányi m unkát mozgalmi 
m unkaként kell értelm ezni, s 
a követelm ényeknek eleget 
tevőket példaként kell állí-

(Folytatás az S. oldalon.)
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tiszteletére
Á prilis 2-án, az egyetem 

aulájában ünnepeltük hazánk 
felszabadulásának 31. évfor
dulóját. A nagyszabású, lá tvá
nyos ünnepségen egyetem ünk 
vezetői, dolgozói, tanárai, hall
gatói m elle tt m egjelent töb
bek közt T. A. Csikoványi, a  
budapesti szovjet nagykövet
ség m ásodtitkára, Murai 
György, az MSZMP budapesti 
pártbizottságának alosztályve
zetője és Kosa Leventéné, az 
MSZMP IX. kerületi pártb i
zottságának m unkatársa.

A megemlékezés a Himnusz 
harcijaival kezdődött, m ajd 
Lázár Im re  IV. évfolyamos 
hallgató szavalatai u tán  egye
tem ünk énekkara következett.

Az ünnepi beszédet dr. Megye
ri Endre tanszékvezető egye
tem i tanár, tudományos rek
torhelyettes ta rto tta. Beszédé
ben vázolta országunk 1945. 
előtti helyzetét és a felszaba
dulást követő átalakulást. „A 
bunkerekből előtántorogva, k i
gondolta akkor, hogy három  
évtized, s  a  fejlett szocialista 
társadalom  küszöbére é rke
zünk? Ki gondolta akkor, hogy 
a földreform on á t a  nagyüze
m i szocialista mezőgazdaság
hoz ível az út, am ely nem is 
a lerom bolt, 45-ös állapotok
hoz, hanem  a háború előttihez 
képest kevesebb, m in t fele 
létszám m al több m in t másfél- 
szeres term elést ad, miközben 
nem csak a parasztság osztály
szerkezete alakul át, hanem  a 
paraszti életm ód is gyökere
sen m egváltozik,. . .  az ipari 
term elés több m in t tízszeresé
re  em elkedik, és hogy m indez 
olyan jó létet és ku ltu rá lis fel- 
em elkedést biztosít a dolgozó 
nép szám ára, am elyről kétkezi 
m unkás annak  idején még 
csak nem  is álm odhatott.

Beszéde további részében, 
Megyeri elv társ szólt a  Szov
jetunió példájáról, a  p á rt m un
kájáról, vezető szerepéről, a 
m arxizm us útm utató jellegé
ről „m elynek egy-egy elemén 
lehet vitatkozni, de fundam en
tális té telének és egész elm é
leti rendszerének igazságát — 
a  szocializmus kiteljesedő, v i
lágm éretű győzelmének egyik 
m ozzanataként —, hazánk né
pi dem okratikus fejlődése, a 
szocializmust építő ere je  a 
gyakorlat erejével bizonyítja.”

Befejezésképpen Megyeri 
elv társ hangsúlyozta: „Vissza
pillantva a m egtett ú tra  nem  
feledhetjük, hogy nem zeti jö
vőnk egyik legfontosabb zálo
ga a pro letár intem icionaliz- 
mus, a szocalizmus erőinek 
kölcsönös elkötelezettsége, s 
világm éretű szövetsége a bé
ke és a  haladás érdekében

(Folytatás a 2. oldalon)
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Készülünk a KISZ IX. kongresszusára
Visszapillantás 
a megtett útra

Kezdeményezzünk bátran
Demokratikus légkör

Március 27-én az egyetemi 
KXSZ-küldöttértekezlettel le
zárult kongresszusi készülődé
sünk fontos szakasza, amely a 
kongresszusi levél és a szerve
zeti szabályzat tervezetének 
m egvitatására öszehívott tag
gyűlésekkel kezdődött, s je 
lentős közbeeső lépcsőként 
ta rto ttuk  számon a kari KISZ- 
szervezetek küldöttértekezletét
is.

Jó alkalm at nyújto tt ez a pe
riódus szám unkra szervezeti és 
politikai életünk áttekintésé
re és értékelésére, egyúttal

állást kellett foglalnunk a 
KISZ további tevékenysé
gével és szervezeti sza
bályzatának változásával 

kapcsolatban.
Vajon kihasználtuk-e a tém á
ban rejlő valamennyi lehető
séget?

Az alapszervezetek vitáinak 
„hőfokán” lem érhettük; m in
denki ráérzett a szerepére. En
nek értékét alig rontja, hogy 
egységünk sokkal nagyobb a 
kritikában, m int a cselekvés
ben. Kár, hogy a kongresszusi 
levél kisebb hiányosságai né
ha elterelték figyelmünket na
gyobb előnyeiről: nem rövid 
kérdéseket tartalm azott, nem 
a „formák tartalom m al való 
megtöltésére” ösztönzött ben
nünket, hanem a társadalom 
építés, a politizálás számos te
rületét sorolta fel.

T artalm azta azokat a legfon
tosabb feladatokat, amelyek jó 
alapot szolgáltattak vállalá
sainknál. A vitáknak akkor is

volt értelme, ha a felületes 
részek b írálata m ellett alap
vetően az eljövendő vállalása
ink meghatározása szempont
jából dolgoztuk fel a kongresz- 
szusi levelet. A levél célja is 
ez volt.

Az alapszervezet kezében 
van „az abszolút jog” annak 
eldöntésére, hogy a KISZ-nek 
ki legyen tagja és ki ne.

Az ezzel kapcsolatos é r
tékelés sikere pedig a vál
lalások teljesítésének szín
vonalától, az egész alap
szervezeti m unka egészé

től függ.
Szervezeti életünk változásai 
egyértelm űen az alapszerveze
tek és az egyes KISZ-tagok 
kezdeményezésére helyezik a 
hangsúlyt szövetségünk tevé
kenységében, formailag is 
m egterem tve az alapszervezeti 
m unka elsődlegességét.

Az egyéni és alapszervezeti 
kezdeményezések felkarolása 
kiemelkedően fontos feladata 
az egyetem KISZ-szervezete 
vezető testületéinek. Sok jó 
példát láttunk, amelyek bizo
nyítják ezeknek a kezde
ményezéseknek népszerűségét, 
sikerét. Ilyen volt az egyetemi 
építőtábor szervezése és rek
lámja, a Zsibi-klub létreho
zása, a „Tőke” tanulm ányozá
sára szervezett nyári tábor és

a KEN szám talan ötletes ren
dezvénye.

Rugalmasan, gyorsan kell 
segíteni a jó ötletek meg

valósítását
és nem „agyon-ülésezni” azo
kat. Szám talan lehetőség nyí
lik a kezdeményezésekre a 
kongresszusi levél által felso
rolt területeken: a szakm un
kásképző iskolák segítésében, 
a társadalm i m unkák és építő
táborok szervezésénél, vagy a 
szocialista országok ifjúsági 
szervezeteivel való együttm ű
ködés fejlesztésében stb.

A gyakorlat bizonyítja, hogy 
nem szabad a közösségépítést 
közvetlenül alapszervezeti tak
tikai célnak tekinteni. A kez
deményezések, ötletek gyors 
megvalósítása szüli azt a közös 
élmény-anyagot és „elszámolni 
való” munkát, amely 

alkalm as az alapszerveze
tek közösséggé kovácsoló-

dásához, és az értékelések
érdem i lebonyolításához.
K ár lenne elfojtani az alap

szervezetekből vagy az egye
temről „kifelé” m utató kezde
ményezéseket! A társadalom 
építő m unkában való részvé
telünk csak akkor valósulhat 
meg, ha ezeket autarchikus 
felfogásunkkal nem akadá
lyozzuk meg. Jelenleg alap
szervezeteink különböző
okokból alig tud ják  érdemben 
megítélni a területükön kívül 
eső munkát. Ez aztán, úgy 
kedvez a külső, formális ered
ményeket felm utatóknak, m int 
ahogy sújtja a szakbizottságok
ban, a Közgazdász szerkesztő
ségében és más csoportokban 
eredményesen, jól tevékenyke
dő hallgatókat. Az egyéni vál
lalások teljesítésének folyam a
tos és érdemi értékelése ebben 
is hozhat nagy előrelépést.

A KISZ szervezeti szabály
zatá t is úgy kell módosítanunk, 
hogy az hatékonyan segítse 
alapszervezeteink helytállását, 
m egnövekedett szerepükben. 
Ne gátolja, hanem  fokozottan 
ösztönözze az egyéni és alap
szervezeti kezdeményezést.

Társadalm i szinten is a  de
m okrácia továbbfejlesztése 

a  célunk,
am ellyel az egyéni aktiv itás
ban rejlő erők kiaknázását és 
a fegyelmezett, egységes cse
lekvést szolgáljuk. Ezzel a 
társadalm i-politikai céllal egy
behangzóan, sa já t szövetsé
günk jól felfogott érdekében is 
indokolt, hogy a szervezeti sza
bályzat sokkal részletesebben 
tartalm azza — és ezzel bizto
s í t s a — az egyes KISZ-tagok 
és aíapszervezetek jogait, fel
adatait, különösképpen az 
egyéves tagsági viszonnyal és 
vállalások rendszerével kap
csolatban.

Építsen a szervezeti sza
bályzat „ következetesen az 
egyének és az alapszervezetek 
kezdeményezésére; tartalm az
za, hogy a KISZ tagjainak 
kötelessége a mozgalom fej
lődését gátló tényezők bí
rá la ta ; joga, hogy pana
szait, javaslatait figyelem
be vegyék. Tegye lehetővé 
a szervezeti szabályzat, hogy a 
KISZ-tagok többségének kí
vánságára össze lehessen hívni

az alapszervezet gyűlését, és 
azt is, hogy az alapszervezet a 
felsőbb KISZ-szervekben lé
vő tagja ellen fegyelmi eljárást 
kezdeményezzen, és ennek 
eredm ényéről választ kapjon. 
És minim ális feltétele a de
mokratizm usnak, hogy a fe
gyelmi eljárás során az érin 
te tt vélem ényét is m eghall
gassák. A KISZ tagjai és az 
alapszervezetek aktivitásának 
kibontakoztatása csak akkor 
lehet eredményes, ha 

a  szervezetünk életében 
olyan dem okratikus és 
nyílt légkör uralkodik, 
am elyet a szervezeti sza
bályzatunk messzemenően 

biztosít.
Ez alapszervezeteink igényével 
is találkozik, am in t a kong
resszusi felkészülés során ösz- 
szehívott taggyűlések vitái is 
egyértelm űen tanúsították.

A kari küldöttértekezleteken 
az alapszervezeti v iták lénye
gesebb megállapításai elhang
zottak. Reméljük, hogy a kül
döttértekezletek 

az elkövetkező mozgalmi 
év m unkája szem pontjá
ból is sok hasznos ered

m ényt hoznak.
ö tleteket, és állásfoglalásokat, 
melyek bizonyítják: alapszer
vezeteink érzékelik mozgal
m unk helyzetét, feladatainkat, 
és tisztában vannak azzal is, 
hogy a KISZ a fiatalok szö
vetsége. am elynek eredményei 
is a tagok m unkájától függ.

Vass László



A kollégiumi munka hatékonyságáért

A közművelődés anyagi feltételei
Ebben a  cilklWben a  problé

m ák te ljes áttekintésére nincs 
lehetőség, csupán a  kulturális 
m unkához, a  m indennapi m ű
velődéshez elengedhetetlenül 
szükséges amya@ialk helyzetét 
vizsgáljuk meg egy-egy fele
lős kollégiumi vezető beszá
m olója alapján. A felm erült 
problém ák — m elyekre most 
az illetékesek figyeűrnét sze

de tnénk  felhívni — azért fon
tosaik, ment addig, am íg e te 
rületen gyökeres változások 
nem  történnek, hiányoznak a 
közösségi m unka alapvető fel
tételei, és hiányzik az alap is 
ahhoz, hogy a kollégiuimban 
lakóktól a  jelenleginél többet 
követelhessünk szakmai, poli
tikai vagy kulturális téren.

Tö r ö k b á l i n t
Három évvel ezelőtt a  K er

tészét! K utatóintézet gazdasá
ga és a  Művelődésügyi Mi
nisztérium  szerződésit kötöttek, 
am elynek értelm ében a gaz
daság az épületet a  kollégiumi 
célra átengedi a miniszttkrtiuim- 
nak. A szerződés atz ódén já r  
le, így ham arosan m egújítják.

A szerződésiben nem  szere
pel a  közös helyiségek hasz
nála tá ra  vona/itkozó megegye
zés, pedig az épületben két 
helyiség is van — az étterem  
és a társalgó — am elyek n a
gyon aikaflimasaik lennének kö
zös programok m egrendezésé
re. Ez azit jeleníti, hogy az 
elm últ időszakban volt, am i
kor csak kikötéssel, volt, 
am ikor egyáltalán nem  hasz
nálhatták  az egyetemisták. A 
helyiségekben végzett takarí
tás, a  világítás és a  fű tés is 
szívességből tö rtén t a gaz
daság részéről. A sportpá
lyák használatát sem szabá
lyozta a szerződés. A kollégis
ták  játszhattak  ra jta , de csak 
azért, m ert állandó távoltartá
sukat nem  lehetett megol
dani. Most tavasszal. végre 
egyezmény született, a hallga
tók a  sportolási lehetőségért

vállalták  a  pályák karban tar
tását.

Az utóbbi időben az eddig 
is  ‘komoly nehézségeikbe ütkö
ző közösségi m unka — az 
igazgató és nevelőtanár m u n 
kájának  nagy része engedé
lyeik és kulcsok utáni szalad
gálásra pazarlódott el — to 
vább nehezedett. A kollégiu
mi lakók étkeztetését átvette 
az etgyeteaná tmenaa, így a tö- 
rökibálumti dbodilöt, s  etzzol a. 
közös helyiséget is bezárták. 
A társalgót m ár kezdettói 
fogva a  gazdaság tanította 
iá im  magának. I tt  m űködik a 
munlkásiklub. így nem  sike
rü lt , biztosítani az
alapközösségi foglalkozások
nak, nincs helye az újságok
nak, a magnónak, a lem ezját
szónak. Szobámként osztogat
ják  szét őket. Hatékonyságuk 
szinte semmi, m ár csak azért 
is, ment a felszerelés nagy ré 
sze elöregedett és rossz.

Az új helyzetben annyit si
kerü lt elérni, hogy egy héten 
három  nap ra  m egkapta a
kollégium az étterm et, de itt  
is vannak fennakadások, m ert 
a  takarítás kérdése sokszor 
megoldatlan. így nem  csoda, 
ha a kezdeti biztató ered
mények után  — Törökbálinton 
folyt a  leghatékonyabb közös
ségi m unka — visszaesés ta 
pasztalható. A legutóbbi köz
gyűlésen többen ás szóvá te t
ték  a  közösségi szellem ész
revehető háttérbe szorulását. 
A most készülő új szerződés
ben ezért nagyon fontos len
ne, hogy a  közös helyiségek, 
sportpályák ügyére is m eg
oldás születne, m ert kérdéses, 
m eddig lesz energiája a  ve
zetésnek az állandó, m egalá
zó kil/imcseljésine, terem szer
zésre.

A 'kollégium anyagi felsze
reltsége különben sem rózsás. 
Van egy tévé, egy lemezjátszó 
(rossz) 25—30 lemez, három  
magnó (öregek és rosszak) az

egyetemtől kap ták  őket hasz
náltan, ké t írógép, rádió egy 
sincs. K ét Népszabadság jár, 
hetilapok, folyóiratok is, de a l
kalm as olvasóhelyiség hiá
nyában elsikkadnak anélkül, 
hogy olvasnák ő k e t A sport
felszerelés jónak m ondható 
(micsoda sportparadiesom  m a
rad  kihasználatlanul!), bár a 
pingpongasztalt most zártáké i, 
ment a  folyosód já ték  zavarta 
a lakókat. Az aszitaii focikat 
is csak a szobában használ
hatják.

A kollégium  a nyári hasz
nosításiból nyolcezer forintot 
kapott. Ebből írógépeket sze
retnének venni, m ert erre 
van a legnagyobb igény, eze
ket tud ják  hasznosan felhasz
nálni.

Kulturális rendezvényekre
eddig a  kulitúrosztálytól kel
le tt igényelni a  pénzt, m ert 
csak Ott tudltálk megmondani, 
m ennyit lehat költeni a m ű
sorokra. A DB nem  volt tisz
tában  a  lehetőségeivel, nem  is
m erte a  költségvetésit, m ert az 
nem  volt elosztva kollégiu
monként.

Ez évben a kollégiumoknak 
szánt összeget lebontották té 
telenként (előadói díj, ajándék 
stfo.), d e  a KDB nem  osztotta 
szét a  kollégiumok között. így 
előfordulhat, hogy a kollé
giumok, egyes kereteket (szál
lítás) messze túllépnek, m á
sokat (pl. Törökbálinton a 
reprezentációt) fel sem hasz
nálnák. Sokkal szerencsésebb 
lenne az igényeket felmérve, 
egy összegben kapnák m eg a 
pénzt, és ezt beosztva, egész 
évben nyugodtan gazdálkod
hatnának, m ert tudnák  m i
hez ta rtan i m agukat. így csak 
m arakodás lehet a  dolog vége, 
m ert a kollégiumok vezetői
nek nagyon kevés inform áció
ja  vian. egym ás terveiről.

Sebők János
(Folytatás

a következő számban)

NYELVI LABOR
Magnószalagokat kölcsönöznek a Makarenko utcai Nyelvi

Intézetben
(Fotó: Eszes)

D U N A -P A R T I  T A V A S Z  (Fotó: Szathmáry)

T D K - ü
Az Agrárközgazdasági T u

dományos Diákkör március 
25-én ta rto tta  e  félévi első 
ülését, am elyen Orosz Tivadar 
(IV. évf.) ta rto tt vitaelőadást 
„A programozási modellek é r
zékenységi vizsgálatának
problém áiról”.

A  programozási modellek 
alkalm azása történelm ileg nem 
nagy m últra  tek in t vissza. 
Kezdetben sta tikus modelle
ket alkalm aztak, s  a dinam i
kus modellek csak később je
lentők meg. Meg kell azonban 
jegyezni, hogy egy időperió
dusra készülő m odellek is di
nam ikusnak tekinthetők a  mo
dell s truk tú rájának  mozgása 
szempontjából. Ennek nyo- 
monkövetését az érzékenységi 
vizsgálatok teszik lehetővé.

A szűk keresztm etszetet je
lentő erőforrások növekedése 
egy ideig nem  változtatja meg 
az optim ális szerkezetet. Az 
erőforrásnövekedés egy pont 
u tán  azonban m aga is  a struk 
tú ra  átalak ítását eredményezi, 
mégpedig éppen, a megnöve
kedett erőforrások ésszerűbb 
felhasználása érdekében.

A«- optim ális megoldásiban, 
h a  valamely tevékenység mé

re te  az alsó vagy a felső kor
lá tba  ütközik, akkor az á r
nyékárak igazítanak el ben
nünket atekintetben, hogy 
azok további egy egységgel 
való növekedése vagy csökke
nése m ilyen hatással lenne a 
célfüggvény értékére. Az á r 
nyékárak felvilágosítást ad
hatnak  arró l is, hogy a szűk 
keresztm etszetet jelentő erő
forrást érdem es-e, és h a  igen, 
meddig érdemes bővíteni?

Az érzékenységi vizsgála
tok során bizonyos változtatá
sokat végzünk a  modellben. 
Maga a módosítás tö rténhet a 
m átrixban, _a „b” vektorban 
és a célfüggvényben. Ennek 
megfelelően beszélhetünk kor
lát, tevékenység és hozam 
árnyékárakról.

A posztoptim ális m egoldá
sok az optim um  környezeté
ben bekövetkező változásokra 
adnak információt. M egmutat
ják, hogy m ilyen értékeknél 
következik be az első struk 
túraváltozás. Fontos kérdés az 
is, hogy a célfüggvény milyen 
m ódosítására lenne szükség, 
hogy a tevékenység szélsőérté
k e t vegyen Jel.

A’ kapott, eredményeik é rté 
kelésénél ism erni kell a  mo

dell szerkezetét. U gyanakkora 
reális értékeléshez megfelelő 
gyakorlati tapasztalatokra is 
szükség van.

Néhány összefoglaló megál
lapítás: A posztoptimális meg
oldás az erőforrások kedvező 
irányú változtatását csak az 
első tartom ány határáig  adja 
meg. Az ám yékárakból meg
állapítható, mely tevékenysé
gek változása van nagyobb h a
tással a célfüggvény értéké
re. Egyúttal azt is jelzik, hogy 
a  gyakorlatban kialakult 
s truk tú ra  m ennyire stabil.

A vitában több észrevétel 
hangzott el. Ezek közül ki kell 
emelni azt, amely az előadót 
olyan irányban orientálta, 
hogy a különböző, egyébként 
nagyon érdekesen és színvo
nalasan k ifejtett kérdéseket 
szorosabban kapcsolja össze a 
gazdasági összefüggésekkel.

A v itá t dr. Vági Ferenc tan 
székvezető egyetemi ta n ár ve
zette.

A v ita  u tán  szó esett még 
az oktatás korszerűsítésérőlés 
az ezzel kapcsolatos tantárgy-
változásokról, ............. . ,,

Forgács Csaba 
tanszéki TDK-felelős

(Folytatás az 1. oldalról.)

m unkálkodókkal. Ez egyik 
legfontosabb biztosítéka a 
Szovjetunió K om m unista P á rt
jának  XXV. kongresszusán 
m egerősített és továbbfejlesz
te tt békepolitikának is, amely 
nem  egyszerűen fegyverek 
egyensúlyára épít, hanem  az 
egyensúly elvét követő lesze
relést is szorgalmazza, a tá r
sadalmi haladás objektív fo
lyam ataira támaszkodik.

Az ünnepi beszéd elhangzá
sa u tán  dr. Berend T. Iván  
egyetemünk rektora ism ertet
te  a k itün tete tt oktatók név
sorát.

A M unka Érdemrend  ezüst 
fokozatát kapta dr. Nyilas Jó
zsef egyetem i tanár, a világ
gazdaságtan tanszék vezetője, 
dr. Selmeci Lajos, a belkeres
kedelm i tanszék docense. F ia

ÁPRILIS 4.
ta l oktatóink közül miniszteri 
dicséretben részesül dr. Kere
kes Sándor, a technológia tan 
szék tanársegéde és dr. Láng 
János, a politikai gazdaságtan 
tanszék adjunktusa. Dr. Riesz 
M iklós egyetemi tanárt, a 
pénzügy tanszék vezetőjét, 
Lengyel Gyula em lékérem m el 
tün te tték  ki. Dr. Sándor Imre 
adjunktus, a belkereskedelmi 
tanszék oktatója, a  Belkeres
kedelem  kiváló dolgozója és 
dr. A y  János adjunktus, a 
statisztika tanszék oktatója, a 
Statisztika kiváló dolgozója 
címeket kapták.

A forradalm i ifjúsági napok 
befejezéseként néhány KISZ- 
vezető is kapott kitüntetést,

am elyet Mezei Erzsébet, a IX. 
kerületi KISZ-bizottság isko
lafelelőse nyújto tt át. Kiváló 
ifjúsági vezető  cím et kapott 
Ábrahám  Ágota, a belkereske
delmi tanszék oktatója és Akar  
László IV. évfolyamos hall
gató. Aranykoszorús K IS  Z- 
je lvényt kaptak Honvári Já
nos és Ipper István  IV. éves 
hallgatók. Payrits Márton, Sal- 
gó István  és Zsohovszky Sán
dor, Horváth József IV. éves 
hallgatók, a  KISZ KB dicsérő 
oklevelében részesültek.

Az ünnepséget egyetemünk 
irodalm i színpadának, ének
karának, és zenekarának, és 
tánckarának  ünnepi m űsora 
zárta, am elyben közrem űkö
dött Nagy János, az Állami 
Operaház m agánénekese és 
V itéz László, a  Színház- és 
Filmművészeti Főiskola vég
zős növendéke is.

K R A S Z N O D A R  -  9 7 6 .
P á r  éve m ég a nevét is 

alig hallottuk, ma pedig az 
egyik legism ertebb szovjet 
város egyetemünkön. Nem 
történelm i m últjának, m ű
em lékeinek köszönheti h írne
vét, sokkal prózaibb okról 
van i t t  szó: a K rasznodári 
Kubányi Egyetemen évente 
kb. 80 közgazdász — a nyelv
igényes szakon tanuló  — 
hallgató szám ára vált bizto
síto ttá az  egyhónapos nyélv-

Nagyon sokan tették  fel 
ezt a kérdést, ism ereteik meg
erősítését, vagy cáfolását 
várva tőle. Krasznodár fia
ta l város, lakói is csak most 
kezdik tanulni a városi élet
formát. Nagyon egyszerű, 
szívélyes em berek. És ven
dégszeretők. Ezt leginkább a 
bennünket patronáló közgaz
dász csoport példáján bizo
nyíthatnánk, akik m indent

gyakorlat. Sokan kerültek 
ki m ár előttem  is ilyen for
m ában a SZU-ba, néhányan 
a Közgazdászban is beszá
m oltak élményeikről. A töb
biek á lta l megkezdett sort 
folytatnám  ezzel a cikkel, 
hiszen m arad t még pár meg- 
íra tlan  jellegzetesség, érde
kesség.

Milyenek a szovjet em be
rek?

m egtettek azért, hogy az 
egyetemi m enza ételeit egy 
kis „nyalánksággal” : pala
csintával, szíves vendéglátás
sal fűszerezzék.

A szovjet em berekkel m eg
ism erkedni, elbeszélgetni — 
ha mi nem  vagyunk m ere
vek —, nagyon könnyű: köz
vetlenségük nemzeti eredetű, 
nem  az illem tan által meg
határozott. Ügy kezdenek el

beszélgetni, m in t régi isme
rősökkel, a  bem utatkozás 
formaságai nem  akadályoz
zák a gyorsan alakuló esz
mecserét.

Megérkezésünk, az első 
napok, a téli olim pia idejére 
estek: túlzás nélkül állítható, 
hogy az egész Szovjetunió a 
tévé elő tt ült. Egyetemen, 
kollégiumban, utcán és bol
tokban egyetlen tém áról be
széltek az em berek: a szer
zett érm ekről, a szovjet 
sportolók kitűnő szereplésé
ről. Bizony nem  egyszer jö t
tünk  zavarba, am ikor ben
nünket is be akartak  vonni 
az eredm ények elemzésébe. 
Még alig csendesedett el az 
olim pia visszhangja, am ikor 
még jelentősebb esemény 
közeledett: az SZKP XXV. 
kongresszusa. Az újságok 
m ár hetekkel a kongresszus 
megkezdése előtt szinte csak 
az előkészületekről, a m un
kavállalásokról, elért sike

rekről írtak. Lelkesedés, 
büszkeség, öntudat érződött 
ki m inden sorból, minden 
megnyilatkozásból.

Külföldinek lenni nálunk 
is kiváltságos helyzetet je 
lent, főleg, ha nyugatról é r 
kezett a „kedves vendég”. 
Sok előnyét élveztük mi is 
külföldi voltunknak a Szov
jetunióban — sokszor zavar- 
baejtő előnyeit. A repülő
gépre — egy utazástól elte
k intve — m indig a mi kis 
csoportunk szállt be először 
még a helybeliek — öregek, 
kisgyerm ekes anyák — a 
metsaő hidegben türelm esen

v ártak  sorukra. Repülővel 
utazni belföldön, ez nem v a
lami rendkívüli dolog a 
Szovjetunióban, a nagy tá 
volságok m iatt ugyanolyan 
közlekedési eszköz, m in t a 
vonat, vagy éppen a Metro. 
Ez a „m indennapiság” érző
dik a repülőtéri váróterm e
ken, ami kb. a m i városi pá
lyaudvaraink színvonalának 
felel meg. Azonban itt  is 
m entesültünk a kényelm et
lenségektől: Az Intourist vá
róterm ei a tisztaságot, nyu
galm at jelentették  szám unk
ra.

lyesen végigjárta a szobákat 
és névre szóló (!) üdvözlőlap
pal köszöntötte a lányokat.

Még írni kellene
az egyetemről, ahol tanu l

tunk, a szovjet és külföldi 
diákokról, akikkel megis
m erkedtünk . . .  igen, de az 
eddig felsorolt jellemzők itt 
is érvényesek, az egy hónap 
kevés volt ahhoz, hogy az 
egyéni vonásokat pontosab
ban elhatároljuk, hogy ne 
csak a jelenségeket, de az 
okokat is megismerhessük a 
m ajd egymilliós városról, 
ahol még inkább a falusi 
jelleg dominál, m int a váro
si. Ezek a bonyolultabb prob
lémák. Csak hosszú kinn- 
tartózkodás, sok tapasztalat 
alapján lehet ezeket feltárni, 
pontosan bem utatni.

Kocsi Ilona

Március 8. -  munkaszüneti nap
Az egyik legnagyobb meg

lepetés volt ez szám unkra. 
És micsoda készülődés előzi 
meg: a boltokban m ár jó- 
előre m egjelennek a nőnapi 
szalaggal átkötött kisebb-na- 
gyobb ajándékok, és sok vi

rágot is lehetett lá tn i m in
denütt. A figyelmesség, ked
vesség ezernyi megnyilvá
nuló jelével találkoztunk, de 
ami a legmeglepőbb volt, azt 
a külföldi hallgatók dékán
jának  köszönhettük: szemé

Milyenek a szovjet emberek?



Értékelés és ösztönzés

A TANULMÁNYI MUNKA 
A HALLGATÓK SZEMÉVEL

A jelenlegi helyzetben elő
adásaink egy része fölösle
ges időtöltésnek tűnik. Sok
szor (főként m ódszertani tá r
gyaknál, de m ásutt is) a m ár 
írásban meglevő anyagot 
kap juk  nehezein követhető, 
vagy éppen szájbarágós s tí
lusban. Az előadásokon olyan 
ism ereteket szeretnénk kapni, 
olyan összefüggéseket meg
látni, melyek az íro tt anyag
ban nem  szerepelnek, illetve 
az olvasottakat új megvi
lágításba helyeznék, segítenék 
megértését.

Ehhez a tém át jól ismerő, 
élvezetesen is tálaló, jó elő
adói képességekkel rendelke
ző oktatókra van szükség. 
Egyes tárgyakból előnyösnek 
látszik külső szakem berek 
meghívása. Az előadások ta r
talm i és „form ai” színvona
lának  javítása érdekében 
gondosan kell kiválasztani az 
előadókat, vélem ényünket az 
eddiginél nagyobb m érték
ben kérjük  figyelembe venni! 
A m ódszertani tárgyakból 
ta rto tt előadásokra, elsősor
ban felsőbb évfolyamokon, 
nincs a  jelenlegi m értékben 
szükség. Ezekben ugyanis 
legtöbbször az történik, hogy 
a definíciókat, tételeket és 
ezek bizonyítását elmondják, 
mi többé-kevésbé jól leírjuk. 
Ehelyett sokkal kevesebb időt 
igénylő és hatékonyabb len
ne, ha az írásos anyagot ki
jelölnék, a  felszabaduló időt 
pedig a nagyon hiányos gya
korlatokra fordítanánk.

A levelezők és estisek 
ugyanolyan diplom át kap
nak, m in t mi. Ily módon el
ism erjük, hogy konzultációk
kal segített önálló m unká
val is elsajátítható  az egyete
m i tananyag egésze. Ugyan
akkor a  nappali oktatásiban 
egyáltalában nem  alkalm az
zuk ezt a formát, pedig bi
zonyos tananyagoknál ez len
ne a  leghatékonyabb — az 
oktatók és hallgatók idejét is 
kím élő megoldás.

Az íro tt anyagok egy ré 
sze nem  megfelelően tölti be 
hivatását. Nincs m indenből 
írásos anyag, és amiből van, 
o tt is eltérő a színvonal. Az 
év közben és a  vizsgáknál ö s 
szegyűlő tapasztalatokat és a  
diákok vélem ényét ritkán 
használják fel az anyagok 
ú jraírásánál (főleg d idakti
kai kérdésekben bizonyára 
sok hasznos észrevétel gyű
lik  össze). A kötelező iroda
lom  megválasztása sokszor 
esetleges és nem  összehan
golt.

Az íro tt tananyagnak az is
m eretbővítés alap já t kell 
szolgálnia. Ezért az iroitt tan 
anyaggal kapcsolatos javas
la taink  a következők:

Az olyan tantárgyakból, 
ahol találhatók olyan művek, 
am elyek a nekünk szükséges 
anyagot megfelelő szinten 
tárgyalják, ezekből állítsanak 
össze szöveggyűjteményt, 
vagy irodalomjegyzéket (ame
lyet 2—3 évenként, az új 
eredm ények, kutatások sze
r in t m egváltoztatva, ú jra  ki
adnának), jelöljenek ki teljes 
könyveket, fejezeteket, s  ek
kor a jegyzet (ha szükséges) 
módszertani ú tm utatóul szol
gáljon.

Csak o tt van szükség kü
lön, a tananyagot teljes egé
szében feldolgozó jegyzetekre, 
ahol ilyen művek nincsenek.

Nagyon fontos a kötelező 
irodalom helyes megválasz
tása.

— Az alapm űvek teljes
egészükben szerepel je-

, nek (különösen klasszi
kusok).

— Ezen kívül csak a leg
szükségesebbeket adják  
m eg (lényeges, hogy 
^kilóra” mennyi, nehogy 
éleve a mennyiség riasz- 
szon el az olvasástól).

— Szükséges az átfedések 
lehetőség szerinti elke
rülése.

— Olyan művek megjelö
lése, am elyeket a könyv
tá r  vagy a tanszék meg
felelő példányszámban 
tud biztosítani.

A kötelező irodalm at szer
vesen egészítse ki olyan a ján 
lo tt irodalomjegyzék, mely

a fontosabb témakörök szerint 
eligazítást nyújt a hazai és 
külföldi irodalomban.

Szerintünk a jó szem iná
rium  feladata az összefüggé
sek megvilágíása, illetve a 
folyamatos m unkára sarkal- 
lás és ellenőrzés. A szemi
nárium  a gondolkodásra ösz
tönzés, az önálló vélemény- 
alkotás és vélem énynyilvání
tás, a  vitakészség fejlesztésé
nek centrum a kell legyen. Ne 
tételes szám onkérés vagy elő
adásszerű „elgaloppozás”, ha
nem  a különböző helyről 
származó tudásanyag rend 
szerezése, illetve a további 
rendszerező m unka (az o tt
honi munka) alapjainak le ra 
kása történjék az órán, A 
kötelező iraodaloim m egvita
tása a jelenleginél nagyobb 
súllyal szerepeljen a szem iná
riumokon, több legyen a hall
gatók által ta rto tt kiselőadás, 
korreferátum . Sajnos, a jelen
legi helyzetben, jórészt sze
mélyi okokból, szem ináriu
m aink többsége alacsony 
színvonalú, nem  felel meg az 
elvárásainknak.

A gyakorlatok, egyrészt 
ugyanúgy, m int a szem iná
riumok, a folyamatos m unká
ra  való sarkallást és folya
m atos ellenőrzést, m ásrészt az 
előbbieken keresztül a meg
szerzett módszertani ism eretek 
begyakorlását segítsék. Nem 
a képletek betanulására, ha
nem  az összefüggésekre, pél
dák megoldására, a képletek 
alkalm azására kell nagyobb 
súlyt fektetni.

Most a gyakorlatok helyett, 
főleg felső években nagyobb
részt előadások varrnak (ame
lyek az íro tt anyagot pótol
ják), s  így azok nem tölthe
tik  be funkciójukat. A szá
m onkérés időszakos — a fo
lyam atos tanulás lehetetlen. 
Ka a módszertani tárgyakból 
ta rto tt előadások szám a csök
kenne, és a gyakorlatok sze
repe megnőne, célját jobban 
el tudná érni, mi is felké
szültebben vehetnénk részt 
ra jtuk . Nagyobb lehetőség 
nyílna arra , hogy a m ódszer
tan i ism ereteket ne önm aguk
ban, hanem  alkalm azásukkal, 
félhasználásukkal együtt, 
konkrét közigazdasági példá
kon gyakoroljuk be.

M int m ár írtuk, a gyakor
latoknál, szem inárium oknál 
és az előadásoknál felmerülő 
problém ák többsége személyi 
okokra vezethető vissza, ezért 
az egyetemi oktatók, szem iná
rium - és gyakorlatvezetők k i
választásánál a szakm ai fel
tételekkel egyenrangú legyen 
a pedagógiai érzék, illetve 
képzettség. E téren  vegyék 
jobban figyelembe a vélem é
nyünket.

Valamennyi oktatási form a 
kihasználásának alapja az 
órán kívüli munka. Ez egy
részt az előadásokon hallot
tak, illetve az írásos anyagok 
elsajátítása, m ásrészt — és 
ez egyelőre nagyon ritka — 
a szemináriumon, gyakorla
ton tárgyalt problém akör 
tisztázása, a nyitva hagyott 
kérdések lezárása, harm ad
részt pedig a rövidebb—hosz- 
szabb táv ra  szóló felada
tok elvégzése. Nincsenek meg 
azonban azok a (főleg mód
szertani) alapok, amelyek az 
előbbiek színvonalas elvégzé
sét lehetővé tennék. Ezen a 
problém án a proszeminárium i 
rendszer továbbfejlesztésiével 
kell segíteni. (Erről külön é r
tékelés készült, ezért most 
nem  részletezzük.)

Az órán kívüli m unka sú
lyát növelni kell, több, hosz- 
szabb táv ra szóló, önálló 
m unkát kívánó egyéni és cso
portos „házi feladatot” kell ad 
ni. Házi dolgozatot, amelyet 
egy-egy tém ával kapcsolatban 
akár egész egyetemi éveink so
rán  fejleszthetünk, illetve fő
ként módszertani tárgyaknál 
olyan, egész évre szóló felada
tot kapjunk, mely fokozatosan 
segíti konkretizálni a szerzett 
új ism ereteket, módszereket, 
alsóbb években egy-egy alap
tárgyhoz, felsőbb éveken pe
dig lehetőség szerint az alter
natív  blokkhoz kapcsolódva 
így az óracsökkentéssel p á r

huzamosan megnő a sok
kal hatékonyabb szakmai 
m unka szerepe, am ellett tanu
lás- és kutatásmódsrsartani is
m ereteink, íráskészstégünk is 
fejlődik. El kell érni, hogy 
m inden félévben legyen egy 
ilyen m unka. Ez feltételezi 
azt is, hogy a hosszabb távú 
feladatok értékelése nagyobb 
szerepet kapjon az éves m un
ka értékelésében. Azt is meg 
lehet oldaná, hogy a csoport 
tagjai opponensi rendszerben, 
vagy más módon vélem ényt 
m ondjanak egymás m unkájá
ról.

A v iták  közben felm erült 
az a javaslat, hogy egyes fon
tosabb alapm űvek feldolgozá
sát, illetve az alternatív  
blokkhoz tartozó önálló m un
kát a nyári szünet idejére is 
ki lehet jelölni.

Az alternatív  tárgyak te 
rü letén  elkeserítő a helyzet. 
Sokunk nem  talál olyan tá r
gyat, am elyet szívesen válasz
tana, így kényszerből választ 
A kurzusok színvonala és a 
követelm ények eltérőek, csak 
kevesen ta lálják  meg számí
tásaikat (talán azokat kivé
ve, aíldk .olyant keresnek, 
am elyek színvonala alacsony). 
Sokszor oktatóink sem veszik 
komolyan feladatukat — a 
heti egy alkalom így különö
sen értéktelenné válik.

Elképzelésünk szerint az 
alapképzés a latt is lehetősé
get kell adni alternatív  tárgy 
választására és természetesen 
ez a  lehetőség a  felsőbb éve
ken egyre táguljon.

Az új oktatásfejlesztési 
koncepció általunk is helye
selt elképzelése, hogy egy
m ásra épülő alternatív  blok
kok legyenek, de ez csak 
akikor lesz hatékony, ha meg
nyugtatóan tisztázzuk az 
alaptárgyak funkcióit és a 
viszonyukat az alternatívák
hoz. Bárki, já rjon  bárm ilyen 
szakra is, választhassa bár
melyik blokkot, és ne legyen 
adm inisztratív akadálya a 
blokkok közötti áram lásnak, 
A blokkokon belül pedig to
vábbi altem ációra legyen le
hetőség.

(Folytatjuk)

KÖLTŐ MAG
-  az általános kar á j KtSZ-titkára

M ilyen vezető funkciót tö l
töttél be eddig a mozgalom
ban?

— Gim názium ban négy éven 
á t voltam  alapszervezeti KISZ- 
titkár. Az egyetemen először 
az alapszervezet, m ajd  pedig 
az évfolyam titkárának  vá
lasztottak meg. M ásodikban a 
csoportomban voltam  titkár, 
egészen a  legutóbbi válasz
tásig.

Igen sokan, akik  középisko
lában középvezetők voltak az 
egyetem en nem  vállalnak 
funkciót: elfáradásról, kiáb
rándulásról beszélnek. Mi er
ről a véleményed?

— Ahhoz, hogy valaki moz
galmi m unkát végezzen, k é t
féle belső ösztönzővel kell ren 
delkeznie. Az első főként a 
középiskolában domináló. Egy 
alapvetően közösségi m agatar
tás. Természetes igényként je
lentkezik, hogy em berek kö
zött éljek, kapcsolataim  ne 
csak felszínesek legyenek, ha
nem a közösséghez is ta r
tozzam. Később jelentkezik a 
szervezet céljainak tudatos 
megértése, elfogadása. Nagyon 
fontos a kettő összhangja: aki 
csak lelkesedik, az előbb- 
utóbb kikerül a vezetésből, 
mivel bizonyos szint u tán  m ár 
tudatosan kell politizálni. Vi
szont akiben ez a  belső kény
szer nincs meg, csak a tuda
tos világkép, megint nem  lesz 
tudatos vezető.

Azoknál, akik nem  vállal
nak az egyetemen vezető 
funkciót, valam elyik ösztönző
ben lehet a hiba. Vagy pedig 
megijednek attól, hogy itt m i
csoda „m egpróbáltatások” v ár
nak rájuk. Elsősorban tanul
mányi téren kell helytállnia 
— ami m ind igaz, de a je len
tőségét túlbecsülik. Az ilyen 
em berek egy része — azzal a 
bizonyos két oldallal nem  volt

hiba — az első vizsgaidőszak 
u tán  rájön, hogy nem is kö
vetelnek itt olyan em berfe
le ttit és visszatalál a mozga
lomhoz.

Nálad rendben van ez a 
kétféle ösztönzés?

— Tavaly, bennem az első 
volt az erősebb, inkább érzel
mi alapon álló vezető voltam. 
Évfolyam titkár koromban 
é rt nagyon sok hatás, akkor 
jelentkezett erősen a követel
m ény: necsak szívvel, ésszel 
is csináljam  azt, am it csiná
lok. Át kellett gondolnom mi 
is a KISZ és m iért van?

— Itt az egyetemen magas
fo kú  ideológiai képzést ka
punk. A  párt politikájának 
megismertetése — ami a KISZ  
légfőbb feladata  —, tulajdon
képpen az oktatás keretében  
történik. Mi tehát a K ISZ  sze
repe ilyen  körülm ények kö
zött?

— Nem mondok újságot ve
le, de nem  lehet elégszer 
hangsúlyozni, a csoportok 
alaptevékenysége a tanulás. A 
KISZ-szervezet legfontosabb 
szerepe az, hogy a maga esz
közeivel segítse és kiegészítse 
ezt az alaptevékenységet. Gon
dolok itt a rra : ha X-nek vala
m ilyen tárgyból problém ája 
van, nem  hagyjuk egyedül 
küszködni stb.

Az ok ta tás form ája olyan, 
hogy te egyénként kapsz bizo
nyos tudást, és ezt egyénként 
visszaadod a különböző szá
monkéréseken. De maga az ok
ta tás  kevéssé tan ít meg arra, 
hogy meglásd: a dolgok nem 

olyan egyszerűek. Adott egy 
problém a, nem  lehet ráhúzni 
egy sémát, m ert a valóság sok
kal ellentmondásosabb. Hosz- 
szú folyam at játszódik le ben
ned, míg eljutsz a m egoldás
hoz. A KISZ szerepe, hogy 
m egm utassa a dolgok m ás ve- 
tületeit, összefüggéseit. Hogy 
m egtaláljuk  a kapcsolódási 
pontokat a tanu ltak  és a tá r
sadalm i elvárások között. Itt 
az egyetemen meglehetősen be 
vagyunk zárva, sokszor sa já t 
levünkben főiünk — feltétle
nül kitekintési lehetőségekre 
van szükségünk. I tt nagyszerű 
lehetőségeink vannak, épp 
azért, m ert a társadalom tudo
m ányokat tanuljuk.

Igaz-e az, hogy a K ISZ- 
tagok alapvetően passzívak,

Ipar{*kodó)
kari titkár

(B E S Z  É l  C E T É S  

O R O S Z  JÓ Z S E F F E L )

— K ét hete volt a választás. Mi minden  
változott azóta körülötted?

— Azt hiszem természetes, hogy nagyon sok 
dolgom van. Mindenhol be kell mutatkoznom, 
szokjuk egymást a vezetőségen belül is. A pol- 
táborban m ár a jövő évre vonatkozó elképze
léseinkről szeretnénk beszámolni, ez is sok 
m unkát ad.

— A z eddig eltelt rövid idő alatt m i az, ami 
körvonalazódott benned a rád váró felada
tokról?

— Elég nehéz a helyzetünk, hiszen mi is bí
ráltuk  a régi kari vezetőség m unkáját, tehát 
ugyanazokat a h ibákat nekünk m ár nem sza
bad elkövetni. Ügy érzem, náluk sok feladat 
megoldása elakadt a titkár-agitpropos-szerve- 
zőtitkár hárm asnál, a többi vezetőségi tag a 
sa ját m unkaterületén sem dolgozott kifogás
talanul. Nálunk mindenki egyformán részese 
lesz az akcióknak és a felelősségnek. A veze
tőségben túlnyom órészt II. évesek vagyunk, 
ism erjük egymást, m inden feltétele megvan 
a jó közös m unkának. A vezetőség tagjai kö
zül többen dolgoznak egyéb területen is, a rá 
dióban, a szakkollégiumban, a sportban, eze
ket a lehetőségeket is szeretnénk felhasznál
ni a célok megvalósítása érdekében.

— Hogyan segítette m unkátokat a küldött- 
értekezlet?

— A beszámolók során k ialakult hangulat 
alkalm as volt komoly észrevételek közlésére. 
Ügy éreztem, hogy a küldöttek legtöbbször 
egyéni gondolataikat m ondták el, nem pedig 
az alapszervezetek véleményét a titkári be
számolóról és az év során felm erült problé
mákról. A küldöttek jobb felkészülésével az

értekezlet nagy segítséget adhatott volna a 
kari akcióprogram  összeállításához.

— A  jelölőbizottság m unkáját igen m egne
hezítette, hogy az alkalmasnak vélt em berek 
nagy része nem  vállalta el a jelölést. Mi erről 
a véleményed?

— Ennek szerintem  többféle oka lehet. El
képzelhetőnek tartom  például, hogy valaki 
nem érez magában elég am bíciót ehhez a 
munkához. I tt  is előjött azonban, am it én fon
tos problém ának tartok, az, hogy sokan úgy 
érzik, a felsőbbszintű KISZ-m unka nem hálás 
feladat, a vezetők m unkáját nem ism erik el 
megfelelően, ezért aztán gyakori a tartózko
dás.

Á ltalában úgy érzem, hogy csökkent a lel
kesedés a mozgalom területén. Kevesebb a 
szabad időnk, mindenki elég leterhelt, a prog
ram okra nehezebb aktivizálni az embereket. 
Hogy miben látom  a megoldást? Talán abban, 
hogy kevesebbet kell tervezni, de a rendezvé
nyek olyanok legyenek, hogy azokra m inden
ki szívesen elmenjen. A mozgalmi m unka 
kulcspontja szerintem az alapszervezet. Ezért 
nagyon fontosnak tartom  a vezetőségválasztá
sok jobb előkészítését is.

— M egfogalmaztál-e magadban valamilyen 
„elvet”, amihez a m unkádat igazítod majd?

— H át a határidőnaplóm  m ár megtelt, 
szinte szeptemberig be vagyok táblázva. A 
feladatokkal kapcsolatban annyit, hogy minél 
kevesebb ülésezéssel, m inél jobb munkát. Ma
gam ra gondolva legnagyobb eredm énynek azt 
tartanám , ha a hétköznapjaim  nem változná
nak meg jelentősen.

Sok sikert kívánunk a munkádhoz!

nem  érdeklődnek a közösség 
dolgai iránt?

— Nem. Az em berek alap
vetően közösségiek. Mindenki 
igényli a  m agasabb színvonalú 
közösségi életet. Nem tudom 
azonban m ivel magyarázni, 
hogy ez az igény meg is m a
rad  az óhaj szintjén, és am i
kor tényleg tenni kellene é r 
te, akkor van az, hogy senki 
sem hajlandó semmire. (Ezzel 
nem  általánosítani akarok, 
csak kiélezni a problémát.)

A kari vezetőségek egyik 
legfontosabb feladata, hogy 
m inden csoportot átsegítsenek 
ezen a  holtponton. Méghozzá 
m inél előbb, m ert az idő m ú
lásával ez egyre nehezebb 
lesz. Ha nem  hagyjuk elaludni 
ezt az igényt, vagy nem ke
ressük máshol a kibontako
zást, akkor m inden csoport 
e lju tha t egy m agasabb fejlett
ségi fokra. Ezért fontos, az e l
sős instruktori rendszer, de a 
második évben sem  szabad 
hagynunk, hogy szétfolyjanak 
a csoportok. Valahol külső 
hatással kell elindítani az 
egym ásra találást, am i nélkül 
szétzüllik a csoport. Második 
évben talán  nehezebb a do
log, m int elsőben, hiszen m in
denkinek m egvannak m ár a 
maga kapcsolódási pontjai — 
barátok, előző évi csoporttár
sak  —, nincs meg tehát az 
egym ásra utaltság.

A  kari KISZ-vezetőség m i
lyen segítséget tud nyújtani a 
csoportokban, közösségfejlö- 
désben?

— Az idén egy-egy kari ve
zetőségi tag instruált m inden 
másodikos csoportot. Velük 
volt a vezetőség m egválasztásá
ig, u tána összekötő szerepet 
játszott az alapszervezet és a 
vezetőség között. Ügy gondo
lom, az instruktornak több, 
az elsős instruktoréhoz ha
sonló feladatot kellene ellát
nia. Kezdve azzal, hogy bemu
ta t bennünket egym ásnak — 
volt olyan csoport, ahol a srá 
cok hetekig nem tud ták  egy
más nevét, m ert egyszerűen 
nem  volt senki aki felálljon, 
és megkezdje a bem utatko
zást —, odáig, hogy előre 
megszervezett programokon 
alaposan meg kell beszélni 
az érvényben le v ő , kari hatá
rozatokat — a küldöttgyűlés 
döntéseit, az akcióprogramot, 
stb. a csoporttal, hogy minél 
előbb bekapcsolódhassanak a 
karon folyó mozgalmi m unká
ba.

Ide tartozik, bár az egész 
k a rra  vonatkozik; erősíteni 
akarjuk  a TKR-t. Sokan nem  
bíznak abban, hogy a mi vé
lem ényünk e lju t a tanszékek
re, azt o tt m eghallgatják, és 
figyelembe is veszik. Be akar
juk bizonyítani, hogy a TKR- 
nek igenis komoly súlya és 
hatásfoka van. Ennek során 
fejleszteni k ívánjuk a TKR 
visszacsatolási rendszerét. Cé
lunk ezzel az, hogy az alap
szervezetek aktívan részt ve
gyenek az oktatási folyam at
ban, annak kialakításában. 
Meg kell végre m indenkinek 
értenie: nem csak a kül- és 
belpolitikai kérdések m egvita
tása jelenti a politizálást, ha
nem az is, ha szűkebb környe
zetünket form áljuk.

Hogy érzed: nehéz lesz be
kapcsolódnod a kari vezető
ség munkájába?

— Nem hiszem. Idén a ta 
valyihoz képest könnyebb a 
feladatom. A 11 tagú kari ve
zetőségből csak hárm an újak. 
a legtöbb funkcióban m egm a
rad tak  a tavalyi emberek, 
így a vezetőség m inden tagja 
tudja, hogy mi a feladata. 
Egyelőre nem én irányítok, 
hanem  ők mondják, hogy m it 
csinálnak. A titkárváltozás 
nem okozott zökkenőt a m un
kában. Most arra kell töreked
nem, hogy minél ham arabb és 
minél jobban átlássam  az 
egész rendszert.

Pál K ata

m. g.



1975 a nők nemzetközi éve volt. Számos ün
nepélyen, konferencián emlékeztünk meg ró
luk. Tárgyaltuk helyzetüket, határozatok szü
lettek, Berlinben kongresszust is összehívtak 
a  tiszteletükre.

Nemrégiben, m árcius 8-án, a nemzetközi 
nőnap alkalm ából ki-ki virággal, ajándékkal 
kedveskedett női hozzátartozóinak, ismerősei
nek, szeretteinek. Minden jel a rra  mutat, 
megbecsüljük, szeretjük őket, de . . .

E rről a parányi kötőszóról — és ami mögöt
te  van — szól ez az írás. Ne érezze senki ün
neprontásnak, egészen más célzattal íródott.

A statisztikai évkönyvek tanúsága szerint 
Magyarországon 1000 férfira  átlag 1070 nő 
jut. A nemzetközi statisztikák szerint a fiata
labb korosztályok körében még kedvezőtle
nebb az arány a nőkre nézve. Sőt, az előre
jelzések szerint a fiatalabb korosztályok szám
aránya 2000-ig tovább nő, tehát a nem ek a rá 
nya tekintetében a jelenlegi helyzet valószí
nűleg rosszabbodik.

Ha az adatokat figyelembe vesszük, ez azt 
jelenti, hogy ma optim ális esetet feltételezve, 
csak ezer nő talál társat, 70 kénytelen egye
dül, m agányosan leélni életét. A tényleges 
helyzet azonban korántsem  ilyen rózsás, sőt 
egyes esetekben aggodalomra is okot adó. El
sősorban azért, m ert a számok bizonyos szem 
pontból csak leegyszerűsített adatok, s az élet 
sokkal bonyolultabb, ellentmondásosabb. Va
lójában életkoronként, intézm ényenként stb. 
nagyon is eltérő a nem ek megoszlása. Ez a 
helyzet a  felsőoktatási intézm ények esetében is, 
ahol az utóbbi időben egyes értelm iségi pá
lyákon nagyarányú az elnőiesedés. (Kirívó 
példaként lehetne sorolni: a Debreceni Kos
suth Lajos Tudományegyetemen a fiú—lány 
hallgatók aránya 25—75 százalék, tavaly a  
Szegedi Juhász Gyula Tanárképző Főiskolán 
1412 nappali tagozatos hallgatóból 1153 volt 
lány, de nálunk sem kedvező a helyzet. 4 kol
légium unkban 33—68 százalékos az arány. H a
sonló az arány m ás egyetemeken, elsősorban 
orvosi, bölcsész vagy gyógyszerész karokon, 
tanár- és tanítóképző főiskolákon. A Műszaki 
Egyetemen, a műszaki főiskolákon, az agrár- 
tudományi egyetemeken is hasonló a helyzet, 
csak fordított előjellel. O tt a fiúk aránya sok
kal nagyobb. Az ő helyzetük azonban a lá 
nyokénál lényegesen kedvezőbb, hiszen a tá r 
sadalm i köztudat a társas kapcsolatokban a 
fiúkat ism eri e l kezdeményező félnek és bio
lógiai okokból, term észetüknél fogva is ők lép
nek föl „kereső” szándékkal a nem ek kapcso
latában. Az ő oldalukról nem is jelentkezik 
különösebb nehézség a  kapcsolatterem tésben, 
ezt „monopolhelyzetük” is biztosítja. A kér
dések sorozata élesebben a lányok esetében 
m erül föl.

A hirdetőszolgálat irodájában topogunk, ke
zünkben papír, a hirdetések szövegével. Előt
tem  fiatal, hosszúhajú nő áll. Izeg-mozog, 
ideges. H átrafordul, ismerős arc, évfolyam- 
társam  az egyetemen. Nevét nem tudom, nem 
vagyunk beszélőviszonyban. Azért köszönünk 
egymásnak.

— Szia. Tanítani akarsz? Angol? Német?
— Nem. — Zavartan nevet, elfordul, igyek

szik palástolni pirulását. Aztán hirtelen visz- 
szafordul.

— M iért ne mondanám meg?!. . .  Házassá
gi hirdetést adok fel.

Meghökkenek, önkéntelenül is végignézek 
rajta. Jó alak, szép szemek, csinos megjelenés,

— Te viccelsz?
— Nem hiszed? T essé k . . .  — Orrom elé tol

ja  az előbb még rejtegetett blankettát:
„23 éves, 165 cm magas, barna, csinosnak 

m ondott diplomázó lány m egism erkedne in 
tellektuális érdeklődési férfival, házasság cél
jából.”

Most én pirulok el. Nem tudok szólni. Visz- 
szaadom a lapot, várok soromra. „Hogyan m a
radhatott ez a lány ennyire egyedül?"

Én következem. Beadom a szövegemet az 
ablakon. H irtelen elhatározással megfogom az 
elköszönő lány karját.

— Tudsz várni egy pillanatot?

— ~ : .  zöldfülűként kerültem  be az egye
temre, sokáig ki sem m ertem  mozdulni a kol
légiumból. Féltem. M indentől és mindenkitől. 
A várostól, a forgalomtól, az em berektől, még 
a csoporttársaim tól is. Tele voltam  kisebbsé
gi érzéssel. Valószínű a neveltetésem m iatt. 
Én otthon délelőtt iskolába jártam , _ délután 
tanultam , este néztem  a tévét. Ismerősök, ro
konok is csak ünnepnap já rtak  hozzánk. Mi 
sem m entünk sehova. Csak otthon voltunk a 
családdal. A nagyszülők is velünk éltek. Ez 
egyfajta falusi életforma. Még m a is az.

— Apám szava szent volt a családban. Ak
kor m indent elfogadtam, ahogy volt. Azt h it
tem, ha az  apám ék m ondják, akkor az úgy jó, 
úgy igaz. Hozzánk fiúk sem járhattak . „Majd 
ha eladósorba kerülsz!” Ezt hallottam  mindig, 
így vette el nagyapám  is, apám  is a feleségét. 
A védettség m iatt voltam  védtelen. Ha egy fiú 
rám  nézett az egyetemen, én elpirultam . Egye
dül eleinte sehová sem m ertem  mászkálni. 
Még az órákra sem. Csak a csoporttársakkal, 
később a barátnőkkel. Kapaszkodnom kellett 
valakikbe . . .  Amikor úgy, ahogy megismer
kedjem  a környezettel, elmentem közös ren 
dezvényekre is — de m indig csak társaság
ban. Irodalm i estekre, klubm űsorokra, s csak 
u tána a bulikba.

Emlékszem, m ajd kiugrott a szívem, am i
kor az első bulim ra elmentem. Féltem, izgul
tam, csak az első felkérés után nyugodtam 
meg. Este a szobámban mégis hiányérzetem  
volt. Boldog voltam, m ert táncoltak velem, 
nem  ültem  o tt hiába, de üresnek éreztem m a
gam. Nem nagyon tud tam  kapcsolatot terem 
teni a partnerem m el. Kuka v o lta m ...  Vala
m i m egm agyarázhatatlan gátlásosság vett ra j
tam  erőt és hiába próbáltam  leküzdeni azt, 
nem ment. Talán a fiú sem volt valam i bő
beszédű. Tény az, hogy egyre ellentm ondáso
sabbnak éreztem  az egészet. Hiányzott belőle 
az érzelmi töltés. Minden olyan m echaniku
san m ent.

— Nem ígv képzeltem. A kollégiumban sem 
alakult ki olyan légkör, amely segítette vol
na a kapcsolatterem tést a  többiekkel. Egyre

öbbet m aradtam  odahaza a szobámban. Ta
nultam , olvastam  vagy csak a rádiót hallgat
tam. Az egyetemi csoporthoz sem kötött sem
mi. Húszán voltunk. 15 lány, 5 fiú. H am ar ki
alakultak  a párok, a többiekkel nem törődött 
senki. Néha eljártunk  közösen színházba, ki
rándulni, de nem) volt sok értelme, nem  hiány
zott ez senk inek . . .

— Másodévre sikerült elvesztenem m inden 
illúziómat. Ügy éreztem, velem nem törődik 
itt senki. M ár-m ár azt gondoltam, így sem 
jobb, m int apám  elvei szerint. Akkor ta lá l
koztam az első fiúval, akivel komolyabb kap
csolatom volt. Teljesen véletlenül. A szoba
társam hoz jö tt fel matekozni. De házasság 
nélkül nem  m ertem  odaadni magam. Szakí
tottunk. O tthon nekem 18 évig mást szajkóz
tak  a fülembe. Az eset után szorongásaim, ké
telyeim  tám adtak. Még az öngyilkosság gon
dolatáig is eljutottam . Felőrölt az önkínzás. 
Mi a helyes, m it kell tennem ? Nem segített 
senki. Barátnőim  közül is jó néhányan éltek 
á t hasonló napokat. M enekültem volna tá rsa
ságba, akárkikhez, csak végre megnyugodhas
sak. A kkor kezdtem el színházba járn i, hogy 
valamivel lekössem magam. A bulizás m ár 
nem  érdekelt, rádöbbentem, nekem a tánc 
nem kenyerem. így lassan kikoptam  a tá rsa
ságokból. Látnom kellett, hogy III—IV. éves 
korom ra a közvélemény is úgy könyvelt el, 
m int magányos, a szobájába visszahúzódó em 
bert. Pedig nagyon vágytam  a társaság után, 
csak nem volt kedvem discokban, klubokban 
házalni. A könyvtárban volt egy-egy futó is
meretségem, az egyik kollégista fiú is já r t  ve
lem  egy hónapig. Egy újabb „skalpot” szere
te tt volna, és én a  „megszédült csirke” erre 
nem  jöttem  rá  rögtön. Most, hogy végzek, ne
kem  kell lépnem. Visszamegyek vidékre, m ert 
ösztöndíjas vagyok. Otthon, tudom, nagyon 
nehezen találnék igényeimnek megfelelő p a rt
nert. Ha ketten m ennénk, más lenne a hely
zet. Apámék sem szólnának bele az életembe, 
de ha nem sikerül? Szöknöm k e l l . . .  Kérdés, 
hová? Egyedül semmiképpen nem akarok é l
ni. Egyelőre elveim feladása nélkül sem . . . ”

Választásról csak akkor beszélhetünk, ha 
van választék. A közhittel ellentétben a vá
lasztás lehetősége az ism erkedés elvileg fenn
álló szám talan lehetősége ellenére — m unka
helyi, iskolai közösség, tömegszervezetek, 
szomszédság, családi kapcsolat, tánc, utazás, 
üdülés stb. — a fiatalok szám ára is elég kor
látozott. Egy francia felm érés tanúsága szerint 
a  m egkérdezettek 30—40 százaléka egyetlen 
szám bajöhető partne rt sem ism ert házastár
sán kívül a házasságkötés előtt. A többieknél 
az átlag 1,5—2,3 személy volt. A legújabb k u 
tatások szerint hazánkban lényegében hason
ló eredm ényeket kapunk.

— I t t  m aradok Pesten, m ert ha visszame
gyek a szülőhelyemre, m ár nem találok olyan 
fiút, aki nekem is megfelelne. Akivel érdemes 
leélni egy életet. Ilyen kevés van. Aki m ás
hová kerü lt el, az vagy nem  jön haza, vagy 
ha hazajön, nem  egyedül jön. Akik m arad
t a k ? . . .  Most volt az érettségi találkozónk, az 
osztályban 16-an voltunk lányok, m ár csak 
ketten nem m entünk férjhez. A másik lány 
is egyetemista. A legtöbb lánynak m ár két 
gyereke van, vidéken még ma is ta rtja  m a
gát az az nézet, hogy a lány érettségi u tán  m en
jen férjhez. Én m ár „öreg” vagyok. Én otthon 
évekig várhatnék valakire, vagy olyan komp
romisszumot kellene kötnöm, amiből m ár most 
tudom, csak rossz házasság lehet.

— Ha most gyorsan férjhez mész, m i a biz
tosíték arra, hogy sikerül a házasságod?

— Nem sok. Mégis több az esélyem, hogy 
megfelelő tá rsa t találok. Pesten nem számítok 
„öregnek”, csak az a  baj, hogy — ezt a lányok 
szempontjából mondom — kevés az ism erke
dési lehetőség. Elvégre az utcán nem szólítha
tok le  valakit.

— Hol szoktál ismerkedni?
— Sok a lehetőség. Könyvtár, menza, büfé, 

klub. G yakorlatilag csak a táncos bulik. O tt 
jó  közvetítő a zene. Az em ber együtt lehet a 
m ásikkal anélkül is, hogy szövegelnének. A 
fiúk nagy része nem  szívesen szövegel, mégis 
az övék a kezdeményezés joga. Ilyen szem
pontból nagyon elnyom ják a  nőket — a köz
vélemény. Ha én odam ennék egy ism eretlen 
fiúhoz, aki tetszik nekem — te, gyere, m en
jünk  táncolni! —, m ásnap az egész egyetem 
tudná, hogy én milyen kiéhezett kurva vagyok, 
aki akárk it leszólít. Pedig dehogy. Kiszolgál
ta to ttak  vagyunk. így nem m arad más, m in t
hogy türelm esen várunk, és minél több „fiús” 
helyen megfordulunk, hogy megsokszorozód
jon a lehetőség az elcsábításunkra. Ezért já r
nak annyian a fiúkoleszok discojára.

— Szerinted a fiúk  m ilyen szem pontok  
alapján választják ki a partnereiket?

— Ha ism eretlen lányról van szó, csak a 
külső számít. Mi m ás? Az alak, a megjelenés, 
a  szerelés a fontos. Némelyik lány ezért csi
nál bohócot magából, öltözik úgy, m in t egy 
maneken. Még akkor is, ha nincs meg rá  az 
anyagi fedezet. Inkább hétközben elmegy dol
gozni, akár éjjel is. így fu tja  a  Váci utcai

csizmákra. Tavaly még csodálkoztunk, am i
kor egy I. kategóriás lány szoc. segélyt kért 
és kapott is. A következő bulin pedig ruha- és 
csizmakölteményekben jelent meg. Papíron 
náluk 400 forint az egy főre eső családi jö
vedelem.

— A z ilyen jellegű ismeretségekből lehet 
tartós kapcsolat?

— Lehet, de legtöbbször m egm arad a felszí
nes érdeklődés. Még a házasságban is. Az, 
hogy az em ber az egyetemisták köréből vá
laszt társat, az növeli az esélyt, a tartalm as 
együttélés megterem tésére, de nagyon sokszor 
— nekem legalább is ez a tapasztalatom  — k i
derül, hogy érzelmileg vagy gondolkodás, é r
deklődés dolgában távolállnak egymástól.

— M ásfajta ismeretséget nem  tudsz elkép
zelni? Ahol nemcsak a megjelenés játszik sze
repet?

— Ritka az ilyen lehetőség. Minél inkább 
látszat közösségi élet folyik, annál kevesebb 
a lehetőség az értelem re is építő kapcsolatok 
kialakítására. Gondolok itt  kiscsoportos ren 
dezvényekre, szakmai estekre. Kevés a lehe
tőség a gondolatcserére.

—  Te a kapcsolatok m elyik formájától vársz 
házasságot?

— Möst m ár csak az elsőtől. Az utóbbira 
tú l sok időt pazaroltam, Haszontalanul. Nem 
azt mondom, hogy helyesen döntök, de őszin
tén szólva egy éven belül férjhez akarok 
m enni. Akkor végzek. Vége a régi álmoknak.

— Érdemes férjhez menned? A  házasság 
nem  form ai intézm ény.

—  Ezt m ondják, de nézd meg, hogyan ítél 
meg egy gyerekes egyedülálló nőt a többség. 
M árpedig én a közeljövőben gyereket akarok. 
Vagy vegyük azt, hogyan tud egy egyedülálló 
nő bekapcsolódni a társasági életbe? Bárki a 
szájára veheti, p letykálhat róla akárm it. A 
presztízsről nem is beszélve. Enélkül pedig 
hogyan tanítanék? Be kell látnom , nincs m ás 
választás. Férjhez kell mennem! Akárhogy is!

A mai em ber pszichológiai elszigetelődésé
nek különböző okai vannak. A korunk mo
dem , ipari társadalm ára jellemző új jelensé
gek m ellett (felgyorsult élettempó, idegfeszült
ség, nagyfokú mobilitás, a generációk közötti 
viszony kiéleződése, a család fokozatos szét
hullása, a televízió hatása stb.) néhány, a  fe j
lődés ellentm ondásaiból fakadó sajátos ok is 
hozájárult az elszigetelődéshez. Először is: a 
kereskedelem, a közlekedés, a szolgáltatások 
viszonylag alacsony színvonala a rra  kénysze
ríti az em bereket, hogy szabad idejük egy ré
szét otthon, szűkebb környezetükben töltsék 
el. Másodszor: nem. sikerült még m egterem 
tenünk a szocialista társadalom nak megfele
lő érintkezési form ákat. Ez a tény pedig arra  
kényszeríti az em bereket, elsősorban a fiatal
ságot, hogy sokszor az érintkezés pótlólagos 
form áit keressék, vagy arra, hogy magukba 
zárkózzanak. Mind a két esetben az lehet az 
eredm ény: neurózis és mindaz, ami Iáncreak- 
ciószerűen következik belőle. Dr. Buda Béla
szerint: ...... akinek hosszabb időn keresztül
nincs legalább egy-két sikeres intim  emberi 
kapcsolata, az többé-kevésbé maradandóan 
károsodik, egészen az öngyilkosságig, az elme- 
betegségig, vagy asszociális magatartásig.”

Zenés-táncos rendezvény. Disco. Sörözgető, 
lányokat bám uló társaság.

— Jársz valakivel?
— Nem. Ráérek, még van két évem. Addig 

kitombolom magamat.
— Szoktál lányokkal ismerkedni?
— Persze, itt könnyű.
— Máshol nem?
— Nem nagyon. Néha. Társaságban. Fölös

leges. Itt mindig akad valaki.
— Hány olyan lányt ismersz, akiről nem 

csak az alakja után tudsz vélem ényt m on
dani?

— Névről keveset. Látásból sokat.
— M ilyen alapon választod ki a partnerei

det?
— Legyen jó megjelenésű, jó  alakú, ez ná

lam  sokat számít.

— Nem vagy kíváncsi a véleményére?
— Itt a buliban nem. A zenétől úgy sem é r

tenék semmit. A buliban táncoljon, szórakoz
zon, ne filózzon az ember. A rra van idő más-i 
kor is. A szemináriumokon (nevet).

— Mikor máskor?
— Az órákon, vagy bárm ikor, de ne két 

szám között. Nem bírom azokat az embereket, 
akik megjátsszak az eszüket és ilyenkor is 
em elkedett dolgokról fecsegnek.

— Szerinted megvalósul a nő és férfi közöt
ti egyenjogúság?

— Nevettetni akarsz? Nézz végig azokon a 
lányokon a fal mellett. Nincs hapsijük. Le
gyek nagyképű? M ind arra  vár, hogy felszed
jem  őket. Vagy én, vagy más. De nincs fiú. 
Ez az ő pechük.

— Hogyan ítélnéd meg, ha lejönne ide egy 
lány, elkapná a karod, és azt mondaná, sok- 
értelmű mosollyal, gyere, táncoljunk!

— Mennék, kezem -lábam  törném  egy ilyen 
nő után. Csak látnám  m ár!

— Miért?
— M ert nem kellene fél órákat rágni a fü

lét, hogy így, meg úgy. A legtöbb lánynak 
órákig kell szövegelni, hogy elérj valam it ná
la. Hiányzik belőlük egyfajta merészség. H iá
ba m ondják, hogy felszabadultak, nem tudnak 
m it kezdeni a szabadságukkal.

— Szerinted m it je lent „feleségül venni va
lakit” vagy az, „férjhez adták a lányt”? Miért 
nem  m ondják fordítva? Férjül vette . . .

— Ezen nem is gondolkoztam . . .  talán 
azért, m ert régebben az volt a szokás, hogy a  
szülők adták férjhez a lá n y u k a t. . .  vagy azt 
jelenti, hogy a férfi választ, ő a hódító, de 
jobb szó erre a kezdeményező. Ezt fogalmaz
ta  meg a köztudat.

— Ma is érvényes ez a szemlélet, vagy el
avult?

— Is, is. Ma nemigen lehet egy lányt csak 
úgy férjhez adni. Bár, hallottam  esetekről. És 
a  választás is kölcsönös, a lányok nem játsza
nak alárendelt szerepet. . .  Nem annyira. Őket 
azért m ásként ítélik meg, m int a fiúkat.

— Te is?
— Én? Nem. Én csak a kölcsönös rokon- 

szenv alapján választok ki valakit.
— Itt a klubban is? Alig beszélsz velük.
— Itt is. Nekem egy pillantás elég.
— A  többiekkel, akiknek másoktól sem ju t 

pillantás, akik a fal m ellett ülnek, ve lük m i 
lesz?

— Nem tudom, az az ő gondjuk. Biztos ta 
lálnak valakit.

— Biztos?
— H á t. . .  legalábbis remélem.

Nehezen lehet elképzelni, milyen lesz az 
élete azoknak a lányoknak, m it éreznek, ho
gyan gondolkodnak, m ire befejezik az egyete
met, s mi vár rájuk, ha eddig nem sikerült 
tá rsa t találniuk. Hasonlóan nehéz elképzelni 
azoknak az életét is, akik az utolsó pillanat
ban kam pányszerűen házasodnak — kétes érté
kű látszatkapcsolatokért, hogy aztán évek, 
esetleg hónapok múlva, a teljes érzelmi elsi- 
városodás nyomán kezdhessék ú jra  a második 
házasság hasonló „örömeit”.

A  pszichológusok évek óta hangoztatják: 
kiszikkadóban van a fiatalság érzelmi élete. 
Nemcsak nem szeretik a nagy szavakat: sze
relem, kedvesség, hűség, odaadás, de lassan a 
szavakhoz kapcsolódó érzelem is hiányzik az 
életükből. Növekszik a válások száma. Ennek 
egyik oka, hogy a rövidebb-hosszabb együtt
élés során derül csak ki, nem csak a külső 
számít, hanem  az érzelm i-értelm i összhang is. 
Sokan ez utóbbi tényezőt a biztonságra törek
vés, a pillanatnyi siker, a csillogó jegygyűrű 
érdekében háttérbe szorítják. Régen a szülők 
azt m ondták, ha lá tták  lányuk arcán a vője
lö lt irán t érzett érzelmek tükröződését, „Majd 
megszereted, édes lányom!”, ma m ár változ
tak  az idők. Ma a lányok beszélik be m aguk
nak  „majd m egleszünk valahogy, de férjhez 
kell m enni!”. Bármilyen áron! Ebben nem 
csak a kapcsolatterem tők a hibásak, ők racio
nálisan gondolkodnak. „Jobb egy rossz házas
ság, m in t a boldog, de magányos élet!”

Érzelmi kultúránk, kapcsolatterem tő és 
megőrző képességünk rendkívül szegényes. Is
m erkedésre még csak-csak fu tja  az erőnkből, 
de a kapcsolatok építésére, gazdagítására r i t
kán. A partner sokszor nem  társnak kell. h a 
nem csak reprezentáláshoz, ürügynek, státusz
szimbólumnak, m ert a társadalm i köztudat
ban egy rossz, m indenáron összehozott házas
ságban élő „parazita” nő is értékesebb, m int 
az, aki egyedülállóként is hasznosan, alkotó
kén t tevékenykedik a magánéletben, kapcso
lódik be a közösség m unkájába.

Egyes értelmiségi pályákon a teljes elnőie
sedés fenyeget. A nanokban hallottam  olyan 
tantestületről, ahol 52 nevelőből 51 nő volt. 
Ez m ár a vég, ennek pedagógiai következmé
nyét is nehéz felm érni. A változásra, a változ
ta tásra  égetően szükség lenne.

Statisztikai adatokkal kezdtem  az elején. A 
tényszerű, rideg adatok ellentmondásos, bo
nyolult és sokszor fájó valóságot tükröznek, 
amelyről nem szívesen beszél senki. „Magán
ügy” — zárkózott el jó néhány in terjúalany 
kérdéseim elől. Csupán az arcrándulások je 
lezték, hogy m ár a tém a körvanalazá'sával is 
érzékeny, pontra tapintottam .

Évente sok-sok lány hagyja el az iskolákat. 
Közülük hány a magányos, a kedvét vesztett, 
örömtelen, m egkeseredett? Erre vonatkozóan 
nincs statisztika. Csak elgondolkodni lehet 
azon, hogy mennyi érték, idő, energia pazar- 
lódik a m agánnyal való küzdelemben, s ezen 
keresztül mennyi kár éri a társadalm at, a kö
zösséget. M agánügv-e a m agánügy? Nyugod
tan felelhetjük a kérdésre: nem! Olyan köz
ügy, am elynek megoldása sürgető feladat.

Egy mozaikkép darab jait próbáltam  egymás 
mellé illeszteni. Jó néhány részlet hiányozhat 
még, m ásokat esetleg nem tudtam  pontosan 
a helyükre rakni. Jó  volna, ha mások is se
gítenének, és ki-ki hozzátenné a maga darab
jait, hogy egészében és tisztábban bontakoz
zon ki a valóságos kép ebben a fontos problé
makörben.

Sebök János

TÁRSKERESŐK,
MAGÁNYOSOK,
FÉR1VADÁSZOK

(Egy

mozaikkép

darabjai)



(Folytatás az 1. oldalról) 
taná az alapszervezet tagjai 
elé. Sok hozzászóló foglalko
zott a tanulm ányi verseny 
kérdésével. Á ltalában az 
volt a tapasztalat, hogy a ta 
nulm ányi verseny, jelenlegi 
form ája m iatt, nem jó, ép
pen alapvető funkciója — az 
öszönzés — nem érvényesül 
kellően. Tóth Gábor ehhez 
a  tém ához kapcsolódva el
mondta, hogy a tanszéki kép
viseletek m unkáját nagyban 
gátolja, hogy a hallgatóktól 
nem  érkezik elég javaslat, 
észrevétel, így nem is tud 
nak m it közvetíteni a tanszé
kekhez.

Politikai
nevelömunkánk

Csakúgy, m in t a kari kül
döttértekezleteken, itt is sok 
szó hangzott el politikai ne
velőmunkáról. „Agitációs és 
propagandamunkában. az
alapszervezetekban folyó po
litikai m unka javítása a vég
ső c é l . . .  A politikai kép
zés új rendszerének beveze
tése, ha nem  is m indenütt 
egyformán, de határozottan 
előrelépést je lentett alapszer
vezeteink politikai m unkájá
ban is. K irály István az á l
talános kar ágit.-prop. titkára 
a politikai képzéssel kap
csolatban elmondta, hogy 
kevesen lá tták  a célt, nem 
sikerült m indenkivel meg
értetni a politikai kép
zés céljait, jelentőségét. 
Az alapszervezetekre lénye
gében a form át kényszerí
te tték  a tartalom  helyett.

Több hozzászóló is beszélt 
a p á rt és a KISZ kapcsola
tának  jelentőségéről. M int a 
beszámoló is m egállapítja, 
„politikai m unkában szoro
sabbá vált együttműködésünk 
az egyetem pártszervezeté
vel . . .  Érvényesül a p árt irá
nyító  szerepe egyetem ün
kön . . .  Javult a KISZ-vb és 
a párt-vb  egyes reszortosai 
közötti kapcsolat is.” Az 
eredményeit m ellett azonban 
problém ák is adódnak, a 
hallgatói párttagok sokkal 
többet tehetnének a p á rt és 
a  KISZ közötti kapcsolat fo
lyam atosságának javításáért. A 
hallgatói párttagok hatása nem 
érződik eléggé a K lSZ-alap- 
s tervezetek ben, ennek okát 
abban is látják, hogy a  hall
gatói pártcsoporbban m egha
tározóvá vált a középiskolá-

Napirenden: három év mozgalmi munkája

Tanácskozott az egyetemi küldöttértekezlet
n  fí*lvöt:' ná .rt.taen»k  s r á n v a .  K T S Z - b iz o t t s á cban felvett párttagok aránya, 

akik sokszor nem érzik elég
gé a feladatokat.

Kevesebb felíiiggesztés, 
több kilépés

Szivi József az értékelő 
taggyűlések tapasztalatairól 
számolt be a taggyűlésnek. 
Az értékelő küldöttgyűlésnek a 
tavalyinál jobb légkörben, 
k ritikus és önkritikus szel
lemben zajlottak le. Nagy
problém át je len tett az érté 
kelésnél a vállalások kom p
lex jellegének az értékelése, 
Tavalyihoz képest kevesebb 
volt a felfüggesztés és több 
volt a kilépés. Ezeknek a 
kilépéseknek néhány okáról 
beszélt Vass László. Több
olyan em ber lépett ki a szer
vezetből, akik — erkölcsi- 
em beri m agatartásuk alaDján 
—elism ert tagjai lehettek 
volna a  KISZ-nek, s  távozá
suk oka, hogy a v itás kérdé
sekre nem  m inden esetben 
kaptak  a KISZ-től kielégítő 
választ.

Mind a KISZ-bizottság be
számolója, m ind a hozzászó
lások nagy súlyt helyeztek a 
fizikai m unkához való v i
szony és a társadalm i m un
kák kérdésére. A beszámoló 
m egállapítja, hogy, javult 
a  fizikai m unkához való v i
szony, am it nagyon jól tü k 
röz az őszi társadalm i m un
kák, valam int a nyári építő
tábora mozgalom fellendülé
se.”

A hozzászólásokat követően 
Veres Pál összefoglalta a vi
ta  főbb tapasztalatait, s  ez
zel kapcsolatos vélem ényét 
A különböző szakbizottságok 
és az alapszervezetek kapcso
latáról szólva elmondta, hogy 
a m unkát úgy kell megszer
vezni, hogy a szakbizottságok 
„ne vigyék e l” a  tagokat aj 
alapszervezetből, hanem  m i
nél többször álapszervezetek 
vállalják  a m unkát. A tanul
m ányi versennyel kapcsolat
ban javasolta. hogy ezt i 
kérdést, az októberben ősz- 
szehívandó küldöttértekezle
ten vitassák m ajd meg.

Ezután következett a sza
vazás, a  küldöttértekezle

KISZ-bizottság beszámolójáí
— a javasolt kiegészítésekké
— egyhangúlag elfogadta.

A szavazás után követke
zett kongresszusi dokumen
tumok, kongresszusi levél 
szervezeti szabályzat terv eze
m ódosításának a vitája.

A kongresszusi levél
Korábban m ár az alapszer

vezetek és a küldöttértekez
letek részletesen foglalkozta! 
a dokumentumokkal, s a KIS! 
VB ezek alapján állított; 
össze javaslatait a küldött
értekezletnek elfogadásra. /  
kongresszusi lc-véllel kapcso
latban aiz volt a tapasztalat, 
hogy hallgatóink többsége 
szólónak a lev e le t. . .  rész
nem  érezte elég személyre 
ben szükségszerű az á lta lá 
nossága, de a levél hangja 
lehetett volna elemzőbb, 
k ritik u sab b . . .  A levél nem 
differenciált kellően az egyes 
feladatok között, az elsődle
ges KISZ-feladatok m ellett 
nagy súlyt kap tak  azok is, 
am elyek megoldásában a 
KISZ szerepe csak másodla
gos lehet. . Általános jellem 
zője az előzetes vitáknál«;, 
hogy közgázos egyetem ista
kén t a levél által felvetett 
kérdéseket szinte m indenütt 
a mi egyetemünk, illetve a 
karok és az alapszervezetek 
szemszögéből ragadták  meg... 
Viszonylag kevesen foglalkoz
tak  a levéllel, m in t politikai 
dokumentummal. Sokan fel
vetették, hogy a levél lénye
gét — annak  terjedelm e 
m ia tt — nehéz volt megfog
ná. A levél tartalm áról e l
m ondhatjuk, hogy a KISZ 
KB a legfontosabb kérdése
ke t jól ítéli meg, és helye
sen emeli ki az előttünk álló 
legfontosabb feladatokat.

Sokan jogosan hiányolták 
azonban, a leveliből, hogy 
az nem foglalkozott a KISZ 
„belügyeivel”, nem  té rt ki az 
elm últ kongresszus óta vég
zett tevékenység értékelésé
re, a KB-határoeatok m eg
valósításának tapasztalatára.” 

★
A szervezeti szabályzatter

vezet módosítását is — hason-

lóan a kongresszusi levélhez 
— m ár több fórumon és szin
ten m egvitatták. Foglalkoztak 
vele az alapszervezetek, s a 
kari küldöttértekezletek is.
így aztán várható volt, hogy a 
küldöttek milyen véleménye
ket képviselnek, s az egyete
mi küldöttértekezlet milyen 
irányú határozatot fogad el. 
M int a küldöttértekezlet hatá
rozata írja ; „a szervezeti sza
bályzat a KISZ fontos politi
kai dokumentuma. Éppen
ezért nem  értjük , hogy a  mó
dosító javaslat m iért ik ta t ki 
több dem okratikus form át és 
eljárási szabályt. Ügy érezzük, 
hogy ez a centralizm us egy
oldalú növelésére való törek
vés.

Természetesen egyetértünk 
azzal, hogy szervezeti fegyel
m ünket meg kell erősíteni, h i
szen az általunk is helyesnek 
ta rto tt áprilisi határozat is 
ezt célozza. Ez azonban nem 
jelenti azt, hogy egyoldalúan 
a centralizm ust kell erősíteni. 
Azért is érthetetlen  ez, m ert 
közéletünkben éppen a de
m okratizm us szélesítése az 
egyik fontos feladatunk, és 
több konkrét lépés is történt 
ennek érdekében. Vélemé
nyünk az, hogy a vezető tes
tü letek hatáskörének bővíté
se, a szervezeti fegyelem erő
sítése nem mond ellent a de
m okratizm us szélesítésének, 
sőt, az a célunk, hogy e  két 
oldal egysége egyre magasabb 
szinten valósuljon meg.

H iányoljuk a tervezetből azt 
is, hogy igen keveset foglalko
zik az alapszervezetekkel, lse
dig az szervezetünk sejtje, 
ahol tartalm i m unkánk nagy
részt megvalósul, vagy ered
ményei és hibái lecsapódnak. 
Nem egészen értjük  a KISZ 
KB eljárását sem, amellyel, 
ha form álisan is, de megsér
te tte  a szervezeti szabályza
tot. Elism erjük a  szervezeti 
változtatás szükségességét, de 
a  javasolt form ával kapcso
latban kifejezzük aggályain
kat. A KISZ-bizottságok je
lenlegi felállásának megvál
toztatása felveti az ellenőrzés 
és a rétegérdekek képviseleté-

Veres Pál titkár, Doktor Fe
renc kultúros, Fazekas Endre 
kér. kari titkár, Högye Mihály 
tanulm ányi felelős, Kárászék 
Judit érdekvédelm i felelős,
Költő Magdolna ált. kari t i t 
kár, M uraközi László TDK- 

kérdését. Mivel lá tjuk  a feieiős, Orosz József ipar kari
rendszerű bizottságok t jtkár, Pohankovics István

nek 
régi
működésének több problém á
já t is, javaslatunkban nem 
ezek visszaállítását kérjük, 
hanem  a küldöttgyűlések sze
repének növelésével, sűrűbb 
összehívásával lá tjuk  megold
hatónak a problém át.”

A küldöttértekezlet elfogad
ta  a vb kongresszusi doku
m entum okkal kapcsolatos ja
vaslatait, m ajd — utolsó n a 
pirendi pontként — az új 
tisztségviselők és egyetemünk 
kongresszusi küldötteinek 
m egválasztása következett. Az 
új — jm m ár 11 fős — KISZ- 
bizottság tagjai a  következők:

KD B-titkár, Schütt Margit 
szervezőtitkár és Vass László 
ágit. prop. titkár.

Kongresszusi küldöttnek az 
egyetemi küldöttértekezlet 
Orosz Évát és Pohankovics 
Istvánt választotta. A IX. ke
rületi küldöttértekezleten
Veres Pál, Akar László, Pese- 
nyánszki László, Stafira Zsu
zsa és Tóth Gábor képviselik 
egyetemünket.

A m egválasztott tisztségvi
selőknek és küldötteknek 
eredményes jó m unkát k ívá
nunk.

F. P.

ÉPÍTŐTÁBOR '76
Egyetemünkön hagyom á

nyosan m inden évben sor ke
rül nyári építőtáborozásra.

Korábban a jelentkezés és a 
m egrendezés szervezettsége 
gyenge volt, ez tükröződött a 
résztvevők alacsony számá
ban. Ezért az egyetemi KISZ- 
bizottság építőtábori szakbi
zottságot szervezett 1974 őszén, 
m elynek feladatául a táborok 
előkészítését, megszervezését, 
jó kivitelezését tűzte  ki. En
nek a m unkacsoportnak a ve
zetője Rejtő G ábor V. nép- 
gazdterv. elemző szakos hall
gató.

— Alapszervezeti K ISZ_ 
gyűléseken többen fe lvete tték  
azt a kérdést, hogy m i a cél
juk , feladatuk az építőtábo
roknak?

—- Az építőtáborok céljául 
három  dolgot em lítenék meg. 
Az első, hogy népgazdasági 
szinten m unkaerőhiány van, 
ennek megoldásában próbá
lunk segíteni. A m ásik igen 
fontos dolog az em berform á
lás. A táborokban dolgozókra 
a tapasztalatok szerint nem 
csak közvetlenül a táborozás 
a la tt hat az együttes m unka, 
hanem  későbbiekben is él ben
nük a hatás. H arm adsorban e 
táborok bevételei fedezik az

A  szakkollégium vendége volt:
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m unkabér) és a  kapacitások 
magas fokú kihasználásának 
ex tra  költégeiből. Ezt az össz
költséget termékegységre ve
títve, független változónak to
vábbra is a term elési volu
m ent (a vállalati kapacitás 
kihasználtságának mértékét) 
tekintve egy jellegzetes U-ala- 
kú függvényt kapunk, ahol 
az értelmezési tartom ányt fe
lülről a vállalat kapacitása 
határo lja  be.

Rövid távú vizsgálódás cél
jából tegyük fel, hogy népgaz
dasági szinten is egy számmal 
m érhető az erőforrások ki
használtságának mértéke, il
letve szintén egy számmal 
m érhető az összes ráfordítás. 
Népgazdasági szinten így ha
sonló jellegű függvényt ka
punk, s beszélhetünk a nép
gazdaság általános „leterhelé
séről”, „befűtéséről”. így a t
tól függően, hogy egy gazda
ság az U-alakú függvény me
lyik szárán helyezkedik el, be
szélhetünk keresetkorlátos 
(baloldaliság), illetve erőfor
rás-korlátos (jobboldaliság) 
gazdaságról. Ez utóbbi eset
ben a függvény emelkedő je l
legét az magyarázza, hogy m i
nél „befűtöttebb” egy gazda
ság, annál gyakrabban jelent 
valamely erőforrás szűk ke
resztmetszetet, így álláshiány 
m iatt, vagy (rövid távon 
kom plem entaritást feltételezve 
a tényezők között) kényszer- 
helyettesítés m iatt érik  vesz
teségek a gazdaságot.

A hagyományosnak nevez
hető tőkés ciklus inkább ezen 
U-függvény baloldali ágán is
métlődött, míg beruházási 
politikánk neki-nekibuzdulá- 
sai, inkább a függvény jobb
oldali részén mentek végbe, s 
a megtorpanások oka az volt, 
hogy túl nagyot mozdultunk 
el jobbra a függvény mentén.

Ezzel a term inológiával él
ve a szabadversenyes kapita
lizmus inkább keresetkorláto
zásnak volt nevezhető, a je
len kori gazdaságok inkább

erőforráskorlátokkal küzde
nek. Keynes ú tm utatásai sem 
jelentettek mást, m int mód
szereket a gazdaság „befűté- 
sére”.

Túlságosan elham arkodott 
lenne ennek az U-függvény- 
nek a m inim um át optim um 
nak kinevezni, nagyon sok 
egyéb tényezőt figyelembe kell 
még venni (amely „hasznossá
gok” nem feltétlenül addití- 
vek, tehát összegezhetők), 
hogy értékelés szempontjából 
összehasonlíthassunk két pon
to t a függvényen. Különösen 
elham arkodott lenne ezt a mi
nim um pontot a gazdaság 
egyensúlyi állapotaként fel
tüntetni, s egyáltalában elég 
problém ás kategória egy gaz
daság egyensúlyi állapota, 
vagy egyensúlytalansága, ész
szerűbb helyette a rendszer 
norm ál állapotáról beszélni, 
ami jelen esetben azt jelenti, 
hogy nem megyünk el tú lsá
gosan se jobbra, se balra a 
függvény mentén. Ennek a 
„modellnek” is csupán csak 
az a célja, hogy egy aránylag 
egyszerű sémát adjon problé
máink újabb oldalról történő 
végiggondolásának, s nem 
megoldásokat, optim um okat 
kíván adni.

Az előadás második felét 
Kornai egy hasonlattal vezet
te be. Egy lehetséges szülő
gyermek kapcsolat alakulásá
nak: négy különböző állapo
tá t különböztette meg:

a. A szülő term észetbeni el
lá tást nyújt gyermekének 
(gyermekkor, jellemző sza
kasz erre az egészen kicsi kor, 
de ide tartozik a nagyobbacs
ka kor is, amikor a gyerek 
esetleg m ár kap zsebpénzt is 
— de ennek mennyisége m iatt 
nincs különösebb jelentősége).

b. A gyermek költőpénz kap 
(mondjuk kollégiumba kerül, 
m ár m indent maga szerez be, 
de alapvetően az otthonról ka
pott pénzből — lehet, hogy 
m ár keres is valamit, de nem 
az a lényeges).

Vendégünk és a hallgatóság
c. A gyerek önellátó, kisegí

téssel (mondjuk m ár családot 
alapított, önálló keresettel 
rendelkezik, de a nagyobb be
szerzésekhez még kap otthon
ról jelentősebb támogatást).

d. önellátó-m agára hagyott 
(nem föltételenül az előbbi 
három  állapot időbeni követő
je, hanem  m ondjuk egy rossz 
szülő-gyerek kapcsolatról van 
szó, ahol nincs kapcsolat szülő 
és gyerek között).

Nos, lehetne ezeket az álla
potokat gazdasági jelenségek
hez is asszociálni pl. az a. 
esetben a jegyrendszer, vagy 
b.-hez költségvetési intézm é
nyek ellátását, a c. esetre a 
reform utáni magyar vállala
tot, ami az érdekes, hogy a-tól 
d.-felé haladva nő az önálló
ság, s a gyerek minél többet 
szeretne kapni, akár term é
szetben (az 50-es évek vállala
tai) akár pénzben, s az a-c. 
variációk tendenciát hoznak 
létre az erőforrás-korlátos 
esetre, azaz állam  szerepének 
növekedésével nagyobb a ha j
lam az erőforrás-korlátos eset
re. Mekkora legyen a vállala
ti önállóság, az a-d. kategó
riák közül melyikhez álljon 
legközelebb? Megint nehéz 
egyértelmű választ adni, mi
vel a d.-eset mobilizál a leg
jobban, de ugyanakkor ez

egyeztethető össze legkevésbé 
társadalm unk normáival.

Ismét csak különböző kate
góriák alkalm azásával, külön
böző kérdésfelvetéseken, meg
közelítéseken á t kell megvizs
gálni, s eljutni a gazdasági va
lóság megismeréséhez, s ak
kor tudjuk azt igazán elkép
zeléseinknek megfelelően ala
kítani.

A kétórás előadást nagy 
tapssal fogadta a hallgatóság, 
m ajd vita következett.

Legközelebb, előreláthatóan 
április második felében láto
gat el hozzánk Kornai János, 
am ikor is a m atem atika köz- 
gazdasági alkalm azásáról ren
dez vitát a Szakkolégium szá
m ítástechnika szekciója, s oly 
kérdések szerepelnek majd, 
m int: mi lehet a funkciója a 
közgazdasági elmélet matem a- 
tizálásának; a társadalom tu
dományok közül m iért pont a 
közgazdaság-tudományban ha
ladt leginkább előre ez a 
folyam at; lehetséges-e axio
m atikus közgazdaságtan; le- 
hetséges-e közgazdasági elm é
letek statisztikai igazolása 
vagy cáfolása; milyen tapasz
talok hasznosíthatók a m ate
m atika természettudományi 
alkalm azásából; stb.

Szász János

egyetemi KISZ-bizottság költ
ségeinek egy részét.

— M int a szakbizottság ve
zetője hogyan értékeled a ta
valyi táborokat?

— Jól sikerültek. A bizott
ságnak a salgótarjáni tábor 
volt az első szervezése, ami 
azt hiszem, sikeresnek bizo
nyult. A táborok m ind nye
reségesek voltak.

— A  „toborozásnak” egy új, 
eddig még nem  látott form á
jával találkoztunk az elm últ 
hetekben. Mi volt ennek az in
dítéka, és m i lett az ered
mény?

— Ezzel az új form ával az 
vo lt a célunk, hogy megfele
lő tájékoztatást adjunk, lebo
nyolítsuk a jelentkezéseket — 
s am it kevésbé sikerült meg
valósítani — rögtön elkezdjük 
az  érdekeltekkel való foglal
kozást. A szervezési elv  az 
volt, m ivel tudtuk, kik lesz
nek a táborvezetők, hogy ré
szükre asztalokat biztosítsunk, 
s  a rra  építsünk, hogy ők m a
guk toborozzák a  táborok 
gárdáját. Ez egy jó irányú 
versengéshez vezetett. E rre a 
m egoldásra az is inspirált ben
nünket, hogy az ilyen módszer 
személyesebb, emberközelibb. 
hatásosabb, m int egy fa lra
gasz, vagy egy hirdetés.

Az akció m ásik pozitívuma, 
a  jelentkezések igen magas 
szám a — a  403 fő m ellett a  
táborvezetőket segítőkből egy
8—10 fős m ag alakult ki, 
am elynek igen jelentős szere
pe lesz a nyári táborozás k i
vitelezésében is. Szám íthat rá 
juk  a táborvezető. A lebonyo
lítással és szervezéssel kap
csolatban szeretném  megem
líteni a külker. III. m arketing 
1. csoportot, am elynek tagjai 
nagy segítségünkre voltak az 
előkészítésben.

— M ilyen problémák voltak 
a jelentkezésekkel kapcsolat
ban?

— Az egyik a miskolci tá 
bornál volt, ahol a  fiú-lány 
arány nem volt kedvező. Az 
54 jelentkezőből 50 volt a  
lány. így ide még várjuk  a fi
úk jelentkezését. A m ásik 
problém a megoldódik. A sal- 
gótorjáni táborban igen nagy 
a túljelentkezés, ezért egy h ar
m adik tu rnust Is indítunk. Itt 
az újságon keresztül is sze
retném  megkérni az érdekelt 
hallgatókat, hogy segítsék elő 
az átcsoportosítást.

— Hogyan tartjátok a kap
csolatot a táborozókkal?

— Még négy hónap van 
előttünk. Ez idő a la tt szeret
nénk, hogy ha megismernék 
egymást az emberek, a rra  tö
rekszünk, hogy m ór most 
m egterem tsük egy jó kollek
tíva kialakulásának feltétele
it. Ezért tavasszal k irándulá
sokat tervezünk. Szeretném, 
hogy a táborlakók kultúr- 
program jai színvonalasak, ér
dekesek lennének. M egpróbál
juk bevonni a hallgatókat a 
tábori program ok előkészíté
sébe, javaslatokat kérünk tő
lük. m it szervezzünk, mi ér
dekli őket?

Az építő táborozás igen hasz
nos, s az idei program csábító 
is, azonban a jelentkezőknek 
el kell gondolkodniuk azon, 
hogy tud ják -e vállalni a tá 
bor egész időtartam ára a 
m unkát, m ert csak ennek fi
gyelembevételével érdem es je
lentkezni.

Körtvélyes

Február végén ism ét rangos m 
vendége volt a R ajk László m 
Szakkollégiumnak, neves köz- e> 
gaszdászunk, K om ái János ke 
ta rto tt előadást legutóbbi ku- tí1 
tatásairól. v;

A kollégium rendezvényei- m 
nek im m ár szerves része, hogy ki 
m inden félévben két-három  te 
közgazdász látogat el hozzánk ki 
s ta rt előadást aktuális gazda- a2 
sági kérdésekről — így nem- lü 
rég hallhattuk : Augusztino- h; 
vies M áriát a hosszútávú te r
vezés kérdéseiről. Riesz M ik- já 
lóst mai hitelezési rendsze- d; 
rünk problém áiról. m

K ornai Jánost egyetemis- h; 
tá ink  jó része ismeri, m int le 
„Az erőltetett vagy harmóni- 111 
kus növekedés", „A gazdasági N 
szerkezet m atem atikai terve- se 
zése” című művek szerzőjét, s P1 
m int a m atem atikai közgazda- ß; 
ságtan m egterem tésének egyik S£ 
hazai úttörőjét. té

Ez alkalommal, nem a m ár S£ 
publikált kutatásairól beszélt, ÍJ 
hanem  a legújabb gondolatait S2 
mondta el az erőforrások fel- ft 
használásáról. Nem véletlen, r£ 
hogy nem az erőforrások optj- S: 
mális felhasználásáról beszélt, t* 
hanem  egyáltalán az erőforrá- le 
sok kihasználásáról. hangsú- ni 
lyozva, hogy előbb erről a sí 
gazdasági tevékenységről kel- v; 
lene jóval többet tudni m ielőtt r< 
valam iféle értelem ben vett ír 
optimalizálási feladatot akar- k  
nánk megoldani. Nem kész el- a 
m élet — hanem  hasonlóan ah- h 
hoz m int azt az „Anti-equilib- t< 
riun i’”-ban tette, egy leíró at>- 
parátust kívánt adni, több h 
gondolatébresztő kategóriát t  
javasolván a további elemző n 
munkához. p

K iindult a vállalat költség- s; 
függvényéből, ahol a független o 
változó a term elési volumen, a 
függő változó a termeléssel h 
kapcsolatban felm erült ossz- e 
költség — mely költség alap
vetően három  tényezőből áll: v 
a fix költségekből, a term eié- 1: 
si volumennel arányos költsé- z 
gek (pl. anyag, közvetlen l
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kapcsolatai igen széleskörűek. 
Az évék folyam án szoros 
együttműködés alakult ki kü
lönböző külföldi intézm ények
kel, elsősorban egyetemekkel, 
főiskolákkal, így a szovjet- 
uni óbeli MESZI-vel (Moszk
vai Gazdaságstatisztikai Főis
kola.) A két intézet kapcsola
tán  belül igen fontos helyeit 
foglal el a politikai gazdaság
tan . tanszékek együttm űködé
sé. Ez közös konferenciák 
megrendezésében, együttes ku 
tatóm unkában és az oktatás 
területén jelentkezik. Ez utób
bi kérdés az, am ely egyete
m ünk hallgatóit közvetlenül 
érinti, elsősorban a harm ad- 
és negyedéveseket.

Az 1975—76-os tanév első 
félévétől az alternatív  tan tár
gyak köre egy ú jja l bővült; 
orosz nyelvű szem inárium  a 
politikai gazdaságtan tém akö
réből.

A tanszéken dt. Nyári Mária 
adjunktustól kérdeztem meg, 
mi volt a tanszék elképzelése, 
s ez hogyan valósult meg.

— Alapvető feladatnak te
kin tettük , hogy a  hallgatók 
képesek legyenek idegen nyel
ven szakmai szöveget elsajátí
tani, idegen nyelven szakmai 
kérdésekről tárgyalni. I tt tehát 
nem  az volt a cél, hogy nyelv- 
oktatási szempontból foglal
kozzunk az anyaggal, hanem 
az, hogy közgazdaságilag dol
gozzák fel a  hallgatók, term é
szetesen orosz nyelven.

Ezek a kurzusok egy félév
re vonatkoznak, hathetes idő
tartam úak. A tanszék a Szov
jetunióból m egküldött anyag 
alapján  hirdeti meg a szemi
nárium okat, két témakörből. A 
m últ évben m indkét tém a a 
szocializmussal, ebben a félév
ben egyik a szocializmussal, a 
másiik a  kapitalizm ussal volt 
kapcsolatban.

— Hogyan értékeli a jelent
kezési arányt?

— Az érdeklődés igen nagy 
volt, hiszen ml 15 fős csoport
ra  szám ítottunk, s ezek a cso
portok 20—30 főre duzzadtak.

A tanszék igyekezett az ok
ta tás tárgyi feltételeit is bizto
sítani. Az első foglalkozáson 
m ár m indenki kézhez kapta a 
szeminárium anyagának orosz 
nyelvű, sokszorosított példá
nyát.

Azok a hallgatók, akiket a 
tém án belül egy-egy problém a 
jobban érdekelt, egyéni, külön 
konzultációkon megbeszélhet
ték  azt az oktatójukkal. Így 
személyesebb kapcsolat is ki
alakult, asz egyik hallgató — 
tudomásom szerint — a kur
zus befejezésével levelezés ú t
ján  továbbra is fenn tartja  
a kapcsolatai, bizonyos kérdé
sek levél ú tján  történő meg- 
konzultálása érdekében.

Végül egy érdekesség. Sok

olyan hallgató volt, alki h iva
talosam nem jelentkezett a 
szemináriumra, de m int „kül
sős” bejárt, s részt vett a m un
kában.

— A z anyag befejeztével 
van-e valamilyen szám onké
rés?

— Igen. Az aláírás feltétele 
egy beszámoló. Akinek ez nem  
skierül, az még magyar nyelvű 
kiegészítő anyagot is kap, s 
írásban számol be még egy
szer. Ügy érzem, hogy ez a  
szem inárium  az oktatás egyik 
m agasabb minőségű formája.

Ebben a félévben a két ven
dégoktató, Vlagyim ir Viktoro- 
vics Goloszov és Gennadij 
Grigorjevics M akrov volt. 
M indketten — ahogy ezt el
m ondották — elégedettek a 
m agyar diákokkal, ez az ered
m ényekben is tükröződik. 
M akrov elvtárs kiemelte, sze
rin te  nem  az a lényeges, hogy 
hogyan ad ják  elő a d iá tok  
gondolataikat, hanem  az. hogy 
m egértik-e a  problém ákat, s 
gondolkodnak-e rajta. Itt meg
em lítette, hogy nagyon örült 
annak, ha a csoportban nem  
egyeztek a nézetek, vélem é
nyek, hiszen ez a vitaitkozási 
alap, lehetőség a kérdés m é
lyebb m egtárgyalására.

Goloszov elv társ szerint a 
kapitalizm ussal foglalkozó té
ma irán t is ugyanolyan nagy 
érdeklődés van, m int a szocia
lista  iránt. Nagy örömére szol
gált — fűzte még hozzá —, 
hogy a m agyar diákok tudnak 
és akarnak  gondolkodni.

A két oktató szerint sok di
ák  nyújto tt kiemelkedő te lje 
sítm ényt, közülük is elősorban 
Asztalos László III. évf. pénz
ügy, Csaba László és Bácsi Fe
renc IV. évf. külker, valam int 
Baranovszky Mária IV. évf. 
belker.

Baranovszki M áriának az 
idei m ár a m ásodik kurzusa, 
hiszen az első félévben is ezt 
választotta alternatív  tárgy
nak.

— Mi volt a választásod 
oka?

— Először is, m ert ennek 
segítségével az állam vizsgára 
jobban fel tudok készülni a 
szakszövegből. Em ellett ki
váncsi voltam, milyen egy iga
zi orosz nyelvű előadás, no és 
egy szovjet előadó. Másodszor 
azért jelentkeztem, m ert az el
ső félévi foglalkozások tetszet
tek.

Nemes Sarolta, IV. évf. bel
ker, m indezt azzal egészítette 
még ki, hogy szerinte kevés le
hetőség van élőben hallgatni 
orosz nyelvű előadást, ezért is 
jó ez a szeminárium.

Utolsó szavait szeretném  k i
emelni, amelyek a hallgatók 
többségének vélem ényét is 
összegezik: m egérte ezit válasz
tani.

Körtvélyes

A mezőgazdasági vállalás differenciáltságáról
A M agyar Tudományos 

Akadémia Agrárgazdasági Bi
zottsága, a M agyar Közgazda- 
sági Társaság Mezőgazdasági 
Szakosztálya és a szakosztály 
Csongrád megyei csoportja 
1976. m árcius 30-án vitaülést 
ta rto tt Szegeden, a mezőgaz
dasági term elés differenciált
ságánál. témaköréből.

A differenciáltsággal össze
függő kérdésekkel több intéz
m ényben is foglalkoznak, pl. 
az Agrárgazdasági K utató In
tézetben, a MÉM-ben, a KSH- 
ban, az MTA Közgazdasági 
Intézetében stb. Az egyete
m ünkön folyó ez irányú ku ta
tás színvonalának elism erését 
jelenti, hogy az ülés vitaindító 
előadásának m egtartására dr. 
Vági Ferenc tanszékvezető 
egyetemi tan árt kérték  fel, 
aki „Üj vonások a mezőgaz
dasági vállalatok d ifferenciá
lódásában és állam i befolyáso
lásában” címmel készítette el 
tanulm ányát. Az előadó az 
1968 utáni, 1975. évvel záruló 
időszakot egy egységes fejlő
dési időszaknak .tekintette, 
m elyben a differenciálódás és 
állam i befolyásolás ism ételt 
vizsgálatának szükségességét a 
következőkkel indokolta.

1. Megnőtt a mezőgazdasági 
vállalatok gazdasági önnálló- 
sága, s a differenciálódás az 
önfinanszírozáson alapuló vá l
lalati fejlődés ta la já ra  került.

2. A vállalati koncentráció 
gyors növekedése révén új 
term elési dimenziók jöttek 
létre, s a mezőgazdaság nagy
üzemi szférájában új válla
lati s tru k tú ra  alakult ki.

3. A mezőgazdaság iparoso
dásának erősödésével fokozó
dott a termelőeszközök gyara

pításának és az eszközfelhasz
nálás hatékonyságának szere
pe.

A tervszerű irányítás felté
telei között a term elés válla
lati differenciálódását, m int a 
mezőgazdaság term elésnöve
kedési m ódját kell tekinteni. 
Az is világos ugyanakkor, 
hogy a differenciálódás nem 
m arad meg a term elés köré
ben, hanem  átterelődik a jö
vedelm ekre is. A gyakorlat 
a befektetések gazdasági ha
tékonyságának rom lásán ke
resztül bizonyította, hogy a 
differenciálódás szabályozását 
nem  elég csak a jövedelem el
vonási oldalról közelíteni. A 
gyenge vállalatok fejlődése 
végett eszközölt jövedelem 
átcsoportosításnak is megvan 
a népgazdasági érdekekkel 
összhangban levő felső hatá
ra. S hogy ezt a h a tárt ne 
lépjük túl, a differenciáltság 
állam i befolyásolásának az 
anyagi érdekeltségre kell ala
pozódnia.

A nagyobb vállalati kon
centráltságból fakadó lehető
ségek term előszövetkezeteink
ben és állam i gazdaságaink
ban egyaránt megnőttek. 
Ugyanakkor az 1970. utáni 
fejlődésnek sajátos belső vo
nása az, hogy a vállalat te rü 
leti nagysága és a gazdálko
dás eredm ényessége közötti 
kapcsolat legyengül, majd 
megszűnik. Azt is tanúsítják 
azonban az adatok, hogy a 
nagyohb koncentráció gazda
sági előnyt nyújt, s  a koncent
ráltabb gazdaságok fejlesztési 
képessége és fejlődési erélye 
is nagyobb.

A gazdasági erőben meglevő 
különbségek jelentős k itágulá

sa m ellett az eszközhatékony
ság differenciáltsága csökkent, 
az egy gazdaságra jutó m uta
tók szélső értékei közötti kü
lönbségek pedig felfokozód
tak.

A vállalati jövedelmek, s 
benne a személyi jövedelmek 
differenciáltsága nem választ
ható el az alapok hatékony
ságától. Az egy főre jutó te r
melés és személyi jövedelem 
növekedése azokban a gazda
ságokban volt a legnagyobb, 
am elyek 1968-ban a legalacso
nyabb kategóriában voltak.

A vállalatok jelentős része 
évről évre bruttó  jövedelm é
nek jelentős hányadát, m in t 
különbözeti jövedelm et reali
zálja. A különbözeti jövedelemi 
egy része az elvonások m ellett 
is átmegy a személyi jö v e d e l
mekbe. Döntően e rre  alapozó
dik tehát a személyi jövedel
m ek differenciáltsága. Bár az 
elvonások progresszivitása nö
vekedett, a  személyi jövedel
m ek differenciáltsága mégsem 
csökkent. Ugyanakkor az a la
pok hatékonyságának diffe
renciáltsága mérséklődött. Ez 
pedig azt m utatja , hogy a sza
bályozó rendszer nem  késztet 
a term elési alapok, anyagok 
racionális felhasználására és 
éppen ebben van a gazdálko
dás legfőbb hiányossága.

Vági Ferenc előadását élénk 
v ita  követte, m elynek során 
az előre felkért hozzászólókon 
kívül a tanácskozás számop 
résztvevője felszólalt. Elisme
réssel szóltak az előadás anya
gáról, s  azt a mezőgazdasági 
term elés differenciáltsága té
m akörben eddig elért ku ta tá 
si eredm ények továbbfejlesz
tésének tekintették.

A felszólalók részéről el
hangzott, hogy a differenciált
ság kérdéseinek vizsgálatánál 
szükség van a term őhelyi 
adottságoknak megfelelő te r
melésszerkezet mélyebb össze
függéseinek feltárására is. Né
hány kérdésben azonban nem 
voltak azonosak a vélemé
nyek. Ezek közül ki kell em el
ni azt, hogy a hozzászólók kö
zül többen — bár közöttük 
sem volt teljes egyetértés eb
ben a kérdésben — nem  é r 
tettek egyet azzal, hogy a 
vizsgált időszakban a szemé
lyi jövedelm ek differenciált
sága növekedett.

Meg kell azonban jegyezni, 
hogy bár a legalacsonyabb 
jövedelmi szinten elhelyezke
dő vállalatok érték el a leg
gyorsabb jövedelemnövekedést, 
ez azért nem eredm ényezhet
te  a személyi jövedelmekben 
meglevő differenciáltság csök
kenését, m ert a fejlődés kö
vetkeztében a vállalatok más 
jövedelem határok közé kerül
tek.

A nnak ellenére, hogy a vi
tában elhangzott vélemények 
m ögött esetenként más meg
közelítési módok húzódtak 
meg, a hozzászólók egyetértet
tek abban, hogy az eszközök 
hatékonyságának növelését 
kell a gazdálkodás középpont
jába állítani. A vélemények 
ütköztetése pedig hozzájárult 
a v ita to tt kérdések egy részé
nek tisztázáséhoz, elősegítve 
ezzel a differenciáltság kérdé
seinek további kutatását.

Forgács Csaba 
Tóth Kálmán

P R Á G A

Kíváncsi turisták 

a híres óra előtt

(Fotó: Eszes)

P E N Z U G Y - K L U B
Idén is pol. tábor

Lapunk megjelenése előtt, 
de m ár lapzárta után — ápri
lis 3—7 között — rendezte 
meg az iparkar Mátészalkán 
pol. táborát. Még indulás 
előtt m ondta Orosz József ka
ri titk ár: — Sok problém a 
volt a szervezéssel, a nagy tá 
volság m iatt kevesen vállal
koztak arra, hogy lejöjjenek 
előadást tartani. Mintegy 
70-en leszünk a táborban, egy 
középiskolás kollégiumban 
szereztünk szállást.

Az em lített problém ák el
lenére igyekeztünk változatos 
program okat összeállítani. Az 
első napon az új kari vezetőség 
m utatkozik be, valam int a 
pol. képzést v ita tjuk  meg. 
Másnap a kari vezetőség is
m erteti a képzéskorszerűsítés 
koncepcióját, délután pedig a 
helyi futballcsapattal vívunk 
barátságos mérkőzést.

A harm adik nap dolgozunk, 
lőtérépítésen vagy házbontá
son veszünk részt. A tábor 
utolsó nap ján  a helyi vezetők 
beszélnek a megye életéről. Es
ténként alapszervezeti rendez
vényekkel egészül ki a prog
ram.

A kér. karosok — egy héttel 
később — kedvezőbb feltéte

lek m ellett m ennek a pol. tábor 
ba. — A kunbajai Állami Gaz
daságban lesz a pol. tábor — 
m ondja Ipper István  —, itt 
m ár többször volt a kar, így 
jó a kapcsolatunk a kunbajai- 
akkal. 150 résztvevőre szám í
tunk, közöttük kb. 20—22 el
sőévesre.

A tém ák között nálunk is 
szerepel a pol. képzés megvi
tatása és értékelése. Minden 
bizonnyal érdekes lesz ae az 
előadás, am elyet Kende Ist
ván, a nemzetközi kapcsolatok 
tanszék oktatója ta rt a fo rra
dalomelméletről, chilei, po rtu 
gáliai példák alapján. Stark 
elvtárs az oktatás korszerűsí
tésének céljáról, m enetéről be
szél majd, de hallhatunk a 
táborban előadást az V. ötéves 
tervről és a szabályozórend
szer 1976-os módosításáról is. 
A szabadidős program okról a 
rendező alapszervezet egyelő
re csak annyit á ru lt el, hogy 
lesz táncház, a többi még 
meglepetés.

Itt hívnám  fel a másik két 
k a r és az elsősök figyelmét, 
hogy program jaink között sze
retjei a KEN-re való készülés, 
idén is meg akarjuk  nyerni a 
vetélkedőt.

A pénzügyszak klubjáról 
biztosan sokan hallottak már, 
de, hogy milyen is valójában 
és m it tervezünk arról m ár 
kevesebben.

Minden tanévet egy vidám 
program m al kezdünk, a há
rom évfolyam ügyességi és 
szellemi vetélkedőjével, itt 
m egism erkedünk egymással. 
Szeretnénk rendszeresen olyan 
program ot szervezni, amelyek 
egyre több érdeklődőt vonza
nak. ízelítőül röviden beszá
molok az utóbbi hetek esemé
nyeiről.

Februárban vendégünk volt 
Deák Andrea, az Állami Fej
lesztési Bank ügyvezető igaz
gatója. A beszélgetés beruhá
záspolitikánk időszerű kérdé
seiről folyt. Egyik kérdéscso
port a beruházási piacon meg
nyilvánuló feszültség és az á r
szintemelkedés kapcsolatára 
vonatkozik. Van-e túlkereslet 
a beruházási javak piacán?

1975-ben a költségvetési m a
radvány 7 m illiárd forint volt, 
az éves építési megrendelések 
30 százalékát visszautasították. 
1976-tól a vállalatokat az in
tenzív rekonstrukciós gépbe
ruházásokra ösztönzik a 10 
százalékos építési adóval.

A beruházási javak piacán 
is megfigyelhető béremelke
dés, am elynek okai: a bérek 
emelkedése, az im port és az

alacsony hatékonyság (beru
házások kivitelezési ideje két
szerese a nemzetközi szintnek; 
az 1,4-es műszakszámnak is 
csak a 60—70 százalékát hasz
náljuk  ki). Inflációs hatás ab
ban lehet, ha ezek a tényezők 
rom lanak, a szinten tartás 
nem okoz újabb emelkedést, a 
javulás árcsökkentő lehetne.

A másik kérdéscsoport a 
döntési mechanizmust és a be
ruházások finanszírozását
érintette. A döntési mecha
nizm usban nem történtek lé
nyegesebb változások 1976-tól, 
a finanszírozásban viszont 
igen. 1975-ben a nagy beruhá
zásokhoz a vállalatok átlago
san 5%-ban já ru ltak  hozzá, 
az évi esedékes állam i köl- 
csöntörlesztésnek csak átlago
san 50%-át fizették vissza. Ez 
évtől magasabb anyagi hozzá
járu lást kell adniuk a válla
latoknak, a visszafizetés for
rása pedig nem a fejlesztési 
alap, hanem  az adózatlan nye
reség és a teljes amortizáció 
lesz.

M árciusban Fekete János, 
a  Magyar Nemzeti Bank első 
elnökhelyeítese jö tt el klu
bunkba és tarto tt nagy sike
rű  előadást devizapolitikánk
ról.

Az árfolyam -politika és az 
árfolyam rendszer a gazdaság- 
irányítás fontos eszköze, fel

adata azonban nem egyforma 
a gazdaságirányítási rendsze
rek különféle típusaiban. Ma 
nálunk, ahol a központi dön
tések csak a legfontosabb 
gazdaságpolitikai kérdésekre 
irányulnak, s a vállalatok e 
célok elérésének m ódját m a
guk határozzák meg, nyilván
valóan megnő az árfolyam -
politikának és az árfolyam -
rendszernek — m int a helyes 
orientáció egyik feltételének 
— a szerepe.

A világgazdasági infláció 
felgyorsulása, a nemzetközi 
monetáris rendszer felbomlá
sa új helyzet elé állíto tta nép
gazdaságunkat. Az utóbbi 
évek hirtelen felgyorsult inf
lációját nem engedtük be a 
hazai piacra, az állami költ
ségvetés vállalta m agára az 
im portár-növekedés terheit, 
ennek azonban az le tt a kö
vetkezménye, hogy a belföldi 
árak  és árarányok elszakadtak 
a nemzetközi árarányoktól. Az 
eddigieknél jóval rugalm asab
ban kell reagálnunk a gyors 
változásokra: ennek megnyil
vánulása az aktív  árfolyam 
politika. Egyik első lépésként 
1976. január 1-én valamennyi 
tőkés valutával szemben fel
értékeltük a fo rin to t A felér
tékelés hatása általában az 
export fékezése és az import 
ösztönzése, de ez a felértéke
lés csak olyan m értékű volt

(kereskedelmi forgalomban á t
lagosan 8%), hogy továbbra is 
m egm aradt a vállalatok érde
keltsége az export növelésé
ben, ami természetesen érde
ke a népgazdaságnak is. Ezt 
az ösztönzést kívánják bizto
sítani az exportcélú hitelek is, 
amelyek révén elérhetjük, 
hogy a beruházások a gazda
ságos term ékek részarányát 
fokozzák exportstruk túránk
ban.

Jelenlegi árfolyam rendsze
rünk kétszintű: külön árfolya
mot alkalm azunk a kereske
delmi és a nem kereskedelmi 
(turista) forgalomban. Ennek 
a kétszintűségnek á r-  és jöve
delemelvonási rendszerünk az 
oka, s ennek rendezése nélkül 
nincs lehetőség az egységes 
árfolyam rendszer kialakításá
ra, holott a népgazdaság érde
ke ezt kívánná.

Felm erült a forint konverti
bilitásának kérdése is. Vendé
günk szerint pénzünk lehet 
konvertibilis, ennek is az egy
séges árfolyam rendszer az 
egyik előfeltétele.

Az előadások rendkívül ér
dekesek voltak és nagy sikert 
arattak.

Elsősök! Külön szeretettel 
várunk benneteket! Gyertek 
és ism erkedjetek igy is sza
kunkkal!

Találkozunk áprilisban!
Rajki K lára



A h ét végén történt: Közgáz kézikbdasiker KSC-EREDMÉNYEK

„Olyan rendesek ezek a közgázosok”
A zászlódíszbe öltözött fő

város igazi, meghitt, ünnepi 
hangulatot áraszto tt április 4- 
én. Ju to tt a zászlókból a Fe
rencvárosi Vasutas sporttele
pére is, ahol ezt a nevezetes 
napot a  IX. kerületi szövetség 
kézilabdatorna szervezésével 
ünnepelte, amelyen öt más 
csapat társaságában a  Közgáz 
is részt vett. A teljességhez 
hozzátartozik, hogy egy hét
tel korábban m ár két fordulót 
lebonyolítottak a Felszabadu
lási Kupán, s  a közgáz-fiúk 
így ké t győzelemmel ra jto lhat
tak  április 4-én Közgáz—Tű
k e t 12:11, Közgáz—L. Fonó 
18:14).

K ora reggel, fél 9-kor (ami
kor még, gondolom, többen az 
igazak álm át aludták, lévén 
vasárnap) csapatunk 13 :ll-re  
legyőzi a bizonyára kissé még 
szundikáló M ájus 1. Ruhagyár 
együttesét.

Még a  déli harangszó előtt 
lép a nem  éppen szabvány 
m éretű pályára a  Közgáz és a 
MALÉV csapata. Játékosaink 
ezt a  találkozót ta rtják  a dön
tőnek, s  ez izgatott készülődé
sükön is látszik. A nem  tú l
zottan sok néző többsége a 
Közgázzal szim patizál (Pénz
ügyi és Számviteli főiskolá
sod), s  néhányan stílszerűen 
még kis nemzeti színű zászlót 
is lobogtatva b iz tatják  csapa
tunkat. A kezdő hetes: Sági — 
Bartos, Scheer, Bizderi, Feke
te, K ukk, M uszbek. Csere: 
Dobrocsi, Gerő, Farkas, Tóth. 
K iegyenlített já ték  folyik az 
első félidőben, m indkét olda
lon több kihagyott helyzettel, 
am it a mérkőzés jelentős té t
je  érthetővé is tesz. 6:6-íal 
fordulnak a csapatok. K elle
mes társaságban követhetem 
a találkozó eseményeit, m el
lém  szegődik ugyanis melegí

tés közben a M agyar Posztó 
hölgycsapatának néhány já té 
kosa, s  fennhangon kom m en
tá lják  a játékót. Az egyik fel
tűnően kellem es m egjelenésű 
hölgy társai tudom ására hoz
za, hogy „olyan rendesek ezek 
a közgázosok”, s rögtön javas
la to t is tesz, hogy ennek kol
lektív b iztatásukkal is ad ja
nak  hangot. Érthető büszke
ség lesz ú rrá  rajtam , nehéz 
megállni, de mégsem fedem 
fel kilétemet. A fesztelen, ked
ves kis társaság m ásik im po
nálóan bájos beltagja pedig 
arró l áradozik, „milyen gyö
nyörűen blokkolnak a közgá
zosok”, s rögtönzött kiselő
adásba is kezdenek, ha idő
közben a MALÉV nem  húz
n a  e l két gyors góllal. Kár, 
hogy ezek az édes csivitelő 
lányok elkiabálták a sikert, 
m ert állandósul az ellenfél ve
zetése. A m ásodik félidő első 
felében észrevehetően vissza
esik a Közgáz, végül is hallat
lanu l izgalm as befejezés kö
vetkezik; a zárszó a  közgázé, 
néhány másodperccel a lefú
jás előtt, hetesből egyenlít. Az 
eredm ény: indexben nem  szí
vesen láto tt számok, i t t  .vi
szont m aga a boldogság, 11:11.

A torna utolsó összecsapá
sán a játékosok m in tha m ár 
az  ünneplésre gondolnának, 
ennek megfelelően a végered
mény hidegzuhany: Pénzügyi 
és Szám viteli Főiskola—K öz
gáz 15:13, Ettől függetlenül a 
Felszabadulás Kupát, tetején 
az ism ert, feje fölött pálm a
ágát tartó  nőalakkal, csapa
tunk  veheti át.

Szép siker. Orosz Ferenc 
edző véleménye a  tornáról: 
„Jó alkalom  volt ez szám unk
ra, hiszen tétmérkőzésekkel 
készülhettünk a rövidesen 
kezdődő bajnokságra. Nagy 
öröm, hogy sikerü lt m egnyer

ni a tornát, m ivel nálunk m a
gasabb osztályban szereplő 
csapatok is indultak. Telje
sítm énye alap ján  dicséretet 
érdem el Sági, M uszbek, Feke
te  és K ukk,”

Férfi kézilabdacsapatunk 
m ásfél éves töretlen fejlődésé
nek az eredm énye is ez; fe
gyelmezett, lelkes társaság 
le tt belőlük. Óriási része van 
ebben az edzőnek, Orosz Fe
rencnek, aki m ásfél éve vette 
á t a csapatot, s hallatlan  ener
giával, nagy szakértelem m el 
irányítja, s egységgé kovácsol
ja  az együttest. 1

(borsi)

Sziráczki Brigitta művészi 
tornász

■ A m árcius végi Közgáz— 
Szigetvár. NB Il-es női ko
sárlabda-m érkőzés egyik 
dirigense kezdetben enyhe 
derültséget kelte tt feltű
nően bizonytalan, kacsázó-

Hét „a, teipon állók' t^rzsyen.-..,. 
dégémék" mozgására-'emlé
keztetett a úátvány). Egy 
alkalom m al pedig, am ikor 
rövidebb távú fu tásra is 
vállalkozott, a nézők egy 
része az ügynek kijáró, 
odaadással s persze nem 
kis aggódással figyelte, » 
hogy vajon sikerül-e ab
szolválnia a távot a  já ték
vezetőnek.

Volt olyan néző is, aki 
április -1-ét emlegette, no " 
nem közelgő - fizetése ju 
to tt az eszébe, hanem  egy- 
egy ítélet után' felelevened
ni vélte a nevezetes nap 
m indenkori hangulatos 
tréfáit. Később m ind ko- 
m orabbá, s aggasztóbbá 
vált a helyzet. Sorozatos 
tévedései nyomán az edzők 
és játékosok arcán a  m eg
vető, lekicsinylő kín-m o
solyt dühös, szikrázó te
k intetek válto tták  fel.

A mérkőzés egyre valót
lanabbá vált, hiszen a vá
ratlanabbnál is váratla-

K I N O S
• nabb bírói döntések szület- 
,, tek a pályán. , Míg nem  

c lé ó ^ ty r .:  - •>

já tékveze tő ' irányításával 
nem  hajlandó tovább foly
ta tn i a  játékot.

Egybehangzó vélemények 
szerint ugyanis az em lített 
mérkőzésvezető felől a po- 
harazó m eghitt világának 
jól ism ert illata áradt. A 
közgáz végül is végigját
szotta a mérkőzést, mivel 
az ellenfél mégiscsak Szi
getvárról utazott a Kinizsi 
utcáig, s minden, a csapa
to t sújtó ítélet ellenére is 
győztesen vonult le a já 
téktérről. , A Szigetvár 
azonban, többek szerint, 
nem  hagyja annyiban a dol
got, s valószínűleg megóv
ja  a találkozót.

Bárhogy is alakuljon 
azonban most m ár a pá
lyán kívül a  mérkőzés, egy 
bizonyos; ennek a szomo
rú  történetnek az okozója 
az em lített játékvezető, 
akinek alapvető kötelessé
ge lett volna, hogy biztosít
sa a mérkőzés sportszerű

légkörét, s fegyelmet ta r t
son a pályán és pályán k í
vül egyaránt. M inderre 
azonban csak teljesen jó
zan, kellő tekintéllyel ren 
delkező em ber képes.

„...„•Az idézett ■> találkozón 
Ifcözreműködö tfr-- i  •' ^bi rónak 
ninck hélye a sportpályán, 
de még a nézőtéren sem. 
Mert, hogy végül is elron
to tta  20 sportoló játékát, 
akik kem ény edzésekkel 
készülnek egv-egy m érkő
zésre a sportszerű és sike
res szereplés reményében 
és jó néhány szurkoló 
szájízét keserítette meg, 
m ert m inden am it művelt, 
a  sporttól távol, igen távol 
áll. S fölöttébb kínos volt. 
Egy nép bölcselet javaslata 
szerint „ha egy ember azt 
mondja neked, hogy részeg 
vagy, még megsértődhetsz, 
de ha többen állítják, m enj 
haza és aludd ki magad”. 
Ha m ár az em lített já ték 
vezető a mérkőzés előtt 
nem  fogadta meg a citált 
tanácsot, rem élhetően a 
szövetség m unkatársai 
gondoskodnak m ajd az il
lető mély és hosszú álm á
ról.

B. L.

Ezekben a kellem es tavaszi 
napokban számos sportág ver
senynaptárában előkelő helyet 
foglal el az egyetemi- és főis
kolai-bajnokság. E rről a ha
gyományos vetélkedésről te r
mészetesen nem  hiányoznak a 
Közgáz sportolói sem. A leg
több sportágban m ég a selej
tezőknél tartanak , ám az egye
tem isták és a főiskolások kö
rében legnépszerűbb játékban, 
a kosárlabdában (itt nevezett 
a  legtöbb csapat) m ár k ia la
ku lt a döntő mezőnye, ö rö 
m ünkre szolgál, hogy női 
együttesünk is részese lehet, 
nagyszerű partnerek  tá rsasá
gában a végső versengésnek, 
április 6—9. között a  TF-ter- 
mében. A legutolsó selejtező 
mérkőzésen magabiztos, 22 
pontos győzelmet a ra ttak : 

Közgáz—Szegedi Tanárkép
ző 78:56. Legjobb dobók: Ka- 
kucsi R ita  28, Csirmaz Vali 
18.

A főiskolás-bajnokság köz
ben azonban NB Il-es kötele
zettségeiket is te ljesítik  a lá 
nyok. méghozzá imponálóan. 
Külön kiem elkedik Csirmaz 
Vali teljesítm énye, aki elsős 
lé tére m ind biztosabb tagja, s 
m áris egyik legerősebb pont
szerzője az együttesnek. NB 
Il-es m érkőzésen:

Közgáz— Szom bathelyi Ta
nárképző  70:62. Ld. Csirmaz 
Vali 22. Varga Zsuzsa  19.

A fiúknak nem  sikerült a 
főiskolás-bajnokság legjobb 
h a t csapata közé kerülniük, e l
lenben az NB II-ben előkelő 
helyen állnak, öt mérkőzésből 
elért négy győzelmükkel. Leg
utóbb egy rangadón ju to ttak  
túl. meggyőző fölénnyel: 

Közgáz—BE AC  80:68. Ld. 
Lupis 17, Ném ethi 16, Csató 
15.

K osárlabda u tán  a röplab
dáról. Férfi csapatunknak az 
egyetemi- és főiskolai-bajnok
ság selejtezőjében kem ény 
diónak bizonyult a Bánki Do- 
ná t Műszaki Főiskola, am ely- 
lyel kétszer mérkőzött, de még 
a hazai pálya előnyét sem si
került győzelemre váltania. 

Közgáz— Bánki 2:3.
B ánki—Közgáz 3:1.
Így a férfi főiskolai-bajnok

ság döntője a Közgáz nélkül 
zajlik m ajd le.

Még egy labdajátékról. F ér
fi kézilabdázóink a hétvégén 
Felszabadulási Kupán vettek 
részt, am elyről külön riport-, 
ban szám olunk be. De ezen k í
vül is érkezett egy örömteli 
h ír  házunk tá já ró l: m árcius 
utolsó nap ján  a főiskolai-baj
nokság selejtezőjében, Miskol
con nyertek három  góllal, s 
egy fokkal közelebb kerültek 
a döntőhöz:

Közgáz— Miskolci M űszaki
Egyetem  18:15. Ld. K u kk  6, 
Varga 6, M uszbek 4.

★
Végül a  közeli napok sport

m űsora:
K osárlabda: április 11-én

Közgáz—Sopron női találkozó, 
11 órakor a  Kinizsiben.

Kézilabda: áp rilis 12-én, a 
Pénzügyi és Szám viteli főis
kola, a Külker. Főiskola, a 
Vendéglátóipari Főiskola, va
lam in t a Közgáz részvételével 
„Szakmai bajnokság”, 13 órá
tól a XIV. kerü le ti Csömöri 
úti Ifjúsági Sporttelepen.

Á prilis 15-én: Közgáz—ÉP
GÉP férfi bajnoki mérkőzés, 
4-kor a  László Kórház pályá
ján.

(Fotó: Petrich)

Főiskolai fesztivál
Szép közgázsikerek szület

tek a Főiskolai Fesztiválon 
nemrégiben lezajlott területi 
döntőin! A képzőművészeti 
versenyekben 8 alkotás került 
a legjobbak közé. Versmon
dásban egyetemünk két hall
gatója, Révész László és Lá
zár Imre jutott tovább. Kiváló 
minősítést szerzett az énekkar 
és a tánckar. Mindkét együttes 
második helyen végzett a ver
senyben és meghívást kaptak 
az országos bemutatóra.

É r t e s í t é s
Értesítjük az egyetem okta

tóit, dolgozóit és hallgatóit, la 
punk kedves olvasóit, hogy a 
Közgazdász felelős szerkesztő
jének betegsége m iatt — á t
m eneti időre — Kiss Emil 
vette  á t az újság vezetését. 
Minden, az újságot érintő kér
désben őt szíveskedjenek fel
keresni.

D AN  1BÁC S I
Ügy gondolom, a  törökbá

lin ti kollégistáknak nem  kell 
bem utatni Dani bácsit.

— Dani bácsi, tulajdonkép
pen m i a beosztása itt a kol
légiumban?

— Nyugdíjas vagyok már, de 
három  éve fűtőként dolgozom. 
Mivel a fű tés autom atikus, 
nem  igényel sok teendőt, így 
több időm ju t másra. Hogy 
m it csinálok, am iről a  diákon 
is tudnak? Én látom  e l a 
könyvtári tennivalókat, in té
zem a diákok postáját, az é t
kezési jegyek kiadását, elszá
m olását. . .

— De h á t ez és még any- 
nyi egyéb nem  is tartozik a  
m unkakörébe!

— Valóban, de képzett
ségem és tudásom  arra  sa r
kallt, hogy ne tétlenkedjek, fő
leg, ha annyi m inden van, 
am it meg tudok csinálni és 
igénylik is segítségemet. Gon
dolom, példának elég, ha azt 
mondom, hogy tavaly 2,5 
millió forin t m ent keresztül a 
kezemen.

— Elnézést, hogy közbevá
gok, m i a szakképzettsége?

— Reálgimnáziumi érettsé
gim van, elvégeztem a négy
éves katonai akadém iát, te 
há t hivatásos tiszt is vagyok, 
illetve voltam, sőt . . .  három  
évet a Közgazdasági Egyete
men is tanultam . Most bizo
nyára  kérdeznéd, hogyan 
csinálom mégis m indezt? Ügy 
érzem, itt  még hasznomat ve
szik, a gyerekeket nagyon 
szeretem (elnézést, ha ezzel 
megsértem  azokat, akik m ár 
felnőttnek érzik m agukat), s 
ez a  m unka szám om ra most 
m ár kikapcsolódás is. Nyári 
hónapokban a kollégiumban 
középiskolás diákokat foga
dunk építőtábor jelleggel, s 
akkor a  gazdasági teendőket 
látom  el.

— Dani bácsi már beszél
getésünk elején is többször 
em lítette, hogy a diákok 
m ennyire a szívéhez nőttek, 
m iben nyilvánul meg ez a jó 
kapcsolat?

— Szinte mindenki m egfor
dul nálam  egyszer-kétszer. 
Van, aki csak a  pénzét veszi 
fel és elmegy, m ással elbe
szélgetek a tanulásról, o ttho
ni dolgokról. Nem akarok 
nagy szavakat használni és 
kerülni szeretném  még a lá t
szatát is az öndicséretnek, de 
néha úgy érzem : aki elm ond
ja  nekem  kisebb-nagyobb 
problém áját, szinte az ap já t 
vagy a jó bará tjá t lá tja  ben
nem. Megmondom őszintén, 
általában  nem  én kezdem é
nyezem a társalgást, várom, 
hogy maguktól próbáljanak 
közeledni. ..

— Így fordul elő az, hogy 
néha egészen komoly családi 
problém ával kapcsolatban is 
kérnek tanácsot, és számomra 
az a legmegnyugtatóbb, ha va
lamiben segíthetek. Nemrég 
egy kislánynak szüksége lett 
volna W agner „Siegfried”-

jé re  és sehol sem  tu d ta  m eg
szerezni, én jobban ráértem  
utánanézni és oda is adtam  
neki. Egy külföldi fiúnak far
m ert küldtek a szülei és jól 
megvámolták, de hosszas 
u tán járás, kérvényezés u tán  
sikerü lt elintézni, hogy vissza
térítsék a vámot. Még m i
elő tt rákérdeznél, hogy vol
tak-e „összezördüléseim”, per
sze, hiszen m indenkihez más
képp lehet közeledni, és ha 
m inden hiába, én sem vagyok 
a  „jóságos” Dani bácsi.. .

— Még egy utolsó kérdés, 
bár lehet, hogy fölösleges: 
m ivel foglalkozik a kollégiu
m on kívül?  Ura

— Elsősorban a  családdal 
és most m ár unokáim m al v a
gyok együtt. De van néhány 
kedvtelésem : nyelvtanulás, a 
franciát, latint, ném etet elég 
jól beszélem, és hat éve a 
TIT-en nek iláttam  a spanyol
nak  is. Igaz, sokan talán  ne
vettek, hogy idős létem re 
ilyenekkel foglalkozom, de 
hát, istenem, nekem  ilyen 
„bogaraim ” vannak. Aztán 
nagyon szeretek énekelni, né
ha a fiam m al eldalolgatunk, 
persze neki könnyebb, m ert
hivatásos énekes__ No és
akinek van m ár unokája is, 
az nem  é r  rá  unatkozni!

— Még egy „indiszkrét” 
kérdés: hány éves Dani bá
csi?

— Most m últam  67 éves, de 
am ennyire jól elbiciglizgetek, 
rem élem  sokáig tudom  még 
folytatni a m unkát a  kollé
gium ban, persze ha szükség 
lesz rám.

Alig lépek ki a  szobából, 
egy lány megállít: Te itt van 
még a  Dani bácsi? Pers2e, 
válaszolom és felm erül a  kér
dés: Dani bácsi sosem fá
rad t?  Hogy bírja ilyen hihe
tetlen  lendülettel, szeretettet 
végezni sokszor talán  nem  is 
kim ondottan 8 órás m unká
já t?

M indenesetre kívánjuk, 
hogy még sokáig legyen a 
mi Dani bácsink, akinek a 
teljes neve: G áspár Dániel.
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Bejöttem az egyetemre
Nagy sóhajjal mentem el há

rom évvel ezelőtt. Volt egy 
diplomám és megfogadtam, 
hogy soha többet nem  csi
nálok ilyet. A tanszékek 
hosszú karjai a kapuból még 
vissza akartak  húzni egy 
utolsó utóvizsgára, de én be
levetettem  magam az épület 
elő tt folyó életbe; s o tt már 
nem  volt hatalm uk rajtam . 
A fügét önkéntelenül m uta t
tam .

Most bejöttem  a.z egyetem
re, m ert én  nem  felejtek, 
mégha az egyetem el is fe
lejt. Ki az a sok fiú és lány 
ki felé-befelé? A mi időnk
ben nem  ilyenkor vdlt a 
nagyszünet.

Belépek a m ásik oldalon 
működő felvonóba, m ert most 
m ár indokolatlan esetben is 
használhatom. A lift vég
állomása még mindig a h a r
m adik emelet, diplomaosztás 
előtti zéháim színhelye.

Benézek egy terembe, üres. 
Benézek a szomszédos terem 
be, hét csoport van egyszer
re benne. Bezzeg a mi időnk
ben ! Egyáltalán nem  volt 
term ünk. És a M atrózban ta 
lá ltunk  különterm et a KISZ- 
gyűléshez.

Bemegyek az üres terem 
be. Benézek egy asztalfiók
ba. O tt van a számlakeretem 
Tudtam, hogy elhagytam  va
lahol. Magamhoz veszem. 
Mosanában úgyis sokszor 
piszkál a főnököm, hogy ké
pezzem tovább magam. El
olvastam az asztallapon, hogy 
kit szerettem  öt évvel ezelőtt. 
Valami K atika írta, hogy 
„H ajrá Vasas!” I tt úgy lá t
szik, nem  becsülik em lé
kemet!

Olvasom a tanszék táb
lácskáin a  neveket. A tan ár
segéd és a tudományos se
gédm unkás velem járt. Az 
előbbi nem nagyon szerette 
ezt a tantárgyat. Most meg
szeretteti a hallgatókkal. Be 
kellene menni a tudományos 
segédmunkáshoz. Bemegyek.

Szemüvege van és karika
gyűrűje. Komoly hangon 
k é rd i;

— Mikor akar?
Mondom, hogy együtt it

tuk meg az ösztöndíjat. E r
re  beír m ájus 23-ra, vizsgáz
ni, m ert nála nincs protek
ció.

Megyek lefelé a lépcsőn. 
Valaki a lábam ra üt egy k a
lapáccsal. Milyen kedves! A

lépcsőverő m unkás m egis
mert. Négy éve ver itt  egy
helyben.

Egy kisnövésű fiatalem ber 
rámköszön. Lehet, hogy a be
járó szem inárium  vezetőjé
nek néz. Biztos, am i biztos, 
Én is köszönök neki. Aztán 
valaki u tánkiált:

— Tanszékvezető elvtárs! 
Telefon!

Hogy változik itt  m inden! 
Pedig még lehunyt szemmel 
is m egtalálnám . Sokszor já r
tam  ott. Teszek egy próbát. 
Lehunyom a szemem. Belé
pek. Hogy kerü l adm inisztrá
ció a férfi 00-ba? Gyorsan 
ki. K int táb la : Revíziótudo
mányi tanszék.

A büfénél is sok a válto
zás. M ár egy autom ata sem 
működik. Veszek egy jó 
rántotthúsos zsemlét, m ert 
ezt csak itt lehet megenni. 
És előadni.

A szomszédos pu ltná l jog- 
hurtozik egy volt évfolyam
társam.

— Mi van veled, hol dol
gozol? — kérdem  a fentem - 
líte tt húsba törve alsó á ll
kapcsomat.

— I tt — morog.

— Te is bentm aradtál ?
— Igen, nyolcadik éve. 

Most végzem a harm adik 
évet.

— G ratulálok! — hebegem, 
m ajd hálás pillantást vetek 
az üres aulára. I tt ismertem 
meg a gólyabálon feleségem, 
akitől m ár sikerült elválnom.

Kifelé menet tisztelettu
dóan bólintok az egyetem 
névadójának, aki elég jól is
mer, m ert annak idején óra
közti szünetekben mindig 
előtte találkozott csoportunk. 
Szemével m intha kacsintana, 
én pedig m eghatottságom ban 
feliököm egykor vizsgáztató 
professzoromat, aki egy év
szakhoz képest goromba nap 
m egadta a jelest, pedig leg
alább hatosra tudtam

Az utcán belenézek a 
Közgazdászba, hogy mégis mi 
történik manapság az egye
temen, és látom, hogy rossz 
egy csaptelep a Kinizsi utcai 
kollégiumban, és nincs fede
le a sótartónak a menzán!

A villamosmegállóból do
bok még egy gondolatnyi pu
szit.

Torm ai László

Értékelő taggyűlés

Mert csak ülünk, ülünk, és nem tudunk lábra állni!

Higgyétek el, erre van szükség!

Hogy hogyan csináljuk?!

Megmutatom!

(Fotó: Eszes István)

KENYELEMCSÖKKENTŐ
a o s v a v n a

Régi tétel, hogy a pedagógia 
két legfontosabb eszköze a 
jutalm azás és a büntetés. Mi
vel a régi tételhez régi bünte
tő és jutalm azó m ódszereket 
használnak, azok megszokottá 
és egyben hatástalanokká vál
tak. Úgy érzem, hogy eljö tt az 
ideje, hogy a büntetések és 
a jutalm azások kellék tárát új 
korszerű módszerekkel töltsük 
fel. Kérem, néhány büntető 
javaslatom at fogadják m egér
téssel. Javaslatom  lényege, 
hogy a XX. század em bere 
szám ára a legnagyobb bünte
tést a kényelem megvonása 
jelenti. Példák tucatjait hoz
hatnám  fel arra, hogy tolva
jok, rablók és gyilkosok öröm
mel, dalolva vonultak kényel
mes kis börtöhcéliáikba, és 
csak akkor jö ttek  ki sodrukból, 
m ikor nyugalm ukat akara t
lanul m egzavarta valami. Egy 
körte kiégése, egy székláb 
lötyögése, egy becsempészett 
reszelő, vagy ráspoly, esetleg 
a cellatárs köhögése- Állítólag 
olyan is volt, aki vonakodott 
szabadlábra kerülni, mondván, 
hogy olyan jó t üldögélt, ülne 
még egy cseppet.

Mivel meggyőződésem, hogy 
a kényelem csökkentése, illet
ve elvonása a  mai em ber szá
m ára a  lehető legnagyobb 
büntetés, előterjeszteném  né
hány kidolgozott és kipróbált 
kényelemcsökkentő eljáráso
mat.

Eljárásaim  elsősorban a  
mindennapos élet — iskola, 
munkahely, otthon, család — 
területére vonatkoznak, így a 
büntetésvégrehajtás állam i 
eszközeinek kényelemcsökken
téséről (például a villamos
szék villam ostalponállóvá á t
alakításáról) jelen tanulm á
nyom ban nem  esik szó.

Ugyancsak nem  esik szó 
azokról a kényelemcsökkentési 
eljárásokról, am elyek m anap
ság m ár m indennapossá vál
tak, és megszokottságukkal in 
kább a  kényelem, m intsem  a 
kényelmetlenség érzetét köl
csönzik. (pl: divatcipő, állófo
gadás, csúcsforgalom, tömeg
sport stb.)

H I B Á I G
A K ö zg azd ász  e lőző  s z á m á b a n  

k ö zö lt H it a z  ig az ság  g y ő z e lm é 
ben  c ím ú  írá s  n y o m d a i m u n k á i 
s o rá n  a z  e re d e t i  c ik k b e  é r te le m 
z av a ró  hibák- k e rü l te k ,  a m e ly e k  
h e ly re ig a z ítá s á t  tis z te le tte l  k é re m .

A  m á so d ik  b e k e z d é s  m á so d ik  
m o n d a ta  h e ly e se n  ig y  h a n g z ik : 
„A z e g y es  m o tív u m o k  n é h a  c sa k  
e g y -eg y  fo lt ta l v a n n a k  je le zv e , 
m e ly e k e t c sa k  az  e lő ző  id ő sza 
k o k b a n  f e s te t t  k é p e k  azo n o s m o 
tív u m a in a k  is m e re té b e n  a z o n o 
s í th a tu n k  .e g y é r te lm ű e n .”  Az ö tö 
d ik  b e k ez d é s  e lső  m o n d a tá n a k  
vége és m ásodik- m o n d a tá n a k  e le 
je  k im a ra d t  (ez t a ) ré s z t Itt a lá 
h ú z v a  k ö z ö l jü k ) : „  . . .  a  k if e je 
zés a la p já u l  m é ly e n  a  v a ló  v i-

y

Kezdjük a villanykapcsoló
val. Egyetlen csavarhúzóval és 
egy villanykapcsolóval m ár 
csodálatos hatást érhetünk el. 
Kissé lazítsuk meg a csavaro
kat, piszkáljuk meg a kap
csoló belsejét, és büntetendő 
páciensünknek legalább 15 
(jobb esetben 20) perces ké
nyelm etlenséget okoztunk, m i
re  sikerül villanyt gyújtania.

Kollégiumi szobatársunk 
balcipőjét kenjük be (éjszaka) 
cipőzsugorító kenőccsel (re
mélhetőleg ham orosan kapható 
lesz kereskedelmünkben), jobb 
cipőjét pedig tágító krémmel. 
Egy-két számnyi differencia is 
rendkívül hatásosnak bizonyul.

Helyezzük el — étterem ben, 
menzán, vagy otthon — a só
ta rtó t a szoba falán, kb. fe j
m agasságban, és a sót dugjuk 
el- R ejtsük el a hasáb alakú 
k ré táka t tanáraink  elől, hogy 
csak az a . . .  kúpos legyen kéz
nél. Szárítsuk ki (radiátoron 
10-15 percig) a táblatörlőron- 
gyot, vagy szivacsot. Írjunk  
jó  hosszú dolgozatokat, lehe
tőleg olvashatatlan betűkkel. 
Kényelm etlen helyzetbe hoz
hatunk  sokakat, ha szűk folyo
sórészen, vagy lépcsőforduló
ban m erülünk hosszas csóko
lózásba, ugyanez hatásos lehet 
előadáson az 1—5-ik padsor
ban, lehetőleg a sor közepe 
táján.
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Halász Géza

A Z í T Á S
lá g b a n  g y ö k e re ző  Is m e re ta n y a g a  
szo lgá l. S o h a  n e m  c sa k  s z ín e k 
ke l, v o n a la k k a l,  s z e rk e z e t te l  fe 
jezi k i m o n d a n iv a ló já t . . . ”  E b e 
k ezd és  negyedük  m o n d a ta  h e ly e 
s e n :  „ S  a h o g y  a  m o tív u m o k a i 
c sa k  a k k o r  h a s z n á lja  a m űvész , 
ha a z o k a t tö k é le te s e n  ism eri, 
fe s tm é n y e in e k  té m á it  Is v is zo n y 
lag s z ű k  k ö rb ő l v á la s z tja .”  A 
c ik k  u to lsó  e lő tti  m o n d a ta  h e 
ly e se n  íg y  h a n g z ik : „O ly an  h it 
ez, m e ly  tá r s a d a lm u n k b a n  is  n é l
k ü lö z h e te tle n .”  V ég eze tü l k é rn é m  
k ö zö ln i, h o g y  a  m e llé k e l t k é p  
(Z u h an ó ) fo rd ítv a  (a lsó  és fe lső  
ré s z é n e k  fe lc se ré lé sév e l)  k e rü l t  a  
la p b a .


