
Tábor; tábor, Tőke-tábor
K á r, h o g y  v eg e  le tt .  S m o s t a r ró l  k e ll  b e s z é ln ü n k :  m ily e n  v o lt?  

(P ed ig  a  lé n y e g  — m ily e n  le s z !) ..
A u g u sz tu s  v o lt. F o r ró  n a p p a lo k , h id e g  é js z a k á k . 25—30 le lk e s  f iú  

és  lá n y  S a lg ó ta r já n b a  u ta z o tt ,  h o g y  az  e g y e te m  é p í tő tá b o rá n a k  
m o s to h a  k ö rü lm é n y e i k ö z ö tt M arx  m ű v e iv e l:  a  T ő k e , a  N y e rs fo 
g a lm a z v á n y , a  K é z ira to k  n é h á n y  fe je z e té v e l fo g la lk o z z o n . T ö b b sé 
g ü k b e n  (5 k iv é te lle l)  v o lt e lső é v e se k , a k ik  n e m  r ia d ta k  v issza  a ttó l, 
h o g y  k o m o ly , tu d o m á n y o s a n  m e g a la p o z o tt v ita tk o z á s s a l ,  ta n u lá s s a l  
tö lts é k  n a p ja ik a t  t iz e n ö tö d ik é tő l liu s z o n h e te d ik é ig .

Húzd meg jobban, m enjen a m unka Fotó: Petrich Ákos (Folytatás a 7. oldalon)

C z ere te tte l köszöntünk egyetemünkön! Az elm últ né- 
^  hány hónap nehéz, de eredményesen megoldott fel

adatai — érettségi, felvételi vizsgák, katonai szolgálat — 
után  kezdődik az újabb erőpróba. H ozzátehetjük: nem 
csak új, de nehezebb is. S ebben — egyelőre — nem az 
a legnehezebb, am it meg kell tanulni, hanem  a hogyan! 
A legtöbb nehézség a nagyobb önállóságot és önfegyel
m et megkövetelő egyetemi életform ára, tanulási módsze
rekre való áttérés. Ez a váltás az új, a  m ég ism eretlen 
okozza a furcsa szorongást, am it az elkövetkezendő fe l
adatokra gondolva érezhették. Jogos ez az érzés? N éz
zük, hát, m ilyen is lesz ez az első év!

Bizonyára ism ered m ár csoportod instruktorát. Az 
ő feladata, hogy egész évben segítséget nyújtson a cso
port mozgalmi, tanulm ányi munkájához, elősegítse beil
leszkedéseteket az  egyetem életébe. Az instruktorokat a 
három kari K ISZ-vezetőség egy-egy tagja, a kari I. év
folyam felelős irányítja. Közülük egyet a KISZ-bizottság 
megbíz az első évfolyam m al kapcsolatos teendők irányí
tásával. Bárm ilyen, akár személyes jellegű problémáid
dal is bizalommal fordulj hozzájuk, vagy csoportod pat
ronáló tanárához.

Már augusztus vége óta m űködik az első évfolyam  
jelölőbizottsága, am elynek tag jait a KISZ-bizottság inst
ruktorokból, tavalyi elsős vezetőkből és első évfolyam 
felelősökből nevezte ki. A z októberi alapszervezeti veze
tőség- és küldöttválasztások után ül össze az évfolyam  
küldöttértekezlete, és m egválasztja az évfolyam  vezető
ségét.

Egymást m inél jobban ismerő em berek tudnak csak 
felelősséggel dönteni arról, hogy k ik  legyenek a vezetőik. 
Éppen a m egalapozott alapszervezet és évfolyam-vezető- 
ségválasztás előkészítését célozzák az első másfél hónap 
mozgalmi program jai. Ezek közül csak néhányat em lí
tek: kirándulás Kőhegyre, négy napig a Törökszentm ik
lósi Á llam i Gazdaságban társadalmi m unkát végzünk  
stb. Ezért fontos az, hogy minél, több program on aktívan 
vegyél részt.

A vezetőségválasztás u tán  elkezdődik az évfolyam 
önálló, m ozgalm i m unkája. A z egyéni és csoportos vál
lalások végrehajtása m indenki számára nagy feladatot 
jelent. M árciusban pedig m ár az értékelő taggyűlések 
következnek. Azok szám ára, akik nem  KISZ-tagok, ez az 
időszak a b iz o n y o s  szakasza lehet, azaz folyamatos, 
rendszeres m u ra iv a l m indenki számára elérhető a 
KISZ-tagság! Eközben már teljes erővel fo ly ik  a t okta
tás. M indazoknak, akik a jó  szakem berré válás igényével 
jö ttek  erre az egyetemre, egy pillanatra sincs megállás. 
Sokszor bebizonyosodott tény, hogy aki a m inim um ra, 
vagy annál csak valam ivel jobb eredm ényre törekszik, 
nem  könnyen ta lá lja  meg helyét az egyetemen, még ke
vésbé későbbi m unkahelyén.

A  félév végének közeledtével nő az idegfeszültség, a 
„félelem" a vizsgaidőszaktól. Ez persze elkerülhető, leg
alábbis m érsékelhető. Ennek m ódja a folyam atos évközi 
tanulás, a  töretlen szorgalom. És ezzel m ár vissza is k a 
nyarodtunk az előbbi gondolathoz. A z egyetem en csak 
folyamatos m unkával lehet „megélni”!

Természetesen a legkitartóbbak, a legszorgalmasab
bak is szem betalálják m agukat nehéz, megoldhatatlan
nak tűnő feladatokkal. A csoport, a közösség ereje azon
ban megsokszorozza az egyén erejét is, s  így különösen 
az első évfolyamon fontos, hogy a tanulm ányi m unka 
egyik legfőbb form ájává a közös tanulás váljon. Éppen 
ezen a ponton kapcsolódik össze legközvetlenebbül a ta
nulm ányi és a mozgalmi m unka. A  kettő általában sem  
áll és nem  is állhat ellentmondásban egymással, sőt ép
pen ellenkezőleg!

A vizsgaidőszak után lélegzetvételnyi szünet, és m ár 
kezdődik is a második félév. Ez időszakban a mozgalmi 
év értékelése m ellett a m ásik nagyon fontos esemény 
(tanár szakosokat kivéve) a szakosodás. A szakválasztás 
rendkívül felelősségteljes döntés, hiszen úgyszólván egy 
egész életre szól. A helyes választás kialakításakor ad 
n ak  segítséget a  szaktájékoztatók, am elyek m indegyikét 
érdemes meghallgatni, és nemcsak a m ár kiszem elt szak 
tájékoztatóját.

Röviden ennyit az első év feladatairól. A követelm é
nyek egyetemre szabottak, csak folyamatos, k ita rtó  m un
kával lehet szép eredm ényeket elérni.

M indehhez jó m unkát, a m unkához pedig sok sikert 
kívánok!

Vadász Endre
I. évfolyamfelelős
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^ J ^ e d v e S  éd íá ő ó  ( J 3 a r á tu n h !
V ezető k ép ző  tábor Csopakon
Mintegy 180-an — alapszer

vezeti KISZ-titkárok, KISZ- 
bizottsági tagok, szakbizottsá
gok vezetői, valamint az okta
tói és dolgozói KISZ-titkárai 
— vesznek részt szeptember
8—12 között Csopakon a KISZ- 
bizottság vezetőképző táborá
ban.

A tábor szervezésének szem
pontjairól, céljáról Kovács 
Istvánt, a KISZ-bizottság pol. 
képzési felelősét kérdeztük.

— A tábor alapvető célki
tűzése az — mondja Kovács 
István —, hogy segítse a ve
zetők, aktivisták felkészülését 
az új mozgalmi évre.

— Milyen főbb témák meg
vitatása szerepel a tábor prog
ramjában?

— Az első csoportban emlí
teném a KISZ IX. kongresszu
sának határozataiból adódó 
feladataink megvitatását, va
lamint az egyetemi küldöttér
tekezlet által elfogadott doku
mentumok alapján konkrét 
teendőink kijelölését.

A témák másik csoportjába 
tartoznak az olyanok, mint 
például az évi akcióprogram 
konkretizálása, kiegészítése és 
a tanulmányi munkára vonat
kozó javaslatok összegyűjtése, 
értékelése.

Minden évben vannak a ve
zetőképző táborok programjá
nak hagyományos elemei: így 
a rektor az idén is tájékoztar 
tást ad az egyetem előtt álló 
feladatokról és eljön a tábor
ba a pártszervezet titkára is, 
aki az egyetemi KISZ- és a 
pártszervezet kapcsolatairól, a 
KISZ pártirányításának for
máiról, módszereiről beszél 
majd.

Természetesen van olyan
célkitűzésünk is, hogy a tá

bor segítse elő a KISZ-vezetők 
közötti emberi kapcsolatok 
fejlődését, hogy a mozgalmi 
munkában élenjárók kerülje
nek még közelebb egymáshoz.

— Milyen esti és szabad 
idős programok lesznek a tá
borban?

— A megyei KISZ-bizottság 
vezetőképző tábora igazán 
„profi” tábor, minden igényt 
kielégítő felszereléssel rendel
kezik. Éppen ezért sok sport- 
programot szervezünk, töb
bek között az egyik délután 
akadályversenyt. A KISZ 
kongresszusán is sok szó esett 
az „edzett ifjúságért” mozga
lomról. Szeretnénk, ha KISZ- 
vezetőink jobban megismer
nék e mozgalom célkitűzéseit, 
követelményrendszerét.

F. P.
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a s  e g y e t e m e n
Egyetemünk nappali tagoza

tára ebben az évben 876 fő je
lentkezett. Közülük — az elő- 
felvételisekkcl és felleb
bezésekkel együtt — 434-et 
vettek fel. Az esti és levelező 
tagozatosokkal együtt az új 
tanévben 639-cn kezdik meg 
tanulmányaikat.

A felvételi ponthatár — 
csakúgy, mint tavaly — 15,5 
pont volt. Az esti és levelező 
tagozaton az ipari karnál 12,5, 
a többi karon 13 pont vojt a 
felvételi minimum.

A nappali tagozatra* felvett 
hallgatok mintegy 51 százaléka 
fizikai dolgozók gyereke.

Táborozás (jegyzőkönyv) 

Tanulságok
Eljött az utolsó nap. Együtt 

a tábor. Táborzárásra jöttünk 
össze, hogy értékeljünk, hogy 
közösen vonjuk le a tanulságo
kat. A v itá t Szabó Katalin, a 
tábor szakmai vezetője irá 
nyítja. Hogyan tovább? — ez 
az első kérdés. Folytatódjon-e 
a tábor évközben is valam ely 
formában, rendezzük meg fel- 
sőbbéveseknex is jövő nyáron, 
s legyen-e egy az ideihez ha
sonló az elsőéveseknek is?

Gábor az első felszólaló: — 
Legyen jövőre is tábor. Egy 
ilyen az elsőéveseknek, s  egy a 
felsőbbéveseknek, de ezt m ár a 
szocializmus tém aköréből, a  
Tőke tábor folytatásaként. Ek
kor m ár egyéves filozófia ta 
nulás Lesz mögöttünk, így üd
vös lenne filóval ötvözni, sőt 
az egész tábori filozófiai a la
pokra helyezni.

Adrién m ár tanácsokat* is ad 
a következő tábor m egrende
zéséhez. (Éppúgy, m in t a k i
robbanó ötletáradatban m in
denki.)

— Ügy érzem, hogy a  cso
portokra bomlás atom izálta a  
társaságot. Sokkal több közös 
összejövetel legyen. Közösen 
vitassuk meg a  teljes szöveg- 
elemzés m ódszertanát. — Ezzel 
persze nem  érte tt m indenki 
egyet. Józsi szerint a szem iná
rium i formából következően, a 
vitatkozás alapfeltétele a  cso
portokra tagozódás. Az ato- 
mizáltság ellenszeréül pe
dig ott vannak a  szabadidős 
programok. Amik v iszon t. . .  
No, de folytassuk a  jegyző
könyvet

Kati: Ez a tábor m ódszerta
n i tábor. Nem új ism eretek

szerzése volt a  cél. K iválóan 
alkalm as volt erre pl. a  jelen
ség és lényeg szerinti tárgya
lás. Ugyanilyen módszertani 
táborra  van szükség jövőre is 
(elsősöknek éppúgy, m in t a 
felsőbb éveseknek). A szocia
lizm usnál a  mai társadalm i 
jelenségek szolgálhatnak kiin
duló pontul.

Márti: Tém ák szerint töm ö
rü ljünk  évközben, esetleg kö
zösen is összejöhetünk.

Józsi: Ellenzi. M indenki ön
állóan gondolja tovább, legfel
jebb kis csoportokban (ott van 
például a  szakkollégium). A 
továbbfejlődéshez M arx leve
lezését aján lja.

András: Ripp helyett a pol
gári szerzőket stencilezzék. Ne 
eleve megcáfolt tézisekről vi
tatkozzunk. Hiányolja, hogy 
sok előre kiadott anyagot nem 
v ita ttunk  meg. „Lukács 
György m egért volna egy dél
u tánt.”

Szabó Katalin: Kár, hogy ezt 
nem  előbb javasoltad. Látod 
ezt az öntevékenységet hiá
nyoltuk. Ügy tűnt, m intha 
m indent készen várnátok. 
Ezért nem  sikerültek  jobban a 
szabadidős programok.

Lajos: Szükség lett volna a  
szem inárium ok u tán  a  véle
m ényeket összegezni. Több 
aján lo tt irodalmait adni, hogy 
ezek közül szabadon választ
hassunk.

Ezen aztán  k itö rt a  v ita  a 
szem inárium  vezetők k ö zö tt. . .  
Ugorjunk hát!

— Ki vállalkozik a rra  a  hősi 
szerepre, hogy általánosan é r
tékelje az egész tábor m unká
já t?  — teszi fel a  kérdést 
Szabó Katalin.

Lajos vállalkozik.
— A viták  eredm ényéként 

rengeteg m inden letisztult, de 
továbbgondolásra is késztet. A 
tábornak táborjellege csak for
m ailag m utatkozott meg. (Sát
rak  — az se baj, ha ez a  „for
m ai jelleg eltűnik. K ulturál
tabb  körülm ények — faházak 
— jobb feltételeket biztosíta
nak a  tanuláshoz — cikkíró 
megj.) A szabad idő kihaszná
lásakor m indenféle más tábor 
tapasztalatait is hasznosítani 
kell.

Csönd. Ezután so rra szót 
kértek a  szemináriumvezetők.

Vértes András: A m it a  tá 
borban el akartunk  érni, az 
nem volt több, m in t am it meg 
is tud tunk  csinálni. Ilyen in
tenzív szellemi tevékenység 
után  nem  biztos, hogy egy 
„felfokozott” táborélet na
gyobb eredm ényeket hozott 
volna a  m ásnapi („másnapos”) 
vitákban. Szerencsére a rész
vevők nagyon fegyelmezettek 
voltak. Tisztességesen felké
szültek, m egpróbáltak v ita t
kozni is. Megvallom, nagyon 
féltünk attól, hogy a szeminá
rium ok a  felkészülés h íján  k u 
darcba fulladnak.

Ebben a  táborban megpró
báltunk segítséget adni a köz
gazdasági gondolkozáshoz. De 
nehogy azt higgyük, hogy ez
zel m áris képzett marxistáikká 
váltunk! A valóság változik. A 
term ékeny vitamódszer előse
gíti megértését. Kell a közös
ség. A tanulás, az új ism eretek 
szerzése nem lehet egyéni te
vékenység.

Farkas Péter: Nem érzi, 
hogy igazán belemelegedtünk 
volna. íN em  úgy, m in t a  vizs
gaidőszakban —!) négy óra ta 
nulás — kevés naponta. De 
azért nem  akar (?) „aszkéta
tábort”. (Egyik nap  — de 
egész nap! — tanulás, m ásik 
nap: lazítás.) „Különben nem  
fül föl a kem ence: am it agy
nak hívnak. S akkor nem lesz 
kenyér.” (De ha tú lfű tjük  a 
kemencét, akkor az felrobban
hat, vagy legalábbis el ég a 
kenyér! — cikkíró megj.) 
„M int a lovaknál: Megfeszül 
— ellazul a  ritm us”.

Szabó K atalin: A tábor első 
nekifutásra nagyon jól sike
r ü l t  Más lett, m int ahogy el
képzeltem, de nem  feltétlenül 
negatív irányban.

M E G H Í V Ó
A Marx Károly Közgazdaságtudományi Egyetem Ta

nácsa 1976. szeptember 11-én délelőtt 10 órakor tartja a 
nyilvános tanévnyitó ünnepséget az egyetem aulájában. 
Az ünnepi beszédet Berend T. Iván rektor mondja el. 
Az ünnepség további részében aranydiplomák átadására 
és az I. éves hallgatók fogadalomtételére kerül sor.



Hogyan tovább?
Gondolatok m ozgalm i m unkánk néhány kérdéséről

Elvileg eddig is teljesen 
■Világos volt, hogy az ún. moz
galmi m unka nem  a m inden
napos élettevékenységünktől 
— nálunk a  tanulástól — el
szakadt, független valam i, ha
nem  annak nagyon is a mi 
tényleges m unkánkon kell 
alapulnia.

Nálunk az egyetemen sem 
valam iféle elvont, m agáért 
való közösség, m indenáronva- 
ló puszipajtásság a célunk, 
.hanem az, hogy a  kollektiviz
m usnak  olyan légköre alakul
jon ki alapszervezeteinkben, 
am elyben nem  egyszerűen ta 
nulni, de a  hivatásra fe lké
szülni tényleg kötelesség. Ez 
feltételezi a m unkafegyelem 
értelm es megkövetelését és a 
m indenirányú, rendszeres ön
képzés segítését. Ez az a pont, 
ahol az egyéni és a közös ér
dek találkozik, az az alap, 
am elyre a közös m unka tá 
maszkodhat, mely alapján — 
egyáltalán nem szükségsze
rűen — közösség is kialakul
hat.

A hivatásra felkészülés, kü
lönösen manapság, amikor 
egyetem ünk — legtöbbször — 
csak az induláshoz szükséges 
alap tudás m ennyiségét képes 
adni, sokkal több a m indent- 
megtanulásnál, de még az el
m élyült tudom ányos m unká
nál is. A mi hivatásunk, szokás 
úgy m ondani: politikus hiva
tás; csak olyan em ber válhat 
hasznos közgazdásszá, ak i é r 
deklődik a társadalm i problé
m ák iránt, aki lelkesen és 
alkotó módon  („munkaidőn 
kívül” is) ak a rja  azokat meg
oldani. Azonban a társadalm i 
problém ák általában nem csak 
elvontan újságban, könyvben 
m utatkoznak meg, hanem  köz
vetlenül is, a szűkebb és tágabb 
környezetben, abban az  em
bercsoportban is, ahol dolgo
zunk, az egyetemen és azon 
kívül is. Az, aki a sa já t kör
nyezetének problém ái iránt 
nem  fogékony, nem  törekszik 
azokat megismerni és megöl-

Amíg én élek
fiam...

Nyílik az ajtó, egyenru
hás fiatalember lép be a 
szobába. Három éve érett
ségizett, jelenleg éppen ka
tona, határőr. Már kétszer 
jelentkezett az ELTE an
gol—német szakára, de nem 
vették fel.

A feltett kérdésekre jól 
válaszol, bár látszik, hogy 
„jó szövege” is segíti ebben.
A matek- és történelemkér
dések után az elnöké a szó. 
„Ügy látom a feleletéből, 
hogy maga jobban szereti a 
matematikát, mint a törté
nelmet”. Igen, válaszol a 
fiú, így van, a matematika 
szerintem sokkal inkább 
egzakt, a történelmet a kü
lönböző korokban más-más 
elméletek szerint magyaráz
zák. „Nálunk most épp mi
lyen elmélet szerint magya
rázzák?” A fiú kezdi kifej
teni nézeteit, a maga szá
mára sem túl meggyőzően.

Üjra az elnök kérdez. 
„Kétszer jelentkezett az 
ELTE-re, miért fordított 
mégis hátat a bölcsészkar
nak?” Mórt ott nem volt jó 
a bizottság a felvételin. 
„Hogy-hogy nem jó?” 
Hát . . .  hogy is mondjam, a 
tanárnő, aki a bizottságban 
ül t . . .  tetszik tudni, olyan 
hortobágyi angolsággal be
szélt. (Enyhe, alig vissza
fojtott derültség a bizott
ságnál.)

Végéhez közeledik a be
szélgetés, az elnök mérlegeli 
magában a teljesítményt, a 
pontszámokat, majd meg
kérdi: mit szólna hozzá, 
hogyha estire javasolnánk? 
Az nem lenne jó, mondja a 
fiú, mert akkor biztosan 
megnősülnék még az egye
temi évek alatt, míg ha fel
vennének nappalira, akkor 
nem. (Mosoly az arcokon, 
azt hiszik, viccel a fiú.)

„Mégis”, próbálkozik az 
elnök, „nagyon el lenne ke
seredve, ha esti egyetemre 
járna? Nem ez a baj, hang
zik a válasz, hanem az, 
hogy az apám nagyon ak
kurátus ember. Azt mond
ta: amíg én élek fiam, ad
dig te nappali egyetemre 
fogsz járni.

Földes Péter

dani, nem  lesz szocialista 
szakember. Nem elég tehát — 
úgy ahogyan azt egyetemünk 
egyelőre teszi — a társada
lom puszta tanulmányozása, 
hanem  a különböző kérdések 
megoldásába bekapcsolódva 
annak alakítása (építése) is 
jogos igény, sőt véleményem 
szerint fontos nevelési köve
telmény!

Ügy érzem, mozgalmunk és 
szakemberképzésünk nehézsé
geinek jelentős része itt az 
egyetemen abból fakad, hogy 
politikus hivatásunkra úgy 
készülünk fel, hogy a közéleti 
érdeklődés „nem kötelező”. Az, 
aki egymagában, rendesen fel
készülve az órákra, vizsgákra 
elvégzi az egyetemet, esetleg 
jobb „szakember”, m in t aki 
átlageredm ényeiben gyengébb, 
de társadalm i kérdések irán t 
fogékony és azok megoldásá
ban rendszeresen részt vesz. 
Viszont az is „felkészülhet” a 
pályára, legalábbis papíron — 
index szerint —, aki az órák 
nagy részére nem já r  be, cso
portjával, másokkal, sőt m agá
val sem törődve idejének nagy 
részét ellógja.

A fő problém át szerintem  a 
közös oktatási és m unkafor
m ák gyengesége, a tanulás és 
a m unka  — a valóság tanul-

ugusztus végén történt. A z  
egyetem  kihalt csöndjét 

szokatlan esem ény zavarta 
meg. A  harmadik em eleten az 
egyik szemináriumi helyiség 
előtt egy kis csoport állt. Arra  
vártak  — egyik-m ásik szem 
mel láthatóan az idegességtől 
feszülten  —, hogy egyenként 
szólítsák őket a felvételi bi
zottság elé.

A m ikor a középiskolából 
egyetemre kerülő elsőévesek 
már majdhogynem elfelejtet
ték  a nyári élm ények sűrűjé
ben a felvételi nehéz perceit, 
csak akkor augusztus végén 
került sor a SZET-esek (szak
m unkásokat egyetemi fe lvéte l
re előkészítő tanfolyam részt
vevői) felvételijére. Ezzel, 
m ajdnem  egy évig tartó ke
m ény felkészülés m unkáját 
zárták le.

M inden szem arra a fiatal
emberre tapadt, aki elsőnek 
csukta be maga után a fe lvé
teliző bizottság ajtaját.

— Nem volt vészes — nyug
tatta a várakozókat. A ztán  
jö ttek  a kérdések „mit kap
tál?" „tudtál?"

Kis várakozás után hívtam  
meg egy kávéra a szerkesztő
ségbe. T udtunk már egymásról, 
Hergéth Antallal. Egyik taná
ra hívta fel a figyelm et a jó 
észjárású fiatalemberre. Egy
mással szemben ülve, a ciga
rettafüstöt m élyre szíva pró
bált lazítani. Arról faggattam, 
hogyan élt eddig. Elgondolkoz
va válaszolt kérdéseimre, m int 
akinek sok a mondanivalója, 
egyszerű mondatai mégis visz- 
szafogottságról tanúskodtak.

— A hozzám hasonló m un
kás gyerekek módján. Tégla-

mányozásának és az alakítá
sának — nagyon m erev szét
választása okozza. Em ellett 
viszonylag kevés az olyan tan 
anyag, am ely személyes ügy- 
gyé tenné a közügyet, a felké
szülést a hivatásra. Ezzel pá
rosulnak különböző társadal
mi szintű problém ák (m unka
erkölcs, stb.), és a közvéle
mény: lógás, jegyzet-, tan-
anyagcentrikusság, „egsizmus”, 
az, hogy term észetesnek ta r t
juk, vagy legalábbis nem ta rt
juk term észetellenesnek, hogy 
nem szólunk bele abba, hogy 
ki hogyan tanul, képzi-e ön
magát, m it csinál avval az 
idejével, ami alatt „azért e tet
nek bennünket", hogy rende
sen fe lkészü ljünk arra, amit 
m unkának neveznek.

Ebből következnek felada
taink: részt venni azoknak a 
társadalm i problém áknak a 
megoldásában, amelyekben 
részt tudunk venni, és az így 
adódó feladatokkal nevelni, 
a lakítani egymást. Természe
tesen ez erőnk nagyfokú kon
centrálását követeli meg, csak 
ígv lehet eredményes.

így m unkánk egyik terü lete 
a „házon belüli" feladatok 
megoldása. Először is a fegye
lem erősítése: az egyetemi 
évek hasznos eltöltését a tá r 

gyárban laktunk. A z ottani 
srácok a m aguk kis világában 
éltek, összetartott bennünket a 
barakklakások közössége, a já 
ték, a foci. Ez a gyerekközös
ség adta életem  első élm é
nyeit. Itt, ebben a kollektívá
ban éreztem először igazán jól 
magam, és a későbbi életem  
során is ezt a közösségi él
m ényt kerestem.

A z általános iskolában ked
veltem  meg a m atem atikát, f i 
zikát. Tanár szerettem  volna 
lenni, talán éppen a gyerekkö
zösséghez való vonzódásom  
folytán. A ztán mégis úgy hoz
ta a sors, hogy egy jól kereső 
szakm át kellett választanom a 
nyolc általános befejezése 
után, hogy apámék házépítési 
költségeihez hozzá tudjak já 
rulni. Szobafestő inaséveimet 
a Viszkóza gyárban töltöttem. 
Talán meg is szerettem  volna 
ezt a szakmát, ha nem  az 
üzem ben tanulom ki. I tt  kom o
lyabb munkára nem  igen nyílt 
alkalom. A  vegyicsövek mázo
lása során, csak közepes szak
m unkás lettem. Hogy többet 
keressek, szakm unkás-bizo
nyítvánnyal a zsebemben, se
gédm unkát vállaltam.

ésőbb Anti otthagyta a 
Viszkózát, és elment a Ce

mentgyárba. Itt teljesítm ény
bérben dolgozott a kötélpá
lyán.

— Kétmázsás csilléket kel
lett kiborogatnom. Szerettem  
a m unkát is, meg a brigádot is, 
amibe bekerültem. Hetente 
háromszor-négyszer tizenhat 
órát is lehúztunk. Jól keres
tem, a fizetésemből 1800-at 
magamra költöttem, hiszen a 
16 óra m unka után m egkíván-
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sadalom  nevében kötelessé
günk egymástól számon kér
ni. A jelenlegi oktatási kere
tek ésszerű kihasználása mel
lett, mintegy „hézagpótlás
ként”, nekünk magunknak, 
mozgalmi úton is keresnünk 
kell azokat a form ákat, ame
lyekkel az ifjúsági mozgalom 
tám ogatni képes a „szocialis
ta  szakem berréválás” folya
m atát (pl. közös tanulás; 
szakmai viták; vállalatokkal- 
intézményekkel ta rto tt kap
csolatok; bekapcsolódás egy- 
egy tanszék m unkájába; a 
szakm ai-tanulm ányi munka, 
az önképzés folyamatos segíté
se és számonkérése; stb.).

De nemcsak a keretek ki
használásáról, hanem  alakítá
sáról is szó van. Sürgetnünk 
és m inden erőnkkel segítenünk 
kell, hogy az oktatás keretei is 
egyre jobban szolgálják a v a 
lóban szocialista, jól felkészült 
szakem berek képzését. Éppen 
ezért a lehető legnagyobb 
energiával kell bekapcsolód
nunk a  képzés folyamatos kor
szerűsítésébe.

Az egyetem en „kívü li" 
m unkában való részvétel ál
talában népszerűbb, de m a
gában hordoz ném i elfordu
lást, „m enekülést” legfonto
sabb belső nehézségeinktől. 
Amellett, hogy feltétlenül 
folytatnunk, sőt fokoznunk 
kell áldásos közművelő hatá
sunkat, a különböző szakbi
zottságokban (SG., MDA, 
szakm unkás-patronálás stb.), 
a jövőben, külső kapcsolata
inkban elsősorban a szakmai 
oldalra kell a hangsúlyt he
lyezni. „Az lesz m ajd a jó  v i
lág”, ha diákságunk is bekap
csolódik a közgazdasági gya
korlatba és nem csak fogyasz
tóként.

Mindez fokozottan veti fel 
annak szükségességét, hogy 
frissen reagáljunk a  felm erü
lő ideológiai, politikai, em beri 
kérdésekre, javítsuk úgy po
litikai képzésünket, m in t az 
alapszervezetelnk belső é rté 
keléseit.

Ha sikerül m egértenünk, 
hogy a fenti területeken KISZ- 
szervezetünk képes értelm es 
m unkát adni m indenkinek — 
ezeknek éppen társadalm i 
hasznossága adja nevelő e re
jé t —, -akkor>.jÖn a  neheze: a 
konkrét lehetőségek m egkere
sése, a  kézzelfogható célok 
kitűzése és elérése.

Azt hiszem, ez a közeljövő 
feladata.

Sipos Péter 
NGT. IV. elm.

ta az ember a feloldódást. Szó
rakozásból, italból is, több kel
lett, de a napi két konyaknál, 
két üveg sörnél többet nem  it
tam.

Egy brigádban dolgozott a 
feleségével. M ikor m egszületett 
a fiúk , otthagyták  a Cem ent
gyárat. Nem  volt bölcsőde, és 
az évek óta tartó ingázásba is 
belefáradtak.

— Szinte m indent elölről 
kellett kezdenem  a Viszkózá
ban, most már a feleségemmel, 
kevesebb pénzért. 1969-től se
gédmunkás, majd az utolsó két 
évben, m in t vegyipari szak
m unkás kitanultam  m indent 
azon a nyolc-kilenc m unkahe
lyen, ahová helyeztek. A  négy 
műszakos munka, ha egy hó
napban egyszer adott alkalmat 
arra, hogy a családdal együtt 
legyek. Évekig melegágyi vál
tásban éltem  a feleségemmel.

— Alaposan belekóstolva a 
fizikai m unka nehezebb m űfa 
jába, ju to tt-e  eszedbe a to
vábbtanulás?

— Hogyne! Nem mondtam  le 
róla. Háromszor kezdtem  el a 
középiskolát, azt remélve, hogy 
a felső iskola elvégzésének le
hetősége is egyszer eljön. A  
vegyipari szakközépiskolát 
már be is fe jeztem  volna, ha 
nem jövök az előkészítőre.

A  gyárban támogatták A nti 
továbbtanulását, csak azt nem  
nézték jó szemmel, hogy a 
vegyipar helyett közgazdasági 
területet választott, ugyanis a 
Szám viteli Főiskola előkészítő
jére jelentkezett.

— A m atematika csábított. 
Hogy főiskola helyett egyetem  
lett belőle, azt csak itt tudtam  
meg az előkészítőn. Meglepőd
tem, de nem  hátráltam. Jól 
m ondják, evés közben jön meg 
az étvágy.

— Változott-e az életed, m i
óta előkészítőre jársz?

— Igen. Azóta csak egy m ű
szakban dolgoztam. Éppen a 
legjobbkor, hisz a fiam  is isko
lás lett, így tudtam neki segí
teni. A  feleségem is tanul,

Ki ez a szuperember?
A z alább következő eset csak egy a sok közül. A fel- 

vételi bizottságok m unkáját figyelve sajnos meg
lehetősen gyakran volt szem- és fü ltanúja az újságíró 
ilyen felvételiknek, amelyekhez, úgy hiszem, nem  kell 
kom m entár. Csupán hathatós intézkedés, hogy jövőre 
minél kevesebb hasonló példával találkozzunk.

A felvételi bizottság elnöke megnézi a  felvételizők 
névsorát és az előtte levő papírhalm azból kiemeli az 
egyik dossziét. Lapozgatja az iratokat, m ajd hangosan 
olvasni kezdi a középiskolából küldött jellemzést.

„Szülei. . .  másodikos korában határozta e l . . .  
azóta tudatosan . . .  önállóan . . .  tudományos m űve
ket, tanulm ányokat, folyóiratokat, napilapok közgazda- 
sági ro v a ta it. . .  aktívan sportol, k ivá ló . . .  az ism eretek 
racionális elrendezésében, em lékezőtehetsége fejlett, m e
m óriája megbízható, tartós ( ? ) . . .  nem  vész el a részle
tekben . . .  Ahogy látóköre szélesedett, egyre inkább ak
tivizálódott, lelkesedése fokozódott. . .  Rendkívül értékes 
em beri tu la jdonságai. . .  áldozatkészség. . .  szilárd aka
raterő  . . .  önálló, m arxista nézetek ism eretén nyugvó 
meggyőződése, em berekhez fűződő példam utató viszonya 
em lítendő . . .  jellemes, megbízható, távlatokban gondol
kodik . .. élénken foglalkoztatják művészeti, szociológiai, 
világnézeti kérdések is. Tisztelettudó, udvarias, társaival 
törődő . . .  Pályaválasztásával egyetértünk, kérelm ét tá 
m ogatjuk.”

A kétoldalas jellemzés felolvasását élénk derültség, 
megjegyzések kísérik. „Sablon szöveg.” „Ki ez a szuper
em ber? Minek jön az egyetemre, m it fog itt csinálni?” 
Az egyik tan ár lemondóan legyint: „m ár m egint egy 
ilyen jellemzés!” A bizottság felbolydul. K íváncsian v ár
ják  a jelöltet.

Vékony, m agas lány lép be az ajtón. F árad t az arca, 
kezében zsebkendőt szorongat. Bizonytalanul teszi le  az 
asztalra a bizonyítványait, vár. Az elnök intésére leül, 
szembe a bizottsággal. Idegesen igazítja a  haját. Kezé
ben táncol a ceruza.

„Olvastuk a jellemzésében, hogy sokat foglalkozik a 
szakirodalommal. M ilyen m űveket olvasott az utóbbi 
időben ?”

A felelet késik. A lány erősen gondolkodik, aztán 
halkan megemlít egy könyvet. „De nem olvastam végig.” 
A szerzőre és a  cím re sem emlékszik pontosan. Az elnötk 
ú jra  előveszi a  jellemzést, tovább érdeklődik. Hasonló 
eredménnyel. A bizottság tagjai sokatmondó pillantások
kal összenéznek. Az elnöknek egyelőre nincs több kérdé
se. „Folytassuk ta lán  m atem atikával!”

A m atem atikus ta n ár forgatja az írásbeli dolgozatot, 
csóválja a fejét. „Maga erre  a dolgozatra a középiskolás 
tanárátó l jelest kapott, de ez a dolgozat csak közepest 
ér. Kétszer is átnéztem. Mit gondol, hogyan lehetséges 
ez?” A lány ideges, nem  érti, m iért ez a packázás. A ta 
nár próbálja m egnyugtatni. „Nincs semni baj. Nem 
rossz a  dolgozata, csak azt nem  értem , m iért pontozták 
ilyen jóindulatúan. Pedig egyazon útm utatás szerint tör
ténik az egyetemi és középiskolai értékelés i s . . . ” A m a
tem atika tanárnak  elfogynak a  kérdései. A bizottság tag . 
ja i ismét összenéznek. Nincs többé félreértés. A jellem 
zés és a jellemzők is tisztán állnak a  bizottság előtt. Most 
a  jellem zetten a sor. Egymást követik a gazdasági-társa
dalm i kérdések és a válaszokból kibontakozik a tényle
ges kép. A lány tudása jobb a felvételizők nagy többsé- 
géénél. Az összbenyomást azonban kedvezőtlenül befo
lyásolja a kezdeti rákérdezésre adott válaszok sikerte
lensége. , .

A lány kilép az ajtón. „Hogy s ik ^B It?” — tódulnak 
köré a többiek. Széttárja a karját. TaW cstalán, sok m in
dent nem ért. Mi történt vele az elm últ 20 percben. Min
denki segíteni szeretett volna neki; a  felvételiztetők, a 
jellemzést író, dolgozatot javító tanárok is. Továbbtanu
lása mégis bizonytalan.

Sebők János

szén a melós m ásképpen beszél, 
és ez a beszéd belerögződik az 
írásába is, ezért körülm énye
sebb szám unkra a helyesírás. 
Nekem  a m atem atika annál 
könnyebben m ent. A  példákat 
m indig megoldottam, csak el
magyarázni nem  tudtam . Ta
nulni elsősorban a pg-t ke l
lett. A  kötelező dolgozatok, 
zh-k, röpdolgozatok m ellett la

zítani nem  lehetett. Persze 
m indenből m axim um ra töre
kedni képtelenség. Így aztán  
az volt az elvem,: inkább az 
alapolcat kell tudni, de azt na
gyon.

— És m ilyenné váltál te 
magad?

— A legtöbbet term észete
sen belsőleg változik az em 
ber. A z a tény, hogy fizetés
sel tovább tanulhatok, magá
ban is növelte a felelősségem. 
Nagyobb lesz az ember fe le
lőssége önmagáért és m unka
társaiért is. A zért a ko llektí
váért, am ellyel együtt indul
tam. És ebben, m in t máskor is 
az életben m ost is szerencsém  
volt. A z osztályban kialakult 
egy hét-nyolc fős társaság, 
akikkel m indig együtt voltam. 
Ez a jó kollektíva számomra  
neonon sokat jelentett.

TX a a legközelebbi jövőbe 
néz akkor is csak azt 

szeretné, hogy m in t elsőéves 
egyetemista hasonlóan jó tár
saság vegye körül.

— Most hová visz az utad?
— A postára egy telefonfül

kéhez. A feleségemmel szeret
nék beszélni.

Néhány nap m úlva tudtam  
meg Antitól, hogy mégsem te
lefonált. A posta helyett egye
nesen a pályaudvarra ment. 
Hazautazott. Látni akarta az 
örömet az arcokon, am ikor ki
mondja a szót, felvettek.

A z ú tja  változatlan volt 
Nyergesújfaluig, csak 6 válto
zott. M unkásemberként hozta, 
és egyetem istaként vitte haza 
a vonat.

H. E.

szakmunkásvizsgára készül, ha 
éppen nem  a kislánnyal van  
elfoglalva, aki még bölcsödés.

Szinte észrevétlenül megvál
tozott A n ti körül a lakás képe 
is. Több lett a könyv, a jegy
zet. Ma már a vékony szépiro
dalm i könyvek m ellett vaskos, 
szakmai, politikai k ö n y v e k te 
rebélyesednek a tanulnivalók.

— O tthon csak ijedeztek, 
am ikor látták, m ennyit kell ta
nulnom. Nem volt könnyű a 
szakközépiskola után átállni 
egy lényegesen intenzívebb ta
nulásra, a heti kétszeri Pestre 
utazás fárasztó körülményei 
között. Főleg szombat, vasár
nap tanultam. Ehhez a m unká
hoz a legnagyobb segítséget 
Vámosi Sándor adta, aki re
m ek tanárnak bizonyult. Ügy 
adta le az anyagot, hogy azt 
meg is szerettük. Fölébresztet
te bennem az igényt, hogy a 
tanultakhoz új ism ereteket is 
szerezzek.

\ 4  atematikával, politikai 
gazdaságtannal és m a

gyarral foglalkoztunk. Sokunk  
számára jelentett problémát a 
helyesírás. Természetes is, hi-



JÚNIUS, VIZSGAIDŐSZAK, 
elsősök a  202-es szoba előtt. 
Gazd. töri vizsga Berend T. 
Iván  egyetemi tanárnál. Min
den a szokásos: ünneplő ru 
hák, sápadt arcok, izgatott 
könyvlapozás. Csak az a  fu r
csa, hogy am ikor nyílik az a j
tó, hárm an lépnek ki rajta , 
és ugyanennyien m ennek be.

Egy tém át kapnak, amelyet 
nem  tételszerűen m ondanak el, 
hanem  „kerékasztalnál”’ be
szélik meg. Szokatlan dolog az 
ilyen  kollektív vizsgázás.

— Célom ezzel a módszerrel
az — m ondja Berend T. Iván  
—, hogy a vizsgát a  tananyag 
megbeszélésének, továbbgon
dolásának fórum ává tegyem. 
Arra törekszem, hogy ne a 
jegy legyen előtérben, hanem  
az anyagon való gondolkodás. 
Nagy kérdéseket teszek fel, 
am elyekkel a legkülönbözőbb 
részek összefüggéseit kell fel
tárni. Egy-egy ilyen kérdésen 
belül összekapcsolódik a  tá r
sadalm i-gazdasági berendezke
dés átalakulása a  ké t világhá
ború közötti mozzanatoktól a 
m ai aktualitásokig. 1

Ü jlaki Judit szerint az egyet
len  vizsga, ahol úgy érezte, 
hagy a közgazdaság-tudomány- 
nyal van kapcsolatban, esnem  
egy tan tárgyat kérdeznek tőle 
vissza.

— Meg itt a vizsgán is  ta 
nulsz ám  — jegyzi meg Kole- 
szár István. — Máshol nem  tu 
dod meg: hogyan kellene jól 
elmondani azt, am it nem  tudsz. 
I tt  egyszerre felm érik a képes
ségeidet, és elm élyítik a tudá
sodat. Átfogó képet kapsz az 
anyagról — és ez számít, még 
ha a jegy nem  is olyan jó.

—  Ügy teszem fel a  kérdést, 
hogy rávezessem a hallgatókat 
a vizsga során a történelm i fo 
lyam atok és a mai közgazdasá
gi jelenségek közti kapcsolat
ra — m agyarázza Berend T. 
Iván. — A vizsga szeminárium 
jellegű: a hallgatók igen ha
m ar felszabadulnak a vizsga
nyom ás alól. Á talakulnak, egy
m ással is vitatkoznak, korri-

M onológ a rró l

hogy
Milyen volt az idei szak

m ai gyakorlatg — Se jobb, 
se rosszabb a tavalyinál — ez 
lehet a hallottak summázott 
véleménye.

Most is akadtak  olyanok, 
akik  szerencsésen „kifogták”, 
a  m elléjük beosztott instruk
torok tényleg segítették, irá 
nyították őket. Persze, az inst
ruktorok is emberek, így m int 
m inden más halandó, évi sza
badságukat kivehetik  éppen a 
szakmai a la tt is. Ilyen esetben 
a szakmai gyakorlat kellemes 
üdüléssé vált m indkét fél szá
m ára (a különbség csupán 
annyi, hogy az instruktor 
m indezért némi kis pénzt is 
kapott). Jobbik esetben, a 
szakm ait kicsit elcsúsztatták. 
Máshol viszont az előírt szak
m ai gyakorlati időt percnyi 
pontossággal megkövetelték — 
m unkával, információval
azonban m ár kevésbé szolgál
tak. A kadtak természetesen, 
olyan vállalatok, intézmé
nyek stb., ahol a formai 
precizitás tartalm ival is páro
sult. S hogy a  felsorolásból ki 
ne hagyjam : néhol a  m unkát 
nemcsak az instruktoroknak, 
de a  diákoknak is díjazták. 
I tt azután az „anyagi érde
keltség” alakíto tta ki a  menet
rendet.

Ahogy a vállalat 
értelmezi

A vállalatok, Intézmények 
eltérő módon értelm ezték a 
nyári gyakorlatot, s ennek 
megfelelően segítettek ben
nünket. De, ha jól meggondol
juk, nemcsak értelmezésbeli 
problém ák vannak: idő se na
gyon volt a velünk való fog
lalkozásra. Kávézás, uzsonná- 
zás, apró-cseprő dolgok meg
beszélése. — A mi kérdéseink 
ezek m ellett eltörpültek, nem 
forgathatták meg a  m ár jól 
bevált, megszokott napirendet. 
Meg, jószívűek is a  dolgozók: 
„Ugyan, m enj inkább strand
ra, te  még m egteheted” — 
hangzott a  jóindulatú tanács. 
De az ellenkező véglet is gya
kori volt: „Itt van ez a pár 
száz nyomtatvány, légy szí
ves, számozd meg, s rakd  sor
ba őket. Ez a m unka jó ideig 
elég lesz . .” Ilyenkor célsze
rű  volt hosszú ideig, komóto
san dolgozni, a m unkát nem 
lekicsinyelni, m ert ellenkező 
esetben könnyen elveszíthet
tük  jóakarónk bizalmát.

V i z s g a  a  k e r e h a s z t a í m ú l
gáiják a hibákat, kiegészítik a 
hiányosságokat. Ügy irányí
tom  a beszélgetést, hogy üt- 
közfessem az álláspontokat. 
így a továbbgondolás lehető
ségeit felismerve, sokan vizsga 
közben jönnek rá az összefüg
gésekre. Ügy vélem, ez a m ód
szer jobban megfelel az egye
tem i követelm ényeknek, m int 
a szokásos, m ert kötetlenebb, 
felszabadít a vizsganyomás 
alól, és nem a lexikális tudás
ra  koncentrál, hanem  a  gon
dolkodást, az összefüggések 
keresését m ozdítja elő.

Groszman Katalin  vizsga 
elő tt kijelenti: Én bizony fé
lek ettől a fa jta  vizsgáztatás
tól. Nehezen nyitom ki a szá
mat, ha ilyen kollektív felelés 
van, de ha kinyitom is: nem  
tudok valami jól beszélni.

— Ez a szokatlan vizsgastí
lus nehezebb szám unkra  — 
m ondja Ü jlaki Judit —, nincs 
benne rutinunk. Talán ezért is 
olyan kimerítő, ezért jelent 
olyan erős szellemi igénybevé
telt.

— Nem mindegy, kivel m e
gyek be egyszerre — jelenti k: 
Koleszár István. — A három  
em bernek nehéz eayszerre fe 
lelnie. Gátlások lépnek fel, 
hogy megcáfold-e a m ásikat, 
meg hogy hagyd m ár őt is 
szóhoz ju tn i és hasonlók. De 
azért a mellékkörülmények, a 
véletlen annál, aki igazán tud
ja  és érti az anyagot, kevésbé 
szám ítanak, m int m ás vizsgán.
1—1.5 óra a la tt jobban meg 
lehet ism erni az em ber gondol
kodását, tudását, m int egy 15 
perces, egy tém ára koncentrált 
feleletnél.

— A beszédkészségből adódó 
hátrányok — m ondja Berend 
T. Iván  — ta lán  jobban le
küzdhetők azzal a módszerrel, 
szereplhet valaki jól, ha sok 
jó közbevetése van anélkül is, 
hogy 20 percet összefüggően 
beszélne. Persze, teljesen ezt a

tényezőt nem  lehet kiküszö
bölni. Sőt egyenesen szükséges 
az, hogy a hallgatók az egye
temen elsajátítsanak bizonyos 
kifejezőkészséget, ki tudják  
fe jezni magukat szóban és 
írásban. Ügy érzem, rossz ér
telm ű konkurrencia vagy en
nek fordítottja, gátlások a v i
tában való részvételben n in
csenek a hallgatókban. Néhány 
perc alatt elmosódik a vizsga- 
jelleg, és a vita lesz a lényeges. 
Egy tém áról beszélünk, ehhez 
szólnak hozzá. Persze, ha hiba 
van, m agam is utalok rá  kér
déssel: „Hol nem helyes ez az 
érvelés?” Így nincs olyan é r
zés a hallgatókban, hogy „no, 
most árto ttam  a kollégám nak”. 
Sőt ezt a fajta  vizsgáztatást a 
hallgatók elég rugalmasan fo 
gadják. Talán — ha vizsgáról 
lehet ezt mondani — még él
vezik is, hogy rájönnek a dol
gokra, m ozgósíthatják a tanu l
takat. Ha valaki jól felkészült, 
szeretné azt szépen elő is ad
ni, és kielégületlenséget okoz, 
ha nincs kifutási lehetősége. 
Itt van idő a dolgok legkülön
bözőbb oldalú megközelítésére, 
és ez elégedettséget eredm é
nyez. M inden beszélgetés után, 
m ielőtt a jegyeket beírnám, ön
értékelést tartanak a hallga
tók. Ezek általában igen reáli
sak, de többször értékelik tel
jesítm ényüket alacsonyabbra 
annál, am it én adok, m int for
dítva.

HOGY MINDEZ MENNYI
RE így néz ki a diákok szem
szögéből is, azt igazolják Üj
laki Judit és Koleszár István  
szavai. M indkét hallgató az 
átfogó, komplex kérdéseket és 
a közvetlen légkört em elte k ’ 
a vizsgamódszer előnyeként.

— Ez a fajta vizsgáztatás 
számomra is kellemesebb, m int 
a régi — m ondja Berend T. 
Iván. — Előre átgondolom, m i
lyen nagy kérdéseket teszek 
m ajd fel, hogy megfeleljenek

jobb is lehetne, ha...
Nézzük meg m agunkat. 

A kartunk-e igazán dolgozni, 
tanulni? Erre első pillanatban 
határozott igennel felelünk. A 
második pillanatban kicsit 
hosszabban elgondolkodunk, és 
módosítjuk válaszunkat: elv
ben igen. A harm adik pilla
nat: m i volt a  gyakorlatban? 
Június vége, július eleje — a 
legnagyobb kánikula. Elvben 
akartunk  figyelni, tanulni, 
dolgozni, a gyakorlatban ki
csit tunyák, a nap által elká
bítottak voltunk. (Tisztelet a 
kivételnek, m ert ilyenek is 
akadtak szép számmal.) M ert: 
lehet, hogy a  vállalat, intéz
mény nem foglalkozott velünk 
eleget, de ha egy kicsit szívó- 
sabbak, kitartóbbak vagyunk, 
akkor többet is elérhettünk 
vo lna. . .

Ha mind a két fél úgy 
akarta

Hogy ra jtunk  és a  vállalat 
hozzáállásán m úlott szinte m in
den, ez kevéssé vitatható. De 
csak akkor sül ki valami, 
m indkét fél szám ára hasznos 
dolog, ha egyetértés van: vagy 
egyik sem kívánja „erőltetni” 
a dolgot — ilyenkor általában 
nincs panasz —, vagy mind a 
ketten komolyan veszik, sokat 
várnak, akarnak  az egyhóna
pos gyakorlattól — a panasz 
ilyenkor is elm arad. A két 
megoldás között azonban ég 
és föld a különbség. Az ered
ményben m utatkozik meg ez 
leginkább. Az első esetben 
kínnal összeállított napló, be
számoló — m ert nincs annál 
nehezebb dolog, m int olyan
ról írni oldalakat, ami nem 
volt. Másik eset: esetleg egy 
jó diplomatémát. elkezdett 
ku tatást eredményezett a 
gyakorlat. Ilyenkor az instruk
to r nemcsak egy hónapra, de 
továbbra is szívesen vállalja 
a tanácsadó, segítő szerepét.

Hogy a külföld se 
maradjon ki

Sokunk azért m aradt itthon, 
m ert „tényleg szakmaizni” 
akart, s nem a címszó alatt 
valami m ást csinálni. Többen 
e más alatt a külföldi gyakor
latot értették. Mert miből is 
áll egy ilyen gyakorlat? Elő
adások hallgatása, üzemláto
gatás, baráti találkozók — te r
mészetesen mindez az adott

ország nyelvén. Szakmailag — 
a nyelvi nehézségek m iatt — 
nem m indenki szám ára érté 
kesek. Az itthoni gyakorlat 
értékelése u tán  azonban úgy 
tűnik, hogy a  hazai „m ércét” 
(az átlagosat) megütik. Töb
bet adnak viszont egyéb té
ren: nyelvgfakorlás, az adott 
ország nemcsak turistakénti 
megismerése, tapasztalatcsere. 
Igaz, míg a  hazai gyakor
latok ingyesesek, ezekért nem 
kis összeget kell fizetni.

Na, és az egyetem?
Igen, idáig az egyetemről 

szinte elfeledkeztem, a  szak
mai sikerét (sikertelenségét) 
teljesen a  vállalattól, illetve 
tőlünk, diákoktól tettem  füg
gővé. Ami csak a  gyakorlat
ban igaz. Ezt azonban megelő
zi, k ialakítja az évközben: 
szakszeminárium, a  szaksze
mináriumvezető személye, kö
vetelménye. Ha azt a feladatot 
kapjuk, hogy ősszel egy dol
gozatot ad juk be, ha másból 
nem hát „kényszerből strapál- 
juk” m agunkat. Akad olyan 
szemináriumvezető is, aki hall
gatója öntudatára, érdekfelis
merésére bízza a szakmait. 
Hogy őszinte legyek, nekem ez 
utóbbi tetszene inkább, d e . . .  
Igaz, hogy m ár végzősök va
gyunk, m ár három év mögöt
tünk van, de a szakmai önér
zetünkkel, pontosabban tudá
sunkkal vagy tudásvágyunk
kal — nem tudom pontosan 
megfogalmazni — baj van. 
így némi előírás, am i m un
kára kényszerít, azért nem árt. 
(Itt megint azt kell monda
nom; szerencsére azért olya
nok is akadtak, akik m inden
fajta előírás nélkül is ta rta l
masán töltötték el a gyakorla
tot.)

A cikk tanulsága
Most ú jra ide kellene m á

solnom az egészet, kicsit talán 
tömörítve. Tény azonban: az 
az ide: szakmai gyakorlat se 
jobb, se rosszabb nem volt a 
tavalyinál — és ez lehangoló. 
Illetve nem m indenkit han
gol le, csak kicsit beletörő
dővé teszi az em bert: ugyan
olyan, m int a tavalyi s olyan, 
m int a jövő évi. Mind egy
formák. És végeredményben 
ez az, ami lehangoló. De ez 
se mindenki számára.

Kocsi Ilona

az em lített követelményeknek. 
Maga a vizsgáztatás koncent
rált figyelm et igényel, több 
közibevetett kérdésre van szük
ség az ellentétes álláspontok 
ütköztetésére, a vitás kérdé
sekben állásfoglalás „provoká- 
lására”. Ehhez kapcsolódik a 
jegyek értékelése is, m indenki
nek elmondom, eléggé gondol
kodva tanul-e, helyesen értel
m ezi-e az anyagot, hol van  
módszertani hiba a felkészü
lésben. A  vizsgáztatás mégsem  
fárasztó. A  továbbiakban is 
ezt a módszert fogom alkal
mazni. Persze, nem  szabad 
uniformizálni: a  vizsgáztatás 
m ódját mindig befolyásolja a 
tananyag és a vizsgáztató al
kata, egyénisége, k i melyik

módszert érzi jobbnak. Min
denhol vigyázni kell azonban: 
a vizsga nem  puszta szám on
kérés, hanem az egyetemi ta
nulm ányok lényeges mozzana
ta. Nem lehet személytelenül, 
az érdem jegyre koncentrálva 
jól megoldani a  vizsgáztatást. 
A vizsgáztató nem  automata, 
ahova bedobjuk a feleletet, és 
kijön a jegy. Így semm iben  
nem  különbözne a tesztrend
szertől. am i nem  töltheti be 
azt a funkciót, am it a szóbeli 
vizsgának kell. Az oktatók pe
dagógiai feladata, hogy sze
mélyessé tegyék a vizsgamód
szerüket. Az. én módszerem — 
megjegyzem — nem  abszolút 
újdonság. Volt m ár idő, am i
kor alkalm aztuk a tanszéken 
— időigényesebb, nagy figyel
m et kíván, de feltétlenül meg
éri.

Pál Kata
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Könyvtár igazgatói szobájában 
ünnepélyes, bensőséges pilla
natoknak lehettünk szemtanúi.

A Szocialista Kultúráért 
kitüntetésben részesült: dr. 
Huszár Ernöné osztályvezető, 
Berkes Sándorné csoportve
zető, Banka Tibor csoportve
zető.

Miniszteri Dicséretet kapott: 
Pusztaházi István csoportveze
tő, dr. Szegszárdy-Csengeri 
József tudományos főmunka
társ, Havasi Petemé, Nyerges 
Károlyné könyvtárosok.

A jóhangulatú ünnepségein 
az egyetem vezetőségét Szarvas 
László, a pártbizottság tit
kára és dr. Kollarik Amália 
személyzeti osztályvezető kép
viselte.

SZAKM AI GYAKORLAT  -  •

TA PA SZTA LA TO K  ÉS T A N U L SÁ G O K
Természetes, hogy három 

hét a la tt bőven ju t idő város
nézésre, műemlékek, múzeu
mok megtekintésére, k irándu
lásra és szabadidőre kötetlen 
program biztosítására, de nem 
a szakmai m unkára fordított 
idő, hanem éppen ennek sú
lya, jelentősége és tartalm a az, 
ami egyre gyakrabban okoz 
gondot.

E jelleg kidom borítása 
m ellett még egy gondolatot 
szeretnék röviden érinteni. A 
tanszékek oktatói, dolgozói 
am ellett, hogy igyekeznek le l
kiism eretes előkészítéssel ú t
nak indítani az általuk  kivá
lasztottakat, még egy területen 
vállalnak feladatot. Nemcsak 
a technikai lebonyolítás az, 
ami meghatározza a sikeres 
végrehajtást; a hallgatók gon
dos felkészítése is kom oly ok
tatói-nevelői m unkát igényel.

M inden résztvevőnek illik  
tisztában lenni azzal, hogy a 
vendéglátást itthon is viszonoz
ni fogjuk. A k tív  szerepet kell 
játszanunk az általunk bizto
sított és összeállított három  
hét rendezvényeinek megva
lósításában, lebonyolításában 
és nemcsak az ak tív  közre
m űködés a kívánalom, hanem  
az is, hogy ne forduljon elő 
az, hogy néhány társunk m in
den szabadidejét vendégeink 
patronálásával kell hogy tölt
se, míg a többség szinte alig 
találkozik velük itt-tartózko- 
dásuk alatt.

Dr. Papp Kornélia

Szovjet diákok viszontlátogatása Vácott

Hagyományként indulnak 
útnak egyetem ünk diákjai 
nyaranta a baráti országokba, 
ahol néhány hetet töltenek az
zal a  céllal, hogy tapasztala
to t szerezzenek, ism ereteiket 
gyarapítsák, em ellett megis
m erkedjenek néhány várossal, 
annak  nevezetességeivel és az 
ott élő emberekkel, diákokkal. 
A vonzó lehetőség várakozás
sal tölti e l mindazokat, akik 
részt vehetnek e csoportok
ban.

A pénzügyi tanszék is évek
óta szervezi hallgatói számára 
a Kijevi Népgazdasági Főisko
lával fennálló parntnerkapcso- 
lat alap ján  létrejövő csere
látogatásokat. Ez év nyarán 10 
főből álló csoport utazott az 
ukrán fővárosba, ahol a ké t
hetes szakmai program zaj
lott, ezt követte a leningrádi 
és m oszkvai kirándulás né
hány napja.

Ismeretes, hogy a cserekap
csolat során az utazáshoz 
vendéglátás kapcsolódik, ami 
terheket ró mindazokra, akik  
az előkészületekbe bekapcso
lódtak, a  szervezést bonyolí
tották, illetőleg vendégként 
részt vettek a  k in ti program 
ban.

Bár rutinnal rendelkez
nek a tanszékek, az utazás 
megszervezése évről évre visz- 
szatérő gondokkal jár.

Az elinduláskor észlelhető 
feszült várakozás és izgalom 
hazatéréskor csalódásra válto
zik — talán  néha vitatható az 
indokoltsága, — de felvető
dik a  kérdés: Mi lehet a prob
lémák oka, lehetne másként 
vagy jobban csinálni?

A z általánosítás nehéz. A 
kis csoportok különböző orszá
gokat látogatnak meg, tagjaik 
nem egyformán reagálnak a 
felm erülő akadályokra, a kö
rülmények esetleg a  vártnál 
kellem etlenebb környezetet 
biztosítanak és sorolhatnánk 
tovább. De a kisebb problé
m át mégis ez jelenti, hiszen 
egy ilyen jellegű úton az igé
nyeket nem em elhetjük m a
gasra az ellátás tekintetében, 
arra is gondolva, hogy mi — 
vendéglátóként — m it tudunk 
nyújtani a hozzánk látogató 
diákoknak.

A lényeg inkább az, hogy 
az út célja a szakmai gyakor
laton való részvétel. Nem kis 
anyagi áldozatot jelent az 
egyetem számára ennek bizto
sítása, és ezért is szeretnénk, 
ha a löbbé-kevésbé kellemes 
külföldi utazás valóban töb
bet nyújtana az ismeretek bő
vítése terén, m int az általá
nos tapasztalatszerzés ténye.

Valóban nehéz az általánosí
tás. hiszen tagadhatatlan, hogy 
néha jó előadásokat hallgat
nak és hasznos ism ereteket 
szerezhetnek hallgatóink, de 
érzésem szerint ez messze nem

jel
ie l

jelenti a többséget, nem  
lemző. Pedig nehezebb 
adatot je lent oktatóinknak 
idegen nyelven több órás elő
adás és vita során helytállni 
(amiért itt  is köszönet illeti 
a pénzügy tanszék jónéhány 
oktatóját), m int anyanyel
ven eszmét cserélni a  nyelvet 
kevésbé beszélő hallgatóink
kal, akik igen felkészülten és 
érdeklődéssel indultak  tudá
sukat gyarapítani.

Nagyon jóleső érzés azt ta 
pasztalni, ha a diákok igénye
sek pályájuk, szakm ájuk te
kintetében és ezért okoz gon
dot, ha e téren nem  kapják 
meg azt a többletet, am it a 
tanulm ányutak biztosítani hi
vatottak.

Szigorlat, óh!
A  n y u g a t i  n y e lv i

szigorlaton, az írásbeli hivata
los kezdési időpontja előtt ne
gyedórával az élesebb szem űek 
előtt már világos volt, hogy a 
IV-es előadóba a vizsgázók 
egyharmada nem  fér be. N yil
ván sokan lehettek olyanok, 
akik a tanszék tudta nélkül, 
„feketén" akartak vizsgázni, s 
ezért nem  lehetett előre fe lbe
csülni a vizsgázók számát. Fél 
óra múlva m indenki átvonult a 
Il-es előadóba, ahol egy siker
telen kísérlet után másodszor
ra sikerült elhelyezkedni. A  
körülm ények ideálisak voltak, 
leginkább a franciából szigor- 
latozókat lehetett irigyelni, ők 
körülbelül fél óráig úgy dol
gozhattak, hogy körülöttük  
izgatott látás-futás, kiabálás, 
ültetés folyt — nagyszerűen 
lehet így fordítani. Szóval 
rendiben, s főleg imponáló 
szervezettséggel megiratott az 
írásbeli.

A z angol szóbeli egyenesen 
paradicsomi körülm ények kö
zött zajlott, csak a legszüksé
gesebb esetekben zavarták 
meg a vizsgái. Így például, ha 
a tanszékvezetőt keresték, ha 
tőle érdeklődtek valaki után, 
ha neki kellett eldöntenie va
lamely vitás kérdést a titkár
nő és egy orosztanár között, 
vagy ha — csak úgy általában 
— kerestek valakit a tanszék
ről. Azt akarom ezzel mondani, 
hogy a vizsga zavartalan volt.

A n c p g a z d - te r v

szigorlat az egy komoly dolog, 
m indenkire m ély hatást gya
korol, kire ilyet.- kire olyat. Rá 
lehet például ébredni arra, 
hogy az ember — ha hitte  is 
korábban — mégsem tudja, 
hoati mivégre is az a szigor
lat? Mert az a kezdetleges el
képzelés, m ely szerint a szi

gorlaton egymással szervesen 
összefüggő, egymásra épülő 
tárgyakból kell vizsgázni: du
gába dől. Hiszen a népgazd- 
terv szigorlaton az történik, 
hogy az ember egy napon vizs
gázik három különböző fajsú
lyú, könnyebben-nehezebben  
elsajátítható tárgyból. A z osz
tályozás sem közönséges mó
don folyik, hanem úgy, hogy 
ha a diák nem  . tudja m ond
juk  az ökonometriát (a vizsgát 
alkotó három tárgy egyikét), 
az baj, bele is lehet bukni; ha 
jól tudja, az viszont nem  szá
mít. Csak így lehet értelmez
ni azt, hogy hiába javasol az 
egyik vizsgázó már hatost is, 
az úgynevezett alaptárgyból 
szerzett hármas m iatt a szigor
lati jegy is csak hármas.

A z ngt-szigorlat egy másik 
hatása lehet az, hogy a hallgató 
megkérdezi magában: ha nincs 
szigorlat például elmélettörté
netből, ahol tényleg egy disz
ciplína átfogó kérdéseiről le
het szó, akkor m iért kell egy 
nap három vizsgát letenni, s 
m iért h ívják ezt szigorlatnak? 
Vagy — vajon m inden vizsgáz
tató helytállna-e ezen a szigor
laton?

A * o r o s z  n y e lv i

szigorlat valószínű hosszú idő
re kellemes em léket jelent 
m indazoknak, akiket Árvát) 
Jánosné és Bereezky Gáborné 
vizsgáztatott. Nem m intha  
m indenki ötöst kapott volna, 
de — bármilyen hihetetlen is 
— a tanárnők m indenkit ká
véval és csokoládéval (ráadá
sul tejcsokoládéval) kínáltak. 
Tulajdonképpen ennyi volt a 
csoda, s erre „csak" ráadás 
volt a kedvességük, jóindula
tuk. Ha lenne nálunk valami 
„mosolycsekk” ilyen alkalm ak
ra, akkor egy egész csekkfüze
tet adhatnánk nekik.

Morcsányi Géza



Cserépgyárban, nem az irodák ablakain keresztül
E b b en  aa: é v b e n  m á so d s z o r  re n d e z té k  m eg  az 

ip í tő  p o litik a i b a rá ts á g i tá b o r t  M isk o lco n , a  L en in  
k o h á s z a t i  M ű v ek b en . A z  LK M , c s a k n e m  h ú szeze r 
m u n k á sá v a l,  M a g y a ro rsz á g  le g n a g y o b b  ip a r i  ü ze 
m ei k özé  ta r to z ik , s  m in t a z  o rsz ág  a n n y i m á s  h e 
ly é n , i t t  is  h iá n y  v a n  m u n k á sk é z b e n . J ó  „ h e ly s z ín t’’ 
ta lá l ta k  te h á t a  tá b o r  sze rv ező i a m ik o r  az LKM 
C s e ré p g y á rá ra  e s e tt  a  v á la s z tá s u k :  eg y  i ly e n  ip a r i  
n a g y ü ze m  m e g is m e ré s e  — n e m  az  i ro d á k  a b la k a in  
k e re sz tü l,  h a n e m  a  m in d e n n a p i m u n k a  s o rá n  —• 
e g y e tlen  jö v e n d ő  k ö z g az d á sz n a k  sem  v á lik  h á t r á 
n y á ra .

M in tegy  h a tv a n  m a g y a r , 33 szo v je t, v a la m in t, több  
N D K -b e li és p o r tu g á l d iá k  d o lg o zo tt e g y ü tt  eg y  h ó 
n a p ig , s  ez n e m c sa k  b a rá ts á g o k  k ia la k u lá s á t ,  de 
e g y m á s  o rs z á g á ró l ú j  is m e re te k  s z e rz é sé t is  e lő se 
g íte tte .

Munkában a táborlakók

J úlius 5-től 25-ig tizenöt 
lengyel egyetemista a 

katowicei közgazdasági akadé
miáról, tíz bolgár a várnai 
közgazdasági egyetemről és 
körülbelül huszonöt—harminc 
magyar közgázos dolgozott a 
Siófoki Állami Gazdaság épí
tőtáborában.

A tábor meglehetősen bal
jóslatú előjelekkel kezdődött. 
Eredetileg Győrbe tervezték, 
de itt csak a posztógyárban 
kaptunk volna munkát, egy 
zajos, fülledt teremben. Ezek 
a körülmények forró nyári na
pokon nem a legideálisabbak, 
ezért a tábor vezetői egyéb le
hetőség után néztek. Így ke
rültünk végül Enyingre az ál
talános iskola diákotthonába. 
A cserét külföldi vendégeink 
nem fogadták kitörő örömmel, 
hiszen ők Magyarország har
madik nagyvárosába készül
tek. Hamarosan tudomásul 
vették azonban az új helyze
tet, és a hétvégi kirándulások 
kárpótolták őket a csalódásért.

Az Állami Gazdaságban a 
tábor idején a meggyesben és 
az uborkaföldön volt különö
sen sürgető a munka. Néhány 
napon át őszibarckot is szed
tünk.

A nemzetek közötti mun
kaversenyben végig a bolgárok 
jártak az élen. Jogosan nyer
ték ő k , az első helyezett bri
gádnak járó ezer forintot. A 
magyarok között — egyrészt 
az állandóan változó létszám, 
másrészt a különböző helyen 
végzett munka miatt, nehéz 
volt versenyt folytatni. Mégis 
nyilvánvaló volt, hogy az el
sős, másodikos lányokból álló 
„MM” brigád dolgozott végig 
a legegyenletesebb tempóval, 
kitartással, és állandóan ma
gas teljesítménnyel. Külön ér
tékelték a legjobb egyéni tel
jesítményeket is. Az ezt elérők 
megkapták az egyetem fehér
piros trikóját.

A legjobban sikerült szabad
idős programok a hétvégi ki
rándulások voltak. Jártunk 
Veszprémben, Zircen, Gézahá- 
zán, Tihanyban, nagy köruta
zást tettünk a Balaton körül. 
Különösen a tapolcai tavas
barlang, és a badacsonyi bor
pince tett nagy hatást a kül
földiekre.

Hiányoztak viszont az iga
zán jó hétköznapi programok, 
amik „összehozhatták volna” a 
táborlakókat. Ilyen csak a há
rom nemzeti est volt, amikor 
a vendéglátó nemzet jellegze
tes ételeivel, dalaival és tán
caival leDte meg a többieket. 
Ez azonban kevésnek bizo
nyult. A vártnál kisebb ér
deklődés kísérte a nemzetek 
közötti focibajnokságot. Pedig 
a magyar fiúk ugyancsak jól 
játszottak 14:l-re verték meg 
a lengyeleket, 14:4-re a bolgá
rokat. Nem sikerült igazán jól 
a politikai FÖtlXJM sem. Ud
variasan megkérdeztük egy
mástól : „Ez hogyan van ná
latok?” és udvariasan vála
szoltunk is. De nem bontako
zott ki izgalmas vita, ami pe
dig a szocializmus építésének 
három némiképpen elt^ő út
ját járó ország jövendő köz
gazdászaitól várható lett vol
na.

A  g y á r  v e ze tő in e k  h o z z á á llá sá t  Jól tü k rö z i  m á r  
az  e lső  n a p i  „ fo g a d á s "  is , a h o l c s a k n e m  eg y  n a p o t 
s z á n ta k  a r r a ,  h o g y  m e g m u ta s s á k  az  e g y e te m is tá k 
n a k  a  v á ro s t ,  v a la m in t — e g y e lő re  k is f i lm e k  seg ít
ség év e l — a  k ö rn y é k  tö r té n e lm i é s  k u l tu r lá is  n e v e 
z e te s sé g e n . T a lá n  t i to k b a n  a r r a  is  s z á m íto tta k  a 
g y á r ia k , ho g y  n é h á n y u k k a l  az  e g y e te m  b e fe jezé se  
u tá n  — m á r  m in t v é g ze tt s z a k e m b e re k k e l — ú j r a  
ta lá lk o z n a k  M isk o l.co n .

A  tá b o r  ré szv e v ő it é p p e n  tu rn u s v á l tá s k o r  é r tü k  
u tó i  (a  m a g y a ro k  u g y a n is  k é t  v á l tá s b a n  d o lg o z tak , 
m íg  a  k ü lfö ld iek  egy h ó n a p ig  v o lta k  M isko lcon .) A 
v á ltá s  . id e jé t eg y  h á ro m n a p o s  k ir á n d u lá s ra  h a s z 
n á ltá lt  fe l. A z ú tv o n a l :  M isk o lc—S z ilv á s v á ra d —Is- 
tá lló s k ő —S z a la jk av ö lg y —E g er. H o z zá ju k  c sa tla k o z 
tu n k ,  h o g y h a  m á r  m u n k a  k ö z b en  n em  is , de  le g 
a lá b b  a  k irá n d u lá s o n  e lle se tt b e sz é lg e té se k b ő l k é 
p e t  a d h a s s u n k  a  tá b o r  h a n g u la tá r ó l ,  é le té rő l.

jöhettünk volna, de végül csak 
nyolcán jöttünk. Ez azzal ma
gyarázható, hogy az útiköltsé
get nekünk magunknak kellett 
fedeznünk és sokan ezt nem 
tudták megfizetni.

— Mit jelentett nektek Ma
gyarországra jönni?

— Korábban még nem talál
koztunk szocialista országok
ból való emberekkel, egysze
rűen nem volt lehetőségünk 
a személyes beszélgetésekre, 
ismerkedésre. Most nemcsak 
magyarok, de szovjetek és 
németek is vannak itt. Sokat 
jelent nekünk, hogy egy szo
cialista országban dolgozha
tunk; azt is mondhatom: a 
szocializmusért. Otthon erre 
még nincs lehetőségünk.

A tábor végső értékelése 
még hátra van, de „egyéni ér
tékelések” már menetközben 
is készültek. Ilyen például 
hogy az eredetileg két hétre 
jelentkezett magyarok közül 
sokan még két héttel megtol- 
dották a Miskolcon töltött 
időt.

Földes Péter

negyveneves.
— Ereztétek, hogy 

munkát végeztek?
— Mindig volt mit csinál

nunk, bár nem kellett meg
szakadnunk a munkában. 
Többen azért hiányoltuk, hogy 
nem volt semmiféle normánk. 
Minden brigádtagnak 250 cse
repet kellett elkészítenie na
ponta. Miután odakerültünk a 
brigádokhoz, a teljesítmény
előírások nem változtak: 
ugyanennyit kellett termelnie 
az új, diákokkal bővített bri
gádnak, mint a réginek.

— Milyen kulturális prog
ramokat szerveztetek?

— Az első napokban a 
gyár KlSZ-szervezete rende
zett ismerkedési estet. Általá
ban azonban mi magunk, a 
kollégiumban csináltunk prog
ramokat. Volt magyar est, 
majd a szovjetek műsora: Pe
tőfi oroszul. Az avasi temp
lomban nagyon szép orogna- 
hangversenyt hallgattunk meg.

A második turnus vezetője 
Tóth Vladimir monta: döntő 
többségében lányok jelentkez
tek a táborba, a Művek veze
tői nem mindig tudtak mit 
kezdeni velük, hiszen a leg
több műhelyben nehéz fizikai

hasznos Nyolcán Portugáliából
Nyolc portugál lány és fiú 

jött el Miskolcra, többnyire 
igen fiatalok, középiskolások. 
Ök a kertészetben kaptak 
könnyebb munkát. Közülük a 
legidősebb Jósé (teljes nevét 
már ő írta le egy papírra: 
Jósé Carlos da Silva Medeira 
dos Santos).

GólyatáborN em zetközi építőtábor 

Enyingen
TJ gy tűnik, a három hét 

’ nem megfelelő időtar
tam az építőtáborok számára. 
Enyingen legalábbis nagy volt 
a forgalom, — sokan elutaz
tak a második héten, vagy ké
sőbb jöttek le, egyéb progra
mok miatt. Jobb lenne a két 
hét, mivel így még más is be
lefér az építőtábor mellé a 
nyárba, vagy a négy, mert ak
kor aki táborozni jön, erre 
szánja rá a szünidőt, és nem 
csinál más programot.

Végül is nem volt rossz a tá
bor. Ez jelentős részben a ve
zetőkön: Payrits Mártonon, 
Szegedi Éván és Lucz Ferencen 
múlott, akik az adminisztratív 
feladatok ellátása mellett, 
mindent megtettek azért, hogy 
jó hangulat legyen a tábor
ban, és mindenki kellemesen 
érezze magát. Munkájuk ered
ményé: a táborban nem vol
tak fegyelmi problémák és az 
átlagos teljesítmény is megfe
lelő volt.

A háromhetes munka után a 
lengyelek Kiliántelepen, a bol
gárok Verőcén folytatták a 
magyarországi nyaralást.

Pál Kata

POTSDAM MELLETT

Mat országból

Normális munka 
— norma nélkül

Milyennek találták a lányok 
a munkát? — Gergely Kata
linnal, a szalajkavölgyi Erdei 
Múzeumnál beszélgettünk.

— A lányok először a Cse
répgyár raktárában dolgoztak, 
a selejteket kellett csillére 
rakni, de a több, mint húsz
kilós darabokat elég nehéz 
volt felemelni. Később aztán 
könnyebb munkára osztottak 
be bennünket, a brigádokhoz 
kerültünk kisegítőnek. Fel
tűnt nekem, hogy menniyre 
nehéz munkát végeznek itt az 
emberek, aminek egyik oka, 
hogy a gyár gépeinek elég 
nagy százaléka régi, harminc-

munkát kell végezni. Jövőre 
jó lenne, ha a fiúk közül is 
többen jelentkeznének.

A gyár vezetői gondolnak a 
következő évekre, az itt szer
zett tapasztalatokat szeret
nék felhasználni a jövő tábo
rainak szervezésénél is. Ezt 
mutatja, hogy az első napi „fo
gadáson” felkérték a diákokat: 
a munka során szerzett észre
vételeiket mondják el, sőt, 
konkrét javaslatokat is tehet
nek, hogy mit lehetne más
képp, jobban csinálni. S hogy 
ez a felhívás ne csak puszta 
szó legyen, anyagi ösztönzés
ként a legjobb javaslattevők
nek pénzjutalmat ígértek. Az 
első két hétben azonban egyet
len javaslat sem érkezett a 
diákok részéről. Pedig való
színűleg senki sem dolgozott 
csukott szemmel.

— Hogyan kerültetek Ma
gyarországra?

— A mi ifjúsági szerveze
tünk és a KISZ között egy 
éve van kapcsolat, s tavaly 
kötötték meg a szerződést, 
mely szerint Magyarországra 
jöhetünk dolgozni.

— Mit tudtatok erről a 
munkáról?

— Csak annyit tudtunk elő
re, hogy Észak-Magyarország 
egyik városában, egy ipari 
üzemben fogunk dolgozni. A 
szerződés szerint tizenketten

Negyvenhét jókedvű közgá
zos volt egyetemünk salgótar
jáni építőtáborában.

Amikor egy kedd délelőtt 
mintegy két és fél órás uta
zás után megérkeztem a sal
gótarjáni városi strandon fel
vert két hatalmas sátorhoz, a 
két ottmaradt, — influenzá
val és lábfájással küszködő tá- 
borőrőn kívül, — természete
sen senkit sem találtam. Az 
útbaigazítás után váltott bu
szokkal igyekeztem ki a cso
port egyik felének munkahe
lyére, a Gorkij lakótelepre. Az 
itt dolgozó fiúk és lányok 
újonnan épített házak közötti 
parkosítással és rézsüvágással 
foglalkoztak. Nemre való te
kintet nélkül csákány, lapát és 
kapa volt a kezekben.

— Hogy érzitek magatokat?
— tettem fel a teljesen feles
leges kérdést a láthatóan ki
tűnő hangulat ellenére.

— Nagyon jól. — jött az 
egybehangzó válasz, — bár 
van néhány kisebb probléma.

Sz. J.:
Az időjárás nagyon ellenünk 

dolgozik. A két nagy sátor a 
múlt heti zuhénál teljesen be
ázott. Ott álltunk a szó szoros 
értelmében megfürödve, míg
nem Költő Magdi, táborunk 
vezetője hosszas iaípalás után 
elintézte, hogy legalább az 
ágyneműt a Patyolat soron kí
vül szárítsa meg. A munkál
tató vállalattól kaptunk egy 
hatalmas fóliát, amelyet pót
tetőként használunk, egyelő
re sikerrel. Ami a munkát 
illeti, szerintem mindenki ren
desen dolgozik, igazán nincs 
lógás.

A kirendelt vállalati mun
kavezető :

A legnagyobb mértékben 
meg vagyunk elégedve, sokkal 
többet és jobban dolgoznak, 
mint a helybeli építötáborosok.

M. K.:
Pedig kevés a kaja! Negy

venhat forint egy fő egy napi 
ellátásának költsége, ebből bi
zony nagyobb mennyiségű 
ételre is juthatna. Sok pén
zünk megy el plusz ennivaló
ra __

Mint a korábbiakban a tá- 
borosok elmondták, a salgó
tarjániak, — kezdve a városi 
KISZ-fiataloktól a vállalati 
dolgozókig — nagyon kedve
sek. Sok, élményben gazdag 
programot szervezett a tarjá-

és a mozgalmi munkáról, ve
télkedő, disco filmvetítés. A 
tábor célja, hogy megkönnyít
se a gólyák számára a beil
leszkedést az egyetemi életbe, 
a megismerkedést a rájuk vá
ró feladatokkal, és indítást ad
jon a csoportközösségek kiala
kulásához.

Mivel a tábor lapzártakor 
még nem ért véget, részletes 
beszámolónkat a következő 
számban közöljük.

>-
tt A tavalyi kedvező tapaszta- és 

latok alapján idén is megrem- tí 
dezték az elsősök építőtáborát tá 
szeptember 1-től 8-ig. A mint- se 
egy négyszáz fős évfolyamból le 

ú 270-en érkeztek meg a török- a 
e bálinti kollégiumba. A munká- rí 

val több szerencséjük volt, j0 
k mint elődeiknek: a Törökbá- 
a linti Állami Gazdaságban dol- 
:t goztak. A napi 6 órás munka 

után sokszínű programok vár- 115 
a ták a táborlakókat. Előadások ős 

az egyetemről, a tanulmányi s:

niak táborvezetősége (bánya- 
látogatás 270 méter mélyen, 
gyári séta a gömbüveggyár
ban, vetélkedők, asztalitenisz
bajnokság, Boros Lajos és 
együttese és persze a sörözé
sek).

Következő utam a táborosok 
másik csoportjához, az — 
árokásókhoz — vezetett. Bőrig 
ázva, de serényen forgatták a 
lapátot, amikor rájuk talál
tam.

S. E.:
Valahogy nincs jól megszer

vezve a munka a vállalat ré
széről. Nyolc helyett, kilenckor 
kezdünk mindennap és mun
ka közben sok az „üresjárat”, 
vagyis amikor nincs mit csi
nálnunk.

A KISZ-nek jövőre jobban 
kellene konkretizálnia azt, 
hogy a munkáltatók és a tá
borozok mit várnak el egy
mástól. így mindkét fél job
ban járna. Mindenki tudja, 
hogy milyen jó érzés, ha szá
mítanak rá és meg is becsülik 
a munkáját.

P. L.:
Tegnap amikor az óvoda 

mászókáit átfestettük szebb
nél szebb színekre és a kicsik 
visszajöttek a sétából, akkor 
kellett volna ide egy fényké
pezőgép, megörökíteni azt a 
sok boldog kis arcot.

B. N.:
Kedvesek vagyunk, gondo

lom ez is hozzájárul ahhoz, 
hogy egy ilyen összetartó kol

lektíva létrejött. A Vita tár
gyát néha csak az éjszakai 
olimpiai közvetítések végigné- 
zése, illetve mellőzése képezi 
a sportbarátok és a hétalvók 
között.

P. A.:
Kár, hogy már csak öt nap 

van hátra. Nagyon jó volt itt, 
77-ben is eljövök. Csak ne es
sen olyan gyakran az eső!

Amit én, mint kívülálló a 
látottakból és a hallottakból 
kiszűrtem:

Jövőre feltétlenül kell javí
tani az ellátáson és a sátrak 
minőségén. A jó munka egyik 
fontos alapfeltétele a jó kon
díció. Jó erőnlétben pedig csak 
az van, aki eleget eszik és 
nyugodt körülmények között 
pihen. Ezek megoldása pedig, 

• csak egy kicsit alaposabb, lel
kiismeretesebb utánjárás kér
dése a szervezők részéről, amit 
okulva az idei tapasztalatok
ból, bizonyára meg is tesznek 
a jövőben.

Amikor délután a vonat lép
csőjén attól a néhány barátom
tól búcsúztam, akik kikísértek, 
SZ. J. még utánam szólt:

— ígérd meg, hogy nem 
úgy írod le a látottakat és 
hallottakat, mintha mi itt 
szenvednénk ettől a néhány 
apró-cseprő problémától. . Az 
bizony egy nagyon csúnya ka
csa lenne. Hidd el, nagyon jól 
érezzük magunkat, kár hogy 
mindjárt vége.

Megígértem. íme!
Petrich Ákos

A vakációval együtt véget 
ért az építötáborozások ideje 
is. Egyetemünkről kilencen — 
főként II. évesek — az NDK- 
ban dolgoztunk. Az NDK-ról 
még otthon Bangladesben so
kat hallottam, sok jót, s mind
ezt most a saját szememmel is 
láthattam. Egy napot töltöt
tünk Berlinben, majd elindul
tunk a Potsdam melletti tábor
ba, ami sokféle munkával és 
programmal várt ránk. A hat 
szocialista és két kapitalista 
országból (Szovjetunió, Bulgá
ria, Csehszlovákia, Lengyelor
szág, Magyarország, Franciaor
szág, Finnország és természe
tesen a vendéglátó NDK) érke
ző hatszáz fiatal szép fahá
zakban, tízágyas szobákban 
kapott helyet. A szocialista or
szágokból jött fiatalok nagy 
része különböző közgazdasági 
intézmények hallgatója volt.

Sajnos a kis munkacsopor
tokra (10—15 fő) való tagoló
dás megnehezítette azt, hogy 
munka közben közelebbről 
megismerjük egymást, véle
ményt cseréljünk egymás kö
zött. így csak az esti órákban 
lehetett szó közös tábori élet
ről, amikor viszont már kü
lönböző programok foglaltak 
el minket. A mi kis kilencfős 
magyar csoportunk az első 
nap délelőttjén megkapta a fa
vágáshoz szükséges szerszá
mokat, felszereléseket, össze
sen tizennégy munkanapunk 
volt, napi kilencórás munka
idővel, amibe a tízórai és az 
ebédidő is beletartozott. Mun
ka után kellemetlen percek kö
vetkeztek, ugyanis meleg víz 
nem volt, az idő igen hűvös 
volt, így aztán nehezen lehe
tett mosakodni, pedig néha zu
hanyozni is kellett.

Az esti órák kellemesen tel
tek. Az ebédlő mindig tele 
volt a tábor lakóival, akiknek 
a különböző nemzeti estek 
műsorain filmvetítés, vagy 
disco adott jó hangulatot. Ez
zel kapcsolatban szégyenletes 
volt számunkra, hogy nem si
került megtartani a magyar 
estet. Ennek többek között 
egyik oka az volt, hogy itthon 
nem készültünk fel.

Egyik szabadszombatunkon 
öt órai gyümölcsszedést vállal
tunk, hogy munkánk bevételét 
a Chilei Kommunista Ifjúsági 
Szövetségnek ajánljuk, ezzel is 
szolidaritást vállalva a chilei 
néppel. A munka után .nagy
gyűlésen találkoztunk a chilei 
Kommunista Ifjúsági Szerve
zet képviselőjével.

Vendéglátóink nagy gondos
sággal törekedtek arra, hogy 
szabad időnkben megismerjük 
a környező városokat, ame
lyekben csodálatos élményeket 
gyűjtöttünk. Mire sor került a 
nyaralásra, szerencsére az idő 
is jóra fordult. Nyaralásunk 
első állomása Griefswald volt, 
ahol gyönyörködhettünk a szép 
tengerparti kilátásban, sőt 
fürödtünk is a nagy sós víz
ben. Berlini látogatásunk so
rán megtekintettük a modern 
építészet egyik remekét, a 
Köztársasági Palotát, a cent
rumban magasodó tv-tornyot. 
és csodálkoztunk a tiszta ut
cák, és a fegyelmezett berli
niek láttán. Érdekes esemény 
volt számunkra, a berlini 
határ megszabásának hatodik 
évfordulója alkalmából rende
zett díszszemle megtekintése.

Ez az NDK-beli táborozás 
mindannyiunk számára sok, 
kellemes élményt nyújtott.

Safiqul Islam



Beszélgetések a gazdasági igazgatóság pártalapszervezetében
E l & t é r h & n  a  h & ie j f i  p r o b l é m á k

A GAZDASÁGI IGAZGA
TÓSÁG tizenhét fős párta lap
szervezetében is lezajlottak 
tavasszal a tagkönyvcsere kap
csán folytatott beszélgetések. 
Ezek tapasztalatairól, a felve
tődött kérdésekről, problé
mákról Kis Antal, az alap
szervezet párttitkára tájékoz
ta tta  lapunKat.

— Elöljáróban néhány sa
játosságot em lítenék. Alap
szervezetünk kis taglétszáma 
ellenére meglehetősen hetero
gén összetételű. Kilenc fizikai 
és nyolc szellemi, illetve ad
m inisztratív párttagunk  a 
legkülönbözőbb foglalkozású, 
beosztású és iskolai végzett
ségű. A közös m unka, a kö
zös problémák, azok megoldá
sára te tt közös erőfeszítéseink, 
az a tény, hogy valamennyien 
személyesen is jól ism erjük 
egymást, jó közösséget alakí
tottak alapszervezetünkből. A 
taggyűléseink élénkek voltak, 
mindenki bátran, gátlások 
nélkül m ondta el véleményét. 
A beszélgetések során ezt 
szinte mindenki megemlítette, 
pozitívumként, annak  követ
kezményeként értékelte, hogy 
a gazdasági igazgatóság p árt
tagjai önálló alapszervezetet 
alkotnak. Korábban ugyanis 
az ipar kari pártalapszervezet- 
hez tartoztunk, am i több 
szempontból sem volt ideális. 
O tt legtöbbször oktatással 
kapcsolatos problém ák szere
peltek a  taggyűléseken, am e
lyek — érthetően — a  mi 
párttag ja inkat kevésbé fog
lalkoztatták, s ez hátrányosan 
befolyásolta az aktivitást.

Ugyancsak pozitívan ítél
te  meg a tagság azt a ta 
valy bevezetett gyakorlatot, 
hogy a hatásköri lista alapján 
beszámoltatjuk a gazdasági 
vezetőket a taggyűlés előtt. 
Ezek a beszámolók tájékozta
tó jellegűek, kitérnek a jövő
beni tervekre, feladatokra is. 
Mivel a  felsőbb gazdasági ve
zetés által m eghatározott fel
adatok m egszabhatják p árt
m unkánk irányát is, ezt a kez
dem ényezést m indenki igen 
jónak, hasznosnak tartotta.

NÉHÁNY KÉRDÉS, javas
lat, igény is megfogalmazódott 
a  beszélgetéseken. Az egyik 
úgy hangzott, hogy jó lenne, 
ha itt az egyetemen szervez

nének a dolgozók részére 
olyan tanfolyamot, illetve ok
tatást, ahol a marxista közép
iskola anyagát elsajátíthatnák 
a jelentkezők. Korábban már 
volt ilyen oktatás az egyete
men, tizenhat fő eredm énye
sen el is végezte, sőt két em
bert továbbtanulásra is java
soltak a m arxista esti egye
temre. Ök azóta azt is ered
ményesen végzik. Valószínű
leg ennek a hatására m erült 
fel ú jra  ez az igény. Jelentős 
vonzereje a  dolognak, hogy 
itt  helyben az egyetemen fo
lyik az oktatás, közvetlenül 
m unka után, s az utazgatást 
megspórolva kevés időveszte
séget kell vállalniuk a  tanul- 
nivágyóknak. Ez ügyben még 
fe l kell mérni, hogy körülbe
lül m enyi jelentkezőre lehet
ne számítani, s csak ennek is
meretében tudunk érdemben 
foglalkozni a  tém ával. Másik 
többek által megfogalmazott 
igény, ami szorosabban kap
csolódik m indennapi tevé
kenységünkhöz, hogy gyakrab
ban kellene m unkaértekezlete
ket tartani, s azoknak össze- 
vontabbaknak kell lenniük 
olyan m értékben, amennyiben 
a tevékenységi körök össze
függnek az egyes csoportok 
között. így el lehetne kerülni, 
hogy párttaggyűléseken olyan 
témákról beszéljünk, amelyek 
a m unkaértekezletekre tar
toznak valójában.

Természetesen nemcsak a 
jó dolgokról és pozitív igé
nyekről beszéltek párttag ja
ink, hanem problémáinkról, 
gondjainkról is szóltak. Az 
egyik ezek közül a gazdasági 
igazgatóságon működő KISZ- 
alapszervezet kérdése. Ha vé
gigfutunk a névsoron, kide
rül, hogy ezek a fiatalok egy 
kivétellel valamennyien itt 
tanulnak az egyetemen, a na
pi nyolcórai m unkájuk után. 
Ha ehhez még hozzáadjuk, 
hogy sokan közülük családo
sok is. nem lehet csodálkozni 
azon, hogy ez az alapszervezet 
nem  kénes eléggé kezdem é
nyező, önálló, aktív  KíSZ-éle- 
tet kialakítani. Valószínű'“» 
itt  valam ilyen szervezeti vál
toztatásra lesz szükség. Ha
sonló problémánk van szak- 
szervezeti alapszervezeteinkkel 
is. Amikor a gazdasági igaz
gatóság jelenlegi szervezete

megszületett, egy szakszerveze
ti alapszervezetünk volt, 
amelynek működésével a tag
ság nem volt megelégedve. 
Az okot abban látták, hogy a 
vezetők nem ism erik eléggé 
a nagy létszámú dolgozó tag
ságot, akik a legkülönbözőbb 
helyeken, területeken, beosz
tásokban dolgoznak, ezért az 
orvoslást több alapszerveze 1
létrehozásában látták. A  jelen
legi három alapszervezetünk
kel is problémák vannak, hiá
nyosak a vezetőségek, egyik 
alapszervezet tagsága idős 
nyugdíjasokból áll, akikkel 
nehéz bármit is szervezni, te
hát ism ét valamiféle változ
tatásra lesz szükség, am int azt 
párttagjaink is jelezték.

TÖBBEN ÉRDEKLŐDTEK, 
hogy m i van jelenleg azzal a 
— gazdasági igazgatóság szer
vezeti felépítésének továbbfej
lesztésére készült — tervezet
tel, amelyet a rektor és a 
gazdasági főigazgató 1974-ben 
nyújtott be a minisztériumba. 
E terv megvalósítása legége
tőbb létszámgondjainkon és 
az elég nagyfokú fluktuációból 
adódó problémáinkon segítene. 
Egyetemszerte találkozni lehet 
azzal a nézettel, hogy a gaz
dasági igazgatóságon kelle
m etlen m unkahelyi légkör ala
ku lt ki, ezért nagy a fluktuá
ció. A k ik  ezt hangoztatják, 
nem ism erik eléggé a helyze
tet, s összekeverik az okot az 
okozattal. A z ok az, hogy az 
Oktatási M inisztérium által 
meghatározott kulcs szerinti 
fizetést tud junk adni, ami jó
val kevesebb annál, am it egy 
nagy vállalat tud nyújtani, 
még nem is ugyanazért a 
munkáért, m ert nálunk  — lé
vén kisebb cég — összetettebb, 
sokrétűbb m unkát kell végez
ni a kevesebb pénzért. Innen  
m indenki nagyobb fizetésért 
megy el. Az em lített terv ta r 
talmaz egy olyan javaslatot, 
hogy a jelenlegi csoportjainkat 
(költségvetési, számviteli, 
pénzügyi stb.) osztályokká kel
lene fejleszteni, m iáltal m in
denki ugrana a nóm enklatú
rában és körülbelül ugyanazt 
az összeget tudnánk fizetni mi 
is, m in t am it az ipar területén 
hasonló m unkakörben dolgo
zók kapnak. Ezzel valószínű
leg meg tudnánk szüntetni a 
fluktuációt, annak káros kö

vetkezményeivel (betöltetlen 
munkakörök, többi dolgozónk 
túlterheltsége, új m unkatársak 
állandó betanítása) együtt. 
Van még egy tényező, ami 
szintén kedvezőtlenül befolyá
solja olykor a •munkahelyi 
légkört, de ezen nehezebb se
gíteni. A gazdasági igazgató
ságon túlnyomórészt nők dol
goznak, ami azt jelenti, hogy 
sohasem teljes a létszám  
egyetlen csoportnál sem, m ert 
szülési szabadságon, gyesen 
vannak, ha beteg a gyerek, 
a feleség marad otthon, arról 
nem is beszélve, hogy ő maga 
is megbetegedhet. Mindez ter
mészetes, problém ák csak ak 
kor adódnak ebből, ha például 
mérlegbeszámoló idején a ha t
tagú csoportból mindössze 
ketten m aradnak a m unka el
végzésére. Ilyenkor persze in
gerlékenyebbek az emberek, 
különösen, ha olyan dolgok
kal fordulnak hozzájuk, am it 
nem is nekik kell intézni, s ez 
kölcsönös bosszankodásokhoz 
vezet. Ezért javasolták többen 
is a beszélgetések során, hogy 
javítani kell a tanszékek és a 
gazdasági igazgatóság kapcso
latát.

A helyi, szorosabban véve 
munkahelyi problém ák mel
lett szó volt természetesen az 
országos politikáról. E lm ond
hatom, hogy párttagságunk tá
jékozottsága jó, pártunk poli
tikájával egyetértenek a ta
gok, a beszélgetések őszinte 
légkörben zajlottak le. A ve
zetőség pozitívan értékelte azt, 
hogy új tém ákkal nem  ta lá l
koztunk hiszen ez azt jelenti, 
hogy ism erjük a tagság véle
m ényét, érdeklődését, problé
máit, m ert a taggyűléseket 
hasonló aktivitás és őszinteség 
jellemzi.

A beszélgetések tapasztala
tairól jelentést készítettünk a 
pártbizottságnak. A gyakoribb 
m unkaértekezletek tartására 
és a tanszékekkel való v i
szony javítására vonatkozó  
igényt továbbítottuk a gazda
sági vezetés felé. A KISZ- 
alapszervezet ügyében a  párt- 
bizottság segítségét kértük, to 
vábbá kértük, hogy ismételten 
szorgalmazzák a  gazdasági 
igazgatóság fejlesztésének 
megoldását.

Nagy K atalin

N em  fe le l t jü k
A if  ár tu d ju k  magunkról, hogy a gépeltérítésekről, m e- 

rényletekröl és esztelen vérontásokról szóló hírek  
özönében nehezen lehet fe lkelten i figyelm ünket, term é
szetes felháborodásunk enyhül, s megszokottá válnak az 
emberi életeket kioltó abszurd tettek. Szinte egymást 
érik az égbekiáltó gazságok, am elyek népek önrendel
kezési jogát csorbítják, országok éleiét teszik tönkre, 
vagy am elyeket a fajvédelem  jegyében követnek el. És 
mégis m indegyiket számon kell tartanunk, m ert emberi 
érzéseink, becsületünk, lelkiism eretünk, elveink nem  en
gedik, hogy egyről is elfeledkezzünk.

Nem  feledhetjük például azt, hogy három éve Chilé
ben egy egész nép dem okratikusan kinyilvánított akara
tá t ve tték semmibe egyenruhás gazemberek, s amerikai 
gazdáik. A z emberekre a terror, a gyanakvás, a félelem  
éveit hozták. M unkásokat, értelmiségieket, diákokat bo
csátottak el állásaikból, letartóztatták, kegyetlenül k í
nozták őket és sokat közülük meg is öltek — baloldali 
meggyőződésük miatt. Ezrek kényszerültek arra, hogy 
elhagyják hazájukat. Pinochet és emberei mostanában 
igyekeznek szalonképessé tenni rendszerüket — m i v i
szont, akik az emberi méltóságot és szabadságot legszen
tebb dolgaink között ta rtjuk nyilván, nem  felejtjük , hogy 
m inden te ttük  az irracionális, embertelen, átkozott fasiz
mus tette.

Nem sikerült azonban m egtörniük Allende híveit, a 
haladás híveit, a fasizm us ellenségeit. Ezek az em berek 
önfeláldozó harcot folytatnak, s ők je len tik  a biztosíté
kot arra, hogy a fasiszta junta  hatalma összeomlik, s a 
bűnösök lakolni fognak.

M. G.

Ösztöndíjasként

A z e lm ú lt  ta n é v b e n  a z  O rszág o s  ö s z tö n d í jb iz o t ts á g  p á ly á z a tá n  k e 
re s z tü l  10 f ia ta l  m a g y a r  v o lt IR E X  ( In te rn a t io n a l R e s e a rc h  a n d  E x 
c h an g e  H oard ) ö s z tö n d í jja l  az A m e rik a i E g y e sü lt Á lla m o k b a n . Az 
U SA  é s  a  k e le t-e u ró p a i  o rsz ág o k  k ö z ö tti  k ö lc sö n ö s  k u l tu r á l is  és  tu d o 
m á n y o s  c se re  k e re té b e n  le b o n y o líto tt  ta n u lm á n y ú t  e g y ik  ré s z tv e v ő je  
e g y e te m ü n k  o k ta tó ja ,  N é m e th  M ik ló s  a  n é p g az d . te rv  ta n s z é k  a d ju n k 
tu s a  v o lt.

U tié lm é n y é lrő l, b e n y o m á sa iró l ,  az a m e r ik a i  e g y e te m e k e n  sz e rz e tt 
ta p a s z ta la ta ir ó l  la p u n k  m u n k a tá r s á v a l  b e sz é lg e te tt .

K int tartózkodásom hónap
jából nyolcat a H arvard Uni- 
versity-n töltöttem, s így lé
nyegében m ajd egy teljes tan
év tapasztalatairól számolha
tok be (a fennm aradó két hó
nap részben Berkeleyben, rész
ben pedig utazással te lt el). A 
H arvardon eltöltött hónapok 
a la tt döntően két témával 
foglalkoztam. A gazdasági nö
vekedés, növekedési elméletek 
és modellek tém akörével az 
első félévben, az úgynevezett 
„cost-benefit” elemzés téma 
pedig a második félévben je
lentették a m unkám  gerincét. 
Rendszeresen látogathattam  a 
különböző előadásokat, szemi
nárium okat, s em ellett a té
m ákban érdekelt professzo
rokkal is konzultálhattam  több 
alkalommal. Nagyon sok 
könyv és cikk feldolgozására 
törekedtem, s ehhez az egye
tem több könyvtára, illetve a 
tanszék és a  professzorok ki
adványai voltak nagy segítsé
gemre. Természetesen a fent 
em lítetteken kívül más terüle
tekre is igyekeztem bepillan
tást nyerni (főleg a  Nobel- 
díjas Arrox professzornak a 
rendszerek és a gazdaság irá
nyíthatóságáról, valam int Ra- 
iffa professzor döntéselméleté
ről ta rto tt előadásait látogat
tam  előszeretettel, amelyek a 
megismerés és inform álódás 
igényeit szolgálták). Az úgyne
vezett m unkaebédek és az azt 
követő kávézás alatti kötet
len, de nagyon érdekes, „gon
dolat-párbajok” is nagyon sok 
ism eret szerzésére nyújtottak 
lehetőséget. Maga a form a na

gyon m egnyerte tetszésemet, 
s külön érdekessége, hogy az 
úgynevezett postgraduális di
ákok is részt vehettek, s nem 
egy esetben az ő jelenlétük és 
kérdéseik tették  nagyon éles
sé és színvonalassá ezeket az 
órákat.

— A n a g y o b b  n y ilv á n o s sá g  e lő tt 
v o lt-e  a lk a lm a  ta n á r k é n t  felüépn ?i

A tanulás és információ- 
szerzés kölcsönösségének meg
felelően két alkalom mal okta
tóként is szerepeltem. Egy 
szeminárium és egy m unka
ebéd keretében előadást, illet
ve konzultációt tarto'ttam a 
magyar tervgazdálkodási rend
szerről és a magyar közgaz
dászképzésről. M indkét alka
lommal igen sok kérdés és 
hozzászólás követte a beszá
molót. Főleg a diákok részéről 
tapasztaltam  élénk érdeklő
dést a mi rendszerünk és ta 
pasztalataink i r á n t . . .

— M ilyen  b e n y o m á s o k a t s z e rz e tt 
a z  a m e r ik a i  k é p zé s i re n d s z e rrő l ,  
e ze n b e lü l s z e re tn é m , h a  a  k ö z g az 
d á sz k é p z é s rő l ré s z le te s e b b e n  is  b e 
szé ln e .

Megérkezésem és a tanév
kezdés között körülbelül 10 
nap állt rendelkezésemre, ami 
a latt igyekeztem a fellelhető 
dokumentumokból tájékozód
ni az oktatás rendjéről, a 
tantárgyakról, követelmények
ről stb. Erre az egyetem m in
den évben kiadásra kerülő év
könyvei és a Harvard Gazette 
egyetemi újság szolgált meg
bízható forrásanyagul. Az év
könyvek összehasonlítása
eredményeként a rra  a megál
lapításra jutottam , hogy az

egyetem — legalábbis a  köz- 
gazdasági oktatás — oktatási 
rendje (tantárgyak rendszere, 
tem atikája, egymásraépülése 
stb.) meglehetős stabilitást m u
tat. Szinte alig volt eltérés a 
3—4 évvel korábbi és a  folyó 
tanévben m eghirdetett tá r
gyak rendszere és tem atikája 
között.

— N em  je le n t  ez lco n ze rv a tiv iz - 
m u s t, m e g m e re v e d é s t?

Nem — s erről menetközben 
magam is meggyőződtem —, 
hiszen az előadásokon és sze
minárium i foglalkozásokon a 
tudomány legfrissebb eredmé
nyeinek feldolgozását is e l
végezték, ilymódon biztosítva 
a rugalm asságot és fejlődést. 
Szervezeti oldalról nagyon éb
ren vigyáznak arra, h o |y  csak 
olyan tárgy, illetve új kurzus 
kerüljön meghirdetésre, amely 
mind tudományos, m ind sze
mélyi feltételek szempontjából 
megfelel az egyetem állította 
szigorú követelményeknek. 
Ezért fordulhat elő például 
olyan eset, hogy egyes évek
ben — ha a kurzus előadója 
valamilyen oknál fogva hosz- 
szabb-rövidebb időre távozik, 
s nem áll rendelkezésre ha
sonló színvonalú professzor, 
inkább a tárgy felvételét szü
neteltetik. mintsem gyengébb^ 
vagy nem azonos felfogású, 
illetve rendszerben dolgozó 
professzorra bíznák. Kétség
telen előnye m ellett azonban 
bizonyos fokú konzervativiz
mus is jelentkezik ebben a 
felfogásban, s ezért többen tá 
m adják is létjogosultságát. 
Nagy körültekintéssel és szi
gorú titkossággal járnak  el 
egy-egy kinevezés, illetve pá
lyázat elbírálásakor, ezzel is 
ügyelve az egyetem kivívott 
hírnevére és színvonalára. (A 
dékán által kinevezett, zöm
mel más egyetemeken dolgozó, 
az adott témában elfogadott 
szakemberek véleményezik a 
jelöltet és munkásságát.) 
Ugyanakkor kevésbé van sza
m árlétra jellege az egyetemi 
oktatók pályafutásának a leg
tehetségesebbek akár 30—35 
évesen is professzori kineve
zést kapnak, ha arx-a m unká

juk  és oktatási tevékenységük 
alapot ad. Ebben az értékelés- 
b e i  szerepük van a diákoknak 
is, akik egy-egy kurzus elő
adóját, a tananyag színvonalát 
az előadó m unkáját m eghatá
rozott kérdőívek kitöltésével 
értékelik. Ezek a tanárok előtt 
mindaddig titkosak, am íg a 
vizsga le nem zajlott, ezzel is 
kizárva bárm iféle szubjektív 
értékelés lehetőségét a  taná
rok részéről az egyes vizsga- 
eredményekben.

Ha egy-egy előadásról rend
szeresen alacsony, rossz érté
kelést kap a vezetés, az illető 
tanárról, rövidesen megválik 
tőle az egyetem. E rre azonban 
a Harvardon csak elvétve ke
rül sor, éppen a kiválasztás 
szigorú követelményei miatt.

— Az e m b e r  n é h á n y  h ó n a p  t a 
p a s z ta la tá v a l a  h á ta  m ö g ö tt ö n 
k é n te le n ü l  is  ö s sz e h a s o n lí tá s o k a t 
te sz . M ily en  e l té ré s e k e t (e se tleg  
h a so n ló sá g o t)  ta p a s z ta l t  a  k é t  o k 
ta tá s i  r e n d s z e r  k ö z ö tt?

Az oktatás rendje és. mód
szerei lényegében hasonlóak az 
itthoniakkal, kisebb eltérések 
azonban megfigyelhetők. Az 
egyik, hogy az előadások 60 
percesek, elvétve találni 90 
perces órákat. (A szem ináriu
mok persze inkább másfél- 
kétórásak, főleg a  post-gra- 
duális kurzusokon,) Meglepő
en sok írásbeli feladatot kap
nak a  hallgatók, szinte m in
den hónapra kapnak egy-egy 
tém át, amelyről 5—3 oldalban 
dolgozatot írnak. (Ezeknek a 
javítása és értékelése a tan 
széken dolgozó fiatal gyakor
nokok, illetve néhány tehetsé
gesebb post-graduális hallgató 
feladata.) Egy-egy tém a befe
jezését rendszerint az órán 
m egírt dolgozat m egírása je
lenti, ezzel is kényszerítve a 
hallgatóságot a folyamatos 
m unkára. Ehhez a munkához 
a tanárok maximális feletétele
ket biztosítanak: így például 
nem egy kurzus anyaga és a 
kötelező irodalom is sokszoro
sítás form ájában áll a hallga
tók rendelkezésére, szinte heti 
m enetrend szerinti beosztás
ban.

— H o g y an  fo g a d já k  a d iá k o k  
e z t a  r á ju k  „ k é n y s z e r í te t t  fo ly a 

m a to s  m u n k á t" .  N em  la z í ta n a k -e
(ö n k é n y e se n  m eg  n em  e n g e d e tt  
e sz k ö z ö k k e l) e ze n  a  fe sze s  „ h e t i  
m e n e tr e n d e n "  ?

Az évközi dolgozatírásoknál 
rendkívüli tisztaságot tapasz
taltam , a puskázás szinte is
m eretlen fogalom. Maguk a 
diákok m ondták el, hogy e r
kölcsileg megvetik és lenézik 
azokat, akik  ilyen eszközök se
gítségével akarnának  jobb 
eredm ényt elérni. A diákok 
zöme rendkívül komolyan ve
szi, hogy az általuk válasz
to tt tárgyak ism eretanyagát 
elsajátítsák, önálló ku ta tó
m unkát végeznek ism ereteik 
bővítése érdekében. Ehhez 
több nagyszerűen felszerelt 
könyvtár és információs ada t
bank áll rendelkezésükre, nem 
beszélve a  kisebb-nagyobb 
számítógépekről.

— N á lu n k  — a  h o z z á n k  é r k e 
ző  f ilm e k , k ö n y v e k  fo ly ó ira to k  
n y o m á n  — s o k a k b a n  illú z ió  é l az 
a m e r ik a i  e g y e te m e k k e l k a p c s o la 
to san . Mi a  té n y le g e s  h e ly z e t, m i
ly e n  a  ta n á r - d iá k  v iszo n y , m e n y 
n y ire  v an  le h e tő sé g e  a  d iá k s á g 
n a k  az e g y e te m  i rá n y í tá s á b a ,  a  
d ö n té se k b e  v a ló  b e le sz ó lá s ra ?

A tanárok-diákok kapcsola
ta  kevés kivételtől eltekintve 
(ezek zömmel a  tehetségesebb 
diákok) — nem  terjed tűi 
az oktatás során kötelező kap
csolatok szintjén, s tapasztala
taim szerint sem a diákság, 
sem pedig a tanárok nem tö
rekedtek a helyzet lényeges ja 
vítására. (A diákok például 
csak a fogadóórák keretében 
zavarhatják a tanárukat, azon 
túl csak kivételes esetekben 
állnak a diákok rendelkezésé
re.) összehasonlítva azt mon
danám, a mi egyetemünkön sz 
a kapcsolat sokkal szélesebb- 
körű és gyakoribb, barátságo
sabb jellegű, de m intha az ot
tani ridegebb, hidegebb kap
csolatrendszer erősebben szak
mai orientált lenne. A diákság 
— bár m inden évben választ, 
úgynevezett diák-dékánhe- 
lyettest és képviselőt — mesz- 
sze nem szólhat ügy bele, 'az

egyetem irányításába és a 
döntésekbe, m in t idehaza (az 
üléseken részt vehetnek, de 
nincs szavazati joguk.) Talán 
ezért Is van, hogy nem tetszé
süknek leginkább újságjaik 
ú tján adnak hangot, nemegy
szer keményen és logikusan 
vitázva az egyetem vezetésé
vel.

A diákok tehetősebb hánya
da, úgynevezett „dorm itóriu- 
m okban” (kollégiumokban) 
lakik, am elyek csak form ájá
ban hasonlítanak a  mi kollé
gium ainkra; az itt lakók meg
lehetősen szeparáltak, csak az 
egyéni kapcsolatok, érdeklődés 
révén kerülnek egymáshoz 
közel. Közösségi élet létezik, 
de más tartalom m al és céllal, 
m int nálunk. Egy-egy tüntetés, 
vagy sportvetélkedő hozza kö
zelebb egymáshoz az em bere
ket, de rendszerint csak á t
meneti, rövid időre. Ezt az 
átm enetiséget döntően befo
lyásolja a rendkívül erős és 
gyakori vándorlás, amely szin
te  az USA egész lakosságára is 
jellemző sajátosság. A diák
ság egy jelentős hányada — 
míg diplom áját szerzi, igen 
gyakran két, de inkább több 
egyetem hallgatója. A szak
mai és tudat, illetve a  szem
léletform álás szem pontjait te
kintve, ez a gyakorlat feltét
lenül a diákok és a tudomány 
javát szolgálja, az előbb em
lített kérdés vonatkozásában 
ugyanakkor hátrány. Ugyan
csak ez — ha nem is a  dön
tőek közé tartozó —, de egyik 
oka az utóbbi években megfi
gyelhető diákmegmozdulások, 
illetve mozgalom lecsendese- 
désének is. K inntartózkodá- 
som ala tt meglehetősen kevés 
megmozdulás, tüntetés for
dult elő, leginkább bizonyos 
kisebbségek (feketék, ázsiai
ak stb.) tüntettek  jogaikért. 
Ezeken zömmel csak az érin
tettek vettek részt, a  többség 
megértéssel, de különösebb é r
deklődés nélkül szemlélte az 
ilyen jellegű megmozduláso
kat.

(Folytatás a következő 
számban)
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C sendben folydogált a vita a színházról, a langymeleg 
féltve vigyázta az állandó hőmérsékletet, a konst- 

ruktivitás a pozitívum s a negatívum egyensúlyát, a kö
zépszer pedig egy-két megingástól eltekintve stabilan 
tartotta magát fellegváraiban — és hirtelen meghalt egy 
óriás. A sírnál nyüzsgő törpék álltak. Ki megnyugodva, 
ki kétségbeesve — ki összeférhetetlennek látta, ki pó
tolhatatlannak. A tragikus az, hogy életéről többnyire az 
előbbiek döntöttek.

T Jtolsó üzenete az Ady-lemez. 4-én meghalt, s két nap 
múlva meghallottam a hangját, amint egy darab 

műanyag forgása közben megszólal: „Sem utódja, sem 
boldog őse, sem rokona, sem ismerőse nem vagyok sen
kinek . . .” Agyat szaggatóén döbbenetes. Létezhet ilyen 
testvérség, ilyen végtelen közösség két ember között, 
akiket jószerével egy fél évszázad választ el egymástól? 
Lehetséges ilyen pontosan, kristálytisztán megérteni egy 
csodálatosan nagy ember szavait, amelyeket már annyi
szor idéztek? Csak most hiszem el, hogy mindez megtör
ténhet. De most már tudom és vallom, hogy nem is le
hetett másként. Hogy őelőtte senki nem mondott verset, 
hogy őelőtte senki nem értette Adyt, hogy ö volt a Tűz 
csiholója és a Hortobágy poétája; s hogy a „Fekete zon
gora” csak őrá várt: „Fusson, akinek nincs bora, / Ez a 
fekete zongora.”

Ha meghallom a lemezt, a gyomrom összeszorul. 
Teljesség és tökély.

JÍ1 indent elért: film, nagy szerepek, rádió, televí- 
zió, könyve jelent meg. Mit akar még? És külön

ben is összeférhetetlen. Meg többször volt a Hárshegyen 
is. Azt mondják, hogy ..

Az elmebetegségek legtöbbjének társadalmi genezise 
is van. Vajon hányszor kellett elviselnie, hogy nálánál 
tízszer, százszor kevesebbet érő emberek mondtak íté
letet az elképzeléseiről: „Nem!” Vajon hányszor szorult 
ökölbe a keze amiatt, hogy a tehetségtelen kóklerek előtt 
is garmadával voltak a lehetőségek, neki pedig újra 
„csak” az elvei maradtak.

A színháztársadalmi környezet? A vitában többen 
alapvető szükségszerűségnek tartották a színházi demok
rácia fejlesztését, s ez máris sok mindent elárul. Megint 
mások a művészi-szakmai közösségeket hiányolták. Egy 
évvel ezelőtt Törőcsik Mari majdnem abbahagyta színé
szi pályáját, mert más elképzelései voltak a színházról, 
mint a színház vezetőségének. Darvas Iván — bár köz
ismerten egyik leghőbb vágya a rendezés, és bár bebi
zonyította tehetségét — még egyetlen lehetőséget sem ka
pott, pedig megtorpant színészi fejlődésében nagy szere
pe lehetne egy rendezés megújító hatásának. Psota Irén 
tavalyelőtt egy interjúban mondta el, hogy színházában 
egy takarítónőtől tudta meg azt, hogy jutalmat kapott. 
Garas Dezső is jobbnak látta szerződés nélkül' várni az 
évadnyitást. Gábor Miklós a Madách Színháztól való tá
vozásakor így nyilatkozott:: „Nekem a színház elsősor
ban nem előadásokat létrehozó üzem, hanem olyan mű
vészek közössége, amiket bizonyos célok egyesítenek.” A 
Kulturális Minisztérium Színházi Főosztályának akkori 
vezetője pedig a Film Színház Muzsikában kijelentette, 
hogy minden rendben van.

TJúsz év alatt egyedül a kecskeméti színház nem bo- 
csátott el, de hát ott vendég voltam . . .

Annak ellenére, hogy nem látszik rajtam, javítha. 
tatlan optimista vagyok, s míg élek, az leszek, a mi 
ügyünket illetően. A »mi« olyan embereket jelent, akik 
szintén azzal a bélyeggel járnak-kelnek, hogy összefér
hetetlenek. A legjobb színészek gyakran ezt a jegyet ve
szik magukra, mert a műtársulatokban, amelyek ma 
vannak — tisztelet a kivételnek — természetes módon 
összeférhetetlen az az egészséges színész, aki valamit 
akar és valamit tud. Lehetetlen dolgokban nem lehet 
részt venni. Az a vágyam, hogy minden ilyen összefér
hetetlen, »magányos farkas« végre összekerüljön egy 
csapatba, és akkor kiderülne, hogy vajon magányosak-e 
és összeférheteltenek-e valóban, s nem abban a kötelék
ben volt-e hiba, mely tartotta őket.” (SZÍNHÁZ, 1976. 
8. szám.) Morcsányi Géza

Milyen programokat kínálnak 
az egyetemi klubok?

A vizsgaidőszak után köz
vetlenül rendezték meg Kilián- 
telepen a klubvezetők bevoná
sával a klubkoordináló bizott
ság táborát, ahol megbeszélték 
a következő évi feladatokat és 
egyeztették az egyetemi és kol
légiumi klubok ez évi prog
ramjait.

A táborozás ideje alatt meg
születtek azok az alapelvek is, 
amelyek alapján a klubok 
összeállítják a klubprogramo
kat. Ezek a következők;

1. Minden klub próbáljon ál
landó törzsközönséget kialakí
tani, akikből később kilubkö- 
zösség is alakulhat.

2. A klubok műsoraikban ré
szesítsék előnyben azokat a 
programokat, amelyek az ok
tatásban felmerülő hiányossá
gokat, problémákat világítják 
meg új aspektusból.

3. „önmagunk nyílt válla
lása.” A klubvezetők, klubta
gok bárhol szerepelnek, vi
táznak, nagyobb közönség előtt 
is vállalják véleményüket.

4. A klubok fordítsanak 
megkülönböztetett figyelmet 
az esztétikai alapismeretek 
nyújtására.

5. Törekedjenek a tanár
diák viszony fejlesztésére. Ér
jék el, hogy a klubrendezvé
nyekre oktatók is eljárjanak.

Az éves programtervet is 
ezen alapelvek szerint állítot
ták össze. Az első félévi ter
vekről bővebben Koncz Tibor 
tájékoztat.
_ „Október 2-ával kezdődik az 
új Szuper-szombat, amelynek 
keretében neves együtteseket 
és énekeselcet hívunk meg az 
aulába. Első alkalommal okt. 
2-án Generál, P. Mobil szere
pel. Utána:

okt. 9-én Piramis, Rá-11, 
okt. 16-án Apostol, Hunnia, 
okt. 23-án Koncz Zsuzsa, 

Korái, Tolcsvay, 
okt. 30-án Mini, Universál. 
Bizonyos változásoik előfor

dulhatnak, erről időben érte
sítjük a közönséget. A tagsági
könyvet szeptember 20-tól 
kezdjük osztani. A klubbárban 
Böszme tart discot — csak köz
gázosoknak. Kérjük, hogy aki
nek van kedve, jelentkezzen a 
rendezőgárdába.

Minden második kedden 
rendezzük meg oz elsősök 
klubját, de a tavalyi tapaszta
latok alapján ezúttal szeret
nénk jobban megszervezni a 
programokat. Vezetője Ara
nyos Tibor III. éves hallgató 
lesz. Javaslatokat, ötleteket 
várunk az első évesektől. 

Szerdánként jelentkezik a

dzsessz-klub változó együtte
sekkel. Vendégünk lesz a Kő
szegi Rythm Brass, az Inter- 
brass, a Kis-rákfogó, a Csik- 
Fogarassy—Jávory együttesek.

Gazdag programot ígérnek a 
csütörtök esték. Októbertől in
dul be a Kinizsi utcai kollé
giumban az amatőrszínpadok 
klubja. Kéthetenként egy-egy 
amatőr színpad hozza el ide a 
legjobb vagy legújabb produk
cióját. A másik csütörtöki 
program a Kinizsiben a rövid- 
film klub, amelyet ugyancsak 
Venczel Sándor vezet. A tava
lyi sikeres kezdeményezés után 
folytatják a BBS, a Pannónia 
stúdió filmjeinek és kisfilm- 
jeinek vetítését.

Az egyetemi klubban csü
törtökönként jelentkezik a „Pil- 
uax-kávéház-’. Egy ún. „házi
gazda műsor”, amelyet egyete
misták csinálnak, és amely 
mindig valamilyen aktuális 
eseményre (KISZ-oktatás, 
egyetemi közélet, kül- és bel
politika) reagál. Vitával, be
szélgetésekkel, előadókkal, 
meghívott neves vendégekkel. 
S közben pihenőnek filmet ve
títenek, lemezeket forgatnak 
és gondoskodnak a jó hangu
latról. Olyan esteket szeret
nének, hogy elterjedjen: ezen 
a napon érdemes bejönni este 
az egyetemre. Hogy mi lesz 
a konkrét program, nem fon
tos, mert biztos, hogy jó lesz.

Pénteken is két klub jelent
kezik felváltva. Az első- a 
nyugati ideológiákról rendez 
sorozatot előadásokkal és vi
tával egybekötve. A másik — 
a SCIENSE FICTION-klub a 
TIT égisze alatt a Makarenko 
utcai színházteremben dolgo
zik majd filmvetítésekkel egy
bekötve. Ehhez a műsorhoz 
azonban még szükséges egy 
szerződés a TIT-tel.

A tervek között szerepel to
vábbá egy filmsorozat, amely 
idegen nyelvű, nem feliratos 
filmeket mutatna be ugyan
csak a Makarenko színházter
mében. A  klub a sorozatot a 
nyelvi intézettel közösen sze
retné elindítani, mert ezeknek 
filmeknek a szórakoztatás mel
lett a nyelvoktatásban is nagy 
szerepe lenne.

Ennyit röviden a tervekről. 
Hogy a vezetőség mit valósít 
meg belőlük. Szeptember 25-e, 
az ünnepélyes, műsoros klub
vezetőt beiktató nyitó est után 
meglátjuk. Az ígéret minden
esetre szép szó!

Sebők

Egy lehetőség az újságírás
A III. emelet egyik kis szo- 

bájában a déli órákban 
a legnagyobb a forgalom. Lá
nyok és fiúk jönnek, kezük 
még a kilincsen és már ol
vassák az ajtó belső oldalára 
tűzött üzeneteket, felhíváso
kat. Ez az ajtóújság, a KÖZ
GAZDÁSZ szerkesztőségének 
legújabb híreivel. A szobában 
beszélgetők, vitatkozók. Van, 
aki a kéziratát javítja, újsá
got olvas, vagy éppen tanács
talanul áll egy cikkel a kezé
ben és nem tudja kihez for
duljon.

A munkatársak jórészt hall
gatók, a lapnak mindössze 
négy hivatásos újságíró mun
katársa van. Évente változ
nak az arcok, elsőévesek jön
nek, negyed-ötödévesek bú
csúznak az újságtól. Minden 
évben elmennek azok, akik 
már megismerkedtek az új
ságírással és átadják helyüket 
az elsőéveseknek. A végzősök 
közül legalább ketten-hárman 
kerülnek nagy napilapokhoz. 
Csupán látszólag véletlen, 
hogy a Közgazdaságtudomá
nyi Egyetemről ennyien vá
lasztják szakmájuk fhellé vagy 
helyette az újságírást. Magya
rázatot nem a nálunk véletle

nül felbukkanó sok újságíró
tehetség, hanem az itt töl
tött négy év ad. Mindaz, amit 
az első naptól kezdve tanu
lunk szinte egyetlen problé
ma köré sűríthető: társadal
mi-gazdasági kérdések miért
jeinek megválaszolása.

Ez pedig mai újságírásunk 
Íratlan szabálya. Avar János 
kommentárját hallgatva a te
levízióban, Szecslcő Tamást a 
rádióban, vagy Varga György 
cikkeit olvasva a Figyelőben, 
találó megállapításaiknál, ve
lős magyarázatuknál gyakran 
jegyzik meg a volt kollégák: 
„látszik, hogy közgazdászok”. 
Ök már nagy nevek, „befutot
tak”, de mellettük az 1—2 éve 
végzettek ismerős aláírásai
val is jelennek meg cikkek a 
Népszabadságban, a Magyar 
Nemzetben, Népszavában, Fi
gyelőben, Világgazdaságban. 
Néhány éve még ők is félsze
gen léptek be az ajtón, meg
írták első cikküket, vitatkoz
tak rajta és átjavították. A 
lehetőség, hogy megjelenhes
senek, az egyetemen belül 
várt rájuk. Ma egy jóval na
gyobb szerkesztőségben bont
ják fel kéthetenként a Köz
gazdász friss példányait.

KORUNKBAN A BURZSOÁ politikai propaganda alapve
tő jellemzője a munkások integrálódásának hangoztatása. Azt 
állítják, hogy a polgári társadalomba integrálva a munkásosz
tály elvesztette forradalmiságát, nem áll már szemben tudato
san a kapitalizmussal, a modern kapitalizmus megszüntette az 
alapvető osztályellentmondásokat, nincs leküzdhetetlen akadá
lya a polgári társadalom integrációs folyamatainak, s a társa
dalom megbékélt része a munkásosztály is.

Ezzel a témával foglalkozik Tolnai Gyula tanulmánya a Tár
sadalomtudományi közlemények 1975/4. füzetében. A tanul
mány címe: A munkásosztály társadalmi-politikai integráció
ját célzó polgári törekvések a kapitalizmusban. A fenti állítá
sok a politikai propagandában időről időre elhangzanak, hol 
a hatalom, hol az osztályharcos munkásmozgalmat támadó 
„ulrabalos” csoportok szóvivői szájából. Noha az integráció 
ilyen felfogását az események rendre cáfolják, maga az integ
ráció, mint a társadalom reális folyamata a társadalomtudo
mányok számára lényeges probléma. Valóságos próba tehát a 
polgári társadalom integrációs folyamatának elemzése, vala
mint az, hogy ebben a folyamatban hol és hogyan helyezkedik 
el a munkásosztály. A polgári tudományban az integráció fo
galma sokféle értelemben használatos, tartalma is meglehető
sen pontatlan, különböző szinteken értelmezik, s eredményeik 
egyfajta ideológiai közvetítőrendszerként segítik is az integrá
ciós törekvéseket.

KEVESEN ISMERIK nálunk, pedig nem új könyv Simone 
de Beauvoir regénye, a Mandarinok. Kulcsregényről lévén szó 
(többek között Sartre és Camus kapcsolata az alaptéma) ilyen
kor azt szokás írni, hogy nemcsak kulcsregényként, de önma
gában is nagyszerű írásmű, meg hogy hiteles dokumentum is. 
Ezen túl csak néhány megjegyzés. A regény cselekménye a má
sodik világháborút követő években játszódik, s a gondolati 
váz az értelmiségiek, a baloldaliak útkeresése kiélezett poli
tikai és egyéni helyzetekben. Mi a vonzó harminc év múltán 
ezekben az emberekben? Értelmiségi voltuk tudatos és mara
déktalan vállalása, és az ezzel együttjáró, könyörtelen önkont
roll. Az aktualitást pedig nem más adja, mint a jelenlegi fran
cia belpolitikai helyzet, de ide lehet — sőt bizonyos szempont
ból ide is kell — sorolni az olaszországi szituációt is.

CSOÖRI SÁNDOR a mai magyar irodalom és filmművé
szet egyik legmarkánsabb alakja. Többek között azért is, mert 
az értelmiség azon csoportjához tartozik, melyet többek között 
Németh László, Illyés Gyula, Erdei Ferenc vagy éppen Csoóri 
alkotótársának, Kása Ferencnek neve fémjelez; és amely tevé
kenységében hangsúlyozottan kutatja, ápolja és gyarapítja a 
népi vagy paraszti kultúrát — mindezt szilárd szocialista meg
győződéssel. Másik jellemzőjükként azt lehet említeni, hogy 
megkülönböztetett szerepet tulajdonítanak az egészséges na
cionalizmustól mentes magyarságtudat megteremtésének. Való
színű, hogy ez a besorolás pontatlan. Az azonban bizonyos, 
hogy Csoóri világa „színes, zsúfolt, meglepő, természetes”. 
(Senkit ne tántorítson el Bertha Bulcsú bulvárízű és a „síksá
got megmászó” bevezetője — Csoóri stílusa és gondolkodása 
homlokegyenest ellenkező.) Ezért izgalmas, ha egy ilyen alko
tó nyilatkozik. Az interjú a Jelenkor idei nyári 7—8. számában 
jelent meg. Ott Csoóri a következőket írja magáról: „Értelmi
ségi vagyok, aki sohase felejti el, hogy paraszt.” Végig e meg
határozás jegyében beszél arról, hogy milyennek látja az em
beriség jövőjét, történelmi tudatunkat, az ötvenes évek légkö
rét, Rákosit, a nagy múltú iskolákat és kollégiumokat, az író 
feladatát stb. Minden válaszával állást foglal — becsületesen, 
felelősséggel. Mindig újabb gondolatokra ösztönöz, a cél pedig 
csakis ez lehet.

MOSTANÁBAN GYAKRABBAN jelennek meg tanulmá
nyok, amelyek megállapítják filmművészetünk visszaesését. 
Ezek közül kettő különösen figyelemre méltó. Varga Vera cik
ke a Valóság 8. számában azért érdekes, mert ezúttal nem te
matikai, hanem formai oldalról, a kifejező eszközök szempont
jából elemez három jellegzetes filmet, a Szerelmem Elektrát, a 
Hószakadást és a Macskajátékot. Végső következtetése így szól: 
„A filmnyelv szimbolikus formájának kialakítása láthatóan 
sürgető, és sokféle eredményt létrehozó igény. A szemlélet köz
vetlenségének visszaadására a vizuális gondolkodás és az asz- 
szociáció rangjának visszaállítása egyformán minősülhet a 
modern ember lélekmentésének — a civilizáció bonyolult, el
idegenítő áttételeitől; s a kiszolgáltatottság megszüntetési kí
sérletének. Felszabadításnak a fogalmilag — s o  televízió mű
ködésével ma már audiovizuálisán is — előregyártott, gondol
kodást megszabó normák és klisék uralma alól, amelyek je
lenleg a mindennapi élet demokratikus nyilvánosságát képvi
selő fórumok megszűnte vagy partikularizálódása miatt ellen
őrzés nélkül fejthetik ki hatásukat. A kísérletek a művészet
ben, az emberi szellem megújulásának, kitörésének ékes bizo
nyítékaként is értékelhető, mint a világ intellektuális szemlé
leti és alakító formáinak újratermelései minden újonnan felfe
dezett és a célnak megfelelően kalapált anyagban, 
eszközben. A társadalom akarva-akaratlanul megrendeli a mű
vészettől, hogy új jelenségekről új módon gondolkozzék, leg
feljebb ha a művészi konzekvencia számára nem mindig nyi
tott a tér, arra szorítja az alkotókat, hogy az új gondolkozási 
formákat tegyék főszereplővé azok helyett a problémák he
lyett, amelyeket az új gondolkozási formák segítségével kel
lene végiggondolni. Az analízis így csak közvetett lehet, és a 
műalkotás legtöbbször csak gesztus értékű.”

A  másik érdekes filmkritika a Mozgó Világ augusztusi szá
mában található (a Mozgó Világ leginkább még a kritikai írá
sok terén váltja be a hozzáfűzött reményeket). A szerző, aki 
a pécsi szemle filmjeit értékeli, a Déryné, hol van című fil
met, a Vörös Rekviemet és az Örökbefogadást dicséri, elma
rasztaló véleménnyel van viszont a Jutalomutazásról. (Báron 
Tamás: Régi és új sablonok.) M. G.

Fotó: Tutsck Csaba



Tábor, tábor, Tőke-tábor
(Folytatás az 1. oldalról)

S ho-gy mennyiben lett más, 
azt hadd mesélje el a cikkíró!

— Mi volt m ás? A tábor 
nem vált egyszerű módszertani 
céllá. Az eszköz (Marx művei) 
túlnőtt a célon. De m ind
ez m inden szem inárium 
ban m ásként. Farkas Pé
ter szem inárium a volt ta
lán a legfilozófikusabb. Ger- 
vai Pali csoportja tudományos 
következetességgel, logikus és 
valóban fontos m iértekkel rá 
kényszerült az együttgondol
kodásra, az ú jraalkotásra. Sza
bó K atalin (néhányszor he
lyettesített) népszerűbb meg
fogalmazással, de ta lán  tú l ha
m ar vezetett rá, a végered
ményre. Talán Vértes András 
csoportja közelítette m eg leg
inkább az elképzelt ideált, s a 
legvitatkozóbb szellemű cso
port Akrócszky K atáé volt. (A 
rádióban is ők vitatkoztak 
szeptem ber 8-án.)

— S hogyan tovább? A m a
gam részéről A driennel értek 
egyet. Közösen vitassuk meg

az elképzelésünket, minden 
foglalkozás diákreferátum m al 
kezdődjön, vagy a vitavezető 
legyen a hallgatók közül, s az 
m ár mindegy, hogy mindezt 
kis, illetve nagyobb csoportok
ban csináljuk.

A tábor hasznossága v ita t
hatatlan . Amennyire lehet, 
szükség van a folytatásra. 
A kár évközben is, szűkebb ke
retek között (TDK-kör, sitb.), 
de jövő nyáron a „Szocializ
m us” táborban mindenképpen. 
V áljanak hagyom ánnyá az 
ilyen táborok, mivel egyúttal 
az oktatás továbbfejlődésének 
a lehetőségét példázzák. A ha
ladásért, m elyet röviden úgy 
fogalm azhatunk meg: Diák- 
központú oktatás.

Végül ne feledkezzünk meg 
a tábor vezetőjéről Végvári 
Andrásról, akinek áldozatos, 
„egyszemélyes” táborvezetősé
ge, m indent m egtett a  táboro
zás sikeres lebonyolításáért. 
Az el-el maradó, . vagy nem 
„úgy” sikerülő közös progra
mok, nagyrészt a külső közre
működőkön m últak. De azért 
jövőre több segítséget igényel!
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Szeptember elsejétől életbe töndíjas hallgatók is. A kiegé- 
lépett az oktatási miniszter- szítést a szakmai gyakorlatok- 
nek a felsőoktatási intézőié- ra is folyósítják, ha a hallgató 
nyék nappali tagozatos hall- erre az időszakra rendszeres 
gatóinak ösztöndíj-kiegészíté- pénzbeli szociális támogatást 
séről szóló utasítása. Azok a vagy tanulmányi ösztöndíjat 
hallgatók, akik rendszeres kap.
szociális támogatásban vagy A miniszteri utasítás intéz- 
tanulmányi ösztöndíjban ré- kedik a hazánkban tanuló kül- 
szesülnek, havi 60 forint ősz- földi hallgatók ösztöndíj-ki- 
töndíjkiegészítést kapnak, a egészítéséről is. Esetükben a 
hús- és húsfélék fogyasztói ár- rendelkezést a júliusra esedé- 
cmclésének ellensúlyozására, kés ösztöndíj-kiegészítésnél al- 
Abban az esetben, ha a hall- kalmazták először, 
gató mind a két támogatásban Szeptember elsejétől a kate- 
részesül, a támogatást szociá- gória szerinti szociális támo- 
Iis támogatás címén kell adni. gatás összege is változott. A 

Az ösztöndíj-kiegészítést változásokat az alábbi táblázat 
megkapják a társadalmi ősz- jól érzékelteti.

O k tó b e rb en  n y it

Én elmentem a vásárba félpénzzel

a  közgáz „E"-Bclub|ca
Régi hagyomány folytatódik 

októbertől az egyetemen. Ok
tóber első szom batján ny it a 
Műszaki Egyetem „E” k lub já
hoz, illetve a KEK-klubhoz 
hasonlóan a Közgáz-klub. A 
tagsági igazolváriyokat m ár 
szeptember közepén osztani 
kezdik — 30 forin t ellenében 
—, a  fiúk  részére. Az alkalm i 
belépők 20 forin tba kerülnek 
majd.

Az új klub program ja a kö
vetkező lesz;

1/2 7-tői — B. Tóth László, 
C intula discó m űsora

1/2 8— 1/2 9-ig — kevésbé is 
m ert zenekarok bem utatkozása

1/2 9—9-ig discó az aulában, 
ill.

Műsor a  II. előadóban (Szín 
művészeti — Zeneművészeti 
Főiskolások)

9— 10-ig — ism ert zenekarok 
(OMEGA, SKORPIÓ, FONOG
RÁF, KORAL)

10— 11-ig Cintülá discó az 
aulában

Az egyetemi klubban — 
klubbár lesz —, Böszme szóra
koztatja a vendégeket.

A klub létrejöttéről, a  te r
vekről Bognár Tam ás (I. évf. 
kultúrfelelőse) az új klub fő
rendezője tájékoztat.

„A régi közgáz k lubnak jó 
neve, tekintélye volt az egyete

mi klubok között. Ezt szeret
nénk felújítani. Az ötletet a 
közművelődési bizottság m eg
tárgyalta, elfogadta. A rektori 
tanács a hét elején tárgyalta 
a klub ügyét.

A klub működését, a  zeneka
rok díjazását önfinanszírozás
sal oldjuk meg, a tagsági d í
jakból, illetve a belépők á rá 
ból befolyt összegből. Rende
zőgárda gondoskodik arról, 
hogy a  korábbi évek rendbon
tásai ne ism étlődjenek meg. 
Szívesen várjuk  m ég fiúk  je 
lentkezését

Tagságit bárki válthat, aki 
igazolni tudja, hogy van m un
kahelye. 1500—2000 főt várunk 
egy-egy alkalom ra.

A propagandam unkát m ár 
nyáron megkezdjük. P lakáto
kat ragasztunk ki — a Balaton- 
partján , Nógrádverőcén —, 
mindenhová, ahol sokan m eg
fordulnak, Szeptem bertől pe
dig m indén egyes m űsorunkat 
külön p lakát reklámozza.

A tagsági igazolványokat va
lószínűleg szeptember közepé
tő l árusítjuk  az egyetemi klub
ban.

Addig Is, akinek ötletei van
nak, segíteni akar, érdeklődjön 
a KISZ-bizottságon, keresse 
Bognár Tam ást!

Felvétel
A nyáron film et forgattak az 

egyetemen, s nekem is alkal
m am  nyüt bepillantani a  film - 
készítés rejtelm eibe. El is gon
dolkodtam a látottakon, s rö
viden annyit m ondhatok: 
könnyebb egy film et megnéz
ni, m in t megcsinálni.

Gondoljuk csak el: vannak 
felvételek, m elyeket három - 
szor-négyszer is megpróbálnak 
felvenni, s ha mégsem sikerül, 
még a rossz időjárásra, a 
m unkaerőhiányra, az anyag- 
ellátás zavaraira sem lehet 
hivatkozni.

A zt m ondják: más az élet 
és más a film . Bizonyára így 
van, nem  tudom. Egyiket sem 
ism erem  eléggé. Pedig ezek a 
felvételi dolgok m indig érde
keltek.

Láttam  m ár korábban is 
néhány film felvételét — 
akár m in t statiszta, ak á r  m int 
tétlen bámészkodó —, de még 
egyszer sem fordult elő olyan 
eset, hogy azt m ondták volna 
egy jelenetről: igaz ez a  jele
net elég gyengécske, de azért 
vegyük fel, m ert az ap jának 
— párdon, film ről beszélünk: 
író jának — van ké t pleesni je. 
A néző igazán nem tud ja  
értékelni kellően, hogy hány 
díja, kitüntetése volt az ope
ratőrnek, vagy a  dram aturg
nak, hiszen a kam era okos, 
figyelő szeme — talán  azért is 
hív ják  objektívnek — csak a 
lényegre koncentrál, a  díjak 
még széles látószögéből is ki
esnek

*

Nem is hinné az em ber, 
hogy egy film  készítésénél 
mennyi m inden függ a  névte
len hősöktől, a  statisztáktól, 
akik gyakran csak egy-egy 
szavas kis szerepeket kapnak, 
még gyakrabban az arcukat 
sem lá tjuk , mégis, a  felvétel 
végső kim enetelére olykor igen 
nagy a  befolyásuk.

Á llítólag — m ondják — 
volt egy jelenet, am elyet nem  
akartak felvenni, m ert gyen
gének találták, még az előző 
film ből hozott pontjaival 
együtt sem érte el az átlagos 
magyar film től elvárható szín
vonalat, mégis, bekerült a 
filmbe. Nehezen akartam  el
ismerni, hogy ilyen létezik, de

annyi m endem ondát hall az 
ember, egyet legalább el kell 
hinni.

A felvétel sikeréért sokat 
tehetnek a  főszereplők azzal, 
ha pontosan m egtanulják sze
repüket. Ettől eltérni, im pro
vizálni, nem  m indig szeren
csés dolog, m ert ha a  rende
zőnek nem tetszik, egy év 
m úlva lehet újrakezdeni az 
egészet. S az t pedig korább' 
tanulm ányainkból is tudjuk 
hogy m inden kezdet nehéz.

Minden bizonnyal így jár! 
az az ifjú  — tehetséges, ám 
még nem  érett — szereplő is. 
aki, m iután  m egkérdezték tő
le, hogy előző szereplései alak
ján  m i a  véleménye egyik rö
vidítésünkről, elmondta, hogy 
jó véleménnyel lenne róla, hf 
a rövidítés elé nem tennénei 
oda egy „k” betűt. M ert igy 
m ár nem állja meg a  helye 
ugyanis a tagok egy része nen 
nevezhető „k”-nak.

Azért végül m inden film 
elkészül egyszer, m ég akkor 
is, ha egyes jeleneteket több
ször vesznek fel (esetleg több
ször egym ásután nem veszik 
fel) ugyanazt a  képet. Ez azon
ban korántsem  jelenti azt, 
hogy m inden film  kész van, 
m iután elkészítették. Tavai' 
nyáron — csakúgy m in t az 
idén — forgattak egy filmet, 
mely főleg m atem atikai és 
történelm i kérdéseket feszege
tett. A filmbe eredetileg 460 
jelenetet terveztek. Fel is ve t
ték a 460 jelenetet, s meg is 
m ondták a 460 jelenetnek: ti 
fel vagytok véve, fellebbezés
nek helye nincs, m ert már 
azok is közietek vannak, m e
lyeket utólag — rendezői su
gallatra — ve ttünk fel. A 
nyár vége felé már vagy húsz- 
szal több lett a jelenetek szá
ma, s m ikor már a gyerekek 
azt a dalt énekelték a téren 
hogy „itt van az ősz, itt  var 
újra”, már csaknem 500 jele
net szerepelt a filmben.

A  film ek többségét m ár 
szeptem berben odaadták sza
bad prédául a tanári szigo- 
rúságú kritikusoknak a  többi 
— edződés végett — még eg'' 
év haladékot kapott. Ez pe
dig az t jelenti, hogy az1 előbb 
em lített példával ellentétben, 
nemcsak utófelvétel, de előfel- 
vétel is van.

Földes Péter

Felvételi napló
J ú n iu s  30 .

Belkereskedelmi tanszék. A tanszékvezető 
szobájában 4 tagú bizottság v árja  a felvéte
lizőket. Kint, az ajtó  előtt a  B betűvel kez
dődő nevű jelöltek sétálnak le-föl a folyo
són. Bent a szobában m egilletődötten ül a 
soros diák. Egy fiú. H aja gondosan a füle 
mögé fésülve. Rekedtes hangon beszél. Á t
ad ja a bizonyítványait- kihúzza a m atek té
telét. Az egyik tanár papírt tol elé, kezdő
d ik  a vizsga. A fiú é r ti a  lényeget, pergőn 
beszél, de m intha egyszerre akarna m indent 
kimondani. Az elnök, Forgács Tibor figyel
mezteti. — „Csak szépen, nyugodtan, gondol
ja  meg, am it m ond!” — Történelem ből a 
nem tú l sikeres írásbeli a lap ján  faggatják. 
A felelet akadozik, kevés használható gondo
la t van a sok töitelókszó között, de néhány 
eredeti, jó elgondolás azért elhangzik. Csató 
Tamás végül négyest ad a feleletre. A jelölt 
feláll, az elnök így búcsúzik tőle: „Bízzunk 
benne, hogy még fogunk találkozni.” Alig
hogy becsukódik az ajtó, a bizottság tagjai 
összedugják a fejüket. „Én fantáziát látok 
benne.” „Igen, ki fog ez a fiú  forrni. Java
soljuk.”

20 percenként váltják  egym ást a bizottság 
előtt a  felvételizők. A nagy melegben m ár 
m indenki ingujjra vetkőzve dolgozik.

Az elnök újabb és újabb dossziékat vesz 
elő a fogyó halomból. Nézi az adatokat, fel
sóhajt: „Végre egy m unkás származású!” 
A bizottság tagja beszólítja a lányt, akinek 
kezében ott az elm aradhatatlan  zsebkendő, 
azt szorongatja. Szinte kapaszkodik bele. Az 
elnök az órájára néz. M indjárt 12 óra. „Na
gyon elfáradt?” A lány bólint. .,A kkor meg
próbáljuk  felfrissíteni néhány kérdéssel, ha 
ugyan ez m agának frissítés.” Az elnök el
veszi a lánytól a személyi igazolványt. Né
zegeti a fényképet, körbem utatja. „Szebb 
maga az életben." Nevetés. A lány arcán is 
á tfu t egy mosoly, de azért remeg a kezében  
a papír, am ikor a 'matematikus tanár fe l
adja a kérdéseit. .  .

Egy pillanatnyi szünetben Forgács Tibor 
összefoglalja az első nap tapasztalatait. „Az 
eddigi benyomások azt m utatják, hogy a je 

lentkezők elkapkodták az írásbelit, m ert a 
szóbelik alapján jobb a tudásuk, m in t ahogy 
azt az írásbeli alapján várni lehetett. S ez 
elsősorban a  történelem re érvényes. Már nem  
a m atem atika a m um us tárgy. Ügy tűnik, 
elterjedt, hogy a felvételiken erre  a  tárgyra 
kell vigyázni, e rre  tanulnak többet és a tö r
ténelemből felszínesen készülnek. Csak így 
fordulhat elő> hogy valaki négyes m atem ati
ka írásbeli m ellett nullás dolgozatot ír tör
ténelemből. Sokaknál problematikussá teszi 
a felvételit, hogy a II—III. osztályban szer
ze tt rosszabb jegyek m iatt kevesebb pontot 
hoznak m agukkal a felvételire. Ez azt m u
tatja, hogy később döntötték el, hogy erre  
az egyetem re akarnak jönni. Mindez a rra  is 
felhívja a figyelmet, hogy a pályaválasztásra, 
a tájékoztatásra jobban oda kell figyelnünk.

J ú liu s 1.
A 307-es terem ben a  m atem atika m ellett 

pg.-ből felvételiznek. A felvételi bizottság a 
beszólítás előtt felolvassa a jelentkező jellem 
zését, m egism erkednek m inden fontosnak 
számító adattal. A felvételi ebben a terem 
ben kötetlen beszélgetéssel kezdődik. „Miért 
vonzza ez a pálya? Ism eri-e az egyetem 
struk tú rájá t, oktatási rendjét? Ki a rektor? 
Milyen kapcsolatba kerülnek a középiskolá
sok az egyetem m el?” A bizottság tagjai szin
te észrevétlenül térnek rá a szakmai, közgaz
dasági kérdésekre. „Olvas-e szaksajtót? Is
m er-e neves közgazdászokat? Ismertesse az 
utóbbi hónapok fontos gazdasági vonatkozá
sú eseményeit? Miért fontosak ezek?”

Az. asztal két oldalán ülők között kötetlen 
beszélgetés alakul ki- am ikor az elnök a m a
tem atikus tanárnak adja át a terepet. Itt 
nem  tételt húznak a jelöltek, a tanár ol
vassa fel azokat egy központilag kiadott 
jegyzékből.

G. Erzsébet lassan, m egfontoltan felelget. 
Pg.-ből a kérdéseket az elnöknő ad ja fel. 
Először a  dolgozatból kérdez, azután villám 
kérdésekkel „zongorázza” végig a közgazda
sági alapskálát. Erzsébetnek láthatólag nem 
tetszik ez a módszer. Amíg definíciókról van 
szó, addig nincs különösebb baj, a  bemagolt

szövegek pontosan „visszamondják” a kíván
takat, de a gondolkodtató kérdéseknél már 
akadozik a tudomány. Amikor a m unka sze
rin ti elosztással kapcsolatban elhangzik a 
kérdés: „Melyik m unka hasznosabb, a  szí
nészé vagy a főorvosé?” ,-Megáll” az ész. 
Ugyancsak fejtörést okoz az aktuális kérdés 
is, m iért em elték a hús- és húsfélék árá t?  
A  bizottság nem  állja meg nevetés nélkül, 
am ikor arra a kérdésre, m iért jó az, ha meg
em eljük a hús árát, a következő felelet 
hangzik el: „ha jó lenne a régi, nem  vál
toztatnának” , . .

J ú liu s  2.
Dr. Szamarasz Oresztész szobájára jó néhány 

egyetemista kellemes em lékekkel gondol visz- 
sza. A z oldott vizsgalégkör, a kötetlen, de gon
dolkodásra serkentő kérdés-felelet vizsgáz
tatás m indig kedvezően befolyásolta a pg 
vizsgajegyeket. Akik a felvételi nap jaiban  ez 
elő tt az ajtó  előtt várakoztak, persze m ind
ezt nem  tudták, legfeljebb a sikeres felvé
teli u tán  gondolkodtak el ra jta , m int az a 
lány, aki a  folyosón m indenkitől m egkérdez
te, ki ez az őszülő hajú ,<öregúr, aki ennyire  
rendes”, de senki nem  tudott pontos fe lvilá 
gosítást adni neki.(l)

Bent a szobában három tagú (?) bizottság 
várta  a jelentkezőket. A bem utatkozás u tán  
a  vizsgáztatást, azonnal a  lényegre térve, 
Szam arasz Oresztész kezdi. „A pénz érték
mérő funkciójáról beszéljen!” — teszi fel a 
főkérdést, és amíg a jelölt gondolkozik, á t
nézi az iratokat, könyveli a dolgozatjegye
ket, á tfu tja  a jellemzést. Az aktam unka vé
geztével kérdően néz föl, a beszéd nyeke
regve” indul meg. Hiába hangzanak el a 
mentő, rávezető kérdések, a felelet m enthe
tetlen. Elhangzik az a  bizonyos alapkérdés, 
hátha . . .  A lány ölébe ejtett kézzel néz m a
ga elé. „Nincs több kérdésem” — hangzik 
fel a csöndben és egy ítélettel felér. Hege
dűs Miklós, a m atem atikus következik.

„Milyen bizonyítási eljárásokat ismer? 
M egragadta-e valam elyik bizonyitás a fan
táziáját? Mi az, hogy bizonyítás?” — Bizony
talan félmondatok, hallgatás a válasz. A ta 
nár mással próbálkozik. -,Két Bolyai — mond 
magának valamit ez a név? Kik voltak?” 
Csend. „Neveket mondok. Németh László, 
Weöres Sándor, Nagy László. Kik ők?” —

Itt-o tt elhangzik egy-egy helyes válasz. „Mit 
szokott olvasni, mi érdekli? N yújtott m a
gának em berileg valam i pluszt a  m atem ati
ka?” — A lány szkeptikusan válaszolgat. 
1972-ben végezte el a  gimnáziumot. Azóta 
nem  próbálkozott felvételivel felsőfokú okta
tási intézményben. Ez az első kísérlete. A 
bizottság összesen 10 pontot ad neki.

Utolsónak Komlósi Erikát szólítják a szo
bába. A bizottság végigfutja adatait. „Szüle- 
m eghaltak, állam i gondozott, nevelő apja is 
m eghalt, m atekból négyes dolgozatot ír.. 
pg-ből neki 6em kell felvételiznie. Országos 
statisztikai versenyen 9-ik helyezést é r t el ” 
Mindenki érdeklődéssel v á rja  ezt az élettől 
sokat próbált lányt. „A tanári pályához len
ne-e kedve, ha felvennék?” — hangzik el 
rögtön a vizsga elején. „Ha tan ár lennél, 
csak m atem atikát tanítanék, középiskolábar 
is korrepetáltam , tanulm ányi felelős vol
tam .”

Hegedűs rögtön lecsap a kérdéssel a m a
ga gyakorlati oldaláról. „M iért tan ítana m a
tem atikát? Mi a vélem énye arról, hogy 
egyesek azt javasolják, meg kellene szüntet
ni a m atem atikaoktatást.” Erika még nem 
hallott ilyen javaslatról. „Tudna mondani 
példát, hol használják a m atem atikát?” .. 
S zám v ite l... szám ítástechnika. „Máshol? A 
trigonom etriát, a logaritm ust m ire használ
ják?” A lány elgondolkodik, látszik az arcán, 
így még nem tették fel neki a kérdéseket 
A tanár próbálja v ez e tn i. . .  „földterület m é
rése, háromszög területe, ászoremperkettő. 
m iért van ez így?” A lány rajzol, bizonyít, 
frappánsan beszél. Amit m egtanítottak véle. 
azt tudja. „M odernebb dolgokat, eredm énye
ket tudna-e mondani, esetleg azt. hogy hol 
használják fel ezeket az új eredm ényeket?” 
A lány erről sem tud beszélni, így a tanár 
a maga részéről megköszöni a szereplést, és 
a KISZ képviselője teheti fel sokszor e l
hangzott kérdéseit az aktuális politikai ese
ményekről. A válasz fennakadás nélkül pe
reg. A  bizottság tagjai bólintanak egymás 
felé. Világos helyzet. A lány távozása után  
egyikük így foglalja össze vélem ényüket. „Jó 
kis statisztikus lesz belőle. Szorgalmas, pre
cíz.” A-z elnök összesít. Komlósi Erika 10 
pontot hozott, ötöt kap pg-ból. négyet m a
tem atikából. Szeptem berben biztosan meg
kezdheti tanulm ányait az egyetemen . . .

S. J.



Am it minden  
hallgatónak tudnia kell

1. Az MKKE élén a rektor 
álL Anatóm iai furcsasága: há
rom  k a rja  van, úgymint ker- 
karja , Iparkarja  és áltlcarja. 
K arja i élén a dékánok á ll
nak.

2. A rektorral, illetve a dé
kánnal a hallgató ritkán talál
kozik. Kivétel diplom ats ztás-

5. Á ltalános szabály: az 
egyetemista ne a rra  legyen 
szerény, am it tud, hanem  arra 
nagyképű, am it nem tud.

6. Az egyetemen gyümölcsö
ző helyesen fogalmazni. Nem 
árt, ha tudjuk, hogy tanársegé
deink „igen jó képességűek”, 
adjunktusaink „rendkívül te 
hetségesek’”, docenseink „nagy 
tudásúak ’, egyetemi tanáraink  
„a szak elism ert tekintélyei’.
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kor a dékáni kézfogás. (Felhív
ju k  hallgatóink figyelmét, 
hogy ilyenkor nem  kell papír
pénzt csúsztatni a dékán kezé
be. Nem azért nyújtja.)

A hallgatók ügyes-bajos dol
gaikkal a dékáni hivatalokhoz 
fordulnak. Még ügyesebb,még 
bajosabb dolgaikkal a rektori 
hivatalhoz. (Erről bővebben 
lásd. F. K afka A kastély c. 
dolgozatában.)

3. Az egyetemen nem  órák 
vannak, hanem  előadások. 
V annak kötelező és nem köte
lező előadások. A kötelező elő
adásokra nem  m indig kötelező 
eljárn i, a  nem  kötelezőkre á l
ta lában  ajánlatos. A rról nem 
is  szólva, hogy aki e ljá r  a nem 
kötelező előadásokra, meg
szerzi azt a pluszt, am ely a 
kötelező előadások nem  láto
gatásához szükséges.

4. Az egyetem nem  kisded- 
óvó, ezért feleltetés nincs, csak 
visszakérdezés és beszámolók. 
A beszámolók gyakorisága az 
előadók vérm érsékletétől függ. 
Aki nem  tud, az nehogy azt 
m ondja, hogy „M ára nem ké
szültem ”, és ne is legyen szo
morú. hogy m ilyen haszonta
lan. Em elt fővel, nyíltan néz
zen az  előadó szemébe, és 
m ondja ezt: „Még nem  látom 
á t  teljességében a problém át, 
professzor úr, m ert lehetetlen
ség hozzájutni a  művéhez, 
am elyet e  tém akörről írt.”

A Marx Károly KOzgazdaságtudo- 
aninyl Egyetem tapis 
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Mit m ond az egye tem i  
szabályzat?

1. §. A z  egyetem olyan in 
tézm ény, am elyben általában 
oktatás, a vizsganapokon vér 
fo lyik .

2. §. A  hallgatók magas szin
tű  képzését a lépcsőzetes elő
adóterm ek biztosítják.

3. §. A  kar tanszékekre esik 
szét. A  tanszékek oktatóinak  
isteni származását az ellenke
zők bizonyításáig valósnak kell 
tekinteni.

4. §. A z oktatók kötelesek a) 
« borsót falra hányni, b) 
hangosan jelezni, ha a vizsgázó 
már az elégségest elérte, c) 
védelm ezni a hallgatók meg- 
átalkodottságát.

5. §. Ha a jogszabály más
kén t nem  rendelkezik, az egye
temre sikeres felvételi esetén 
lehet bekerülni. A  felvételi 
eredményébe nem  számítható  
be „a kisezüst vitézségi érem ” 
és az „MHK” jelvény.

6. §. A  hallgató köteles a) 
a frissen mosott folyosón a fal 
m ellett közlekedni, b) oktatóit 
udvariasan köszönteni.

7. §. A  végzett hallgatónak 
az egyetem diplomát állít ki, 
am ellyel a hallgató kitörölheti 
emlékezetéből az egyetemet. 
(Felhívjuk a figyelmet, hogy 
az egyetem diplomája nem  jo 
gosít fe l nőgyógyászati praxis 
folytatására.)

8. §. A z egyetm  a legmesz- 
szebbmenőkig támogatja a 
végzett hallgatók elhelyezke
dését (minél messzebb Buda
pesttől).

9. §. Ezen törvényerejű uta
sítás kihirdetése napján kerül 
hatályon kívül.

K ötelező és ajánlott 
olvasm ányaink

Jól nevelt közgazdász már 
egyetemi tanulmányai előtt is 
megtanul olvasni. Legalább 
szótagolva. Az évek során for
radalmi fejlődés megy végbe. 
Már ami a témákat illeti. A 
technika változása nem szük
ségszerű. ím e az illusztráció.

Mit olvasunk a felvételi 
előtt?

Hasznos és haszontalan
tanácsok elsősöknek 

és felsősöknek
Tájékoztatót, Statisztikai Év

könyvet (hogy megtudjuk, hol 
volt a legkisebb túljelentkezés 
az előző évben). Olvassuk a 
felvételizők zsebkönyvét és a 
vizsga előtt egy hétig vezér
cikket. Ha van időnk, történel
met és pg-t is.

Felvételi után:
Pólíclvételivizsga-hirdetés, 

alkotmány, Honvédelmi tör
vény, katonadalok, imádságos- 
könyv, garantált ráolvasó szö
vegek.

Első félév:
Gazd. történet, gazd. föld

rajz, statek, pg.-hirdetőtábla, 
KISZ szervezeti szabályzat, 
kollégiumi házirend.

Második félév:
Népsport, Esti Hírlap, Pisz

kos Fred, Rejtő Jenő összes 
művei, a század nevezetes 
bűnügyei, Agatha Christie 
fellelhető írásai, értesítés utó
vizsga időpontjáról, utóbbit 
esetleg többször is.

Fő olvasmány: Közgazdasági 
Szemle, csak a nagybetűket és 
a címeket olvassuk el, a többit 
úgysem értjük. Hetenként 
megtanulni két idegen Szót, 
amivel el lehet kápráztatni az 
elsősöket és a kalauzt a bu
szon, ezenkívül Fürge ujjak 
évkönyve, kártyajátékok sza
bályai, az alkoholizmus ve
szélyei.

Harmadik évben:
Mit kell tudni az autóveze

tői vizsgán, A szerelem isko
lája, A gólya hozza? Arena a 
férje nyakán, Mindenki sza
kácskönyve, Családjogi tör
vény, Babát várunk, Magyar 
utónévkönyv.

Negyedik évben:
Szőlőtermesztés, Házinyúl- 

tenyésztés, Így gondozd a Tra
bantodat, pályázati hirdetmé
nyek, állásjegyzék, helység- 
névtár, Magyarországi úti
könyv, népies írók és költők, 
Tájszavak gyűjteménye, Vizs
gaszabályzat, diploma, katonai 
behívóparancs.

A kollégium házirendje
1. §. A portásnőknek mindig 

igazuk van.
2. §. Minden más esetben az

1. § autom atikusan életbe lép.
3. §. Aki viselkedik vagy 

m agatartást tanúsít, k i van 
rúgva.

4. §. A takarítónők alá les- 
kelődni tilos!

5. §. A szobákba csak orvos 
á ltal ellenőrzött idegenek v i
hetők be.

6. §. A poloskákat csipkedni 
tilo s!

7. §. A kollégium nem á tjá 
róház!

Nagy János karikatúrája

8. §. A kollégium nem nyil
vános . . . !

9. §. A radiátor nem meleg
ágy.

A gólyák  
t ízparancsolata  

(1939-ből)
1. Gólya! Te vagy a legki

sebb, tehát ne feledd, hogy az 
egyetemista csak a másodéves
nél kezdődik,

2. Minden idősebbet előre 
köszönte, s várd meg, míg eset
leg kitüntetésből letegez.

3. Öregek társaságában az 
asztal végére ülj. Ritkán szólj, 
és keveset!

4. Légy illedelmes, figyel
mes! Tárcád óránként töltsd 
meg cigarettával, és szívesen 
kínálj!

5. Szíved és erszényed le
gyen mindig nyílt az időseb
bek számára!

6. Ne légy önző, ha csomagod 
jön, tartsd szem előtt a köz
mondást: „ökör eszik magá
ban.”

7. Légy udvarias, a szere
lemben lemondó, a kártyában
vesztes!

8. Az öregek nappali álmait 
zavarai ne merészeld!

9. Előadásokra eljárj, és a 
katalógusoknál írd be a ne
vünket!

10. Szeresd az irodalmat és 
a tudományt, következőleg pe
dig felülfizetésekkel támogasd 
lapunkat!

A pácienst a m űtét után. 
visszaviszik a kórterem be.

— Hála istennek — düny- 
nyögi bágyadtan — tú l v a 
gyok az egészen!

— Ne siesse el uram  — szól 
az ágyszomszédja — az én ha
sam ban például egy ollót fe
lejtettek. . .

— Bennem pedig kesztyűt 
—teszi hozzá a m ásik szom
széd. Ebben a p illantban a se
bész hangja hallatszik a fo
lyosóról:

— Ki lá tta  a kalapom at?
★

A bíró megpróbál a fia ta l
em ber lelkiism eretére h a tn i:

— Gondoljon csak sze
gény idős édesapjára!

— Eszem ágában sincs. A 
vén zsugori sohasem ad ne
kem a szajréból!

★
Az amerikai feleség szem

rehányóan fordul a férjéhez.
— Abba már beletörődtem, 

hogy egész nap rágógumit 
rágsz, a kezed állandóan a 
zsebedben van, a lábadat fel
teszed az asztalra. De egy va
lamire megkérlek . . .

— Mi az?
— Amikor megcsókolsz, 

vedd ki a cigarettát a szád
ból!

★
Idősödő hölgy rohan felin- 

dultan a szállodaigazgatóhoz:
— Igazgató úr, azonnal ké

rem a számlám. Ez egy bűnös 
ház. Az előbb láttam, hogy

egy férfi pizsamában szaladt 
a szobalány után.

— És utolérte?
— Nem.
— Asszonyom, akkor ön 

igen tisztességes szállodában 
lakik.

★
A vasútállom áson egy fér

fi így szól a  hordárhoz:
— Vigye el ezt a ku tyát a  

feleségemhez, o tt lakik szem
ben, az u tca m ásik oldalán. 
A feleségem úgy tudja, hogy 
a  kutya elveszett, ezért kap 
tőle 100 forintot, ö tvenet 
m egtarthat m agának, ötvenet 
ad belőle nekem. Ha ügyes 
lesz, jövő héten ú jra  vissza
visszük a  k u ty á t. . .

★
Bátorság
Ma megmondtam az öreg

nek, hogy felemeli a fizeté
semet, vagy kilépek.

— És mi lett az eredmény?
— Kompromisszum. Én 

nem lépek ki, ő pedig nem 
emel.

★
A  férj egy hirdetést olvas 

az újságban, s elgondolkodik:
— A  feleségem most nyolc

van kiló. Ebben a hirdetés
ben az áll, hogy a szálloda a 
napi penzió m ellett fogyókúrát 
is biztosít a vendégek számá
ra. K ét hét alatt a páciens át
lag tíz kilót fogy. Tehát le
galább négy hónapra kell 
odaküldenem a felesége
m et . . .

Poszterek Varsóból
N y á ri b a ra n g o lá s a im  k ö z b en  e lju to t ta m  a  v a rs ó i p la k á im ű z e u m b a . 

N em  m in d e n n a p i é lm é n y b e n  v o lt ré szem  a  w ilan o w i k a s té ly  e g y ik  
s z á rn y á b a n  e lh e ly e z e tt á lla n d ó  k iá llítá s o n . A  sz á m ta la n  c so d á la to s a b b 
n á l c so d á la to s a b b  ö tle t lá t tá n  a lk a lm a m  vo l p á rh u z a m o t v o n n i a v i
lá g h írű  le n g y e l és  h a z a i p la k á tm ű v é s z e t k ö z ö tt.  H á t m ég  v a n  m it  t a 
n u ln i!  A  k iá ll í tá s  k é p e t  a d o t t  a  le n g y e l p la k á tm ű v é s z e t m a i tö re k v é 
se irő l, a  m a g a s  s z ín v o n a lú  k ís é r le ti  s ze lle m rő l. Az ö tle te k  s o k sz ín ű 
ség e  a  s ze m lé le tm ó d o k  ro h a m o s  v á lto z á s á ró l,  a  m ű fa j ú j  k e re sé s é rő l 
ta n ú s k o d o t t ,  a m it  a  K ra k k ó b a n  az  id é n  m e g re n d e z e tt  VI. N em ze tk ö z i 
G ra f ik a i B ie n n á lé  is  ta n ú s í to t t .




