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A tartalomból

Az egyetemista 
költségvetése

A KISZ szeretettel várja az 
elsőéveseket!

Egyetemünk szervezeti 
felépítése

A Nyelvi Intézet

Heten vannak de nem 
gonoszok

Beszélgetés tlr. Stark Antal 
oktatási rektorhelyet tessel

okét. Ez nem így van. Csak 
ha valakit helyhiány miatt 
nem tudunk felvenni, nézzük 
meg, hogy jelentkezett-e más
hová is.

A felvételi vizsgát tettek kö
zül 36 százalék volt fizikai 
dolgozók gyereke, a felvet
teknél ez az arány 41 száza
lékra emelkedett. Ebben min
den bizonnyal közrejátszik a 
társadalomtudományi tár
gyak erős szelektáló hatása, s 
az egyetem éppen e tárgyak
nál tudja — elsősorban a Stu
dium Generalen keresztül — 
segíteni a fizikai származású 
gyerekeket.

— Milyen tanácsokat tud
na adni azoknak, akik idén 
felvételiznek az egyetem

re?
A felvételi vizsgán nem lec

két kell visszaadni. A törté
nelemnél azt tudom tanácsol
ni, hogy mikor elolvastak, á t
néztek egy-egy korszakot, 
próbálják végigondolni a kü
lönböző szituációkat, összefog
laló képet kialakítani erről az 
időszakról. Például a polgári Ballag már a vén diák

Az egyetemi felvételi vizsgák tapasztalatairól
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Az idei évben hozzánk je
lentkezőknek bizonyára 
hasznos útravalóul szolgál 
ha megtudnak egyet s 
mást a tavalyi felvételik
ről. Erről kérdeztük dr. 
Stark Antal oktatási rek

torhelyettest.
— Az elmúlt tanévben 987- 

en jelentkeztek egyetemünk 
nappali tagozatára. 100-zal ke
vesebben mint az azt meg
előző évben. A visszaesés lát
szólagos, mert középiskolát 
végzettekhez képest nem 
csökkent a hozzánk jelentke
zők aránya. Több jelentkezőt 
a Pécsi Tudományegyetemre 
irányítottunk át, sokan pe
dig nem mentek el a felvételi 
vizsgára. Végül is 809-en fel
vételiztek, közülük 621 sikeres 
vizsgát tett. Ez annyit jelent, 
hogy vagy elérték a 10 pontot, 
vagy a felvételin 5, illetve an
nál több pontot szereztek. Ez
után került sor a ponthatár 
megállapítására, ami a nem 
tanári szakokon 15, a tanári 
szakokon 14 pont volt. Előbbi 
fél ponttal alacsonyabb mint 
az 1976-os év hasonló adata, 
s ennek oka a társadalomtu
dományi tárgyakból a maga
sabb követelményszint.

A tanárszakosok 14 pontos 
határa fél ponttal magasabb, 
mint az előző évben és ez a 
tanári és nem tanári szako
sok felvételi pontátlagának 
közeledését jelzi.

A ténylegesen megfeleltek 
száma 448 fő volt. Rendkívül 
kedvező az, hogy a megfelel
tek közül gyakorlatilag min
denkit sikerült felvennünk 
vagy átirányítanunk főiskolá
ra. Az utóbbi néhány évben jó 
rendszerré vált a főiskolákkal 
való együttműködés. Ennek 
eredményeként minden hoz
zánk jelentkező tehet olyan 
nyilatkozatot, hogy bizonyos 
pontszám elérése esetén, de 
helyhiány miatt, hajlandó-e 
valamelyik főiskolára átmen
ni. Az elmúlt években nem 
sokan éltek ezzel a lehetőség
gel, feltehetőleg azzal a „hát
só gondolattal,” hogyha ‘ má
sik felsőoktatási intézményt is 
megjelölnek, akkor kevésbé 
valószínű, hogy ide veszik fel

forradalmak áttekintése után 
ajánlatos végiggondolni; mi
kor, hol voltak ezek a for
radalmak, melyek főbb sajá
tosságaik. A tananyagban 
mindezek külön-külön, szét
szórtan vannak elhelyezve. 
Ugyanaz a helyzet a politikai 
gazdaságtannál is, bele kell 
élnünk magunkat e tárgy lo
gikájába.

A matematika Írásbeli vizs
ga egybeesik az érettségivel. A 
szóbelin sem valamiféle „köz- 
gazdasági” matematikát kell 
tudni, hanem a középiskolás 
tananyagot kérjük számon. 
Ami sok felvételizőnél nehéz
séget okoz: a szöveges fel
adatok megoldása, amelyek
nél több logikai érzékre van 
szükség.

— Több évig tartó folya
mat zárult le egyetemün
kön a közelmúltban: a 
képzéskorszerűsítés. Akik 
1978-ban kezdik meg ta
nulmányaikat, azok szá
mára mindez már „törté
nelem”. Arra kérem, fog
lalja össze röviden e kor
szerűsítési folyamat lénye

gét, főbb vonásait.
— Ahogyan a gazdaság fej

lődik, úgy kell változnia a 
gazdasági szakemberek képzé
sének is. Egyetemünkön közel 
négy évvel ezelőtt kezdődött 
el egy nagy munka, melynek 
leglényegesebb vonása a ko
rábbi képzési struktúra meg
változtatása. Átalakítottuk a 
szakokat, főleg ezek belső tar
talma módosult, ami elsősor
ban a funkcionális képzés felé 
való eltolódást jelentette. Ezt 
a gazdaság igényei mellett az 
is szükségessé tette, hogy lét
rejöttek a közgazdasági jellegű 
főiskolák és önálló intézmény- 
nyé vált a Pécsi Tudomány- 
egyetem közgazdasági kara  
Üj munkamegosztást kellett 
■kialakítani, s ez maga után 
vonta a szakok megváltoztatá
sát is.

Erőteljesen bővítettük a hall
gatók választási lehetőségeit. 
Harmadéves korukban úgy

nevezett alternatív tárgycso
portot választanak, az idén 23 
féle tárgycsoport (alternatív 
blokk) indul. Ezek részben 
szakon belüli további speciali
zálódást, részben szakok kö
zötti ismereteket adnak, vagy 
pedig olyan tárgyak, melyek 
nem fértek be egy-egy szak 
profiljába.

A képzéskorszerűsítésnek a 
végén tartunk, jelenleg utolsó 
szakasza folyik: a vizsgarend- 
szer korszerűsítése. Erinek 
gyakorlati bevezetése m ár e 
tanév második felében meg
történik. Ezzel kiépülnek a ke
retek, de a  képzés tartalmi ré
szének korszerűsítése hosszan 
tartó folyamat. A felvételt Eszes István készítette

Kedves ismeretlen 
felvételiző!

Nem ismerlek,
j'.jm tudzv.i a neved, nem tudom, melyik iskolából 
jöttél, de egy már bizonyos, a mi egyetemünkön sze
retnél továbbtanulni. Bizonyára érdekel, hogy mi is vár 
rád a felvételi vizsgán, m it kell tudnod, hogyan ér
demes felkészülnöd. A zt szeretném, ha valamit tudnál 
majd hasznosítani azokból a tapasztalatokból, melyeket 
a felvételi bizottság munkájában, illetve a középisko
lásokkal való foglalkozások idején szereztem.

Legcélszerűbb lesz, ha végigmegyünk a felvételi 
tárgyakon.

Matematika
1. A felvételi anyag mindenkinek, tehát a közgaz

dasági szakközépiskolásoknak is, egységes. Következés
képpen, részükről nem fogadható el az a kifogás, hogy 
kevesebbet tanultak matematikából, m in ta  gimnazisták.

2. A „felvételi tájékoztató a felsőoktatási intézm é
nyekről” című, évente megjelenő kiadvány tartalmazza 
az egyes felvételi tárgyak pontos tematikáját, így a 
matematikáét is. Célszerű ennek a tematikának az is
meretében készülni a felvételi vizsgára.

3. A sikeres felkészüléshez ajánlható Denkinger Gé
za „Matematika” című segédkönyve, továbbá azok a 
könyvek, amelyek az előző évek felvételi példáit, illetve 
azokhoz hasonló feladatokat mutatnak be. (Például: Lu
kács Ernöné—Rábai Imre: Feladatok és megoldások.)

4. Felhívjuk figyelm eteket arra, hogy matematiká
ból a felvételin szóbeli vizsgát is kell tenni.

Történelem
1. Egyetemünk jellegéből adódóan a gazdasági, tár

sadalmi vonatkozások kiemelése elsődleges fontosságú.
2. Általános tapasztalat, hogy a történelem tan

anyag legfontosabb részét, a legújabb kor történelmét, 
nagyon hiányosan ismerik a felvételizők.

3. A felkészülés legfontosabb részét a történelmi 
események elemző, logikai megközelítése adja.

4. Az ok-okozati összefüggések m ellett term észe
tesen az eseménytörténeti rész ismerete is fontos, de 
próbálj különbséget tenni alapvető és elhanyagolható 
jelenségek között. Az utóbbiak ismerete csak a széle
sebb körű általános tájékozottságot bizonyítja, de nem 
pótolja az elvi összefüggések ismeretét.

5. Ne ess abba a hibába, hogy tények helyett szá
mokat magolsz be s ezzel terheled a felvételi bizott
ságot is! A történelem eseményeinek érzelmi megköze
lítése nem számít hibának, sőt a pártosság elengedhe
tetlen követelmény, túlzásba vinni azonban nem szük
séges.

Politikai gazdaságtan
1. Elsődleges fontosságú annak megértése, hogy be

magolt, mechanikusan á tvett ismeretekkel boldogulni a 
felvételi vizsgán nem lehet. Döntő szempont a lényegi 
összefüggések biztos ismerete, az alapfogalmak pontos 
és precíz kezelése.

2. A logikus gondolkodás bizonyítására a gondol
kodtató összefüggésekben való jártasság kipróbálására 
igen alkalmas a termelékenység vagy a vásárlóerő vál
tozásait követő helyzetek elemzése.

3. Az előbb elmondottak alátámasztására nézzünk 
meg néhányat a szóbelin előforduló kérdések közül:

a) Mi az oka az áru két sajátosságának? b) Hogyan 
függ össze az árutermelés létezésének feltételeivel az 
árutermelő munka kettős jellege? c) Mikor állhat elő 
az az eset, hogy a nominálbér emelkedik és a reál
bér csökken? . : .  stb.

Felvételi tárgyak
AKI A KÖZGAZDASÁGTUDOMÁNYI EGYETEMRE 
JELENTKEZIK, ANNAK KÉT TÁRGYBÓL:

1. MATEMATIKÁBÓL,
2. TÖRTÉNELEMBŐL VAGY POLITIKAI GAZ

DASÁGTANBÓL KELL FELVÉTELI VIZSGÁT TEN
NIE.
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Hová menjünk óra után?

É P Í T Ő T Á B O R O K
Nemcsak a középiskolások, 

hanem sok egyetemista is 
munkával tölti nyári vakáció
jának néhány hetét.

Akik szeretnek építőtáboroz
ni, azok a tavalyi évben négy 
hazai tábor (a miskolci, a 
veszprémi, a pécsi és a salgó
tarjáni) közül választhattak. A 
hazaiak között három nemzet
közi tábor volt, ahol a közgá
zos egyetemisták portugál,

bolgár, lengyel fiatalokkal 
dolgoztak együtt.

Akik a hazai építőtáborok
ban derekasan helytállnak, je
lentkezhetnek külföldi táboro
zásra. így dolgozhatnak az 
NDK-ban, Bulgáriában és a 
Szovjetunióban. Programjuk 
három hét munka, egy hét 
üdülés.

Várjuk az elsősök jelentke
zését az építőtáborokba!

Az egyetemista költségvetése
Az egyetemre kerülő hall- töndíjbizotteágánák j-avas! a tá

gatok jelentős része, otthona- ra engedéllyel el lehet térni, 
tói távol tanul, önálló lesz. Ez Ennek megfelelően a tényle- 
az önállóság azt is jelenti, ges kategóriához képest lehet 
hogy magának kell gazdálkod- „lejjebb" és „feljebb” is so- 
nia. magának kell egyensúlyt rolni a hallgatókat, 
teremtenie pénzügyi bevételei
és kiadásai között. A pénztől B e v é t s  l e k
azonban sosem elég, ezt min
den öregdiák tudja, ezért rö- Az egyetemista költségvetés 
viden összefoglaljuk az egye- bevételének oldalán a követ- 
temista költségvetésének le g - ; kező forrásokat jelölhetjük 
fontosabb feltételeit. meg.

Először is tisztáznunk kell 1. Rendszeres szociális tá-
a szociális kategória foglal- mogatások, 2. tanulmányi ösz- 
mát. Bármely hallgató szoci- töndíj, 3. otthoni támogatás, 
alls kategóriáját a  család jö- 4. alkalmi munkáért járó bér. 
védelméből az egy főre jutó Szociális támogatásban és 
havonkénti átlagos összeg ösztöndíjban minden hallgató 
szabja meg, amit az egyes részesülhet. Ezek célja, hogy 
jövedéLernigazolási lapon kell jobb tanulmányi eredmény 
feltüntetni. Az egyes ikategó- elérésére ösztönözzenek, il- 
riák határai: I. 0—700 forint, letve támogassák az alacsony 
II. 701—1050 forint, III. 1051— jövedelmű szülők gyermekeit. 
1400 forint. IV. 1401—1800 fo- A pénzbeli és természetbeni 
riot, V. 1801—2500 forint. VI. támogatásokat a  hallgató szo- 
2500 forint. A jövedelemi gia- ciális körülményed alapján, a 
zolási lapokon kimutatott ka- kategória besorolásának meg- 
tegóriáktól indokolt esetben a felelően adják. Eziek a követ- 
hallgató csoportjának és ősz- kezők:

*’ka* . Egy c sa lá d ra S soc l& lis*  j
t « g ó - ju tó  h a v i j ö - tám ogatás
r ia vedelem,

I ; : 800 Jt a l a t t h a v i 500 It
l i t 801-1150 It h a v i 400 It

n i ; . I I 51- I 5ÖO Ft h av i 250 Ft
JV* 1 1501-2000 It h a v i 15o Ft

V;. 2001-3000 ‘ It / v i d é k i /
. - 7 1 . 2000 R f e l e t t :

% y

Ezenfelül 150 forint albér
leti segélyt kapnak azok a  vi
déki hallgatók, akik saját hi
bájukon kívül nem kaptak 
kollégiumi elhelyezést. Rend
kívüli szociális segélyt kér
hetnek az arra  rászorulók fél 
évenként egyszer. A segélyt a 
kari KISZ diákjóléti bizottsá
ga ítéli meg a  csoport javas
lata alapján.

Tanulmányi ösztöndíj csak 
a II. félévtől esedékes, össze
gét az előző félévben elért 
átlageredmények alapján a 
következő határok között ad
ják.

Tanulmányt átlag Éltethető öettön- di.1
3.51-3,99 150-300 n200-400 Jt4,?í-5̂ 0/ 300-600 It

Aki nem éri el a 3.51-et, az 
az egy félévre kategóriájának 
és tanulmányi átlagának meg
felelő összegű tandijat fizet. 
3,00 és 3,5 közötti eredmény
re is adható 100 forint ösz
töndíj, de csak kivételesen, ha 
a hallgató ezt az eredményt 
kellő szorgalommal érte el. 
Ilyen ösztöndíjakat főleg az 
alsóbb évfolyamokon juttat
nak.

Egyetemünk „házi ösztön
díj-politikájában” a differen
ciálás szempontjait igyekszünk 
érvényesíteni. Különbséget te
szünk a kanokon belül az év
folyamok között, alsóbb év
folyamokon az alapozó tár
gyak tanulását, felsőbb évfo
lyamokon az intenzív oktatá
si formában való bekapcsoló
dást ösztönözve.

biztosított körülményeit Is fi 
gyelem.be vesszük. A legjoc 
bak számára a Népköztársasá
gi Ösztöndíj — havi 1200 fo
rint — m ár önálló keresettel 
is felér.

Az otthonról kapott pénzek 
elsősorban a  deficit fedezésé
re szolgálnak és főleg a  szü
lők számára jelentenek prob 
lémát. Ezen segíthet az év 
közben vállalt alkalmi munka. 
Egyetemünkön a  III. 383-as 
szobában érdekvédelmi bizott
ság működik, mely alkalmi 
munkalehetőségeket biztosít.

K iadások
A kiadások is négy csoport

ra oszthatók. 1. Ellátási költ
ségek, 2. lakásköltség, 3. ru-

Lányok az egyetemen

A tanulmányi érdekvédelmi és érdekképviseleti rendszer
A KISZ-szervezet érdek- 

képviseleti és érdekvédelmi 
léhétőségei és feladatai az 
egyetemeken általában na
gyobbak, mint a középiskolák
ban. így van ez nálunk is, 
ahol a KISZ-szervezeten be
lül e tevékenységnek saját 
szervezeti keretei vannak.

Mivel az egyetemi (állami) 
fórumokon való képviseletről 
van szó, e szervezeti keretek 
az egyetemi KISZ-szervezet 
felépítése mellett — az egye
tem állami szervezetéhez a l
kalmazkodnak:

Az egyes tanszékeken 
tanszéki képviselők dol

goznak
(minden karról, ahol az illető 
tanszék oktatási tevékenysé
get végez, egy-egy képviselő). 
A tanszéki képviselők — aki
ket a kari vezetőségek bíznak 
meg az alapszervezeteik be
leegyezésével — a saját karu
kon működő kari képviseleti 
tanácsnak az irányítása és el
lenőrzése alatt dolgoznak.

Az érdekvédelmi-képvi
seleti munka legmagasabb 
szerve az egyetemi képvi

seleti tanács, 
amely segíti és ellenőrzi a ka
ri képviseleti tanácsok mun
káját. Az egyetemi és kari 
képviseleti tanács (amelyek 
KISZ-sze.vek) nem önálló 
testületek, a KISZ-bizottság, 
illetve a kari vezetőségek 
mellett, ezek felelősségével 
működnek, feladatuk az egye
temi, illetve kari szintű tanul
mányi érdekképviseleti és ér
dekvédelmi munka összehan
golása és irányítása (egyéb
kén t e szervezetek irányítják 
a szociális érdekvédelmi és 
-képviseleti munkát is).

A KISZ-szervezetet az 
egyetemi tanácsban (az 
egyetem legmagasabb ál
lami fóruma) három vá
lasztott hallgató képviseli 
és a KISZ-bizottság titká
ra, a kari tanácsokban 
(amelyek az egyes karok 
legmagasabb állami fóru
mai) szintén három vá
lasztott képviselő és a 
kari KISZ-titkár kép

viseli.
Milyen érdekvédelmi-képvi

seleti feladatok ellátását szol
gálja ez a szervedet?

A tanulmánvi kénviseleti 
munka célja az, hogy a

hallgatók (de éppigy a tax. 
nárok, az egész egyetem) 
érdekében a tanulmányi 
és az oktató-nevelő mun
kának tartalmi és formai 
továbbfejlesztésében ma
gasabb színvonalra eme
lésében segítsen együtt
működve az egyetemi 
párt- és állami szervek

kel.
Ez az egyes szinteken termé
szetesen más-más vetületben 
jelentkezik; a tanszéki képvi
selők a tanszék operatív min
dennapi tevékenységéhez kap
csolódó kérdések, esetleg a 
hallgatókat érintő távolabbi 
tanszéki tervek megvitatásá
ban vesznek részt, a hallga
tóktól kapott információk, vé
lemények alapján.

Minden évben visszatérő 
feladata például a tan
széki képviselőknek az 
alapszervezetek által az 
oktatókról készített véle
mények, az előadásokról, 
szemináriumokról írott 
értékelések összegyűjtése 
és a tanszékhez való el

juttatása.
A kari és egyetemi tanácsok
ban a hallgatók m ár általáno
sabb, nagyobb időtávlatú, az 
egész kart, illetve egyetemet 
érintő kérdések megvitatásá
ban vesznek részt, a követke
ző évi tantervek kidolgozásá
tól kezdve az egyetemünkön 
lezajló oktatás-korszerűsítés 
távlati terveinek kidolgozá
sáig, egyetempolitikai kérdé
sektől a szervezeti kérdésekig 
mindazon problémák megtár
gyalásában, amelyek közvet
lenül vagy közvetve, most 
vagy csak évek múlva érinte
ni fogják az egyetemi hallga
tóság tanulmányi munkáját.

Persze a szintek nem vál
nak el egymástól élesen, ha
nem egymásra épülnek, egy
más munkáját segítik.

Az egyetemi és kari taná
csok 20—30 tagja közül 
csak 4 képviseli a diáko

kat.
Ez azonban nem azt jelenti, 
hogy fölösleges a munkánk, 
úgyis kisebbségben vagyunk. 
Ugyanis e fórumokon nem a 
szavazás a lényeg, hanem az 
üléseket előkészítő munka és 
az üléseken folyó vita, amely
nek során általában ki szokott 
alakulni valamilyen közös ál

láspont, hiszen az elmondot
tak értelmében oktatók és 
hallgatók közös problémáiról 
és érdekéről van szó.

A hallgatói képviselők 
feladata az, hogy a hall
gatóság szempontjából vi
lágítsák meg a problémá
kat, alaposan felkészülve 
fejtsék ki és védjék meg

álláspontjukat. „
Ha ez sikerül, akkor — ta
pasztalataink szerint — e fó
rumokon elfogadják vélemé
nyünket, súlya, befolyása van 
a KISZ-szervezet, a hallgató
ság képviselőinek.

Ebből az is kiderül, hogy a 
képviseleti munkának csak az 
egyik, igaz, nélkülözhetetlen 
részét jelenti az egyetemi és 
kari tanácson való részvétel. 
A másik és lényegesebb része 
az ülésekre való felkészülés, 
a hallgatói képviseleti taná
csokban, KlSZ-vezetőségek- 
ben és magukban az alapszer
vezetekben végzett információ 
és véleménykérő, illetve azt 
feldolgozó munka, az oktatók, 
tanszékvezetők, más állami 
vezetők megkeresése a prob
lémáinkkal a képviseleti 
munkáról való visszajelzés az 
alapszervezetek felé, egyszó
val a képviseleti fórumokon 
kívül folyó tevékenység.

Sajnos egyetemünkön az a 
sajátos helyzet alakult ki, 
hogy

a képviseleti munka adta 
lehetőségekkel a meglévő 
szervezeti keretekkel mi 
magunk nem tudunk kel

lően élni.
Bár összegyetemi és kari szin
ten viszonylag folyamatos, 
eredményes munka folyik, de 
ezt megnehezíti, hatékonysá
gát csökkenti a tanszéki kép
viselők gyakran esetleges, 
akadozó tevékenysége és még- 
inkább az, hogy a képviseleti 
munkára választott, vagy ez
zel megbízott hallgatók meg
lehetősen elszigetelten dolgoz
nak a KISZ-szervezet egészé
től, az alapszervezetektől, ne
hézkes az információáramlás, 
csak kevés embert lehet '<?/- 
egy feladat elvégzésére moz
gósítani, kevesen veszik a fá
radságot problémáik megoldá
sára, javaslataik, ötleteik ki
dolgozására, megoldására a 
képviselet útján, vagy esetleg 
más módon.

Tehát mindezekből — a 
tanszéki képviselők kiválasz
tásánál jelentkező problémák
ból éppúgy, mint az előbb 
említett információáramlási, 
problémafelvetési hiányossá
gokból az derül ki, hogy

— főleg az alapszerveze
tek — eléggé mellékes te
rületként kezelik az ér

dekvédelmi-képviseleti 
munkát. Pedig ez egyike 
a legfontosabb munkate
rületeknek az egyetemi 
KISZ-szervezet életében.

Hiszen egy felsőoktatási in
tézményben a KISZ-szervezet 
elsőrendű feladata az, hogy 
tagjai kommunista szakem
berré válását elősegítse. Ez 
azt is jelenti, hogy miközben 
minden KISZ-tag alapvető 
kötelessége a tanulás, ehhez 
kapcsolódóan az egész egye
temi KISZ-szervezet egyik 
legfontosabb feladatává kell 
tenni — alapszervezeti szinten 
is — közvetlen környezetünk, 
az egyetem, illetve az egyete
men folyó tanulmányi és ok
tató-nevelő munka továbbfej
lesztésében, javításában való 
részvételt, az aktuális problé
mák, javaslatok felvetésétől, 
a minket érintő legáltaláno
sabb távlati tervek, javaslatok 
megvitatásáig, egyszóval köz
ponti feladattá kell tenni ezt 
a tágabb értelemben vett ta
nulmányi érdekvédelmi-kép
viseleti tevékenységet.

Ez természetesen azt is je
lentené, hogy a hallgatói kép
viseleti szervezet nem elszige
telt kidolgozója és végrehaj
tója lenne a munkájának, ha
nem a KISZ-szervezet egészé
ben — mindenekelőtt az egyes 
alapszervezetekben — folyó 
tevékenység irányítója, feldol
gozója, részben végrehajtója 
és képviselője lenne.

Ezek tehát a képviseleti 
munka problémái és feladatai. 
Megoldásuk, végrehajtásuk az 
egyetem új elsőéveseire is vár, 
akik e munkába, amely az 
aktív közéleti szereplés, a de
mokratizmusra nevelés, jo
gaink és kötelességeink válla
lásának is jó iskolája, már az 
eg"etem ri kerülésükkor be
kapcsolódhatnak, ugyanis a 
képviseleti rendszer — a tan
széki képviselők révén — már 
elsőben is működik.

Emellett törekszünk egyéni 
értékelés megvalósítására is 
mind a  szociális támogatások, 
mind az ösztöndíjaik odaítél^ 
sével. A tanulmányi ösztön
díj összegének kialakításánál, 
az átlageredmény mellett a 
hallgatók kötelezettségükön 
túli tanulmányi munkáját, 
társadalmi tevékenységét, em
beri magatartását, képességét, 
szorgalmát és a tanuláshoz

Az albérlet 500—800 forint 
költséget jelent.

A ruházkodási költségek 
konkrétan nem jelölhetők, az 
igényeknek és lehetőségieknek 
megfelelően kell számolni ve
lük.

Az időszakonkénti költsége
ket a félév elején jelentkező 
kiadások füzet, tankönyv be
szerzése, beiratkozási, biztosí
tási díj, atb. jelentik. Ez

házkodásii költségek, 4. idősza
kos költségek.

Az ellátási költségeik téte
lei a következők tehetnek 
reggeli, mosó- és tisztálkodó
szerek, újság, mozi, könyv, 
színiház, cigaretta stb. Ezek a 
kiadások átlagosan minimáli
san 200 forintot jelentenek.

A laikásköltségekmél elsősor
ban a fizető kollégiumi díj 
jön számításba.

szeptemberben és februárban 
150—200 forintos pluszkiadást 
jelent.

Mindezeket figyelembe vé
ve — ha nem vesszük szá
mításba az első félévben még 
nem folyósított tanulmányi 
ösztöndíjat, valamint a nehe
zen kezelhető ruházkodási 
költséget és a  nem rendszere« 
kiadásokat — az alábbi táb
lázat jól m utatja a költségve
tés alakulását.

K a t e g ó r i a E l l á t á s i  k t g
K o l l é g i u 
m i  ö l j

R e n d s z e r e s  s z o 
c i á l i s  t á m o g a t á s
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g e z v e

I . 3 0 0 5 0 5 0 0 ♦  1 5 0
I l i 3 0 0 1 0 0 4 0 0 —
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A  K IS Z  szeretettel 
várja az elsőéveseket!

M i n t  bizonyára ti Is ta-
1U  pasztaltátok a KISZ KB 

1974. áprilisi haitározata nyo
m án a KISZ-ben megpezsdült 
az élet. Fokozottan érvényes 
ez talán nálunk, hiszen egye
tem ünk „politikus egyetem” 
— a tanulm ányok folytatása 
szinte elválaszthatatlan attól, 
hogy a hallgatók hallatják  és 
hallatniuk is kell szavukat sa
já t egyetemi, mozgalmi életük 
kérdéseiben is.

Nehéz lenne olyan területe! 
m utatni az egyetem életében, 
ahol a KISZ-nek fontos jogai, 
lehetőségei ne lennének vé
leménynyilvánításira. Vonatko
zik ez a szociális kérdésekre 
éppúgy, m in t a  tanulm ányi 
ügyekre.

Hogy csak néhány . példát 
em lítsünk, a KISZ osztja el 
a dékán megbízásából a rend
kívüli szociális segélyeket, vé
lem ényt m ondunk az oktatás
ról, a  tankönyvekről, a m ód
szerekről.

Ez persze nemcsak jog, ha
nem kötelesség, és súlyos fe
lelősség is. am elyet a  KISZ- 
vezetóknek viselniük kell és 
helyt is kell állniuk. Nos, eb
be a KISZ-be lépnek m ajd az 
új elsőévesek és ebbe a m un
kába kell bekapcsolódniuk. 
Ehhez term észetesen segítség
re  van szükség. Szervezeti okai 
is vannak, hogy segíteni kéül: 
tudniillik  a szakosítatlan I. 
évfolyam nem tartozik egyet
len kart KISZ-hez sem.

A z  elm últ években kiala- 
ku lt annak a  módszere, 

hogyan indítjuk be az I. év
folyam önálló KISZ-életét.

M inden I. éves csoport (23— 
25 van összesen) egy-egy 
KlSZ-alapszervezet. Szeptem
ber első napjaiban, am ikor 
még nincs tanítás, minden 
csoport találkozik egy fel
sőbb évessel, aki a KISZ-bi- 
zottság megbízásából a  cso
po rt instruktora.

Az instruktorok egész évben 
a  csoportok m ellett vannak, 
segítik m unkájukat. Az in
struktorokat a három kari ve
zetőség egy-egy tagja irányít
ja, akik közül az egyik a 
KISZ-bizottság I. évfolyam 
felelőse.

Még tanévkezdés előtt épí
tőtáborokat szervezünk az 
egész évfolyamnak. A nyári 
vakáció hónapjaiban m inden
ki aki felvételt nyert a kö
vetkező tanévre, meghívó le
velet kap a  táborba. Ott m ár 
m inden gólya találkozhat év
folyam, illetve csoporttársai
val, patronáló tanáraival, in
struktorával.

Az első heteikben az in
struktorok a csoportok vezetői. 
Ilyenkor m indenben elkel a 
segítség, az első lépések meg
tételénél. Ok m utatják  meg 
hol kell felvenni az  ebédje
gyet, m erre van ez vagy az a 
tanszék, s tb .. .  Közben renge

teg programot szervez min
den csoport, igyekszik m in
denki megismerni társait, és 
kialakítani a maga kis közös
ségét.

C zeptem ber elején az egész 
évfolyamnak egy aka

dályversennyel egybekötött k i
rándulást szervezünk, ahol 
rendszerint jól érzi m agát 
mindenki.

A sok program, ismerkedés 
köziben az is kiderül, k ik  a 
csoport Legaktívabb, legmeg
bízhatóbb, legnépszerűbb tag
jai. Október közepére m inden 
alapszervezet m egválasztja sa
já t vezetőségét, m ajd összeül 
az évfolyam küldöttértekezle
te és éviol yamvezetőséget vá
laszt. Ettől kezdve az I. év
folyam teljesen önálló, a  ka
rokkal egyenjogú egység a 
KISZ-ben.

Az instruktorok a  csopor
tok és évfolyamvezetőség 
m ellett m ár csak tanácsadó
ként, segítőként m aradnak az 
év végéig.

Voltak v iták  arról, lehet-e 
ilyen, rövid idő után felelős
séggel választani? Az a ta
pasztalat, hogy jó előkészítés
sel lehetnek nem  formálisak 
a választások és a korai ta ip - 
raállás u tán  mód van komo
lyabb, önállóbb m unkát vé
gezni.

Melyek is a  KISZ fő fel
adatai, az I. évfolyamon?

Szeretnénk, ha az I. évesek 
jó l beilleszkednének az egye
temi életbe. Nem könnyű ez, 
hiszen más az életforma, más 
a  kollégiumi élet, m ások a ta 
nulás követélményei és mód
szerei, mások a lehetőségek és 
kötöttségek m int am ihez a 
középiskolások hozzászoktak.

f é lü n k  az is, hogy m inden- 
ki megalapozottan vá

lasszon szakot az első év vé
gén azért, hogy oda kerülhes
sen, ahova szeretne. Mind
ezek érdekében m űködünk 
együtt és tapasztalataink n a
gyon jók.

Lassan elkezdhetjük m ár a 
jövő évkezdés szervezését. Ott 
leszünk a felvételi bizottsá
gokban és keressük m ár a jö
vő évi instruktorokat, akik 
m ajd segítenek mindazon cé
lok megvalósításában, am e
lyekről eddig szó volt. K utat
juk  azt is, m it lehet jövőre 
az eddigieknél még jobban 
csinálni, hogy elsőéveseink 
m inél előbb otthon érezzék 
m agukat az egyetemen, a 
KISZ-ben, s tudásuk legjavát 
nyújtsák tanulm ányaikban.

Reméljük, sokan választjá
tok a  mi egyetemünket, vala- 
mennyiőtöknek sikeres ére tt
ségit és felvételit kívánunk, 
rem éljük, hogy e sorok olva
sói közül minél többel talál
kozunk ősszel az egyetem 
folyosóin.

A KISZ szeretettel várja  az 
új elsőéveseket!

E gy lehetőség
a z /  /  /újságírás

A  111. em elet egyik szobájában a déli órákban a 
legnagyobb a forgalom. Lányok és fiú k  jönnek. 

K ezük még a kilincsen és már olvassák az ajtó belső 
oldalára tűzött üzeneteket, felhívásokat. Ez az a jtóúj
ság, a KÖ ZGAZD ÁSZ szerkesztőségének legújabb hí
reivel. A  szobában beszélgetők, vitatkozók. Van, aki a 
kéziratát javítja, újságokat olvas vagy éppen tanácsta
lanul áll egy cikkel a kezében és nem  tudja, kihez 
forduljon.

A  m unkatársak jórészt hallgatók, a lapnak m ind
össze négy hivatásos újságíró munkatársa van. Évente 
változnak az arcok, elsőévesek jönnek, negyed-ötödéve
sek búcsúznak az újságtól. M inden évben elmennek  
azok, akik már m egismerkedtek az újságírással és átad
já k  helyüket az elsőéveseknek. A  végzősök közül leg
alább hárman-négyen kerülnek nagy napilapokhoz. Csu
pán látszólag véletlen, hogy a Közgazdaságtudományi 
Egyetemről ennyien választják szakm ájuk mellé vagy 
helyette az újságírást. Magyarázatot nem  a nálunk vé
letlenül felbukkanó sok újságírótehetség, hanem az itt 
töltött évek' adnak. Mindaz, am it az első naptól kezdve  
tanulunk, szinte egyetlen probléma köré sűríthető: tár
sadalmi-gazdasági kérdések m iértjeinek megválaszolása.

Ez pedig mai újságírásunk Íratlan alapszabálya. 
A var János kom m entárját hallgatva a televízióban, 
Szecskő Tamást a rádióban, vagy Varga György cikkeit 
oltmsva a Figyelőben, találó megállapításaiknál, velős 
magyarázatuknál gyakran jegyzik meg a volt kollégák: 
„látszik, hogy közgazdászok”. Ök már nagy nevek, „be
fu to ttak”, de m ellettük az 1—2 éve végzettek ismerős 
aláírásával is jelennek meg cikkek a Népszabadságban, 
a Magyar Nemzetben, Népszavában, Világgazdaságban, 
Magyar Hírlapban. Néhány éve még ök is félszegen 
léptek be az ajtón, megírták első cikküket, vitatkoztak  
rajta és átjavították. A lehetőség, hogy megjelenhesse
nek. az egyetemen belül várt rájuk. Ma egy jóval na
gyobb szerkesztőségben bontják fel kéthetenként a 
Közgazdász friss példányait.

Teltház az előadóban

Kollégiumaink
A Z egyetem hallgatóinak több m in t a  fele vidéki.

**  Az egyetem igyekszik valamennyi üknek kollégiumi 
elhelyezést biztosítani. Négy kollégium unk van, am e
lyekben közel kilencszáz hallgató lakik.

Az első évfolyam hallgatóit a  törökbálinti kollé
giumban helyezik el, négyágyas szobákban. Az évfo
lyam KISZ-vezetése, a kollégium diákbizottsága és ne
velői, a szakkollégium patronálása, az utóbbi években 
jó szakm ai-kulturális politikai rendezvényeket, aktív 
közösségi életet terem tett. Ä tanulás feltételei biztosí
to ttak; az elsős kollégisták együttléte (a tananyag ek
kor még azonos) a gyakori konzultációs lehetőségek 
igazi diáklégkört terem tenek. Az épület m elletti sport
pályákon szinte m indenfa jta  sportolásra lehetőség nyílik.

Az első év u tán  a hallgatókat a  budapesti Veres 
Pálné utcai, illetve a  M akarenko utcai kollégiumba he
lyezik át. M indkét kollégium megfelelően felszerelt, a 
M akarenko utcai épületben található a  korszerű esz
közökkel felszerelt Nyelvi Intézet, valam int a  nagy ha
gyományokkal rendelkező Pince Klub.

Az utolsó költözködésre másodév u tán  kerül sor, 
akkor m ár a 400 személyes, m odern Kinizsi utcai kol
légiumba. A két hétem eletes blokk m inden em eletén 29 
em ber lakik, kétszemélyes szobákban. Valamennyi em e
lethez külön mosdó, fürdőszoba és konyha tartozik. A 
kollégiumnak komoly könyvtára, olvasó klubja, tévé
szobája, korszerű tornaterm e és pinceklubja van.

A kollégiumi életet azonban nem csak az elhelyez
kedés körülményei határozzák meg. Az egységes szer
vezeti rendszerben az egyetemi vezetés tölti be az irá 
nyító szerepet. A kollégiumok belső irányítása kettős. 
Egyrészt választott igazgató és két-három  nevelőtanár, 
m ásrészt diákbizottság dolgozik m indenütt. A m egalaku
láskor a kollégium lakógyűlése választja meg a DB-t és 
a nevelőtanárokat.

M inden szervezeti felvételi és fegyelmi ügyben ez a 
testület dönt. A kollégisták alapközösségeket képeznek, 
szakok, érdeklődési kör, szobaközöseég alapján. Az 
alapközösség részt vállal a  kollégium egészének tevé
kenységéből évenként értékeli tagjainak tanulm ányi és 
fegyelmi helyzetét, közéleti aktivitását. A kollégium 
éves program jának jellegét, főbb m unkaterületeit a 
hallgatók igényei, az alapközösségek érdeklődése hatá
rozza meg. Kötetlen form ájú KISZ-szervezetek, melyek
nek m unkáját nem  a  rendezvények száma, hanem  mi
nősége jellemzi. Az alapkörzösségek küldöttei döntenek 
azokban az ügyekben, am elyek valam ennyi kollégiumi 
tagot érintenek.

Kilátás a Varga Jenő kollégium ablakából

A K!SZ-szervezet

a KÖZGÁZ-on
A SZERVEZETI FELÉPÍ

TÉSNEK az a  célja és a 
szervezési m unkának az a  fel
adata, hogy a szervezet műkö
déséhez a lehető legjobb fel
tételeket biztosítsa. E felada
tokat végső soron az alap- 
szervezetekben kell megvaló
sítanunk, mégpedig olyan lét
számú »Lapszervezetekben, 
ahol lehetőség van arra, hogy 
az alapszervezet egésze közös 
m unkát végezzen, ism erjék 
egymás jó és rossz oldalát, 
hogy együtt dolgozzanak kö
zös cé lja ik é rt Éppen ezért 
nem mindegy, hogy hány fő 
van az alapszervezetben. 
Ügy véljük, hogy ezeknek a 
feladatoknak a megoldására 
úgynevezett ,,kis” alapszerve
zeteket (15—20 fő) célszerű 
alakítani. (A KB határozata 
értelm ében az alapszerveze
teket fel kell bontani ilyenek
re. N álunk m ár régen ilyen 
alapsziervezetekben végezzük 
a munkát.)

értekezletet ezentúl évente 
legalább egyszer kell tarta
nunk. A  küldöttek mandátuma  
az év során megmarad, s így a 
küldöttértekezlet bármikor 
összehívható. Ezzel is segíthe
ti, ellenőrizheti az új bizott
ság m unkáját, megszabja 
egyetemünk KISZ-szerveze
tének irányvonalát.

NEM FOGLALKOZTUNK
MÉG az egyetem K ISZ-szer- 
vezetének horizontális felépí
tésével. Ide tulajdonképpen a 
különböző szakbizottságok tar
toznak. A z  a véleményünk, 
hogy a  KISZ-m unka gyújtó
pontja az alapszervezet. A zt 
szeretnénk elérni, hogy m in
denki végezzen m unkát az 
alapszervezetében, vállaláso
kat itt kell tenni, a vállalást 
az alapszervezet fogadja el, itt 
értékelik a tagok m unkáját, 
itt ism erik legjobban egész te 
vékenységét, az egész embert. 
A z  alapszervezet azonban nem

Szüret-szünet Fotó: Berczelly Mária

Abban a  szerencsés hely
zetben vagyunk, hogy az egye
tem oktatási felépítése lehe
tőséget ad erre, hiszen egy- 
egy állami csoport is körülbe
lül ilyen létszámú. Ugyanak
kor nagy nehézséget okoz, 
hogy a szakosodás (1. év vé 
gén) m ia tt ezek a csoportok 
újra felbomlanak.

Ez megnehezíti azt, hogy 
valóságos közösséggé vá lja 
nak.

Egyetem ünk több m in t 2000 
hallgatója és KISZ-tag okta
tója, és 120 dolgozója alap
szervezetben dolgozik.

AZ  ALAPSZERVEZETEK 
KÖZVETLEN IRÁNYÍTÁSÁT
5 KISZ-vezetőség végzi. Az 
I. évfolyam, a  három  kar és 
az oktatók alapszervezeteit 
összefogó vezetőségek 9—11 
ta g jak  (kivéve az oktatóit, 
am ely 5 tagú). Ezekben a 
vezetőségekben — a KB ha
tározata értelm ében — az 
egyes szakok titkárai tagként 
fognak részt venni. (A leg
több vezetőségnél m ár eddig 
is ez volt a  gyakorlat!) Ter
mészetesen ez csak a kari ve- 
etőségekre vonatkozik, hiszen 
csak ott vannak szakok, az 
I .évfolyam még nem szako
sodott.

A z egyetemi K ISZ-m unka  
irányítását két küldöttértekez
let között a 11 tagú K ISZ- 
bizottság végzi

Természetesen a  KISZ-bi- 
zottságban is helyet kapnak a 
kari vezetőségek titkárai. Az 
I. évfolyam és az oktatói 
KISZ-szervezet titkára ál
landó meghívott a bizottsági 
üléseken. Egyetemi kü ldö tt

képes speciális terü letek  el
látására, m indenki egyéni é r
deklődésének megfelelő m un
kát sem tud m indenkinek fo
lyam atosan adni. Ez a lehe
tőség és egyben szükségszerű
ség hozta létre a szakbizottsá
gokat. Ilyen szakbizottságok', 
a Stúdium  Generale, a Szak
m unkástanuló Intézeteket Pat
ronáló Szakbizottság, a Mar
xista  Diákakadémia, hogy 
csak néhányat em lítsünk. 
Egyikről-másikról biztosan 
hallottatok m ár, hiszen a 
Stúdium  is az MDA és a 
KPVCS is középiskolásokkal 
foglalkozik. A  nevek is sokat 
elárulnak. A  szakbizottságok 
tevékenysége nagyon fontos. 
M unkájukkal kiemelt tá rsa
dalmi és politikai feladatokat 
látnak el, melyekkel a buda
pesti és az országos KISZ- 
életben is szerepet játszanak. 
Mindegyik felsorolására és is
m ertetésére nem térünk ki. A 
lényeg az, hogy biztosan talál 
m indenki kedvére valót, s itt 
hasznos m unkát tud végezn i

A  szakbizottságban végzett 
m unkát a  szakbizottság veze
tője értékeli, s  ezt e lju tta tja  
az illető alapszervezetéhez. A  
KISZ-tagnak is be keli szá
molnia a szakbizottságban ki
fe jte tt tevékenységéről. Ez is 
az egyéni értékelés fontos ré
szét képezi.

Sok m indenről nem esett 
szó e rövid ismertetésben. Re
m éljük azonban, hogy a többi 
cikk segítségével sikerül egy 
képet kialakítani egyetemünk 
KISZ-szervezetéről.

Aki még többet is szeretne 
tudni, annak nagyon szívesen 
válaszolunk, akár levélben is:



Egyetemünk
A  p é n s ik g tf i  k é p z é s  c é lfa  

és  r e n d s z e r e
A pénzügyi képzést a nóp- 

'r>’ gazdaság mi-ndemkori 
igényeinek megfelelően alakít
juk ki, illetve fejlesztjük to
vább. Az oktatás rendszerének 
kiépítése során abból indul
tunk ki, hogy a pénzügyek a 
termelési eszközök társadalmi 
tulajdonán alapuló gazdaság
ban a mozgások és pénzkap
csolatok összességét foglalják 
magukba. A szocialista gazda
ságban a pénzügyek körébe 
tartozik a pénz forgaiombaho- 
zatala (kibocsátása, termelé
se), mozgása, leülepedése a 
népgazdaság különböző terüle
tein, a pénzalapok létrehozása 
és felhasználása, majd a pénz
nek a forgalomból való kilé
pései létezésének megszűnése).

A gazdaságirányítás adott 
rendszeréből következően a 
pénzügyek funkciója: a gazda
sági élet által meghatározott 
céloknak megfelelő szabályo
zás: a gazdasági folyamatok
nak pénzfolyamatokon keresz
tül történő elemzése, ellenőr
zése; valamint az elemzések 
alapján újabb döntéseik előké
szítése.

Az indirekt gazdaságirányí
tási rendszerben a népgazda
sági tervek közvetítésének 
alapvető eszközei pénzügyi 
eszközök, ugyanakkor a gaz
dálkodó egységek szintjén ho
zott minden döntés valamilyen 
formában pénzügyi döntést is 
jelent és pénzügyi következ
ményekkel jár. A pénzügyi 
funkció tehát a  gazdasági élet 
minden területén megtalálha
tó és a terület konkrétan meg
batározott jellegénél fogva le
het makroökonómiai (tehát a 
népgazdaság egészére kiterjedő) 
vagy mikroökonómiai (tehát 
csak egyesien gazdálkodó egy
ségre vonatkozó) tevékenység.

Nem kell külön hangsúlyoz
ni, hogy a két szféra kölcsö
nös összefüggései nyilvánvaló
ak. hiszen a makroökonómia 
szintjén hozott minden dön
tés az egyes gazdasági egysé
gek tevékenységét, gazdasági 
döntéseit befolyásolja a2 
egyes gazdasági egységek el
szigetelt döntései viszont 
(szándékolt vagy nem szándé
kolt) népgazdas ági hallásokkal 
járnak. Ezért fontosnak tart
juk, hogy a pénzügyszakos 
hallgató egyaránt jártas le
gyen mikro- és makroszintű 
problémák elemzésében.

A minden pénzügyi szakos 
"  hallgatóinak kötelező 

pénzügyi főtárgyunk neve: 
„Pénzügytan”. Ez tartalmaz
za:

— A pénzrendszerek törté
neti áttekintését, a modem 
gazdaság pénzelméletét, külön 
kiemelve a szocialista pénzel
méletet és a devizaárfolyam- 
eüméletet; továbbá az arany 
szerepének alakulását a klasz- 
szikus kapitalizmus korától 
napjainkig: „Pénzelmélet” — 
féléves kurzus.

— A vállalati döntések kö
rét meghatározó pénzügyi sza
bályozók rendszerének össze
foglaló leírását, valamint 
olyan módszerek ismertetését, 
amelyek segítik a helyes vál
lalati jövedelempolitika, bér
politika, árpolitika, beruházá
si politika, stb. kialakítását: 
„Vállalati pénzügyek” — fél
éves kurzus.

t j ’zenkívül az egyetemi ok- 
tatás továbbfejlesztésé

nek m ár elfogadott irányelvei 
szerint valamennyi hallgatónk 
„alternatív blokkokat" és al
ternatív tárgyakat választhat.

A több tárgyból összetevő
dő alternatív blokk választá
sával a hallgatók valamely, a 
speciális érdeklődési köréinek

A blokkokon kívül alterna
tív pénzügyi tárgyként hall
gatóink a következőket vá
laszthatják: „Az egyensúly
szabályozásának egyes kérdé
sei”. „Biztosításügy”, „Tőkés 
vállalatok pénzügye”.

A hallgatók a választott al
ternatív blokkokkal összhang
ban választják meg szaksze
mináriumi . témájukat is,

Ú j t í p u s ú
t u n ú r k é p z é s

e g y e t e m ü n k ö n

■— A hitel-, a pénz- és de
vizaforgalom a bankügy el
méletének ismertetését, vala
m int annak összefoglalását, 
hogy milyen szempontok fi
gyelembevételével célszerű a 
monetáris politikát kialakíta
ná és milyen eszközökkel 
valósítható ez meg: „Pénzfor
galom és hitel” — éves kur
zus.

— Az állami pénzügyeik el
méletének ismertetését. a 
költségvetési rendszer leírá
sát, valamint a költségvetési 
döntések körének és eszközei
nek összefoglalását: „Költség- 
vetés gazdaságtana” — féléves 
kurzus.

— A gazdaság- és pénzügy-
politika célrendszerének kiala
kítását meghatározó szempon
tok leírását, a célok elérését 
biztosító hitel-, költség vetél
és devizapolitika, eszközök 
egymással harmonizáló rend
szerének összefoglalását,
„Pénz- és pénzügyi politika” 
— féléves kurzus.

— A fentieken kívül hall
gatóink még a „Vállalati ár
politika”, „Pénzügyi dönté
sek”. „Pénzügyi jog”. „Beru
házási politika”, „Pénzügyi 
matematika” valamint „Pénz
ügyi információrendszer” el
nevezésű kötelező tárgyakat 
hallgatják (valamennyi egy- 
féléves).

Szeminárium

vagy m ár kiválasztott életpá
lyájának megfelelő szakterüle
ten szerez speciális képzettsé
get. Hallgatóink egyaránt vá
laszthatnak nem pénzügyi jel
legű „blokkokat”, és pénzügyi 
jellegűeket; az utóbbiak kö
zött lesznek előreláthatólag a 
következők: „Népgazdasági
ágak pénzügyei”, Költségve
tési ágazatok pénzügyei”. 
„Bankpolitika és bankműve
letek”.

amelyből — a  szakszeminári
um vezetőjének irányítása 
alatt: — diplomadolgozatot 
készítenek.

A pénzügy szákon végzettek 
elhelyezkedhetnek a pénzügyi 
apparátuson belül (Pénzügy
minisztérium, Magyar Nemze
ti Bank, Állami Fejlesztési 
Bank, stto.), illetve a tanácsok 
és vállalatok közgazdasági, 
pénzügyi, beruházási stb. osz
tályain.

A z egyetem átfogó reform
jával párhuzamosan ki

dolgoztuk a tanárképzés szük
ségesnek bizonyult átalakítá
sát is. Az egyetem előterjeszté
se alapján az Országos Oktatá
si Tanács 1975-ben hozott ha
tározata szerint az 1976/77. 
tanévtől kezdődően három ta
gozaton történik felvétel a ta
nári szakon, már az első évtől 
kezdődően a következő szak
irányokba:

A) elméleti (ideiglenesen 
társadalomtudományinak ne
vezett tagozat),

B) információelméleti és fel- 
dolgozási tagozat,

C) kémiai-áruismereti tago
zat.

A  középiskolai oktatás újólag 
felmerült követelményeinek 
megfelelően arra törekszik a 
képzés említett reformja, hogy 
a közgazdasági tudomány szé
lesebb területén átfogó elmé
leti ismeretekkel felvértezett, 
egyidejűleg pedig valamely 
részterületen alaposabb szak
mai és módszertani ismeretek
kel rendelkező tanárokat ké
pezzünk. Ezt a kötelező és sza
badon választandó tantárgyak 
célszerű kombinálásával érjük 
el. Ezért a képzésben nagy 
szerepet játszanak az alterna
tív tantárgyak.

A  képzés ideje — a többi tu
dományegyetemen folyó tanár
képzéshez hasonlóan — öt év. 
Ezt az indokolja, hogy a ta
nárjelöltek az utolsó évben 
két féléven keresztül lényegé
ben már a gyakorló iskolában 
végzik nevelési-oktatási gya
korlatukat (heti 14 órában), s 
az első évtől kezdődően gya
korlati kapcsolatot tartanak 
fenn pedagógiai tanulmányaik
kal kapcsolatban a szakközép- 
iskolákkal. Megfigyeléseket, 
vizsgálódásokat végeznek, és 
segítik az iskolák tanulóközös
ségének munkáját.

A beiskolázás a tanári szak
ra a felvételi vizsgákon már az

első évben megtörténik. Ter
mészetesen módot ad az egye
tem arra is, hogy — megfelelő 
különbözeti vizsga letétele ese
tén — a későbbiek során is, 
de legkésőbb az ötödik félév 
elején azok is bekapcsolódhas
sanak a tanári szakra, akikben 
a felvételkor még nem érlelő
dött meg ez az elhatározás.

Az A- és B-tagozat hallga
tóinak a képzése kizárólag a 
közgazdasági egyetemen fo
lyik. A C-szakosok kémiai 
képzésében viszont együttmű
ködnek az ELTE természettu
dományi karával.

Az e szakon végzett taná
rokra számot tart minden 
olyan szakközép- és szakisko
la, amelyben szükség van a 
kémia és az áruismeret okta
tására.

Az A- és B-szakon végzett 
hallgatóik zöme közgazdasági 
szakközépiskolákban, más ré
szük pedig kereskedelmi és 
egyéb szakközépiskolákban 
nyer alkalmazást, a politikai 
gazdaságtan, a közgazdasági 
elmélet, a számvitel, statisz
tika, pénzügy, stb. tanáraként.

fSrülnénk, ha^m ár az első
”  évtől kezdve minél töb

ben jelentkeznének a tanári 
szakokra, hiszen ma m ár nem
csak a középiskoláknak van 
szükségük pszichológiailag és 
pedagógiailag jól képzett ta
nárokra, hanem a főiskolák és 
egyetemek is arra törekszenek, 
hogy oktatóik, kitűnő szakmai 
ismereteik mellett megfelelő 
pedagógiai képzéssel is ren
delkezzenek. Emellett világ
szerte folyamatban van a pe
dagógia kiterjeszkedése térben 
és időben egyaránt. A pedagó
gia és pszichológia betört az 
üzemek, vállalatok kapuján is. 
A permanens művelődés kö
rülményei között a pedagógiai 
képzés a vezetőképzés integ
ráns részévé válik az élet min
den területén.

K ö z l e k e d é s - s z á l l í t ú s i  s z ű k
A szak a közlekedési válla

latok, a közlekedés közép- és 
felsőszintű irányító szervei, a 
közlekedési kutatóintézetek, 
valamint a jelentős szállítási 
tevékenységet végző, nem köz
lekedési vállalatok számára 
képez közgazdászokat, akik 
alkalmasak a közlekedési-szál
lítási tevékenység elemzésére, 
irányítására, tervezésére, szer
vezésére. A szakon belül mód 
nyílik a hírközlés közgazdasá
gi kérdéseinek tanulmányozá
sára is.

A közlekedés — mint gazda
sági fejlődésünk jelenlegi sza
kaszában a tercier ágazatok 
általában — igen dinamikusan 
fejlődik. Az 1968-ban elfoga

dott közlekedéspolitikai kon
cepció hosszú távra meghatá
rozta a közlekedés előtt álló 
feladatokat.

Alapvető cél a

szállítási igéngok 
kielogítéso.

a minőségi követelmények fo
kozatos emelésével. Ez feltéte
lezi a közlekedési rendszer 
korszerűsítését, a közlekedési 
ágazatok közti munkamegosz
tás javítását, modern szállítá
si technológiák alkalmazását, 
az eszköz- és munkaerő-gaz
dálkodás színvonalának emelé
sét, s mindezen keresztül a

N e m z e t k ö z i  s z ű k
\  nemzetközi szakos képzés 

felelős tanszéke a nem
zetközi kapcsolatok tanszéke. 
Ez a tanszék a Közgazdaságtu
dományi Egyetem keretei kö
zött, a Külügyminisztérium 
védnöksége alatt működik. A 
nemzetközi szakos oktatás cél
ja, hogy országunk nemzetközi 
kapcsolatainak területére, va
gyis a Külügyminisztérium és 
az egyéb minisztériumok, fő
hatóságok. tömegszervezetek, 
nagyvállalatok, nemzetközi kap
csolatokkal foglalkozó Intéz
ményeink számára, valamint a 
sajtó- és egyéb tájékoztatási 
szervek (MTI. TV, Rá
dió, stb.) részére magas fo
kú nyelvtudással rendelkező, 
a nemzetközi jogi és történel
mi kérdésekben járatos. a 
nemzetközi politikai-gazdasági 
kérdéseket elemezni tudó köz
gazdászokat képezzünk.

A cél érdekében a szakra 
évente átlagosan 30 hai’gatót 
veszünk fel. Az 1976—77-es
tanévig a nemzetközi képzés 
szakágazati rendszerben folyt. 
Ez azt jelentette, hogy a hall
gatók csak a III—IV. évben 
végezték tanulmányaikat a 
nemzetközi tanszék közvetlen 
irányítása alatt. Ma már az ok
tatás más szakrendszerben 
történik. Ennek megfelelően a 
hallgatók már az I. évfolyam 
végén a nemzetközi szakra 
specializálódhatnak, és már a 
II. évtől a nemzetközi tanszék 
irányítása alatt dolgoznak.

Hallgatóink egyrészt általá
nos közgazdasági-ideológiai 
tárgyakat hallgatnak. Ezek a 
következők:

Politikai gazdaságtan; dia
lektikus és történelmi materia

lizmus; népgazdaság tervezése 
és irányítása; matematika; vi
lággazdaságtan; általános sta
tisztika; gazdaságföldrajz; köz- 
gazdasági elméletek története; 
tudományos szocializmus; kül
kereskedelem gazdaságtana; 

külkereskedelem-statisztika;
külkereskedelem-technika; 

polgárjog; állam jog.
A tantárgyak másik csoport

ját a nemzetközi tanszék által 
oktatott szaktantárgyak képe
zik.

Egyetemes diplomáciatörté
net; magyar diplomáciatörté
net; aktuális külpolitika, nem
zetközi közjog; nemzetközi 
magánjog, kulturális ismere
tek; nemzetközi tájékoztatás és 
propaganda; nemzetközi ösz- 
szehasonlító államjog; nem
zetközi szervezetek, protokol
láris ismeretek; konzuli isme
retek.

A tantárgyak 3. csoportját 
az idegen nyelvek képezik. Az

oktatás időtartama alatt lega
lább két idegen nyelvet kell 
magas színvonalon elsajátíta
ni (orosz és egy nyugati nyelv,) 
újabban — harmadik nyelv
ként — nagy sulival szorgal
mazzuk a körnvező isebb szo
cialista országok nyelveinek 
tanulását is (lengyel, szerb- 
horvát, bolgár, román stb.)

A képzés iránti társadalmi 
igényt jelzi, hogy az évente 
beérkező állásigények átlag 
kétszeresen meghaladják a 
végzősök számát.

A szakra a tanulásban, szor
galmas, politikai, emberi ma
gatartásukban kifogástalan 
hallgatók nyerhetnek felvételt 
Tekintettel a később végzendő 
munka jellegére, a szakra el
sősorban fiúk felvétele cél
szerű. az eddigi tapasztalatok 
szerint azonban az itt végze'1 
lányok is jól megtaláliák a 
helyüket a végzésük után.

közlekedés népgazdasági szin
tű hatékonyságának növelé
sét.,

A növekvő gazdasági köve
telményeknek a vállalatok is 
csak úgy tudnak megfelelni, 
ha minél több magasan kva
lifikált gazdasági szakember
rel rendelkeznek. A korábbi
nál lényegesen magasabb kö
vetelményeket támasztó gaz
dasági munka tehát fokozott 
igényt támaszt a szakember- 
képzés felé is. Ennek megfe
lelően a közlekedési szakon 
olyan közgazdászok képzése 
folyik, akik egyrészt mélyre
ható ismeretekkel rendelkez
nek a közlekedés gazdasági te
vékenységének egyes funkcio
nális területein (állóeszköz
gazdálkodás, fejlesztés, mun
kaerő-gazdálkodás, tervezés, 
árpolitika, szervezés stb.), más
részt pedig jól ismerik a köz
lekedési alágazatok (vasút, 
gépjárműközlekedés, hajózás, 
légiközlekedés, városi közle
kedés, szállítmányozás) főbb 
közgazdasági kérdéseit is.

Mindez tükröződik a tan
tárgystruktúrában is, ahol a 
szakmai alaptárgyak mellett 
az alternatív tárgyakon és 
szakszemináriumokon keresz
tül lehetőség nyílik speciális 
szakmai problémák tanulm á
nyozására is. A felsőbb évfo
lyamokon a hallga-ók egy ré
sze vállalati, másik része pe
dig makro- és ágazati szintű 
kérdésekkel foglalkozik rész
letesebben

Tekintettel arra, hagy a 
közlekedés igen jelentős nem
zetközi — devizaszerző és de- 
vizakímélő — tevékenységet 
Is végez, s mint ilyen, részt

vesz az ország fizetési mér
legének javításában, egyre na
gyobb igények jelentkeznek

magas szintűi 
n goi ria »lássa l

rendelkező közgazdászok iránt.
Ezen igények kielégítése ér

dekében a szakon jelentős 
nyelvi képzés folyik, s a hall
gatók a képzés befejezéséig 
legalább egy nyelvből — az 
állami nyelvvizsgával egyen
értékű — nyelvi szigorlatot 
tesznek.

A végzett hallgatók elhe
lyezkedési lehetősége igen szé
les körű, s már évek óta a je
lentkező igényeknek, a felkí
nált álláslehetőségeknek csak 
egy részét tudják betölteni 
fiatal közgazdászokkal. így 
hallgatóink végzés után általá
ban megtalálják és megállják 
helyüket a szakmában, s ma 
m ár anyagi megbecsülésük is 
meghaladja az általánost

ÁLTALÁNOS 
KÖZGAZDASÁGI KAR
Pénzügyi szak. 
Tanárképző szak. 
Tervgazdasági szak.

IPARI KAR
Ipari tervező-szervező

szak.
Közlekedési—szállítási

szak.
Mezőgazdasági szak.
KERESKEDELMI KAR 
áruforgalmi szak. 
Külgazdasági szak. 
Nemzetközi kapcsolatok 

szak.
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A magyar ipar gazdálkodó 

egységei, irányító, tervező, ku
tatóintézményei, valamint az 
iparral kapcsolatos népgazda
sági ágazatok, szervezetek, in
tézmények részére

egyetemünk iparszakán
képezünk olyan közgazdákat, 
akik az oktatás során meg
szerzett ismeretek, készségek, 
képességek birtokában az ipa
ri gyakorlati munkában, a 
gazdasági tevékenység terve
ző-irányító feladataiban és a 
tudományos munkában is 
meg tudják majd állni vá
lasztott helyüket.

Minden összetett feladat si
keres megoldásának alapja a 
munka jó előkészítése, terve
zése. Az iparvállalat tevé
kenysége igen bonyolult fo
lyamat, a tervezésnek itt ki
emelkedő fontossága van.

A vállalati tervezés során a 
piaci szükségleteket, értékesí
tési lehetőségeket, saját gyár
tási lehetőségeket és egyéb 
tényezőket elemezve, meg kell 
állapítani, hogy miből meny
nyit, milyen áron, milyen idő
szakra stb. célszerű gyártani 
és értékesíteni, hogy a válla
lat minél nagyobb nyeresé
get érjen el. Ezzel összefüg
gésben meg kell tervezni azt 
is, hogy milyen intézkedések
kel kell növelni a munka ter
melékenységét, milyen mun
kaerőre lesz szükség, milyen 
új gyártmányokat célszerű 
és gazdaságos kifejleszteni, 
melyek gyártását ajánlatos 
abbahagyni, milyen beruházá
sokra van szükség, azok ho
gyan fognak kifizetődni stb.

A tervezés központja
a vállalatoknál a terv- és 
üzemgazdasági osztály, de — 
mivel a terv a vállalat egész 
működését átfogja — a terve
zésben részt vesz az értékesí
tési, anyaggazdálkodási, mun
kaügyi, pénzügyi, számviteli 
osztály is. Még olyan tipiku
san műszaki osztályokon, 
mint a műszaki fejlesztés, be
ruházás is, szükség van a ter
vező közgazdászra, akinek 
feladata az új gyártmányok, 
technológiai eljárások beve
zetésével, beruházásokkal 
kaocsolatos gazdasági terv
számítások, elemzések elké
szítése, a műszaki célkitűzé
sek gazdasági ellenőrzése.

Az üzemszervezés egyre 
fontosabb szerepet játszik a 
vállalat életében. A vállala
tok méreteinek növekedése, 
szervezetük bonyolultsága 
egyre magasabb technikai fel
szereltségük egyre nagyobb 
fokú szervezettséget követel.

A szervező munka hatás
körébe a vállalat egész műkö
dése .beletartozik:

a munkapadtól 
a vezérigazgató asztaláig.
Központja az üzemszerve

zési osztály, amelyet rend
szerint a vállalat vezetője bíz 
meg szervezési feladatok 
megoldásával. Magas fokú 
szervezői képességre és ta
pasztalatokra van azonban 
szükség más osztályok, rész
legek irányításában, munká
juk megszervezésében is. így 
például a termelésirányítási, 
programozóosztályokon, ahol 
a fő probléma a gyártás terv
szerű irányítását biztosító, 
gazdaságos programok terve
zése, betartásuk szervezett, 
korszerű módszerekkel való 
ellenőrzése. A munkaügyi ősz 
tályokon a fő feladat tulaj
donképpen a munkaerővei 
való gazdálkodás ésszerű 
megszervezése, valamint a 
vállalat jövedelmezőségét és 
a dolgozók érdekeit optimáli
san szolgáló anyagi érdekelt
ségi (bérezési, részesedési) 
rendszer érvényesítése.
Ugyancsak gazdasági szervezői

képesség szükséges az anyag
gazdálkodási, értékesítési, 
számviteli stb. osztályokon, 
illetve egyes részlegekben, 
azok irányításában, munká
juk belső megszervezésében, 
az érdemi munkakörök egy 
részének ellátásában.

Az iparvállalatok értékesíté
si tevékenysége erősen kibő
vült, jelentősége megnőtt. A 
vállalatnak önállóan kell a 
piaci szükségleteket felmér
nie, a piaci igényeket felku
tatnia, a vevőket megkeresnie, 
a vevők megszerzése és meg
tartása érdekében korszerű 
propaganda-, tanácsadó, szer
viz-funkciókat megszerveznie 
és fenntartania.

A vállalatok munkaerő-igé
nye korszerűen, tudományo
san képzett, a tudományos 
eredményeket a gyakorlatban 
alkalmazni képes közgazdá
szokat illetően igen nagy. Az 
iparszakon a képzés célja a 
tudomány korszerű ismeretei
nek elsajátítása mellett azok 
gyakorlati felhasználására cél
szerű alkalmazásra való fel
készülés. Ezért dominálnak fő
ként a képzés utolsó szaka
szában a gyakorlati jellegű 
foglalkozások.

A képzés célja
Figyelmeztetni kell azonban 

arra, hogy az egyetemi kép
zés ilyen módszere mellett az 
egyetemen még senki nem 
válik kész szakemberré, mint 
ahogy a végzős mérnökhall
gató, vagy bármely más dip
lomás sem az.

Semmilyen oktatási intéz
mény nem vállalkozhat arra, 
hogy olyan kész szakembere
ket: közgazdászokat, mérnö
köket, jogászokat stb. képez
zen ki, akik a  vállalati adott
ságok szerteágazó skálájában 
jelentkező gyakorlati igények
nek, feladatoknak közvetlenül, 
további tanulás nélkül meg 
tudnak felelni. Képzési rend
szerünk célja az, hogy köz
gazdászokat képezzen ki, akik 
tudományos és gyakorlati is
mereteket képesek bármely 
iparvállalatnál — az iparvál
lalat adottságait felismerve — 
alkotó módon felhasználni, 
adott feladatokat , önállóan 
megoldani.

Alternatív blokkok
Az egyetemi oktatás jelen

leg folyó korszerűsítése éppen 
ennek a követelménynek kí
ván megfelelni. A hallgatók 
úgynevezett „blokkok’-ba fog
lalt alternatív tantárgyakat 
választhatnak, amelyek spe
ciális érdeklődésüknek, vagy 
az általuk m ár kiválasztott 
vállalati funkcióknak megfe
lelő ismeretanyagot foglalják 
össze, és amelyekből ezeken 
a speciális területen elmé
lyült tudást és felad atfelis- 
merő, megoldó készségeket 
szerezhetnek.

Az agrárközgazdaságá szak 
a mezőgazdaságban folyó gaz
dálkodás ellátására készíti fel 
a hallgatóit. Mit jelent ez kö
zelebbről ? Mindenekelőtt azt, 
hogy az általános közgazdasá
gi műveltséget megalapozó, 
minden hallgató által tanult 
tantárgyak anyagához, azok
kal a tudományos gazdasági és 
módszertani ismeretekkel csat
lakozik, amelyek a mezőgaz
daság egészére, egyes ágaza
taira és vállalataira jellemző 
fejlődési tendenciák irányítá
sára és szervezésére adják 
meg a szakmai és politikai 
felkészültséget, a felsőfokú 
hozzáértést. Ez igen széles kö
rű. tartalmában felettébb gaz
dag, jól rendszerezett agrár
közgazdasági és módszertani 
ismeretanyag nyújtását köve
teli meg a tanárok és elsajá
títását a diákok részéről, az 
oktatásban pedig gyümölcsöző, 
egymást kölcsönösen segítő 
együttműködésüket feltételezi.

A z e g y e te m i v é g ze ttsé g ű  a g 
rá rk ö z g a z d á s z n a k  jó l k e ll tu d n ia ,  
h o g y  a  m ező g az d a sá g  tá r s a d a lm i
la g  m e g é re tt  é s  f e lis m e r te :  
m e ly  g a zd a ság i fe lté te le k
e se té n  v a ló s í th a t já k  m eg  a  m e 
z ő g az d a sá g  á lla m i és te rm e lő 
szö v e tk e z e ti v á lla la ta i ,  s  eg y éb  
te rm e lő e g y sé g e i, s a já to s  f e la d a ta i
k a t ,  s  a z  e m b e r i a lk o tó -  
k é p e s s é g e t m e n n y ire  h a s z n á ljá k  
k i .  De m ég  a z t  is , ho g y  a  m ező - 
g a z d a s á g  a  n é p g a z d a sá g  tö b b i 
g a zd a ság i á g a iv a l e g y re  in k á b b  
e lm é ly ü lő  k a p c s o la ta ib a n  je le n t 
k e z ik . F e jlő d é s é n e k  Ig én y e i az  
ip a rb a n ,  a  k ö z le k ed é s b en , k e r e s 
k e d e le m b e n  c sa k is  a k k o r  te l je 
s ü lh e tn e k , h a  a  m ező g az d a sá g  is 
m e g fe le l a z  u tó b b ia k  á lta l  t á 
m a s z to tt  s z ü k s é g le te k  k ie lé g íté sé 
n e k .

Szocialista népgazdaságunk 
építésének mai és a ma belát
ható történeti szakaszában a 
mezőgazdaságban az ipari 
módszerű termelés megterem
tése áll előtérben. Eme, tár
sadalmilag és gazdaságilag 
egyaránt grandiózus átalaku
lásban való cselekvő részvé
telre kell felkészítenünk 
mindazokat, akik az agrárgaz
dasági pályát választják élet
hivatásul. Ez tükröződik kép
zésük tantervi struktúrájában 
is.

A közgazdasági szaktárgyak 
közül a legnagyobb súlyt az 
oktatásban az „Agrárgazda
ságtan” és a „Mezőgazdasági 
vállalatok gazdaságtana” kap
ja. Az előbbi az alapkategó
riáknak, a fő gazdasági törvé
nyeknek a szocialista mező- 
gazdaságban való érvényesü
lését adja. Az utóbbi pedig a 
gazdaságossági törvényszerű
ségeknek a vállalati gazdál
kodásban való felhasználását 
tanítja, értve ezen a tervek 
kidolgozását, megvalósításának 
szervezését és a gazdálkodás 
elemzését is. Ezekhez a tan
tárgyakhoz közvetlenül kap
csolódik a „Mezőgazdaság 
ágazati kapcsolatainak gazda
sági kérdései” című tananyag, 
amelyben a mezőgazdasági 
ipari termelőeszközökkel való 
ellátása és mezőgazdasági ter
mékeknek ipari feldolgozása 
egyaránt fontos terület.

Az a g rá rk ö z g a z d á sz o k  s z a k 
k é p z é s é n e k  te rü le te  te h á t  k o r á n t 
sem  k o r lá to z ó d ik  p u s z tá n  c sa k  a

Magyarázom a mechanizmust

m e z ő g a z d a sá g ra , á tfo g ja  a  n é p 
g a zd a ság  te lje s  a g rá rk o m p le x u 
m á t.  E n n e k  je g y é b e n  és m e g a la 
p o z á s á ra  ta n u ln a k  te c h n o ló g ia i is 
m e re te k e t is. tö b b e k  köz t a  n ö 
v é n y te rm e sz té s ,  az á lla t te n y é s z té s  
és  az  é le lm is z e r ip a r  k ö ré b ő l.

Az említett területekhez 
kapcsolódnak további közgaz
dasági szaktárgyak, a számvi
tel, a mérlegelemzés és ter
mészetesen a módszertani tan
tárgyak is. Ez utóbbiak köré
ből különösen előtérbe állnak 
a matematikai programozások, 
a szimulációs módszerek al
kalmazása (a vállalati játé
kok) és nem utolsósorban az 
esettanulmányok is.

Az említett kötelezően ta 
nulandó szakismereti tantár
gyak mellett agrárközgazdasá
gi szakon elméleti és gazda
ságpolitikai, tervezési és irá
nyítás, pénzügyi, munkaügyi, 
valamint technológiai ismere
tek köréből — nyílik lehetőség 
egyéni érdeklődés, elhelyezke
dési törekvés szerint válasz
tott stúdiumok felvételére.

Agrárközgazdász hallgatóink 
iránt rendkívül nagy az igény. 
Bátran mondhatjuk, hogy e 
tekintetben a kereslet na
gyobb, mint a kínálat. Ez 
hosszú ideig továbbra is így 
lesz, bár napjainkban gyako
ri, hogy ipari szakterületről 
komoly gyakorlati tapasztala
tai közgazdászok mennek át a 
mezőgazdaságba. Az agrárköz
gazdászok hiánya élesebben 
mutatkozik az új gazdasági 
rendszer bevezetése óta, 
ugyanis az új mechanizmus 
sok mezőgazdasági vállalatnál 
és államigazgatási intézmény
ben is arra a felismerésire ve
zetett. hogy a mezőgazdaság 
irányítását agrárköz,gazdászok 
nélkül megvalósítani nem le
het.

Az agrárközgazdászok elhe
lyezkedésének fő területe, az 
agrárkomplexum termelési és 
forgalmi szféráiban jelölhető 
meg. (Vagyis a mezőgazdasági 
termékek- és mezőgazdasági 
gépek termelésében, felvásár
lásában, elosztásában és for
galmazásában részt vevő ter
melőegységeknél.) Máris utat 
tört az a felismerés, hogy a 
mezőgazdasági termelőeszkö
zöket előállító és az élelmi- 
szeripari vállalatok sem nél
külözhetik az agrárközgazdá
szokat.

A z a g rá rk o m p le x u m b a n ,  ez idő
s z e r in t ,  m ég  n a g y o n  k e v és  az  a g 
rá rk ö z g a z d á s z . M ég a  te rm e lő -  
s z ö v e tk e z e te k b e n  i s  é p p  c sa k  
h o g y  e lk e zd ő d ö tt a z  a g rá rk ö z g a z 
d á sz o k  a lk a lm a z á sa , d e  m o s t m á r  
m e g in d u lt  ez a  fo ly a m a t és  e g y 
re  in k á b b  e rő sö d ik  a  tö re k v é s , 
h o g y  ü tő k é p e s  ü z em g az d a sá g i 
c s o p o r to k a t h o z z a n a k  lé tre .

Ezideig a hallgatóink több
sége a központi szervekhez 
került, a megyei tanácsok 
mezőgazdasági és élelmezés- 
ügyi osztályok igényeit soha
sem tudtuk kielégiteni. Még 
kevésbé a járási, a vállalati 
szintről jelentkező keresletet. 
Az államigazgatásban az ag
rárterület tovább bővült. El
sősorban itt is a mezőgazda
ság. valamint az élelmiszer- 
ipar és a termelőeszközöket 
gyártó iparágak érintkezési 
pontjain. Emellett érdekes, vi
szonylag új intézményei az 
agrárközgazdászok alkalmazá
sának a termelőszövetkezetek 
szövetségei.

Az a g rá rk ö z g a z d á sz o k  s z á m á ra  
n e m c sa k  szé les  k ö rű . h a n e m  t a r 
ta lm a s  m u n k á t  és  jó  a n y a g i e l
is m e ré s t b iz to s ító  is az  e lh e ly e z 
k e d és i te rü le t .  M a a  k ö z g a z d a sá 
g i p á ly á n  az  a g rá rk ö z g a z d á sz o k  
k e re se te  a  le g n ag y o b b . A v id ék i 
m u n k a h e ly e k , e lső s o rb a n  a  m e 
ző g azd aság i v á lla la to k  ig y e k e zn e k  
m eg fe le lő en  fe lk é sz ü ln i a  h a llg a 
tó in k  fo g a d á sá ra ,  m u n k á b a  á ll í
tá s u k k a l  e g y id e jű leg  re n d s z e r in t  
a  la k á s p ro b lé m a  m e g o ld á sá ró l is 
g o n d o sk o d n ak .

Végzett hallgatóink javaré
sze 2—3 év múltán eléri vidé
ki viszonylatban a vezető be
osztást is. Keresetük is esze
rint alakul. Ezért természete
sen szakmailag megalapozott, 
kezdeményező munkát várnak 
tőlük. Ha ebben jól helyt áll
nak — ahogy ezt többségük 
esetében történt — egyete
münk nevének szereznek el
ismerést.

M í ' f / í» n  f (»e ' t j t i ! « ##i.  r o M t k t n

Áruforgalmi ssak
A z áruforgalmi szak a 
** komplex áruforgalmi te

vékenység elemzésére, terve
zésére, szervezésére és irányí
tására képez szakembereket.

Valamennyi hallgató számá
ra követelmény a rugalmas, 
piac központú szem lélet kiala
kítása, hiszen az áruforgalom  
lebonyolítása, szervezése — a 
fogyasztói keresletet, a be
szerzési piacot és a gazdasági 
hatásokat jól ismerő — opera
tív  közgazdászokat igényel. 
Ennek érdekében a képzési 
idő alatt (8 félév) hallgatóink 
az általános közgazdasági és 
módszertani tárgyak mellett 
— foglalkoznak az áruforga
lom makro- és mikroszintű  
kérdéseivel. így többek kö
zött a fogyasztás és az élet- 
színvonal kapcsolatával, a fo
gyasztás alakulását befolyásoló 
tényezők vizsgálatával, vala
mint a fogyasztás hosszú tá
vú tervezésével.

A fogyasztás és az árufor
galom kapcsolatán túl részle
tesen foglalkoznak az árufor

galmat lebonyolító szervezet 
népgazdasági és vállalati szer
vezésével, irányításával, az 
áruforgalom népgazdasági ter
vezésével.

A hallgatók — ezen belül — 
foglalkozhatnak speciális Kér
désekkel is. Az idegen/orga- 
lom, vendéglátás, szövetkezeti 
kereskedelem, a reklám, ke
reskedelmünk komoly hagyo
mányokkal rendelkező terüle
tét érintik.

Az áruforgalmon belül spe
ciális témák kutatására és el
sajátítására a hallgatókkal va
ló egyéni foglalkozás (szaksze
minárium, tudományos diák
kör) keretében kerül sor.

A végzett szakemberek tjnind 
a belkereskedelem, mind a nép
gazdaság más ágazataiban ké
pesek az értékesítési feladatok 
ellátásira és irányítására. Az 
elhelyezkedési lehetőségek jók, 
a meghirdetett állások átlago
san háromszorosan felülmúl
ják a pályakezdő fiatalok szá
mát.

Tervgazdasági
szak

'T ’ervgazdasági szak csak
-*• nappali tagozatos hallga

tók számára indul, s képzési 
ideje 9 félév. E szak a 60-as 
évek elején beindított tervma- 
tematika (később népgazdasá
gi tervező-elemző) szak jog
utódja.

A szak jellegét egyfelől a 
népgazdasági tervezés és elem
zés elméleti gyakorlati és 
módszertani kérdéseihez szoro
san kapcsolódó általános köz- 
gazdasági, másfelől pedig a2 
egyetem többi szakához képest 
jelentősen több matemaÜKai, 
közgazdasági-matemacikai mo
dellezési ismeretek határozzák 
meg.

A szak alapvető célja az. 
hogy az egyre tudományosabbá 
váló népgazdasági tervezés és 
elemzés legkülönbözőbb terü
leteinek szakember-utánpótlá
sát korszerű elméleti ism ere
tekkel felvértezett közgazdá
szokkal biztosítsa. A műszaki 
tudományos haladás követ
keztében a matematika és szá
mítástechnikai ismeretek az 
általános közgazdasági, de még

inkább a tervezési-elem zési el
méletben és gyakorlatban egy
re nélkülözhetetlenebbé válnak. 
Ez indokolja a matematikai 
jellegű alapképzésre fektetett 
megkülönböztetett hangsúlyt.

A szakon belül a hallgatók 
érdeklődésüknek megfelelően 
meghatározott irányokba mé
lyíthetik el ismereteiket. így 
például a hallgatók egy része 
a korszerű gazdasági-elemzési, 
egy másik része az optimális 
tervezési döntések, elm életi és 
gyakorlati modellezés köré
ben kap átlagosnál mélyebb 
ismereteket. Más hallgatók a 
gazdasági irányítás és tervezés 
átfogó területeire vonatkozó 
speciális ismereteknek Kerül
hetnek birtokába, ismét má
sok a számtástechnikai infor
mációelméleti kérdések specia
listáivá válhatnak.

A szakon végzettek népgaz
dasági szintű irányító szervek
nél (OT, minisztériumok, és 
főhatóságok, nagyvállalatok) 
kutatóintézetekben és számító
központokban helyezkednek eL

A. külgazdasági 
szakról

A kik a külgazdasági szakon 
kívánják folytatni és 

eredményesen befejezni egye
temi tanulmányaikat, egy sor 
sajátos követelménnyel talál
kozhatnak. Ezek lényege: fel 
kell készülniük rá, hogy a 
népgazdaság bármely terüle
tén, akár irányító szerveknél, 
képesek legyenek — a nem zet
közi áruforgalom és pénzügyek 
alapvető kategóriáinak ismere
tében — külgazdasági kapcso
latainak realizálását szolgáló 
feladatok megoldására. E fel
adatok mind a hagyományos 
értelemben vett külkereskedel
mi ügyletek, mind az újabb 
nemzetközi gazdasági együtt
működési formák (koncapciók, 
közös vállalatok stb.) kereté
ben jelentkezhetnek.

A hallgatóknak képessé kell 
válniuk a külgazdasági kap
csolatok intézményei és válla
lati szintű feladatai teljes kö
rű és elemző áttekintésére a 
döntéselőkészítés és végrehaj
tás különböző fázisaiban.

Fentiek miatt jól kell ismer
niük, hogy

— a népgazdasági tervben 
megjelölt külgazdasági felada
tok miként kapcsolódnak a 
hazai termelő-felhasználó vál
lalataink gazdálkodásához.

— külkereskedelmi politi
kánk eszközrendszere, hogyan 
mozdítja elő a  népgazdasági

és vállalati érdekek összhang
ját,

— továbbá partnereinkkel, 
mindenekelőtt a KGST-orszá-
gokkal kötött államközi meg
állapodások, együttműködési 
és integrációs tervek valóra
váltását.

A hallgatók a . szak oktatási 
programjának megfelelően 
több az alapozó, elméleti disz
ciplínákra épülő tárgy kereté
ben (külkereskedelem gazda
ságtana, külkereskedelem 
technikája és szervezése, nem
zetközi pénzügyek, külkeres
kedelmi vállalati gazdaságtan 
stb.) szerezhetik meg a szük
séges ismereteket, amelyeket 
jelentős mértékben egészíte
nek ki a készségfejlesztést, 
problémafelismerést előmozdí
tó gyakorlati foglalkozások. 
Módjuk van továbbá olyan al
ternatív tárgyblokk k i/á  ása
tására. amely révén vagy 
makroirányultsággal vagy vál
lalatorientált jelleggel szerez
hetnek további speciális isme
reteket.

A szak tantervében jelentős 
súllyal szerepel a nyelvokta
tás. Az orosz m ellett még egy 
másik választott főnyelvből fe
jezhetők be államvizsga-minő
sítéssel a nyelvi tanulmányok.

A külgazdasági szakra fő
ként azok Jelentkezzenek akik 
egyaránt rendelkeznek gya
korlati szervezési valamint 
kellő absztrahációs készséggel.
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A Nyelvi Intézet
V  gyetemü nkön alapél v,
^  hogy a nyelvoktatás a 

közgazdászképzés szerves ré
sze. S m ikor a nyelvi labo
ratórium  az érdemeinek meg
felelő — előkelő helyre került 
a  szorgalom, a ny^lvérzék, a 
tanári munka, a tankönyv és 
a többi elengedhetetlen kellék 
sorában, addigra az egyetemi 
Nyelvi Intézet is a technikai 
felszereltség tekintetében elő
kelő helyet foglalt el nemcsak 
az országban, hanem a Közép- 
Éurópa hasonló jellegű intéz
ményei között is.

Ami ebből a felszerelésből
a diákok számára a legértéke
sebb az az úgynevezett fono- 
téka és a hozzátartozó labo
ratórium ok. A fonotékáiból 
kölcsönözhetők az egyes lec
kék magnószalagra vett szö
vegei, a  hozzájuk tartozó 
gyakorlatokkal együtt. Az em
ber m egkapja a szalagot, beül 
a passzív vagy aktív  laborba, 
és o tt annyiszor hallgatja meg 
az olvasmányt, ahányszor 
szükségesnek tartja . Az aktív 
laborban felveheti, s aztán 
visszahallgathatja sa já t vála
szait, így ellenőrizheti, hogy 
m ilyen a  kiejtése, jól vála
szolt-e a gyakorlat kérdéseire. 
Vagyis nagyszerű lehetőség 
kínálkozik a  hallás utáni meg
értés gyakorlatára, az idegen

nyelv gondolkodási logikájá
nak elsajátítására, a kiejtés, s 
az intonáció fejlesztésére. A 
tananyagon kívül igényes iro
dalmi felvételek a „Catch 
The Words” sorozat siágerszö- 
veg-magyarázatai és más ér
dekességek is (például Win
ston Churchill egy beszédének 
felvétele) is kölcsönözhetők. 
Elkészült a „Magyarázom a 
jövőnket” című tv-m űsor min
tá já ra  egy orosz nyelvű rajz
filmsorozat is.

A nyelvtanulás történetében 
a 60-as évek végét szerte a 
világon úgy ta rtják  számon, 
m int az oktatás és a nyelvi 
laboratórium  „Lőve Story”-já»t. 
Sokan csodaszernek, egyedül 
üdvözítő módszernek hitték a 
magnetofonos stúdiós nyelv
tanulást. Aztán a kijózanodás 
évei következtek: kiderült, 
hogy a  szavaikat, a nyelvtant 
így is, úgy is meg kell tanul
ni, a laboratórium  csak segéd
eszköz lehet; de okosan, ügye
sen használva a m agnetofont: 
sokat segíthet.

A Nyelvi Intézet egy másik 
fontos központja egy 120 sze
mélyes előadóterem, ahol tol- 
mácsiberendezés, hangközvetí
tő  berendezés, szinkrontol
mácskabinok, vetítő berende
zések, írásvetítő készülék ta 
lálható. hogy csak a  felszere

lés leglényegesebb, legérdeke
sebb* darabjait említsem. A 
felsoroláson látszik, hogy ez 
az úgynevezett színházterem 
univerzális létesítmény. Elő
adásokat, ünnepélyeket, a 
különböző nyelvi körök ren
dezvényeit ta rtják  itt, alkal
m anként filmeket is vetítenek, 
sőt.

A hallás utáni megértés 
együttes gyakorlására szolgál 
egy másik, ugyancsak korsze
rűen  felszerelt 50 személyes 
terem.

A Nyelvi Intézet keretén 
belül három  tanszék m űkö
dik: az orosz nyelvi tanszék, 
a nyugati nyelvek tanszéke és 
az alkalm azott nyelvészeti- 
módszertani tanszék, ahol a 
tanárok az oktatás módszeré
nek kutatásával, továbbfejlesz
tésével foglalkoznak.

A technikai feltételek tehát 
adottak. A tanárok is term é
szetesen azon vannak, hogy 
miniden d iák  a  lehető legjob
ban elsajátítsa a  szükséges is
m ereteket abból a nyelvből, 
am it tanul — legyen az angol, 
vagy orosz, spanyol vagy 
francia. De m inden segédesz
köz csak akkor é r  valamit, 
ha van mihez felhasználni. 
Ehhez a  „mihez” azonban 
csak szorgalommal és kitartó 
tanulással lehet hozzájárulni.

M odem  ismeretek

Szám ítdstecbn ika
A korm ány által 1971-ben 

elfogadott szám ítástechnikai 
központi fejlesztési program  
a szám ítástechnikai eszközök 
elterjesztésének — gyártásá
nak és alkalm azásának — je
lentős m értékű meggyorsítá
sá t írja  elő.

A program  alap ján  az 
üzem beállításra kerülő elökt- 
ronikus számológépek túlnyo
mó többsége vállalatoknál fog 
üzemelni és gazdasági felada
tokat fog megoldani, hiszen az 
elektronikus számológépek 
egyik legtipikusabb és egyben 
legszélesebb alkalm azási lehe
tőségeit éppen a  gazdasági al
kalmazások képezik.

Mindez azt jelenti, hogy 
az elkövetkező években 
ugrásszerűen megnövek
szik a népgazdaság igénye 
a számítástechnikához ér

tő közgazdászok iránt.
Ez az igény elsősorban nem 

az üzem eltetésre vonatkozóan 
lép fel (tehát nem olyan em 
bereket kíván, akik  alkalm a
saik arra , hogy m űködtessék 
az elektronikus számológépe
ket), hanem  a  felhasznál ókra 
vonatkozóan.

Olyan szakembereket igé
nyel tehát, akik értelmes 
feladatokat tudnak adni a 
gépeknek, illetve a gépe
ket működtető programo
zóknak és a matematiku

soknak.
Ha az elmondottakhoz hoz

zátesszük, hogy napjainkban

is ezekből a  szakemberekből 
van a legkevesebb (illetve, 
hogy m ár napjainkban is 
„hiánycikknek” szám ítanak a 
jól képzett felhasználók), ak 
kor m éginkább érzékelni tu d 
juk a  népgazdaság ilyen irá 
nyú elvárásának súlyát.

Mindezek felismerése te tte  
szükségessé, hogy a m agyaror
szági felsőoktatási intézetek
ben — így a  M arx K ároly 
Közgazdaságtudományi Egye
tem en is — a  korábbinál á t
fogóbb és m élyrehatóbb számí
tástechnikai képzés induljon. 

A felhasználói ismerete
ket nyújtó, átfogó számí
tástechnikai képzés az 
1971,72-es tanulmányi év

ben indult meg.
A képzés tulajdonképpen 

két, szervesen egym ásra épülő 
részből álL Az első rész az 
alapképzés, am elyben m inden 
hallgató részesül.

Tem atikailag három  tárgy
ból áll:

Bevezetés a számítástech
nikába, FORTRAN, az in

formatika alapjai.
A bevezető során a  hallga

tók megismerkednek az elekt
ronikus számítógépek felépí
tésével,. működési elvével, a  
programozás alapjaival. A 
gyakorlatokon az algoritm ikus 
gondolkodásmód alap ja it sa
já títják  el.

A FORTRAN-programozási
nyelv tanulásakor még m ódjuk 
nyílik a hallgatóknak a rra  is,

hogy a sa já t készítésű prog
ram jaikat kipróbálhassák 
elektronikus számológépen.

A jobb felkószülésű diákok 
sa já t feladatokat is gépre vi
hetnek. Az inform atika alap
ja  című tárgy előadásain az 
elektronikus számítógép és a 
gazdaság kapcsolatával ism er
kedhetnek meg.

Az egyetemi számítás- 
technikai képzés második 
szakasza a speciális kép
zés. Ebben már csak a 
népgazdasági tervező- 
elemző szakos és a gazda
sági szervező szakágazat
ra járó hallgatók részesül

nek.
A képzés során a  hallgatók 

olyan további ism eretekre 
tesznek szert, am elyek bizto
sítják  számukra, hogy a nép- 
gazdasági, illetve vállalaiá 
problém ák elektronikus szá
mológépes megoldásában — 
közgazdasági ism ereteikre tá 
maszkodva hatékonyan részt 
tud janak  venni.

A fentiekben vázolt képzési 
rend  ha t éve kezdődött. Az e l
m últ ha t év a la tt a  képzést 
irányító  szám ítástechnikai 
tanszék különös gondot fordí
to tt arra, hogy az új tárgyak 
bevezetése során fellépő prob
lém ákat megoldja. Ily módon 
m inden új évfolyam kiforrot
tabb  tananyagot kap, s ez 
nagyban hozzájárul a  képzés 
hatékonyságának a  növelésé
hez.

A Rajk László kollégium rendezvényén

Fotó: Petrich Ákos

A szellem napvilága (Gondolatok a könyvtárban)

S z a k k o llé g iu m
1971-ben alakult az egyetem 

egyik legfiatalabb intézm énye: 
a R ajk László Szakkollégium. 
Az alapítókat kettős cél ve
zette: egyrészről lé tre  akartak  
hozni egy aktív, egészséges kö
zösséget, másrészről el akar
ták érni, hogy a  közösség tag 
jai képesek legyenek az egye
temi m unka m ellett többlet
feladatokat is megoldani. 

Olyan hallgatókból kerül
het ki tehát a szakkollé
gium tagsága, akik egyre 
magasabb színvonalú, egy
re nagyobb követelménye
ket támasztó kötelező ta
nulmányaik mellett is vál
lalkoznak ilyen többlet
feladatok megoldására, s 
akik hozzájárulnak az igé
nyes, színvonalas közössé

gi munkához is.
A szakkollégium program ja 

színes és sokrétű. Legfonto
sabb feladat, hogy a  tagok az 
egyetemi követelm ények m ind 
teljesebb kielégítése m ellett 
öntevékenységgel a közösség 
erejének felhasználásával s  nem  
utolsósorban az egyetemi ok
tatóik segítségével magas fokú 
szakmai műveltséget szerezze
nek, mintegy kezdeti tudom á
nyos tevékenységet folytassa
nak.

A szakkollégium munká
jába bekapcsolódó hallga
tók kezdetben bevezető

jellegű szemináriumokon
vesznek reszt, természete
sen ki-ki érdeklődésének 

megfelelően.
Az itt kapott orientáció h a 

tékonyan segíthető elő, hogy 
később önállóan dolgozzanak 
fel egy-egy m eghatározott té 
m át a  tudom ányos diákkörök 
keretében. Ehhez term észete
sen rendelkezésre áll szá
m ukra a megfelelő szakmai 
támogatás.

A szakkollégium tevékeny
ségének egy m ásik oldala a  
gazdasági, politikai és ku ltu 
rális kérdésekben való bizto
sabb eligazodás, m űveltség fo
kozása. Ilyen céllal 

rendszeresen tartanak v i
tákat, beszélgetéseket, elő
adásokat a legkülönbö
zőbb kérdésekről. Ezek egy 
részére az illető szakterü
let kiemelkedőbb képvi
selőit is meghívják: a ren
dezvényeken politikusok, 
írók, művészek, s a tudo
mányos és gyakorlati élet 
kiemelkedő személyiségei 

vettek és vesznek részt. 
Lényeges hangsúlyozni, hogy 

a rendezvényeken az ism ere
tek szélesítésén tú l igen fontos 
az aktív  gondolkodás,. a  v ita 
készség fejlesztése.

A szakkollégium tagjai az 
első év végén történő önkén

tes jelentkezés és beszélgetés 
ú tján  kerültek  be ide. A felvé
teliről való döntés teljes egé
szében a  szakkollégium tag
ságának jogkörébe tartozik.

A felvételin a megfelelő 
(évíolyamátlag feletti) ta
nulmányi eredmény és po
zitív közérdekű cselekvés 
vállalása mellett fontos 
szempont az is, hogy a ta
gok közé kerüljenek a 
a szakkollégium munkája 
iránt érdeklődő tehetsé
ges munkás-paraszt szár

mazású fiatalok.
A szakkollégium — más 

egyetemi kollégiumokhoz ha
sonlóan — a  legszélesebb körű 
önkorm ányzat alapján  m űkö
dik.

Végezetül álljon itt a  szak- 
kollégium egyik tagjának vé
leménye : létünk, m unkánk 
döntő elem e a közösség erejé
re való támaszkodás. Minden 
erőnkkel azon vagyunk, hogy 
az állandó együttélés és 
együtt m unkálkodás során a 
kirándulások, klubdélutánok 
és közös ku ltu rá lis megmoz
dulások segítségével olyan kö
zösséget kovácsoljunk össze, 
ahol m indenki sa já t személyes 
ügyének tekinti a közös sikert, 
s ugyanakkor az együttélés 
m indenkit személy szerint is 
előrevisz.

Egy önképzési fórum — a TDK
Ahogy a  középiskolában a írással kezdi az egyetemet, akkori leendő II. éveseknek, 

tanulm ányi versenyeken, úgy De m ár az első év(ek) u tán  ahol a tőke tanulm ányozása 
az egyetemen is lehetőség nyí- komoly eredm ényeket lehet során lehet bevezetést nyerni 
lik önálló szakmai m unka vég- elérni. A TDK-hoz jó iskolát a  tudományos gondolkodás bi- 
zésére, pályaművek készítésé- jelenthetnek az alternatív  tá r-  rodalm ába. TDK-dolgozatot 
re. Egy hosszabb lélegzetű gyak, a szakkollégiumi m un- írni csak a szakkollégistáknak 
dolgozatot m indenképpen kell k a  — s nagy lökést ad hozzá kötelező, de m indenkinek é r
írni — a  diplom am unkát, az évenként megrendezésre demes, aki jobban el akar mé- 
Nem á rt ebben egy kis gya- kerülő tőketábor, mindig az lyedni egy-egy tém ában, 
korlat, erre kényszerítenének 
az 5—10, sőt néhol 20 oldalas 
házi dolgozatok, s e rre  ad le
hetőséget a  tudományos diák
köri (TDK)-munka.

Minden év őszén m egrende
zik az egyetemi TDK-konfe- 
renciát, ahova a pályaművek 
előzetes szelekció és két oppo
nens írásbeli véleményezése 
alap ján  kerülnek be és szek
ciónként kerülnek felolvasás
ra  — vagyis m inden résztvevő 
kis előadást tart, am it kérdé
sek, esetleg vita, m ajd a zsűri 
értékelése követ. A díjazott 
dolgozatok erkölcsi és anyagi 
elismerésben részesülnek, s 
továbbjutnak a  kétévente 
megrendezésre kerülő orszá
gos TDK-konferenciára, ahol 
egyetemünk hallgatói el szok
ták vinni a pálmát a közgaz
daságtudom ányi sze ic'óbati.

Az elnevezés kicsit megté
vesztő, hiszen az egyetemen 
kialakult sajátos gyakorlat kö
vetkeztében ha valaki tudom á
nyos diákköröket keres, ilyet 
csak elvétve-talál. V annak v i
szont szakköllégiumi szekciók, 
s vannak alkalm ilag — egy- 
egy TDK-dolgozat m egírására 
— összeállt csoportok, de ha 
valaki dolgozatot ak a r írni, 
teljesen önállóan is  nekiülhet. 
TDK-dolgozatot bárm elyik 
alapozó (pg, filozófia, m ate
matika) vagy szaktantárgyból 
(pl. az ágazati gazdaságtanok) 
lehet írni. A tanszékek min
den évben kifüggesztik a té 
majegyzéket, de ha valakinek 
úgy ta rtja  kedve, más tém át 
is választhat magának. A té 
mavezető tan árt igénybe véve 
év közben folyamatosan lehet 
konzultálni.

Csak a kezemet figyeljék (Eszes István felvétele)

Persze, az em ber nem TDK- Fotó: Fáth Péter



Aki a felejthetetlen középiskolás évek alatt sportolt va
lamit akárcsak az iskolai csapatban is, aligha tudja „levet
kőzni” ezt a szokását az egyetemen. Mellesleg nem is kell, 
hiszen egyetemünknek, pontosabban egyetemi sportklubunk
nak, a KSC-nek hét szakosztálya van, s ezek mindegyike 
várja-hívja a rendszeresen sportolni vágyókat. Ezekről a szak
osztályokról igyekszünk felvillantani most néhány képet, 
mintegy kedvcsinálásként is.

Kosárlabdameccs a Kinizsiben

Röplabda
Hála a nőknek, ez a

az egyetemen, éppen ezért mi
is kérünk mindenkit, aki kézi

szak- labdázott: jelentkezzen játék

le tervükről, az NB I-be való 
visszajutásról. Remek után
pótlás-nevelés folyik, úttörő- 
olimpiákon és egyéb versenye
ken érnek el szép sikereket az 
ifjú júdósok, de amíg ők fel
nőnek, eltelik néhány év. Ad
dig viszont várnunk kell, vagy 
pedig jelentkezik számos új 
fiú a szakosztályba, különösen 
90 kg fölött. Talán ez lenne a 
legjobb.

Tájékozódási futás
Ma m ár ennek a sportágnak 

a  neve nem cseng idegenül az 
emberek fülében. Hazánkban 
erről Monspart Sarolta gon
doskodott. Sok versenyre van 
lehetőség a szabadban, erdős 
terepeken. E szakosztályunk a 
„C” kategória versenyein vesz 
részt. Vagyis Monspart Sarol
tával nem kell megküzdeniük.

Természetjárás
Szivem szerint szervezett ki

rándulásnak titulálnám a 
szakosztály programját, tevé
kenységét. Talán nem orrolnak 
meg rám ezért. A szakosztály 
kéthetente, vasárnaponként 
já r kirándulni. Félévenként 
egy-két hosszabb túrát is mű
sorra tűznek, ezek általában 
két-három naposak. Kedvelt 
kirándulóhelyeik: a  budai 
hegység, illetve a Pilis.

Ennyit a  szakosztályokról 
írásban. A többit majd úgyis 
bárki tapasztalhatja a saját 
bőrén. Még csak am yit, hogy 
a heti két-három edzés ügyes 
időbeosztással könnyen abszol
válható! Reméljük, hogy mi
nél több elsőssel találkozunk 
majd a csapatokban.

Végül pedig álljon itt egy 
ellesett párbeszéd a közgázon 
a  KISZ égisze alatt futó sport

osztályunk dicsekedhet a leg
jobb eredménnyel, hiszen az 
NB I. első hat csapata között 
szerepel. Igaz, rendszeresen 
csak a Lehel SC együttesét 
tudja legyőzni, viszont a Bp. 
Spartacussal váltakozó sikerű 
mérkőzéseket képes játszani. 
Hangulatos csatákat szoktak 
vívni a lányok a Kinizsi ut
cában, ahol lelkes közönség 
bíztatja őket. A budapesti 
bajnokságban szereplő junior 
és ifjúsági csapatokban nyílik 
lehetőség a játékhoz, a bemu
tatkozáshoz az újoncok számá
ra.

A f é r f i a k  az NB II. k ö z é p c s a 
p a t a i  k ö z é  s o ro ln a * ók .

Kosárlabda
A főiskolások, egyetemisták 

körében legnépszerűbb játék 
a  közgázon sem hiányzik. 
Szakosztályaink közül talán a 
legjobb hangulatú társaság a 
kosarasoké. Mind a  lányok, 
mind a fiúk az NB II-ben já t
szanak, sokszor tüzes, vérpezs
dítő, roppant hangulatos mér
kőzéseket, főleg a Kinizsi ut
cában, a kitartó és nagyszá
mú közönség előtt. A tartalék 
csapatok a budapesti, illetve 
kerületi bajnokságban küzde
nek.

A fiúk mérkőzéseit alkal
manként a népszerű színész, 
Bujtor István is meg szokta 
nézni. Ez nem véletlen, hiszen 
a közgázon végzett, s a kosár
labdacsapat egyik erőssége 
volt. Nemrégiben így beszélt 
az együttesről: „Remekül já t
szanak. Ügy tűnik, most lesz 
végre valami a csapatból, ta 
lán előre tudnak lépni; ehhez 
óriási segítséget jelent nekik 
az a lelkes, kitartó szurkoló- 
tábor, amilyen a jelenlegi.”

Valóban így van. A kosár
labdacsapatok sikerei volta
képpen közösek: a csapat és a 
szurkolósereg együites sikerei.

Kézilabda
Amióta Orosz Ferenc a fiúk 

edzője, azóta egységes, szilárd, 
jó szellemű gárdát alkotnak a 
férfi kézisek. Szép sikereket 
is elérő együttest kovácsolt 
össze az edző. Bízunk benne, 
hogy előbb-utóbb felkerülnek 
a fővárosi második vonalba.

Ismeretes, hogy a hazai 
sportágak népszerűségi rang
sorában a kézilabda a harma
dik helyet foglalja el. Egyete
münkön még van mit tenni, 
hogy a sportágat megillető 
rangot elérje ez a szép. ugyan
akkor kemény játék. A férfiak 
eredményei biztatóak, ám a 
nőknél nincs minden rend
ben. Jelenleg edzőgondokkal 
küzd a csapat, játékosokra 
is szükség lenne. Szeretnénk, 
ha nem halna ki a kézilabda

ra.

Asztalitenisz
A férfiak nem törnek Jónye- 

rék babérjaira, a  nők pedig 
Szabó Gabiékéra. Mindkét 
nem képviselői a Bp. I. osz
tályban bűvölik a kis kau- 
csuklabdát, váltakozó sikerrel.

Ezenkívül a fiúk még a kerü
leti bajnokságban is indítanak 
csapatot.

Cselgáncs
A valamikor szebb napokat 

látott cselgáncs szakosztály je
lenleg NB II-es. De nem tette';.

ágról.
— Te, látod azt a nőt?
— Melyiket? Ja?! Az bom

ba jó! \
— Ismered?
— Hogyne!
— Honnan?
— Együtt karatézunk.
— Mázlista.
— Miért?

—- Bármikor felszedheted.
— Kösz . . .
— Mi a baj?
— Sem m i. . .  csak a sráca 

feketeöves karatés.
— És?
— Én még csak most kezd

tem.

Karate a Körcsarnokban

Szuper-szombat, POLVJazz-klub, 
ku Itú rcsoportok és még sok minden

Egyre többen ismerik egye
temen kívül is a klub szerda 
esti műsorát, a jazz-klubot. 
Szinte mindenki megfordult 
már itt, aki csak szám ít a ha
zai jazz életben. A szerda es
ték állandó házigazdája a Kő
szegi Rythm and Brass.

A központi klub rendezvé
nyei m ellett az egyetem kol
légiumaiban is működnek klu. 
bök. Ilyen például a Makaren
ko utcai kollégiumban a Nyel
vi Kör vagy a Kinizsi utcai 
Varga Jenő kollégium újdon
sága — a POLVAX sikerén 
felbuzdulva — a PLETYVAX.

Egyetemünk a szakmai kép
zés m ellett segítséget nyújt 
kulturális igényeink kielégíté
sére is. Ilyen igény főleg a 
gólyákban él, ez természetes 
is, a sokoldalú középiskolai 
oktatás után. Ezt az érdeklő
dést tovább kell ápolni, mert 
különben az évek múlásával 
a hagyományos kifejezéssel 
élve szakbarbárokká válunk.

magyar és más népek táncait
tanulhatják meg. A  tánckart 
egészíti ki a népizenekar.

A z énekkar jó közösségi 
életéről híres. A z egyetemi 
ünnepélyeken való szereplésen 
kívül fesztiválokon, rádióban 
léptek fel.

A  képzőművész kör készíti 
az egyetem plakátjait. Emel
lett természetesen mással is 
foglalkoznak; festenek, rajzol
nak, linóleum-metszetek, tus 
és ceruza rajzok kerülnek ki 
kezük alól, am elyeket szakértő 
zsűri minősítése után kiállítá
sokon mutatnak be. Ide sem 
kell előképzettség. A  kör 
képzőművész vezetője min
denkinek segít a jó látásmód 
és technika kialakításában. A  
legfiatalabb körök egyike a 
Közgazdász fotós-klub. Elmé
leti előadások és képelemzé
sek m ellett lehetőséget nyújt 
a tagoknak a laborálásra.

Mozgékony hallgatókat vár 
a közönségszervezés. Ök szer
zik be az igényeknek megfe
lelően a színház és hangver
seny jegyeket.

Am ellett, hogy egy-egy kul- 
turcsoportban mindenki a 
hobbysának élhet, olyan kö
zösségre talál, amelyben min
denki hasonló érdeklődésű. Az 
évenként változó egyetemi 
tankörökkel szemben a kul- 
turcsoport állandó, biztos 
hely. Ez nem mellékes, hiszen 
mindenki szívesen tartozik va
lahová, ahol úgy érzi, hogy 
szükség van rá.

Az elmondottakból kitűnik, 
hogy érdemes körülnézni, 
nagy a választék.

A kulturális csoportban való 
tevékenykedést első évfolya
mon jó elkezdeni, amikor nem 
köt még semmilyen közösség. Fújja furulyáját

TiMintegy két évvel ezelőtt 
alapvető változások men

tek végbe a Közgáz-klub éle
tében. Az addig langyosan 
csordogáló programok helyett 
mindenkit érdeklő műsorokat 
állítottak össze a szervezők.

A  tánckar és az énekkar 
jelentős múltra visszatekintő, 
külföldet járt együttesek. 
Mindkettőnek valamennyi 
hallgató tagja lehet; kis r it
musérzéken. halláson és lelke
sedésen kívül nem kell hoz
zá semmilyen előképzettség.

Vetélkedő az aulában

Hétvégeken a szuper-szom
bat várja a szórakozni vágyó
kat. A z aulában neves beat
zenekarok játszanak, a klub
teremben disco, s ezzel párhu. 
zamosan a II-es előadóban é j
szakai filmek vetítésére kerül 
sor.

Talán legnagyobb népszerű
ségnek a klub csütörtöki 
programja, a POLVAX ör
vend, ahol hétről-hétre ismert 
közéleti személyiségek beszél
nek különféle témákról. Csak 
néhány név az elmúlt félév 
„választékából”: a POLVAX  
vendége volt Púja Frigyes 
külügyminiszter, Boldizsár 
Iván író. Major Tamás szín
művész.

A  kultúrcsoportok közül a 
tánckar szerepel a legtöbbet 
nyilvánosan. Tagjai szervezik  
a Táncházat. A Táncházról 
csak annyit, hogy kétheten
ként rendezik meg az egyete
men vagy a Kinizsi kollégium 
klubjában. A  népművészetek 
kedvelői itt  népviseletekkel, 
népdalokkal ismerkednek; a 
tánckar tagjai segítségével a

Heten vannak, de nem  gonoszok
Szakosztál yaink

Népszerű egyetemi rendezvényünk: Közgazdász Egyetemi Napok



M atekvizsgán
A vizsgán az algebrai 

struktúrákról kell beszélnie 
egy fiúnak.

— M ilyen struktúrákat is
m er két m űvelettel, am elyek  
egyike d isztributív a másikra?
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— A tanár segíteni akar:
— Gondoljon arra, hogy egyi

ke t a fiú k  akarják, a másikat 
a lányok!

A  fiú  kapásból rávágja;
— A  test és a gyűrű.

PG-vizsgán
— Mi a szocialista bérszín

vonal-szabályozás lényege?
— Az, hogy a zseni és a 

hülye fizetése között csak 
száz forint a különbség.

— Csak?? Más semmi?
— . . .  csak nem biztos, 

hogy a zseni javára.

A z özvegy
Egy idős nénit, aki még éle

tében nem  ivott szeszes italt, 
ballagáskor megkínálnak. 
K érdik tőle, hogy ízlett-e?  
Mire ő:

— Pontosan olyan íze van, 
m in t annak az orvosságnak, 
am it szegény férjem  használt 
életének utolsó harminc esz
tendejében.

Tanársegédek
beszélnek

— Milyen nálatok az öreg?
— Kézben tartja a tanszé

ket. Azt is mondhatnám, hogy 
szuperszonikus a vezetési stí
lusa . . .

— ???
— Szerinte minden szuper. 

Szőni? Kuss!

Izék
Hű, de utcalány hideg van!
Ha a franciák franciáznak, 

a magyarok magyaráznak?

A  legtöbb sültgalamb rom 
lottan érkezik a szánkba.

A  tanár is jó ember volt, 
csak aztán továbbképezte m a
gát.

A z egyetemi énekkar szop
rán énekeseket keres. Jelige; 
„A m űtét szigorúan steril’’.

Nagyon sok tanár van, aki 
egész évben csak egyszer szól 
a hallgatókhoz, akkor is csak 
annyit: magukat kirúgom.

Ilyen is van
Tanár úr — mondja a hiva

talsegéd a professzornak —, 
néhány perce kereste egy bu
kott diáknak az apja és agyon 
akarta ütni.

— Na, és mit mondott neki?
— Azt, hogy nagyon sajná

lom, de ön még nincs benn. . .

Pedálgép
Vizsgakérdés: — Mondja, 

járt maga az én óráimra?
— Hogyne tanár úr! Bal ol

dal. negyedik sor, negyedik 
szék.

Vizsgatétel
e lsősöknek

Sem Vilma néni, sem Túrós 
Lukács szakácskönyve nem 
em líti azt a kitűnő vacsorare
ceptet, melyet a vizsgaidő- 
szakban nagyon sok diák m a
ga is elkészíthet. A közkedvelt 
étel neve — diákéhkopp. El
készítésének m ódja pedig a 
következő:

Este a kollégiumban tv-né- 
zés helyett vegyünk egy ér
dekfeszítő tankönyvet és m en
jünk ki az em eleti konyhába. 
Néhány percre előmelegítés 
céljából kapcsoljuk be a gázt, 
m ajd lassan kezdjük el olvas
ni, és folytassuk mindaddig, 
amíg teljesen össze nem keve
redik fejünkben a tananyag. 
Az éhkopp körűibe'ül 5—6 óra 
magolás, darálás és olvasás 
után lesz kész. Ezután úgy 
hajnal felé hagyjuk néhány 
órát állni. Reggel a vizsgán 
m indenki azt eszi meg, am it 
főzött. Hidegen és melegen is 
tálalhatjuk.

íg y  je llem zőnk  mi!
Az  alapszerv oszlopos. . .  A 

rábízott feladatokat mindig és 
hanyatthomlok. . .  Csoport
társaiba hamarosan belevetet
t e . . .  Szobatársaival már az 
első napokban . . .  Alapjában 
véve visszahúzódó, de rá min
dig leh et. . .  Tanulmányi átla
ga e lér i. . .  Azóta több ízben 
is . . .  Származására való te
kintettel . . .  A két forintot el
sőként . . .  Magatartása a szo
kásos . . .

Ezekután igazán. . .

RZSA’j r
Felvételi ’76.

(Akit felvettek,  
ne veg y e  magára)

-A szocialista országok a 
KGST-n keresztül közösülnek.

★
A Szovjetunió legfelsőbb 

állam i szerve a  Duma.

★
A felvételi bizottság elnöke 

megkérdi az éppen keresztbe 
vetett lábbal helyet foglaló 
felvételizőtől:

— Mondja, m iért je lentke
zett az egyetem re? Mi akar 
lenni ?

— Azért jelentkeztem  ide, 
m ert a  szocializmus építése 
során szükség van a szakem
berekre. Egyébként pedig 
tanszékvezető egyetemi tanár 
akarok lenni.

—  ?!

Fölemelték az ebek adóját — 
kis kutya, nagy kutya nem 
ugat hiába.
Nyelvoktatásunk új vívmánya
— se szó, se beszéd.
Addig döngette a mellét, amíg 
kinyitották neki. Dikiccsel.
A feszültségingadozás egysége
— hol volt, hol nem volt.
Egy gondolat bánt engemet — 
az is a másé.
Az építőipar új technikája a 
köntörfalazás.
Nálunk az idegen nyelvet, 
vagy beszélik, vagy tanítják. 
Kivételesen erős vagyok — ál
lapította meg a szabály.
Az egység többes száma a két
ség.
Materialista, csak hálni jár 
belé a lélek.

V égzősök
— Nem tudnál egy jó főor

vost ajánlani Zsuzsi?
— Mi bajod van?
— Semmi, csak jó volna 

már férjhez m enni. . .

i
/

Gólyabálon
A kissé régimódi professzor 

is elmegy a gólyabálba. Ele
gánsan felöltözik szmoking, 
csokornyakkendő, fehér kesz
tyű. Belép az ajtón, hatásva- 
dászóan körülnéz. M inden asz
taltól rábám ulnak. Majd az 
égik gólya megszólítja; na 
végre, főúr! K érek egy üveg 
b o r t . . .

Körkérdésünk
Mi volt a legnagyobb sikere 

az elm últ tanévben?
— Több uv-ém  volt, m in t 

az egész csoportnak — feszí
tett egy hallgató.

— A z egyik nap háromszor 
ebédeltem  ugyanazzal az 
ebédjeggyel a menzán, s rá
adásul az is hamis volt — 
mondta a másik.

— Nekem  népgazd. terv elő
adáson volt a legnagyobb si
kerem, egy teríte tt durchmars 
piros húsz-száz ultimóval.

— A  kollégiumban hagyott 
sörös üvegek árából villát ve t
tem  a Balatonnál — újságol
ta boldogan a takaritónéni.

— Rajtakaptam  egy hallga
tót, am int részegen akart a 
kollégiumi szobájába menni 
— büszkélkedett egy portás
néni.

— A z volt rajta a leggyanú- 
sabb, hogy köszönt nekem .

Konzultáción
Pasi (kérdez valam it)

T anár: H át mi itt a problé

m ája? H át erre  csak rá kell 
nézni és köpni k e l l . . .

Pasi (közbevág): Ez már 
m egtörtént tanár úr!

P rofesszorok
m ondják

A nők olyanok, mint az in
tegrálszámítás . . .  A fene se 
érti őket.

Jegyezzék meg jól kollégák! 
Két dolog után érdemes futni 
az életben. Az egyik a nő, a 
másik a beöntés.

A vizsgaöltözet a fiúknál 
kötelesség, a lányoknál eszköz.

Megbuktatni minden tanár 
tudná magukat. Én átengedek 
mindenkit.

S ez már több, mint tudás, 
szinte művészet. Nemde?

Minden csoda a vizsgáztatón 
m úlik!

Tudományt lehet katedra 
nélkül is művelni, mint ahogy 
katedrán is lehet ülni a tudo
mány művelése nékül.
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M i a z azonosság 
a z elefánt és 

a ham illavirág között?

Egy nap a
A szokásos július eleji 

egyetemi kép — az ajtó 
kon névsorok, előttük sötét 
ruhás fiúk, lányok kisiebb-na- 
gyobb csoportjai. Ha nyílik az 
ajtó, a kilépőt rögtön gyűrű
be fogják társai, és kérdések 
özönével árasztják el: hogy 
m ent?, és erre  m it válaszol
tál?, hogy van ez, mondd még 
egyszer!, rendesek voltak ?! 
Odébb egy lány m éiabúsan 
arról panaszkodik éppen, hogy 
úgy tűnik, hiába magolta be 
történelm ünk jelentősebb év- 
számait, az előző vizsgázóktól 
úgy értesült, hogy a bizottsá
got egészen m ás dolgok é r
deklik. Nagy sóhaj, lemondó 
legyintés; csak azt ne kérdez
zék, hogy . . .

Az ajtó másik oldalán — 
benn — Bedő Gyula elnökle
tével m unkában a tanársza
kosokat felvételiztető bizott
ság. A „páciens” magas, szőke 
srác. nyugodt biztonsággal 
oldja meg a m atekpéldákat, 
válaszol a kérdésekre. Hamar 
végeznek, pg-re kerül sor.

— Hogy érzi, melyik írás
belije sikerült jobban? — te
szi fel a bevezető kérdést Be
dő Gyula.

— Talán egyformán. Bár a 
pg-ben utólag észrvettem né
hány hibát.

felvételin
— Mit gondol, ahhoz, hogy 

valaki jó könyw itelstatisztika 
szakos tanár legyen, milyen 
tantárgyakból kell még jól 
felkészülnie?

— Elsősorban a közgazda- 
sági tárgyakból. Pénzügyből, 
ügyvitel technikából.

Ezután a költségvetésnek a 
központi gazdaságirányítás 
rendszerében betöltött szere
péről. beruházásokról esik szó. 
Majd más téma következik.

— Soroljon fel néhány rossz 
em beri tulajdonságot.

— Idegesség.
— Idegesség? — Néznek 

össze meglepetten a bizottság 
tagjai. — M iért éppen ezt em
líti elsőként?

— M ert szerintem az ide
gesség m inden baj forrása.

— De hát maga szerint 
olyan dolog ez, am it lehet 
szabályozni?

— Bizonyos fokig igen.
— Hogyan? — nő egyre a 

csodálkozás.
— H át például jógávaL
— És maga jógázik?
— Igen.
A vizsga kis beszélgetéssel 

zárul a kaposvári közgazdasá
gi szakközépiskoláról, ahol a 
jelölt érettségizett, és arról, 
hogy ha felvennék az egye
temre, és ha elvégezné, sze

retne majd hazam enni tan íta 
ni szűkebb pátriájában. Már 
érdeklődött is a Somogy me
gyei Tanácsnál társadalm i 
szerződés ügyében, de még 
nem  kapott választ.

Mikor becsukódott mögötte 
az ajtó, elismerő pillantások 
találkoznak, egyöntetű a vé
lemény: egészséges tanórtípus, 
ilyen kellene még vagy tíz. 
17 és fél pont jön össze.

I ány a következő, m unkás- 
szülők gyermeke (a papa 

érmes), újpesti középiskolá
ból jött. A kettes m atek és a 
0-ás pg írásbeli nem valami 
biztató. Bedő Gyula meg is 
kérdezi tőle m indjárt az ele
jén, mi lehet az oka annak, 
hogy nem sikerültek valami 
jól az írásbelijei.

— Nagyon izgulós vagyok 
— hangzik a  válasz, és ez 
valóban meg is látszik m ate
kozás közben. De az is elég 
ham ar kitűnik, hogy nemcsak 
az izgulás m iatt van szüksége 
B-nek m induntalan rávezető 
kérdésekre, tanári segítségre, 
s m arad néhány kérdés meg
válaszolatlanul.

— Maga a Münnich Ferenc 
KISZ-alapszervezet tagja volt. 
Mit tud M ünnichről?

— Kommunista harcos volt.
— Élete kiemelkedő ese

ményeiről tudna mondani va
lam it?

C send ... Majd mentegető
zésképpen: — amikor én tag
ja lettem  ennek az alapszer
vezetnek. m ár ez volt a neve. 
A pg feladat — hogyan ha
sonlítaná össze a szocialista 
és kapitalista országok élet- 
színvonalát — eléggé felületes 
gondolkodásra, sekély es tá jé
kozottságra vall. A politikai 
kérdésekre adott válaszai sem 
változtatnak ezen a vélemé
nyen. Azt tudja, hogv a fel
vételi időpontjában K ádár Já 
nos, az MSZMP első titkára

éppen az NSZK-ban járt, de 
hogy előzőleg hol volt, azt 
m ár elfelejtette. Vagy elke
rü lte a figyelmét. E látogatá
sok célja még inkább. A pá
lyázati rendszerről, annak 
okairól, problém áiról, céljá
ról nagyon halvány elképze
lései vannak.

— Gondolkozott m ár azon, 
hogy m it csinál, ha esetleg 
nem  veszik fel az egyetem
re?

— Akkor dolgozni fogok, 
közben nyelvet tanulok, és jö
vőre ú jra  megpróbálom.

Csukódik az ajtó. kezdődik 
a számolás. 11,5 pont jön ösz- 
sze, a bizottság valamennyi 
tagja egyetért abban, hogy ne
ki ártanának  azzal, ha most 
javsolnák. Önálló gondolko- 
dáskészsége gyenge, és tárgyi 
ism ereteit sem lehet alapos
nak nevezni.

— Az a legnagyobb baj, 
hogy még a helyzetét sem ké
pes tisztán látni és értékelni.

Nyelvet tanul, m ert az most 
éopen nagyon divatos dolog, 
ahelyett, hogy a felvételire 
készülne fel jó alaposan a 
szaktárgyakból. Az értékrend
del, a fontossági sorrenddel 
nincs tisztában — füstölögnek 
bosszúsan az asztal körül ülő 
tanárok.

T Jtolsó  felvételiző követke-
^  zik ezen a napon. Salgó

tarjánban  végzett, kollégista 
volt. Édesapja segédmunkás, 
édesanyja mezőgazdasági 
munkás. Az önéletrajz egy 
félmondata egyik testvérem et 
m ár k itanítatták  a szüleim, 
m űtősnő . . .  — együttérző,
megértő szimpátiamosolyt csal 
az arcokra. Sajnos, az írásbe
lik csak közepesen sikerültek.

A nyakigláb kamaszkorból 
éppen csak kinőtt, élénk te 
kintetű fiú lép be. lényében 
valami első pillantásra jelzi, 
hogy vidám alaptermészetű,

friss, élénk reakciójú sráccal 
állunk — pontosabban ülünk
— szemben.

— Látta m ár a Karancs 
hegységben azt a partizán
em lékm űvet? Tudja, hogy kik
nek állít az em léket?

— Azoknak a magyar par
tizánoknak, akik a második 
világháború vége felé Nógrá
di Sándor vezetésével itt  har
coltak a ném etek ellen.

— Látom, a Rudas László 
közgazdasági alapszervezet 
tagja volt. Mit gondol, mi 
ism erhettük őt személyesen?

J. tekin tete végigsiklik az 
asztalnál ülőkön, majd hatá
rozott igennel válaszol, ami 
nagy örömére szolgál a bi
zottság tagjainak.

— Még taníto tt is m inket
— mondja Bedő Gyula.

A hangulat, am i az előző 
felvételizőknél sem Volt egyál
talán  zord vagy fagyos, most 
szinte barátivá válik, m int 
am ikor jó ismerősök találkoz
nak össze. Jól megy a m ate
m atika is, a  pg is, látszik, 
hogy J. képes önállóan gon
dolkozónk kombinálni, hasz
nálná az eszét, s ehhez megfe
lelő tárgyi és gyakorlati is
meretekkel is rendelkezik.

— Mondjon néhány, a 14— 
18 évesekre jellemző, rokon
szenves hibát.

— őszinteség.
—  ???
— Hát. olyan nyersen 

mondják meg a véleményüket. 
Udvariatlanok. Aztán ilyen 
hiba még a küzdőképesség 
hiánya is.

— S m iért bocsánatos hiba 
ez?

— Azért, m ert a tanárok
nak kell küzdőképességre ne
velni a gyerekeket.

— Hallotta m ár ezt a kife
jezést, hogy forrófejű?

— Hogyne. Rám is szokták 
mondani — mosolyodik el J.

— Na. és ez m iért rokon
szenves hiba?

— Azért, m ért aki forrófe
jű, az akar valam i jót, vala
mi újat.

— Most gyorsan válaszol
jon, ami m indjárt az eszébe 
jut, azt mondja. Mi az azo
nosság az elefánt és a kam il
lavirág között?

— Él — hangzik tüstént a 
válasz.

— M it fog csinálni a nyá
ron?

— Segítek otthon m inden
félét. Most. ha hazamegyek, 
m ajd kapálni kell.

— Nem is megy sehova a 
nyáron ?

— De igen. Szegedre. Meg
nézem a Bánik bánt, de csak 
rövid időre megyek. Nem le
het sokat lógni.

Az utóbbi mondat régi em
lékeket ébreszt a hallgatóság 
idősb tagjaiban. Egyetértenek 
abban, hogy nincs az a tuda
tos m unkára nevelés, ami na
gyobb megbecsülést alakítana 
ki a m unkával szemben a 
fiatal em berekben az ilyen 
környezetnél. A hozott pont
jai nem  túl magasak, de ösz- 
szesen 14 pont ion ki, s a bi
zottság egyöntetűen, feltétlenül 
javasolja.

Volt néhány kiemelkedő 
(19,5. 20 pontos) teljesítmény 
is — foglalja össze Bedő Gyu
la a tapasztalatokat. Említésre 
méltó, hogy néhány vidéki 
középiskola a békéscsabai, za
laegerszegi. kaposvári, m arca
li különösen jól felkészült je
lölteket küldött. A színvonal 
„A” szakosoknál, sajnos, csak 
közepes, viszont a  ,.B”-n jó. 
A származási arány ió a fiúk- 
lányok aránváró ' uevanez 
m ár nem mondható el. A „B” 
szak ebből a szempontból is 
jobb. m int az „A”.


