
A  K IS Z  szeretettel várja 
az elsőéveseket!

\ I  in t bizonyára ti te taipasz- 
i u  toltátok, a  KISZ KB 

1974. áprilisi határozata nyo
m án a  KISZ-ben megpezsdült 
az élet. Fokozottan érvényes 
ez nálunk, hiszem egyetemünk 
„politikus egyetem” — a  ta 
nulmányok folytatása szinte 
elválaszthatatlan attól, hogy a 
hallgatók hallatják  szavukat 
sa já t egyetemi, mozgalmi éle
tük  kérdéseiben is.

Nehéz lenne olyan területet 
m utatni az egyetem életében, 
ahol a KISZ-nek fontos jogai, 
lehetőségei ne lennének véle
m énynyilvánításra. Vonatko
zik ez a szociális kérdésekre 
éppúgy, m int a tanulm ányi 
ügyekre.

Hogy csak néhány példát 
em lítsünk, a KISZ osztja el a 
dékán megbízásából a rend
kívüli szociális segélyeket vé
lem ényt m ondunk az oktatás
ról, a tankönyvekről, a  mód
szerekről.

Ez persze nemcsak jog, ha
nem kötelesség, és súlyok fe
lelősség is, am elyet a KISZ 
vezetőinek viselniük kell. Nos, 
ebbe a KISZ-be lépnek majd 
az  új elsőévesek, és ebbe a 
m unkába kell bekapcsolód
niuk. Ehhez természetesen 
segítségre van szükség. Szer
vezeti okai te vannak, hogy 
segíteni kell: tudniillik a sza- 
kosítaitlan I. évfolyam nem 
tartozik egyetlen kari KISZ- 
hez sem. Az elm últ években 
kialakult annalk a  módszere, 
hogyan indítjuk be az I. év
folyam önálló KISZ-életót.

Minden elsőéves csapat 
(23—25 v an  összesein) egy- 
egy KlSZ-alapszervezet. Szep
tem ber első napjaiban, am ikor 
még nincs tanítás, m inden 
csoport találkozik egy-egy 
felsőbbévessel, aki a  KISZ-bi- 
zotitság megbízásából a  cso
port instruktora.

Az instruktorok egész év
ben a  csoportok m ellett van
nak, segítik m unkájukat. Az 
instruktorokat a  három kari 
vezetőség egy-egy tag ja  irá
nyítja, akik közül az egyik a  
KISZ-bizottság I. évfolyam 
felelőse.

Még tanévkezdés előtt 
építőtábort szervezünk az 
egész évfolyamnak. A nyári 
vakáció hónapjaiban, m in
denki, aki felvételt nyert a 
következő tanévre, meghívó- 
levelet kap a táborba. Ott 
m ár m inden gólya találkozhat 
évfolyam-, illetve csoporttár
saival, patronáló tanárával, 
instruktorával.

Az első hetekben az inst
ruktorok a  csoportok vezetői. 
Ilyenkor m indenben elkel a 
segítség az első lépések meg
tételénél. Ök m utatják  meg, 
hol kell felvenni az ebédje
gyet, hol van ez, meg az a 
tanszék. Közben rengeteg 
program ot szervez m inden 
csoport, igyekszik mindenki 
megismerni tá rsa it és kialakí
tani a  maga kis közösségét.

G  September elején az egész
^  évfolyam nak egy aka

dályversennyel egybekötött k i
rándulást szervezünk, ahol

rendszerint mindenki jó l érzi 
magát.

A sok program, ismerkedés 
közben az is kiderül, k ik  a
CSOpOl'l, V Ub'Ö, -I-tyt . i —
bízhatóbb, legnépszerűbb tag
jai. Október közepére m inden 
alapszervezet m egválasztja sa 
já t vezetősátgét, m ajd összeül 
az évfolyam küldöttértekezle
te  és évfolyamvezetősiéget vá
laszt.

E ttől kezdve az I. évfolyam 
teljesen önálló, a karokkal 
egyenjogú egység a  KISZ-ben.

Az irts tirulktorok, a csopor
tok és évfolyam vezetőség mel
lett m ár csak tanácsiadóként, 
segítőként m aradnak az óv 
végéig.

Voltak viták arról, lehet-e 
ilyen rövid idő u tán  felelős
séggel választani? Az a  ta 
pasztalat, hogy jó előkészítés
sel lehetnek nem formálisak 
a választások és a  korai talp- 
raállás után mód van komo
lyabb, önállóbb m unkát vé
gezni.
A Je lyék  is a KISZ fő fel- 

adatai az I. évfolyamon? 
Szeretnénk, ha az I. évesek 
jól beilleszkednének az egye
temi életbe. Nem könnyű ez, 
hiszen más az életforma, más 
a kollégiumi élet, m ások a 
tanulás követelményei, és 
módszerei, mások a  lehetősé
gek és kötöttségek, m int am i
hez a  középiskolásak hozzá
szoktak. Célunk az is, hogy 
mindenki megalapozottan vá
lasszon szakot az I. év végén, 
hogy oda kerülhessen, ahova 
szeretne. Mindezek érdekében 
működünk együtt, s  tapaszta
lataink nagyon jók.

Lassan elkezdhetjük m ár a 
jövő évkezdés szervezését. Ott 
leszünk a felvételi bizottsá
gokban, és keressük m ár a 
jövő évi instruktorokat, akik 
m ajd segítenek mindazon cé
lok megvalósításában, am e
lyekről eddig szó volt. K u tat
tuk azt is, hogy m it lehet 
jövőre az eddigieknél még 
jobban csinálni, hogy I. éve
seink m inél előbb otthon 
érezzék magúikat az egyete
men, a KISZ-ben, s tudásuk 
legjavát nyújtsák tanulm á
nyaikban.

Reméljük, sokan választjá
tok a mi egyetemünket, vala- 
menyiötöknek sikeres érettsé
git, és felvételit kívánunk, re
méljük, hogy e sorok olvasói 
közül minél többel találko
zunk ősszel az egyetem folyo
sóin.

A KISZ szeretettel várja  az 
új I. éveseket!
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Az egyetemi felvételi vizsgák tapasztalatairól 
és az oktatás korszerűsítéséről

B e s z é l g e t é s  t l r .  S t a r k  A n t a l  
a k t a t á s é  r e k t o r  h e l y e t t e s s e l

Az idei évben hozzánk 
jelentkezőknek bizonyára 
hasznos ú travalóul szol
gál, ha m egtudnak egyet, 
s m ást a  tavalyi felvéte
likről. Erről kérdeztük dr. 
S tark  Antal oktatási rek

torhely éttest.

— Az elm últ tanévben 1033- 
an jelentkeztek egyetemünk 
nappali tagozatára, mintegy 
félszázzal többen, m int az azt 
megelőző évben. Több je len t
kezőt a Pécsi Tudományegye
tem re irányítottunk át, sokan 
pedig nem jelentek meg a fel
vételi vizsgán. Végülis 933-an 
felvételiztek, közülük 718-an 
sikeres vizsgát tettek. Ez any- 
nyit jelent, hogy vagy elérték 
a 10 pontot, vagy a felvételin 
5, vagy annál több pontot sze
reztek. Ezután kerü lt sor a 
ponthatár m egállapítására, 
ami a nem tanári szakokon 
15,5 a tanári „A” szakon 16, 
a taráni „B” szakon 15, és a 
tanári „C” szakon 14 pont 
volt. A nem tanári szak pont
határa  fél ponttal magasabb 
m int az 1977-es év hasonló 
adata. A tanárszakosok pont
határa az „A” szak esetében 
2 ponttal, a „B” szak eseté
ben 1 ponttal, a „C” szak ese
tében ugyanaz,' m int az előző 
évben. Ez a tanári és nem ta- 
ry'Arí por't^^l?sánp.k
közeledését jelzi.

A ténylegesen megfeleltek 
száma 446 felvételiző volt. 
Rendkívül kedvező az, hogy a 
megfeleltek közül gyakorlati
lag m indenkit sikerült felven
nünk, vagy átirányítanunk fő
iskolára. Az utóbbi néhány 
évben jó rendszerré vált a fő
iskolákkal való együttm űkö
dés. Ennek eredm ényeként 
minden hozzánk jelentkező te 
het olyan nyilatkozatot, hogy 
bizonyos pontszám elérése

esetén, de helyhiány m iatt 
hajlandó valam elyik főisko
lára átmenni. Az elm últ évek
ben nem sokan éltek ezzel a 
lehetőséggel, feltehetőleg
azzal a „hátsó gondolattal”, 
hogyha m ásik felsőoktatási in 
tézményt; is megjelölnek, ak 
kor kevésbé valószínű, hogy 
ide veszik fel őket. Ez nem így 
van. Csak ha valakit helyhi
ány m iatt pem tudunk fel
venni, nézzük meg, hogy je
lentkezett-e máshová is.

A felvételi vizsgát tettek 
közül 27 százalék volt fizikai 
dolgozók gyereke, a felvettek
nél ez az arány 48 százalékra 
em elkedett. Ebben minden bi
zonnyal közrejátszik a tá rsa
dalomtudományi tárgyak erős, 
szelektáló hatása, s az egye
tem éppen e tárgyaknál tudja 
— elsősorban a  Studium  Ge
nerálén keresztül — segíteni a 
Eizikai származású gyerekeket.

— Milyen tanácsokat tud 
nak adni azoknak, akik
idén felvételiznek az 

egyetemre?

A felvételi vizsgán nem lec
két kell visszaadni. A tö rté
nelemnél azt tudom tanácsol
ni, hogy m ikor elolvastak, á t
néztek egy-egy korszakot, pró
bálják végiggondolni a külön
böző szituációkat, összefoglaló 
képet kialakítani, erről az 
időszakról. Például a polgári 
forradalm ak áttekintése u tán  
ajánlatos végiggondolni: m i
kor, hol voltak ezek a fo rra
dalmak, melyek főbb sajátos
ságaik. A tananyagban m ind
ezek külön-külön szétszórtan 
vannak elhelyezve. Ugyanaz 
a helyzet a politikai gazdaság
tannál is, bele kell élni m a
gunkat e tárgy logikájába.

A m atem atika írásbeli vizs
ga egybeesik az érettségivel. 
A szóbelin sem valamiféle

„közgazdasági” m atem atikát 
kell tudni, hanem a középis
kolás tananyagot kérjük szá
mon. Ami sok felvételizőnél 
nehézséget okoz, a szöveges 
feladatok megoldása, amelyek
nél több logikai érzékre van 
szükség.

— Több évig tartó  folya
mat zárult le egyetemün
kön a közelm últban: a 
képzéskorszerűsítés. Akik
1978-ban kezdték meg ta 
nulm ányaikat, azok szá
m ára mindez „történe
lem ”. Mégis a rra  kérem 
foglalja össze röviden e 
korszerűsítési folyam at lé

nyegét, főbb vonásait.

— Ahogyan a gazdaság fej
lődik, úgy kell változnia a 
gazdasági szakemberek képzé
sének is. Egyetemünkön, kö
zel négy évvel ezelőtt kezdő
dött el a nagy munka, am ely
nek leglényegesebb vonása a 
korábbi képzési struktúra 
megváltoztatása. Á talakítot
tuk a szakokat, főleg ezek 
belső tartalm a módosult, ami 
elsősorban a funkcionális kép
zés felé való eltolódást je len
tette. Ezt a gazdaság igényei 
m ellett az is szükségessé te t
te, hogy létrejöttek közgazda- 
sági jellegű főiskolák és ön
álló intézm énnyé vált a Pé
csi Tudományegyetem Köz- 
gazdasági Kara. Uj m unka- 
megosztást kellett kialakítani, 
s ez m aga u tán  vonta a  sza
kók m egváltoztatását is.

Erőteljesen bővítettük a 
hallgatók választási lehetősé
geit, III. éves korukban úgy
nevezett alternatív  tárgycso
portot választanak, az idén 26 
féle tárgycsoport (alternatív 
blokk) indul. Ezek részben 
szakon belüli további specia
lizálódást, részben szakok kö
zötti ism ereteket adnak, vagy 
pedig olyan tárgyak, melyek 
nem fértek be egy-egy szak 
profiljába.

A képzés korszerűsítésének a 
végén tartunk, jelenleg utolsó 
szakasza folyik: a vizsgarend- 
szer korszerűsítése. Ennek 
gyakorlati bevezetését m ár az 
előző tanév II. félévében meg
kezdtük. Ezzel kiépülnek a 
keretek, de a képzés tartalm i 
részének korszerűsítése hosz- 
szan ta rtó  folyamat.

Felvételi tárgyal*
a k i  a  k ö z g a z d a s á g t u d o m á n y i  e g y e t e m r e

JELENTKEZIK, ANNAK KÉT TÁRGYBÓL:

1. MATEMATIKÁBÓL,
2. TÖRTÉNELEMBŐL VAGY POLITIKAI GAZDA

SÁGTANBÓL KELL »FELVÉTELI VIZSGÁT TENNIE.

\

VILÁG PROLETÁRJAI, EGYESÜLJETEK!

Nem tanácsos előre inni a medve bőrére

A tavaszi KEN egyik hangulatos eseménye a  m ajális



Vége egy tanítási napnak A z egyetem ista költségvetése
Az egyetemire kerülő hallga

tók jelentős része otthonától 
távol tanul, önálló lesz. Ez az 
önállóság azt is jelenti, hogy 
magának kell egyensúlyt te 
rem tenie pénzügyi bevételei és 
kiadásai között. A pénzből 
azonban sosem elég, ezt m in
den öregdiák tudja, ezért rö
viden Összefoglaljuk az egye
tem ista költségvetésének leg
fontosabb té te le it

Először is tisztáznunk kell 
aszociális kategória fogalmát. 
Bármely hallgató szociális k a 
tegóriáját a család jövedel
méből az egy főre jutó havon
kénti átlagos összeg szabja 
meg, am it az egyes jövedelem- 
igazolási laoon kell feltüntet
ni VI. 2500 forin t — fe
le t t  A jövedelemágazolásii 
lapokon k im utato tt kate
góriáktól indokolt esetben a 
hallgató csoportjának és ösz
töndíjbizottságának javaslatá
ra engedéllyel el lehet térni. 
Ennek megfelelően a  .tényle

ges kategóriáihoz képest lehet 
„lejjebb” és „feljebb” is sorol
ni a hallgatókat

B evételek
Az egyetemista-költségvetés 

bevételének oldalán a követ
kező forrásokat jelölhetjük 
mag.

1. Rendszeres szociális tá 
mogatások, 2. tanulm ányi 
ösztöndíj, 3. otthoni támoga
tás, 4. alkalm i m unkáért járó 
bér.

Szociális tám ogatásban és 
ösztöndíjban m inden hallgató 
részesülhet. Ezek célja, hogy 
j obb tanulm ányi eredm ény el
érésére ösztönözzenek, illetve 
támogassák az alacsony jöve
delmű szülők gyermekeit. A 
pénzbeni és term észetbeni tá 
m ogatásokat a  hallgatók szo
ciális körülményei alap ján  a 
kategória besorolásának meg
felelően adják. Ezek a  követ
kezők: , , .j.. .

Ezenfelül 150 forint albér
leti segélyt kapnak azok a  vi
déki hallgatók, akik  sa já t hi
bájukon kívül nem kaptak  
kollégiumi elhelyeziést. Rend
kívüli szociális segélyt kérhet
nek az a rra  rászorulók fél
évenként egyszer. A segélyt a 
kari KISZ diákjóléti bizottsá
ga ítéli meg a  csoport javas
lata alapján.

Tanulm ányi ösztöndíj csak 
a II. félévtől esedékes, össze
gét az előző félévben elért á t
lageredmények alapján a kö
vetkező határok között adják.

V it e t h e t ő  ö s z tö n -
_____ dJJ---------------

3 .5 1 -  3 ,9 9  
4 ,0 0 -4 ,5 0
4 . 5 1 -  5 ,0 0

1 50-300  Ft 
20 0 -4 0 0  Ft 
30 0 -6 0 0  Ft

Az egyetem bejáratánál !Í:

ka
t e g ó -  
r  ia

Egy c sa lá d r a  
ju tó  h a v i  jö 
vedelem

S z o c i á l i s
tám ogatás

I . 800 Ft a l a t t h a v i 500 Ft
I l i 8 0 1 -1 1 5 0  Ft h a v i 400 Ft

I I I . 1 1 5 1 -1 5 0 0  Ft h a v i 250 Ft
IV . 1501 -2 0 0 0  Ft h a v i 15o Ft

V. 2 0 0 1 -5 0 0 0  Ft / v i d é k i /
V I . 5000 Ft f e l e t t

Aki nem éri e l a  3.51-et, 
az egy félévre kategóriájának 
és tanulm ányi átlagának meg
felelő összegű tan d íja t fizet. 
3,00 és 3,5 közötti eredm ényre 
is adható  100 forin t ösztöndíj, 
de csak kivételesen, ha a  hall
gató ezt az eredm ényt kellő 
szorgalommal é rte  el. Ilyen 
ösztöndíjakat főleg az alsóbb 
évfolyamokon juttatnak.

Egyetemünk „házi ösztön
díj-politikájában” a  differen
ciálás szem pontiait igyekszünk 
érvényesíteni. Különbséget te 
szünk a  kanokon belül az év
folyamok között, alsóbb évfo

lyamokon az alapozó tárgyak 
tanulását, felsőbb évfolyamo
kon az intenzív oktatási for
m ába való bekapcsolódást 
ösztönözve.

Em ellett törekszünk; egyén; 
értékelés megvalósítására is 
m ind a  szociális támogatások, 
m ind az ösztöndíjak odaítélé
sében. A legjobbak szám ára a 
Népköztársasági ösztöndíj — 
havi 1200 forin t — m ár ön
álló keresettel is felér.

Kiadások
A kiadások is négy csoport

ba oszthatók. 1. Ellátási költ
ségek, 2. lakásköltség, 3. ru
házkodási költségek, 4. idő
szakos költségek.

A ruházkodási költségek 
konkrétan nem jelölhetők, az 
igényeknek és lehetőségeknek 
megfelelően kell számolni ve
lük.

Az időszakonkénti költsége
ket a  félév elején jelentkező 
kiadások, füzet, tankönyv be
szerzése, beiratkozási biztosí
tási díj stb. jelentik. M ind
ezeket figyelembe véve — ha 
nem  vesszük szám ításba az 
első félévben még nem  folyó
síto tt tanulm ányi ösztöndíjat, 
valam int a nehezen kezelhető 
ruházkodási költségeket és a  
nem rendszeres kiadásokat —, 
az alábbi táblázat jól m utat
ja  a  költségvetés alakulását.

A tanulmányi érdekvédelmi 
érdekképviseleti rendszer

K o l l é g iu -  
K atagória  mi d i j

R en d szeres  s z o 
c i á l i s  tám ogatás

Ö ssze -  
g ezv e  (

I . 5 0 - 5 0 0 - 4 5 0 -  1
XX. 1 0 0 - 4 o o - 3 0 0 -

I I I . 2 5 0 - 2 5 0 - -
IV . 5 0 0 - 1 5 0 - “ 3 5 0 -

V. 7 0 0 - — - 7 0 0 -
V I. 8 0 0 - - 8 0 0 -

A KlSZ-szerVezet érdekkép
viseleti és érdekvédelmi lehe
tőségei és feladatai az egye
temeken általában nagyobbak, 
m int a  középiskolákban. Így 
van ez nálunk is, ahol 
a  KISZ-szervezeten belül e 
tevékenységnek sa já t szerve
zeti keretei vannak.

Mivel az egyetemi (állami) 
fórumokon való képviseletről 
van szó, e szervezeti keretek 
az egyetemi KISZ-szervezet 
felépítése m ellett — az egye
tem állam i szervezetéhez al
kalm azkodjak:

Az egyes tanszékeken tan
széki képviselők dolgoznak

(minden karról ahol az illető 
tanszék oktatási tevékenysé
get végez, egy-egy képviselő). 
A tanszéki képviselők — aki
ket a kari vezetőségek bíznak 
meg az alapszervezeteik bele
egyezésével —, a saját karu
kon működő kari képviseleti 
tanácsoknak az irányítása és 
ellenőrzése a latt dolgoznak.

Az érdekvédelmi-képvise
leti munka legmagasabb 
szerve az egyetemi képvi

seleti tanács,

am ely segíti és ellenőrzi a ka
ri képviseleti tanácsok mun
káját. Az egyetemi és kari 
képviseleti tanács (amelyek 
KISZ-szervek) nem önálló 
testületek, a KISZ-bizottság, 
illetve a kari vezetőségek mel
lett. ezek fele1 ességével 'm ű
ködnek. fe’adatuk az egyetemi, 
illetve kari szintű tanulm ányi 
érdekképviseleti és érdekvé
delmi munka összehangolása 
és irányítása (egyébként e 
szervezetek irányítják  a szo
ciális érdekvédő1 mi és képvi
seleti m unkát is).

A KTS'í-rvervezetCt az 
egyetemi tanácsban (az 
egyetem legmagasabb ál
lami fóruma) három vá
lasztott h° Ugató képviseli 
és a KISZ-bizottság tit
kára, a kari tanácsokban 
(amelyek az egyes karok 
legmagasabb állami fóru
mai) szintén három vá
lasztott képviselő és a ka
ri KISZ-tiíkár képviseli.

Milyen érdekvédelmi, kép
viseleti feladatok ellátását 
szolgálja ez a szervezet?

A tanulmányi képviseleti 
munka célja az, hogy a 
hallgatók (de éppígy a ta

nárok, az egész egyetem) 
érdekében a tanulmányi 
és az oktató-nevelő mun
kának tartalmi és formai 
továbbfejlesztésében, ma
gasabb színvonalra eme
lésében segítsen együttmű
ködve az egyetemi párt

ós állami szervekkel.

Ez az egyes szinteken te r
mészetesen m ás-m ás vetület- 
ben jelentkezik; a tanszéki 
képviselők a tanszék operatív 
m indennapi tevékenységéhez 
kapcsolódó kérdések, esetleg 
a hallgatókat érintő távolab
bi tanszéki tervek megvitatá
sában vesznek részt, a hallga
tóktól kapo+t információk, vé
lemények alapján.

Minden évben visszatérő 
feladata például a tanszé
ki képviselőknek az alap
szervezetek által az okta
tókról készített vélemé
nyek, az előadásokról, 
szemináriumokról írott 
értékelések összegyűjtése 
és a tanszékekhez való 

eljuttatása

A kari és egyetemi taná
csokban a hallgatók m ár á l
talánosabb, nagyobb időtáv
latú az egész kart, illetve 
egyetemet érintő kérdések 
megvitatáséiban vesznek részt, 
a következő évi tantervek ki
dolgozásától kezdve az egye
temünkön lezajló oktatás-kor
szerűsítés távlati terveinek k i
dolgozásáig, egyetempolitikai 
kérdésektől a szervezeti kér
désekig mindazon problém ák 
m egtárgyalásában, amelyek 
közvetlenül, vagy közvetve, 
most vagy csak évek múlva 
érinteni fogják az egyetemi 
hallgatóság tanulm ányi m un
káját.

Persze a szintek nem válnak 
el egymástól élesen, hanem  
egymásra épülnek, egymás 
m unkáját segítik.

Az egyetemi és kari taná
csok 20—30 tagja közül 
csak 4 képviseli a  diáko

kat.

Ez azonban nem azt jelen
ti, hogy fölösleges a m unkánk, 
úgyis kisebbségben vagyunk. 
Ugyanis e fórumokon nem a 
szavazás a lényeg, hanem az 
üléseket előkészítő m unka és 
az üléseken folyó vita, am ely
nek során általában ki szo
kott alakulni valamilyen kö
zös álláspont, hiszen az elmon

dottak értelm ében oktatók és 
hallgatók közös problém áiról 
és érdekéről van szó.

A hallgatói képviselők fel
adata az, hogy a hallga
tóság szempontjából vilá
gítsák meg a problémá
kat, alaposan felkészülve 
fejtsek ki és védjék meg 

álláspontjukat.

Ha ez sikerül, akkor — ta 
pasztalataink szerint — e fó
rumokon elfogadják vélemé
nyünket, súlya, befolyása van 
a KISZ-szervezet, a hallgató
ság képviselőinek.

Ebből az is kiderül, hogy a 
képviseleti m unkának csak az 
egyik, igaz, nélkülözhetetlen 
részét jelenti az egyetemi és 
kari tanácson való részvétel. 
A másik és lényegesebb része 
az ülésekre való felkészülés, 
a hallgatói kénviseleti taná
csokban, KlSZ-vezetőségek- 
ben és m agukban az alapszer
vezetekben végzett inform á
ciós és véileménykérő, illetve 
azt feldolgozó m unka, az ok
tatók, tanszékvezetők, más ál
lami vezetők megkeresése a 
problém áinkkal a képviseleti 
m unkáról való visszajelzés az 
alapszervezetek felé, egyszóval 
a képviseleti fórumokén kívül 
folyó tevékenység.

Sajnos egyetemünkön az a 
sajátos helyzet alakult ki, 
hogy

a képviseleti munka adta 
lehetőségekkel a meglevő 
szervezeti keretekkel mi 
magunk nem tudunk kel

lően élni.

Bár összegyetemi és kari 
szinten viszonylag folyamatos, 
eredményes m unka folyik, de 
ezt megnehezíti, hatékonysá
gát csökkenti a tanszéki kép
viselők gyakran esetleges, 
akadozó tevékenysége és még- 
inkább az, hogy a. képviseleti 
m unkára választott, vagy ez
zel megbízott hallgatók meg
lehetősen elszigetelten dolgoz
nak a KISZ-szervezet egészé
től, az alapszervezetektől, ne
hézkes az inform ációáram lás, 
csak kevés em bert lehet egy- 
egy feladat elvégzésére, moz
gósítani, kevesen veszik a fá
radságot problém áik megol
dására, javaslataik, ötleteik 
kidolgozására, megoldására a 
képviselet útján, vagy esetleg 
más módon.

Tehát mindezekből — a 
tanszéki képviselők kiválasz
tásánál jelentkező problém ák

ból éppúgy, m int az előbb em 
líte tt információáramlási,
problémafelvetósi hiányossá
gokból az derül ki, hogy

— főleg az alapszerveze
tek — eléggé mellékes te
rületként kezelik az érdek
védelmi-képviseleti mun
kát. Pedig ez egyike a 
legfontosabb munkaterü
leteknek az egyetemi 
KISZ-szervezet életében.

Hiszen egy felsőoktatási in
tézményben a KISZ-szervezet 
elsőrendű feladata az, hogy 
tagjai kom m unista szakem
berré válását elősegítse. Ez 
azt is jelenti, hogy miközben 
minden KISZ-tag alapvető kö
telessége a tanulás, ehhez 
kapcsolódóan az egész egye
temi KISZ-szervezet egyik 
legfontosabb feladatává kell 
tenni — alapszervezeti szinten 
is — közvetlen környezetünk, 
az egyetem, illetve az egye
temen folyó tanulm ányi és 
oktató-nevelő m unka tovább
fejlesztésében, javításában 
való részvételt, az aktuális 
problém ák javaslatok felve
tésétől, a m inket érintő leg
általánosabb távlati tervek, 
javaslatok megvitatásáig, egy
szóval

központi feladattá kell 
tenni ezt a tágabb érte
lemben vett tanulmányi 

érdekvédelmi-képviseleti 
tevékenységet.

Ez természetesen azt is je
lentené, hogy a hallgatói kép
viseleti szervezet nem elszi
getelt kidolgozója és végrehaj
tója lenne a m unkájának, ha
nem  a KISZ-szervezet egészé
ben — mindenekelőtt az egyes 
alapszervezetekben —• folyó 
tevékenység irányítója, feldol
gozója, részben végrehajtója 
és képviselője lenne.

Ezek tehát a képviseleti 
m unka problém ái és feladatai. 
Megoldásuk, végrehajtásuk az 
egyetem új elsőéveseire is 
vár, akik e munkába, amely

az aktív közéleti szerep
lés, a demokratizmusra 
nevelés, jogaink és köte
lességeink vállalásának is 

jó iskolája,

m ár az egyetemre kerülésük
kor bekapcsolódhatnak,
ugyanis a képviseleti rendszer 
— a tanszéki képviselők ré
vén — m ár elsőben is műkö
dik.

Látható tehát, hogy jő ta 
nulmányi eredmények m ellett 
a megélhetés — ebbe a  ru 
házkodás is beleértendő — az 
alsóbb kategóriások esetében 
sem jelent nagyobb, problé
mát, és fokozott otthoni tá 

m ogatásra csak a  III—IV. ka
tegóriásoktól fölfelé van szük
ség. M indent egybevetve, a  
tanulás az egyetemi évek 
alatt, ha olykor bizonyos le
mondás árán  is, de megfizet
hető.

É p í t ő t á b o r o k
Nemcsak a középiskolások, 

hanem sok egyetemista, is 
munkával tölti nyári vakáció
jának néhány hetét.

Akik szeretnek építőtábo
rozni, azok a tavalyi évben 
négy hazai tábor (a miskolci, 
a veszprémi, a pécsi és a sal
gótarjáni) közül választhat
tak. A hazaiak között három 
nemzetközi tábor volt, ahol a 
közgázos egyetemisták portu

gál, bolgár, lengyel fiatalok
kal dolgoztak együtt.

Akik a hazai építőtáborok
ban derekasan helytállnak, 
jelentkezhetnek külföldi tábo
rozásra. így dolgozhatnak az 
NDK-ban, Bulgáriában és a 
Szovjetunióban. Programjuk 
három hét munka, egy hét 
üdülés. t

Várjuk az elsősök jelentke
zését az építőtáborokba!

Az olvasóteremben



A m ik o r e ze k h ez  az  o ld a la k h o z  é r t e k , az  o lv a sá s b an , jó  és  
ro ssz  e m lé k e ite k  fe lé le d n ek . A  K IS Z -rő l le sz  szó . H ogy  h o 
g y a n  o lv a ss á to k  az t h iszem  a t tó l  fü g g , m it  ta r to to k  k ö z ép is 
k o lá to k  sze rv e z e té rő l . De n e  k e z d jü k  m in d já r t  íté le tte l ,  e lő b b  
is m e rk e d je te k  m eg  e g y e te m ü n k  s z e rv e z e té v e l!

N e m csa k  a  c ím e k b en , az  i t te n i  írá s o k b a n  is  r i t k á n  fo rd u l 
e lő  ez a  4 b e tű :  K ISZ . Szó e s ik  te rm é s z e te se n  a  s z e rv e z e t fe l
é p íté s érő l, a  fu n k c ió k ró l is , de  le g tö b b e t m ég is  a  k lu b ró l , la 
p u n k ró l,  az  é rd e k v é d e lem rő l, a  k o llé g iu m o k ró l fo g to k  m e g tu d -  
n i. M ert m in d e z  id e  ta r to z ik , ső t a z  is , a m irő l h e ly h iá n y  m ia t t  
n e m  i r t u n k  b ő v e b b e n : a  S tu d iu m  G e n e ra le , a  m a rx is ta  d iák»  
a k a d é m ia , a  n e m z e tk ö z i c s o p o r t  s tb .  N e m csa k , h o g y  id e ta r 
to z n a k , h a n e m  e g y ü tt  a lk o t já k  e g y e te m ü n k ö n  a  K lS Z -sze rv e z e -

fis a  K IS Z -ta g o k ?  Q k  azo k , a k ik  a  k ö z é p isk o lá k b a n  p o litik a i 
k ö rö k e t v e z e tn e k , in té z ik  a  k o llé g iu m i ü g y e k e t ,  s z e rv e z ik  a  
k a p c s o la ta in k a t k ü lfö ld i e g y e tem e k k e l, tá r s a d a lm i ö s z tö n d í ja k 
ró l, és  s eg é ly e k rő l h a tá ro z n a k , s e g ít ik  k ü lfö ld i h a llg a tó in k a t — 
de  n e  is  fo ly ta s s u k  to v á b b .

. P r ó b á lju k  k ö rb e já rn i  a z t a  b iro d a lm a t,  a m it  e g y sz e rű e n  K IS Z  
c ím szó  a la t t  s z o k ta k  d ic sé rn i, v a g y  sz id n i. R em é ljü k , e lé r tü k  
az t, h a  í té le te t  fo g to k  m o n d a n i, g o n d o lto k  a r r a ,  h o g y  ez a 
so k fé le  fe la d a t é p p ú g y , m in t s z in te  m in d a n n y ia n  — íté le te te k  
ré sze se i le szn ek .

A klub egyik legnépszerűbb rendezvénye a Polvax. Vendége 
ezúttal Kácz Pál külügyi államtitkár

Kollégiumi csendélet

Mozgalmi élet 
a KÖZGÁZ-on

A SZERVEZETI FELÉPÍ
TÉSNEK az a célja és a szer
vezési m unkának az a  fel
adata, hogy a  szervezet 
működéséhez a lehető legjobb 
feltételeket biztosítsa. E fel
adatokat végsősoron az alap
szervezetekben kell megvaló
sítanunk, mégpedig olyan 
létszámú alapszervezetekben, 
ahol lehetőség van arra, hogy 
az alapszervezet egésze közös 
m unkát végezzen, ism erjék 
meg egymás jó és rossz olda
lát, hogy együtt dolgozzanak 
közös céljaikért. Éppen ezért 
nem mindegy, hogy hány fő 
van az alapszervezetben. Ügy 
véljük, hogy ezeknek a felada
toknak a megoldására úgyne
vezett „kis” alapszervezeteket 
(15—20 fő) célszerű kialakíta
ni. (A KISZ KB határozata ér
teinkében az alapszervezeteket 
fel kell bontani ilyenekre. Ná
lunk m ár régen ilyen alap
szervezetekben végezzük a 
munkát.)

Abban a szerencsés helyzet
ben vagyunk, hogy az egye
tem  oktatási felépítése lehető
séget ad erre, hiszen egy-egy 
állam i csoport is körülbelül 
ilyen létszámú. Ugyanakkor 
nagy nehézséget okoz, hogy a 
szakosodás m iatt ezek a cso
portok újra felbomlanak. Ez 
megnehezíti azt, hogy valósá
gos közösséggé váljanak.

Egyetemünk több m in t két
ezer hallgatója és KISZ-tag 
oktatója, valam int 120 dolgo
zója alapszervezetekben dol
gozik.

A HALLGATÓI ÉS OKTA
TÓI ALAPSZERVEZETEK 
KÖZVETLEN IRÁNYÍTÁSÁT
öt KISZ-vezetőség végzi. Az 
I. évfolyam, a három kar és 
az oktatók alapszervezeteit 
összefogó vezetőségek 9— 11 
tagúak (kivéve az oktatóit, 
amely öt tagú). Ezekben a ve
zetőségekben — a KB hatá
rozata értelm ében — az egyes 
szakok titkárai tagként vesz
nek részt. Természetesen ez 
csak a kari vezetőségekre vo
natkozik, hiszen csak ott van
nak szakok, az I. évfolyam 
még nem szakosodott.

A z  egyetemi KISZ-m unka  
irányítását két küldöttérte
kezlet között tizenegy tagú 
KISZ-bizottság végzi.

Természetesen a KISZ-bi- 
zottságban is helyet kapnak a 
kari vezetőségek titkárai. A z

I. évfolyam és az oktatói 
KISZ-szervezet titkára állan
dó m eghívott a bizottsági ülé
seken. Egyetemi küldöttérte
kezletet évente legalább egy
szer kellene tartani. A küldöt
tek m andátum a az év során 
megmarad, s így a küldöttér
tekezlet bármikor összehívha
tó. Ezzel is segítheti, ellen
őrizheti az új bizottság m un
káját, megszabja egyetemünk 
KISZ-szervezetének irányvo
nalát.

NEM FOGLALKOZTUNK
MÉG az egyetem KlSZ-szer- 
vezetének horizontális felépí
tésével. Ide tulajdonképpen a 
különböző szakbizottságok 
tartoznak. Az a véleményünk, 
hogy a K ISZ-m unka gyújtó
pontja az alapszervezet. Azt 
szeretnénk elérni, hogy min
denki végezzen m unkát az 
alapszervezetében, vállaláso
kat itt kell tenni, a vállalást 
az alaipszervezet fogadja el, itt 
értékelik a tagok m unkáját, 
itt  ism erik legjobban egész 
tevékenységét, az egész em
bert. A z alapszervezet azon
ban nem  képes speciális terü
letek ellátására, m indenki 
egyéni érdeklődésének m un
kát sem tud folyamatosan ad
ni. Ez a lehetőség és egyben 
szükségszerűség hozta létre a 
szakbizottságokat. Ilyen szak- 
bizottságok: a S tudium  Gene
rale, a Szakmunkástanuló In 
tézeteket Patronáló Szakbi
zottság, a M arxista Diákaka
démia, hogy csak néhányat 
említsek. Egyikről-másikról 
biztosan hallottatok már, h i
szen a stúdium , az MDA és 
a KPVCS is középiskolásokkal 
foglalkozik. A szakbizottságok 
tevékenysége nagyon fontos. 
M unkájukkal kiem elt társa
dalmi és politikai feladatokat 
látnak el, melyekkel a buda
pesti és az országos KISZ- 
életben is szerepet játszanak. 
A lényeg az, hogy biztosan ta
lál m indenki kedvére valót, s 
itt hasznos m unkát tud  vé
gezni.

Sok mindenről nem esett szó 
e rövid ism ertetésben. Remél
jük azonban, hogy a többi 
cikk segítségével sikerült ké
pet kialakítani egyetemünk 
KISZ-szervezetéről.

Aki még többet is szeretne 
tudni, annak nagyon szívesen 
válaszolunk, akár levélben.

Nem is merlek,
nem tudom a neved, nem  tudom, m elyik iskolából jöttél, 
de egy már bizonyos, a m i egyetem ünkön szeretnél to
vábbtanulni. Bizonyára érdekel, hogy m i is vár rád a 
felvételi vizsgán, m it kell tudnod, hogyan érdemes fe l
készülnöd. A zt szeretném, ha valamit tudnál majd hasz
nosítani azokból a tapasztalatokból, m elyeket a felvé
teli bizottság munkájában, illetve a középiskolásokkal 
való foglalkozások idején szereztem.

Történelem;

1. Egyetem ünk jellegéből adódóan a gazdasági-társa
dalmi vonatkozások kiemelése elsődleges fontosságú.

2. Általános tapasztalat, hogy a történelem-tananyag  
legfontosabb részét, a legújabb kor történelmét, nagyon 
hiányosan ism erik a felvételizők.

3. A  felkészülés legfontosabb részét a történelm i ese
m ények elemző, logikai megközelítése adja.

4. A z ok-okozati összefüggések m ellett természetesen  
az eseménytörténeti rész ismerete is fontos, de próbálj 
különbséget tenni alapvető és elhanyagolható jelenségek 
között. A z  utóbbiak ismerete csak a szélesebb körű ál
talános tájékozottságot bizonyítja, de nem  pótolja az 
elvi összefüggések ismeretét.

5. Ne ess abba a hibába, hogy tények helyett számo
kat magolsz be, s ezzel terheled a felvételi bizottságot 
is! A  történelem  esem ényeinek érzelmi megközelítése 
nem számít hibának, sőt a pártosság elengedhetetlen 
követelmény, túlzásba vinni azonban nem  szükséges.

Políiikai gazdaságtan
Legcélszerűbb lesz, ha végigm együnk a felvételi tár

gyakon.
M a t e m a t i k a

1. A  felvételi anyag m indenkinek, tehát a közgazda- 
sági szakközépiskolásoknak is, egységes. Következéskép
pen részükről nem  fogadható el az a kifogás, hogy ke
vesebbet tanultak matematikából, m in t a gimnazisták.

2. A  „felvételi tájékoztató a felsőoktatási in tézm ények
ről” című, évente megjelenő kiadvány tartalmazza az 
egyes felvételi tárgyak pontos tematikáját, így a m ate
matikáét is. Célszerű ennek a tem atikának az ismere
tében készülni a felvételi vizsgára.

3. A  sikeres felkészüléshez ajánlható Denkinger Géza 
„Matematika” című segédkönyve, továbbá azok a köny
vek, amelyek az előző évek felvételi példáit, illetve 
azokhoz hasonló feladatokat m utatnak be. (Például: 
Lukács Ernőné—Rábai Imre: Feladatok és megoldások.)

4. Felhívjuk a figyelm eteket arra, hogy m atematika  
ból a felvételin  szóbeli vizsgát is kell tenni.

1. Elsődleges fontosságú annak megértése, hogy be
magolt, mechanikusan átvett ismeretekkel boldogulni a 
felvételi vizsgán nem  lehet. Döntő szempont a lényegi 
összefüggések biztos ismerete, az alapfogalmak pontos és 
precíz kezelése.

2. A  logikus gondolkodás bizonyítására, a gondolkod
tató összefüggésekben való jártasság kipróbálására igen 
alkalmas a termelékenység vagy a vásárlóerő változá
sait követő helyzetek elemzése.

3. A z előbb elmondottak alátámasztására nézzünk meg 
néhányat a szóbelin előforduló kérdések közül:

a) Mi az oka az áru két sajátosságának? b) Hogyan 
függ össze az árutermelés létezésének feltételeivel az 
árutermelő m unka kettős jellege? c) M ikor állhat elő az 
az eset, hogy a nominálbér em elkedik és a reálbér 
csökken? . . .  stb.

Remélem, ezzel a néhány gondolattal sikerült ném i se
gítséget nyújtanom  felvételi vizsgádhoz.

Egy negyedéves

Kollégiumaink
Az egyetem hallgatóinak több m in t a fele vidéki. Az 

egyetem igyekszik valam ennyiüknek kollégiumi elhelye
zést biztosítani. Négy kollégiumunk van, am elyekben kö
zel kiiencszáz hallgató lakik.

Az első évfolyam hallgatóit a  törökbálinti kollégium
ban helyezik el, négyágyas szobákban. Az évfolyam 
KISZ-vezetésie, a  kollégium diákbizottsága és nevelői, a 
szakkollégium patronálása az utóbbi években jó szak
m ai-kulturális-politikai rendezvényeket, aktív közösségi 
életet terem tett. A tanulás feltételei biztosítottak; az el
sős kollégisták együttléte (a tananyag ekkor még azonos) 
a  gyakori konzultációs lehetőségek igazi diáklégkört te 
remtenek. Az épület m elletti sportpályákon szinte m in
denfajta sportolásra lehetőség nyílik.

Az első év u tán  a hallgatókat a budapesti Veres Pálné 
utcai, illetve a  M akarenko utcai kollégiumba helyezik 
át. Mindkét kollégium megfelelően felszerelt, a  Maka- 
renkó utcai épületben ta lálható  a  korszerű eszközökkel 
felszerelt Nyelvi Intézet, valam int a nagy hagyományok
kal rendelkező Pince Klub.

Az utolsó költözködésre másodév után  kerül sor, ak
kor m ár a  400 személyes, m odern Kinizsi utcai kollé
giumiba. A két hétemeletes blokk m inden em eletén 29 
em ber lakik, kétszemélyes szobákban. Valamennyi em e
lethez külön mosdó, fürdőszoba és konyha tartozik. A 
kollégium nak komoly könyvtára, olvasóklubja, tévészo
bája, korszerű tornaterm e és pinceklubja van.

A kollégiumi életet azonban nem csak az elhelyezkedés 
körülményei határozzák meg. Az egységes szervezeti 
rendszerben az egyetemi vezetés tö lti be az irányító 
szerepet. A kollégiumok belső irányítása kettős. Egyrészt 
választott igazgató és két-három  nevelőtanár, m ásrészt 
diákbizottság dolgozik m indenütt. A m egalakuláskor a 
kollégium lakógyűlése választja meg a  DB-t és a  neve
lőtanárokat.

Minden szervezeti, felvételi és fegyelmi ügyben ez a 
testü let dönt. A kollégisták alapközösségeket képeznek, 
szakok, érdeklődési kör, szobaközösség alapján. Az alap
közösség részt vállal a  kollégium egészének tevékeny
ségéből, évenként értékeli tag jainak  tanulm ányi; és fe
gyelmi helyzetét, főbb m unkaterületeit a hallgatók igé
nyel, az alapközösségek érdeklődése határozza meg. Kö
tetlen form ájú KISZ-szervezetek, m elyeknek m unkáját 
nem a  rendezvények száma, hanem  minősége jellemzi. 
Az alapközösségek küldöttei döntenek azokban az 
ügyekben, amelyek valamennyi kollégiumi tagot érin
tenek.

A in. em elet egyik szobájában a déli órákban a leg- 
nagyobb a forgalom. Lányok és fiúk jönnek. Kezük 

még a kilincsen és m ár olvassák az ajtó belső oldalára 
tűzött üzeneteket, felhívásokat. Ez az a jtóú jság ,'a  KÖZ
GAZDÁSZ szerkesztőségének legújabb híreivel. A szo
bában beszélgetők, vitatkozók. Van, aki a kéziratát ja 
vítja, újságokat olvas, vagy éppen tanácstalanul áll egy 
cikkel a kezében és nem tudja, kihez forduljon.

A m unkatársak jórészt hallgatók, a  lapnak mindösz- 
sze három  hivatásos újságíró m unkatársa van. Évente 
változnak az arcok, elösévessk jönnek, negyed-ötödéve
sek búcsúznak az ú jság tó l Minden évben elm ennek 
azok, akik m ár m egismerkedtek az újságírással és átad
ják  helyüket az elsőéveseknek. A végzősök közül leg
alább hárm an-négyen kerülnek nagy napilapokhoz. 
Csupán látszólag véletlen, hogy a Közgazdaságtudomá
nyi Egyetemről ennyien választják szakm ájuk mellé 
vagy helyette az újságírást. M agyarázatot nem a nálunk 
véletlenül felbukkanó sok újságíró-tehetség, hanem  az 
itt  tö ltö tt évek adnak. Mindaz, am it az első naptól kezd
ve tanulunk, szinte egyetlen problém a köré sűríthető: 
.társadalmi-gazdasági kérdések m iértjeinek megválaszo
lása.

Ez pedig m ai újságírásunk íratlan  alapszabálya. Avar 
János vagy Gubcsi Lajos kom m entárját hallgatva a te
levízióban, Szecskő Tam ást a rádióban, vagy Varga 
György cikkeit olvasva a Figyelőben, találó m egállapítá
saiknál, velős m agyarázatuknál gyakran jegyzik^ meg a 
volt kollégák: ,Játszik, hogy közgazdászok.” Ök m ár 
nagy nevek, „befutottak”, de m ellettük az 1—2 éve vég
zettek ismerős aláírásával is jelennek meg cikkek a 
Népszabadságban, a M agyar Nemzeben, Népszavában, 
Világgazdaságban, M agyar Hírlapban. Néhány éve még 
ők is félszegen léptek be az aj/tón, m egírták első cikkü
ket, vitatkoztak ra jta  és átjavították. A lehetőség, hogy 
megjelenhessen, az egyetemen belül várt rájuk. Ma egy 
jóval nagyobb szerkesztőségben bontják fel kéthetenként 
a Közgazdász friss példányait.

Elmélyült dolgozatírás közben

Egy lehetőség 
az újságírás



Egyetemünk
A  p é m t & m g y i  h é p s & é s  e é l $ m  é s  r e n d s z e r e
A PÉNZÜGYI KÉPZÉST á

népgazdaság m indenkori igé
nyeinek megfelelően alakítjuk 
ki, illetve fejlesztjük tovább. 
Az oktatás rendszerének k i
építése során abból indultunk 
ki, hogy a pénzügyek a term e
lési eszközök társadalm i tu la j
donán alapuló gazdaságban a 
mozgások és pénzkapcsolatok 
összességét foglalják magukba. 
A szocialista gazdaságban a 
pénzügyek körébe tartozik a 
pénz forgalom bahozatala (ki
bocsátása, termelése), mozgá
sa, leülepedése a népgazdaság 
különböző területein, a pénz
alapok létrehozása és fel
használása, m ajd a pénznek a 
forgalomból való kilépése (lé
tezésének megszűnése).

A gazdaságirányítás adott 
rendszeréből következően a 
pénzügyek funkciója: a gaz
dasági élet által m eghatáro
zott céloknak megfelelő sza
bályozás: a gazdasági folya
m atoknak pénzfolyamatokon 
keresztül történő elemzése, 
ellenőrzése; valam int az elem 
zések alapján újabb döntések 
előkészítése.

Az indirekt gazdaságirányí
tási rendszerben a népgazda
sági tervek közvetítésének 
alapvető eszközei pénzügyi 
eszközök, ugyanakkor a gaz
dálkodó egységek szintjén ho
zott minden döntés valam i
lyen form ában pénzügyi dön
tést is jelent és pénzügyi kö
vetkezményekkel jár. A pénz
ügyi funkció tehát a gazdasági 
élet minden területén m egta
lálható és a terü let konkré
tan m eghatározott jellegénél 
fogva lehet makroökonómiai 
(tehát csak egyetlen gazdál
kodó egységre vonatkozó) te
vékenység.

Nem kell külön hangsúlyoz
ni, hogy a két szféra kölcsö
nös összefüggései nyilvánva
lóak, hiszen a makroökonómia 
szintjén hozott m inden dön
tés az egyes gazdasági egysé
gek tevékenységét, gazdasági 
döntéseit befolyásolja az egyes 
gazdasági egységek elszigetelt 
döntései viszont (szándékolt 
vagy nem szándékolt) népgaz
dasági hatásokkal járnak. 
Ezért fontosnak tartjuk , hogy 
a pénzügyszakos hallgató egy
arán t já rtas legyen m ikro- és 
m akroszintű problém ák elem
zésében.

A MINDEN PÉNZÜGYI
szakos hallgatónak kötelező 
pénzügyi főtárgyunk neve: 
„Pénzügytan”. Ez tartalm azza:

— A pénzrendszerek törté
neti áttekintését a modern 
gazdaság pénzelméletét, külön 
kiemelve a szocialista pénzel
méletet és a devizaárfolyam
elm életet; továbbá az arany 
szerepének alakulását a klasz- 
szikus kapitalizm us korától 
napjainkig: „Pénzelmélet” — 
féléves kurzus.

— A vállalati döntősek kö
ré t meghatározó pénzügyi sza- 
hálvozók rendszerének össze
foglaló leírását, valam int 
olyan módszerek ism ertetését, 
amelyek segítik a helyi válla
lati jövedelempolitika, bérpo
litika, árpolitika, beruházási 
politika stb. kialakítását; „Vál
lalati pénzügyek” — féléves 
kurzus.

— A hitel-, a pénz- és de

vizaforgalom a bankügy el- 
mételének ismertetését,, vala
m int annak összefoglalását, 
hogy milyen szempontok fi
gyelembevételével célszerű a 
m onetáris politikát kialakí
tani és milyen eszközökkel va
lósítható ez meg: „Pénzforga
lom és hitel” — éves kurzus.

körének vagy m ár kiválasz
tott életpályájának megfelelő 
szakterületen szerez speciális 
képzettséget. Hallgatóink egy
arán t választhatnak nem 
pénzügyi jellegű „blokkokat”, 
és pénzügyi jellegűeket; az 
utóbbiak között lesznek előre
láthatólag a következők:

A blokkokon kívül a lterna
tív pénzügyi tárgyként hall
gatóink a következőket vá
laszthatják: „Az egyensúly 
szabályozásának egyes kérdé
sei”, Biztosításügy”, „Tőkés 
vállalatok pénzügye”.

A hallgatók a választott a l
ternatív  blokkokkal összhang
ban választják meg szaksze
m inárium i tém ájukat is, 
amelyből — a szakszeminá
rium  vezetőjének irányítása 
a la tt — diplomadolgozatot 
készítenek.

A pénzügy szakon végzet
tek elhelyezkedhetnek a pénz
ügyi apparátuson belül (Pénz
ügyminisztérium, Magyar 
Nemzeti Bank stb.), illetve a 
tanácsok és vállalatok közgaz
dasági, pénzügyi, beruházási 
stb. osztályain.

U j  t í p u s ú  
t u u ú r k é p s é s

Feszült figyelem az előadóteremben

— Az állami pénzügyek el
méletének ism ertetését, a 
költségvetési rendszer leírását, 
valam int a költségvetési dön
tések körének és eszközeinek 
összefoglalását: „Költségvetés 
gazdaságtana” — féléves 
kurzus.

— A gazdaság- és pénz
ügypolitika célrendszerének 
kialakítását meghatározó
szempontok leírását, a célok 
elérését biztosító hitel-, költ
ségvetési és devizapolitikai esz
közök egymással harmonizáló 
rendszerének összefoglalását. 
„Pénz- és pénzügyi politika” — 
féléves kurzus.

— A fentieken kívül hall
gatóink még a „Vállalati á r 
politika”, „Pénzügyi dönté
sek”, „Pénzügyi jog”, „Beru
házási politika”, „Pénzügyi 
m atem atika”, valam int „Pénz
ügyi inform ációrendszer” el
nevezésű kötelező tárgyakat 
hallgatják  (valamennyi egyfél- 
éves).

Ezenkívül az egyetemi ok
tatás továbbfejlesztésének m ár 
elfogadott irányelvei szerint 
valamennyi hallgatónk „al
ternatív  blokkokat” és a lter
natív tárgyakat választhat.

A TÖBB TÁRGYBÓL ösz- 
szetevődő alternatív  blokk vá
lasztásával a hallgatók vala
mely, speciális érdeklődési

„Népgazdasági ágak pénz
ügyei”, „Költségvetési ágaza
tok pénzügyei”, „Bankpolitika 
és bankm űveletek”.

Á l t a l á n o s  

k ö z g a z d a s á g i  k a r

Pénzügy szak, képzési 
idő: 8 félév

Tanárképző szak, képzé
si idő: 10 félév

Tervgazdasági szak, kép
zési idő: 9 félév

IPARI KAR

Ipari tervező-szervező 
szak, képzési idő: 8 félév 

Közlekedési-szállítási 
szak, képzési idő: 8 félév 

Mezőgazdasági szak, kép
zési idő: 8 félév

KERESKEDELMI KAR
Áruforgalmi szak, kép

zési idő: 8 félév 
Külgazdasági szak, kép

zési idő: 9 félév 
Nemzetközi kapcsolatok 

szak, képzési idő: 9 félév

\  z egyetem átfogó reform -
^  jával párhuzamosan k i

dolgoztuk a tanárképzés szük
ségesnek bizonyult á talak ítá
sát is. Az egyetem előterjesz
tése alap ján  az Országos Ok
tatási Tanács 1975-ben hozott 
határozata szerint az 1976/77. 
tanévtől kezdődően három ta
gozaton történik felvétel a ta
nári szakon, már az első évtől 
kezdődően a következő szak
irányokba:

A) elméleti (ideiglenesen 
társadalomtudományinak ne
vezett) tagozat,

B) információelméleti és 
feldolgozási tagozat,

C) kémiai-áruismereti tago
zat.

A  középiskolai oktatás újó
lag felm erült követelményei
nek megfelelően arra törek
szik a képzés em lített reform 
ja, hogy a közgazdasági tudo
mány szélesebb területén á t
fogó elméleti ism eretekkel 
felvértezett, egyidejűleg pedig 
valamely részterületen alapo
sabb szakmai és módszertani 
ism eretekkel rendelkező taná
rokat képezzünk. Ezt a köte
lező és szabadon választandó 
tantárgyak célszerű kombiná
lásával érjük el. Ezért o kép
zésben nagy szerepet játsza
nak az alternatív tantárgyak.

A  képzés ideje — a többi 
tudományegyetemen folyó ta 
nárképzéshez hasonlóan — öt 
év. Ezt az indokolja, hogy a 
tanárjelöltek az utolsó évben  
két féléven keresztül lényegé
ben már a gyakorló iskolá
ban végzik nevelési-oktatási 
gyakorlatukat (heti 14 órá
ban), s az első évtől kezdődő
en gyakorlati kapcsolatot ta r
tanak  fenn pedagógiai tanul
mányaikkal kapcsolatban a 
szakközépiskolásokkal. Megfi
gyeléseket, vizsgálódásokat 
végeznek, és segítik az isko
lák tanulóközösségének mun
káját.

A beiskolázás a tanári 
szakra a felvételi vizsgákon 
már az első évben m egtörté

nik. Természetesen módot ad 
az egyetem arra is, hogy — 
megfelelő különbözeti vizsga 
letétele esetén — a későbbiek 
során is, de legkésőbb az ötö
dik félév elején azok is be
kapcsolódhassanak a tanári 
szakra, akikben a felvételkor  
még nem érlelődött meg ez a*, 
elhatározás.

Az A- és B-tagozat hallga* 
tóinak a képzés kizárólag a 
közgazdasági egyetemen fo
lyik. A  C-szakosok kémiai 
képzésében  viszont együttm ű
ködnek az ELTE term észettu
dományi karával.

Az e szakon végzett tan á
rokra számot ta rt minden 
olyan szakközép- és szakiskola, 
amelyben szükség van a ké
mia és az áruism eret oktatásá
ra.

Az A- és B-szakon végzett 
hallgatók zöme közgazdasági 
szakközépiskolákban, más ré
szük pedig kereskedelm i és 
egyéb . szakközépiskolákban  
nyer alkalmazást, a politikai 
gazdaságtan, a közgazdasági 
elmélet, a számvitel, statiszti
ka, pénzügy stb. tanáraként.

/Á rü lnénk , ha m ár az első 
évtől kezdve minél töb

ben jelentkeznének a tanári 
szakokra, hiszen ma m ár 
nemcsak a középiskoláknak 
van szükségük pszichológiai
lag és pedagógiailag jól kép
zett tanárokra, hanem a főis
kolák és egyetemek is arra  
törekszenek, hogy oktatóik ki
tűnő szakmai ism ereteik mel
lett megfelelő, pedagógiai 
képzéssel is rendelkezzenek. 
Emellett világszerte folyam at
ban van a pedagógia k ite r
jeszkedése térben  és időben 
egyaránt. A pedagógia és 
pszichológia betört az üze
mek, vállalatok kapuján is. 
A peAnanens művelődés kö
rülményei között a pedagógiai 
képzés a vezetőkéozés integ
ráns részévé válik az élet 
minden területén.

M ö s l e k e a i é s ^ e s ú l í é t á s i  s a e e h
A szak a közlekedési válla

latok, a közlekedés közép- és 
felsőszintű irányító szervei, a 
közlekedési kutatóintézetek, 
valam int a jelentős szállítási 
tevékenységet végző, nem köz
lekedési vállalatok szám ára 
képez közgazdászokat, akik al
kalm asak a közlekedési-szállí
tási tevékenység elemzésére, 
irányítására, tervezésére, szer
vezésére. A szakon belül mód 
nyílik a hírközlés közgazdasá
gi kérdéseinek tanulm ányozá
sára is.

A közlekedés — m int gaz
dasági fejlődésünk jelenlegi 
szakaszában a tercier ágaza
tok általában — igen dinam i
kusan fejlődik. Az 1958-ban 
elfogadott közlekedéspolitikai 
koncepció hosszú távra meg
határozta a közlekedés előtt 
álló feladatokat.

A lapvető cél a

szú ilítá s i igéntfvii
k ie r tó g ííé s e ,

a minőségi követelmények fo
kozatos emelésével. Ez felté
telezi a közlekedési rendszer 
korszerűsítését, a közlekedési 
ágazatok közti munkamegosz
tás javítását, modern szállítá
si technológiák alkalm azását, 
az eszköz- és m unkaerő-gaz
dálkodás színvonalának eme
lését, s mindezen keresztül a 
közlekedés népgazdasági szin
tű  hatékonyságának növelé
sét.

A növekvő gazdasági köve
telményeknek a vállalatok is 
csak úgy tudnak megfelelni, 
ha minél több magasan kva
lifikált gazdasági szakember
rel rendelkeznek. A korábbi
nál lényegesen magasabb kö

zi nemzetközi szakos képzés 
felelős tanszéke a 'nem

zetközi kapcsolatok tanszék. 
Ez a  tanszék a Közgazdaság- 
tudom ányi Egyetem keretei 
között a Külügyminisztérium 
védnöksége a la tt működük: A 
nemzetközi szakos oktatás 
célja, hogy országunk nem 
zetközi kapcsolatainak terüle
tére, vagyis a K ülügym inisz
térium  és az egyéb m iniszté
riumok, főhatóságok, tömeg
szervezetek, nagyvállalatok, 
nem zetközi kapcsolatokkal 
foglalkozó intézm ényeink szá
mára, valam int a sajtó- és 
egyéb tájékoztatási szervek 
(MTI, TV. Rádió stb.) részére 
magas fokú nyelvtudással ren
delkező, a nem zetközi jogi és 
történelm i kérdésekben jára
tos, a nem zetközi politikai
gazdasági kérdéseket elemezni 
tudó közgazdászokat képez
zünk.

A cél érdekében a szakra 
évente átlagosan 30 hallgatót

J V c m s e t h  ö s  £  s z ű k
veszünk fel. A z  1976/77-es tan 
évig a nemzetközi képzés 
szakágazati rendszerben folyt. 
Ez azt jelentette, hogy a hall
gatók csak a III—IV. évben 
végezték tanulm ányaikat a 
nemzetközi tanszék közvetlen 
irányítása alatt. Ma m ár az 
oktatás szakrendszerben tör
ténik. Ennek megfelelően a 
hallgatók már az I. évfolyam  
végén a nem zetközi szakra 
specializálódnak, s már a II. 
évtől a nem zetközi tanszék 
irányítása alatt dolgoznak.

Hallgatóink egyrészt általá
nos közgazdasági-ideológiai 
tárgyakat hallgatnak, ezek a 
következők: politikai gazda
ságtan, dialektikus és tö rté
nelmi m aterializm us, népgaz
daság tervezése és irányítása, 
m atem atika, világgazdasáigtan, 
általános statisztika, általános

földrajz, közgazdasági elm éle
tek története, tudományos szo
cializmus, külkereskedelem 
gazdaságtana, külkereskede
lem -statisztika, külkereskede
lem -technika, polgárjog, ál
lamjog.

A  tantárgyak m ásik cso
portját a  nemzetközi tanszék 
által oktatott szaktantárgyak 
képezik: egyetemes diplom á
ciatörténet, magyar diplomá
ciatörténet, aktuális külpoliti
ka, nemzetközi közjog, nem 
zetközi magánjog, kulturális 
ismeretek, nemzetközi tájékoz
tatás és propaganda, nemzet
közi összehasonlító államjog, 
nemzetközi szervezetek, pro
tokolláris ismeretek, konzuli 
ismeretek.

A  tantárgyak harmadik cso
portját az idegen nyelvek ké
pezik. A z  oktatás időtartam a

ala tt legalább két idegen nyel
vet kell magas színvonalon el
sajátítani (orosz és egy nyu
gati nyelv), újabban — har
madik nyelvként — nagy 
súllyal szorgalmazzuk a kör
nyező kisebb szocialista orszá
gok nyelveinek tanulását is 
(lengyel szerb-horvát, bolgár, 
román stb.).

A képzés iránti társadalm i 
igényt jelzi, hogy az évente 
beérkező állásigönyek átlag 
kétszeresen m eghaladják a 
végzősök számát.

A szakra a tanulásban szor
galmas, politikai, em beri ma
gatartásukban kifogástalan 
hallgatók nyerhetnek felvételt. 
Tekintettel a később végzendő 
m unka jellegére, a szakra el
sősorban fiúk felvétele célsze
rű, az eddigi tapasztalatok sze
rin t azonban az itt végzett lá
nyok is jól m egtalálják helyü
ket végzésük után.

vetelm ényeket tám asztó gaz
dasági munka tehát fokozott 
igényt tám aszt a szakember- 
képzés felé is. Ennek megfele
lően a közlekedési szakon 
olyan közgazdászok képzése 
folyik, akik egyrészt mélyre
ható ism eretekkel rendelkez
nek a közlekedés gazdasági te
vékenységének egyes funkcio
nális területein (állóeszköz
gazdálkodás, fejlesztés, m un
kaerő-gazdálkodás, tervezés, 
árpolitika, szervezés stb.), 
másrészt pedig jól ism erik a 
közlekedési alágazatok (vasút, 
gépjárműközlekedés, hajózás, 
légiközlekedés, városi közle
kedés, szállítmányozás) főbb 
közgazdasági kérdéseit is.

Mindez tükröződik a tan 
tárgystruktúrában is, ahol a 
szakmai alaptárgyak mellett 
az alternatív  tárgyakon és 
szakszemináriumokon keresz
tül lehetőség nyílik speciális 
szakmai problém ák tanulm á
nyozására is. A felsőbb évfo
lyamokon a hallgatók egy ré

sze vállalati, másik része pe
dig m akro- és ágazati szintű 
kérdésekkel foglalkozik rész
letesebben.

Tekintettel arra, hogy a 
közlekedés igen jelentős nem
zetközi — devizaszerző és de
vizakímélő — tevékenységet is 
végez, s m int ilyen, részt vesz 
az ország fizetési mérlegének 
javításában, egyre nagyobb 
igények jelentkeznek

m á g u s  s z i n t ű
n g e  t r i t t  i f c í x  s e i  I

rendelkező közgazdászok
iránt.

Ezen igények kielégítése ér
dekében a szakon jelentős 
nyelvi képzés folyik, s a hall
gatók a képzés befejezéséig 
legalább egy nyelvből — az 
állami nyelvvizsgával egyen
értékű — nyelvi szigorlatot 
tesznek.

A végzett hallgatók elhe
lyezkedési lehetősége igen szé
les körű.

Erre oda kell figyelni
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A magyar ipar gazdálkodó 

egységei, irányító, tervező, ku
tató intézményei, valam int az 
iparral kapcsolatos népgazda
sági ágazatok, szervezetek, in
tézmények részére

egyetemünk iparszakán
képezünk olyan közgazdákat, 
akik az oktatás során meg
szerzett ismeretek, készségek, 
képességek birtokában az ipa
ri gyakorlati m unkában, a 
gazdasági tevékenység terve
ző-irányító feladataiban és a 
tudományos m unkában is meg 
tudják  m ajd állni választott 
helyüket.

Minden összetett feladat si
keres megoldásának alapja 
a m unka jó előkészítése, ter
vezése. Az iparvállalat tevé
kenysége igen bonyolult fo
lyamat, a tervezésnek itt k i
emelkedő fontossága van.

A vállalati tervezés során a 
piaci szükségleteket, értékesí
tési lehetőségeket, saját gyár
tási lehetőségeket és egyéb té 
nyezőket elemezve, meg kell 
állapítani, hogy miből meny
nyit, milyen időszakra stb. 
célszerű gyártani és értékesí
teni, hogy a válla la t m i
nél nagyobb nyereséget érjen 
el. Ezzel összefüggésben meg 
kell tervezni azt is, hogy mi
lyen intézkedésekkel kell nö
velni a munka term elékenysé
gét, milyen m unkaerőre lesz 
szükség, milyen új gyártm á
nyokat célszerű és gazdaságos 
kifejleszteni, melyek gyártá
sát ajánlatos abbahagyni, m i
lyen beruházásokra van szük
ség, azok hogyan fognak kifi
zetődni stb.

A tervezés központja
a vállalatoknál a terv- és 
üzemgazdasági osztály, de — 
mivel a terv a vállalat egész 
működését átfogja — a terve
zésben részt vesz az értékesí
tési, anyaggazdálkodási, mun
kaügyi, pénzügyi, számviteli 
osztály is. Még olyan tipiku
san műszaki osztályokon, 
m int a műszaki-fejlesztés, be
ruházás is szükség van a te r
vező közgazdászra, akinek 
feladata az úi gyártm ányok, 
technológiai eliárások beveze
tésével, beruházásokkal kap
csolatos gazdasági tervszám í
tások, elemzések elkészítése, a 
műszaki célkitűzések gazdasá
gi ellenőrzése.

Az üzemszervezés egyre fon
tosabb szerepet játszik a vál
la lat életében. A vállalatok 
m éreteinek növekedése, szer
vezeti bonyolultsága egyre 
magasabb technikai felszerelt- 
ségű, egyre nagyobb fokú 
szervezettséget követel.

A szervező m unka hatáskö
rébe a vállalat egész m űködé
se beletartozik:

a munkapadtól 
a vezérigazgató asztaláig.

Központja az üzemszervezé
si osztály, amelyet rendszerint 
a  vállalat vezetője bíz meg, 
szervezési feladatok megoldá
sával. Magas fokú szervezői 
képességre és tapasztalatokra 
van azonban szükség más osz
tályok, részlegek irányításá
ban, m unkájuk megszervezé
sében is. Így például a term e
lésirányítási, programozó osz
tályokon, ahol a fő problém a a 
gyártás tervszerű irányítását 
biztosító gazdaságos progra
mok tervezése, betartásuk 
szervezett, korszerű módsze
rekkel való ellenőrzése. A 
munkaügyi osztályokon a fő 
feladat tulajdonképpen a m un
kaerővel való gazdálkodás 
ésszerű megszervezése, vala
m int a vállalat jövedelmező
ségét, valam int a dolgozók 
érdekeit optim álisan szolgáló 
anyagi érdekeltségi (bérezési, 
részesedési) rendszer érvé
nyesítése. Ugyancsak gazda
sági, szervezői képesség szük
séges az anyaggazdálkodási, 
értékesítési, számviteli stb. 
osztályokon, illetve egves 
részlegekben, azok irányítá
sában, m unkájuk belső meg
szervezésében, az érdemi 
m unkakörök egy részének el
látásában.

Az iparvállalatok értékesí
tési tevékenysége erősen ki
bővült, jelentősége megnőtt. 
A vállalatnak önállóan kell a 
piaci szükségleteket felm ér
nie, a piaci igényeket felku
tatnia, a vevőket megkeres
nie, a vevők megszerzése és

A mezőgazdasági szak a 
mezőgazdaságban folyó gaz
dálkodás ellátására készíti fel 
a hallgatóit. Mit jelent ez kö
zelebbről? Mindenekelőtt azt, 
hogy az általános közgazdasági 
műveltséget megalapozó, m in
den hallgató által tanu lt tan-

m ékek ipari feldolgozása egy
arán t fontos terület.

Az em lített területekhez 
kapcsolódnak további közgaz
dasági szaktárgyak, a számvi
tel, a mérlegelemzés és term é
szetesen a módszertani tá r 
gyak is. Ez utóbbiak köréből

Egyetemünk kiegészítő épületében a  Kinizsi utcában

m egtartása érdekében kor
szerű propaganda-, tanács
adó, szervizfunkciókat meg
szerveznie és fenntartania.

A  vállalatok m unkaerőigé
nye korszerűen, tudom ányo
san képzett, a tudományos 
eredm ényeket a  gyakorlatban 
alkalm azni képes közgazdá
szokat illetően, igen nagy. Az 
ipar szakon a képzés célja a 
tudom ány korszerű ism eretei
nek elsajátítása m ellett azok 
gyakorlati felhasználására, 
célszerű alkalm azására való 
felkészülés. Ezért dom inálnak 
főként a képzés utolsó szaka
szában a gyakorlati jellegű 
foglalkozások.

A képzés célja
Figyelmeztetni kell azon

ban arra, hogy az egyetemi 
képzés ilyen módszere m el
lett, az egyetemen még sen
ki nem válik kész szakem
berré, m int ahogy a végzős 
mérnökhallgató, vagy b ár
mely más diplomás sem az.

Semmilyen oktatási intéz
mény nem  vállalkozhat arra, 
hogy olyan kész szakembere
ket: közgazdászokat, m érnö
köket, jogászokat képezzen 
ki, akik a vállalati adottságok 
szerteágazó skálájában je 
lentkező gyakorlati igények
nek, feladatoknak közvetle
nül, további tanulás nélkül 
meg tudnak felelni. Képzési 
rendszerünk célja az, hogy 
közgazdászokat képezzen ki, 
akik tudományos és gyakorla
ti ism ereteket képesek b ár
mely iparvállalatnál — az 
iparvállalat adottságait fel
ism erve — alkotó módon fel
használni, adott feladatokat 
önállóan megoldani.

Alternatív blokkok
Az egyetemi oktatás jelen

leg folyó korszerűsítése éppen 
ennek a követelm énynek k í
ván megfelelni. A hallgatók 
úgynevezett blokkokba fog
la lt a lternatív  tantárgyakat 
választhatnak, am elyek spe
ciális érdeklődésüknek, vagy 
az általuk m ár kiválasztott 
vállalati funkcióknak megfe
lelő ism eretanyagot foglalják 
össze, és amelyekből ezeken 
a speciális területeken elm é
lyült tudást és feladatfelis
merő, megoldó készségeket 
szerezhetnek.

tárgyak anyagához, azokkal a
tudományos gazdasági és mód
szertani ism eretekkel csatla
kozik, amelyek a mezőgazda
ság egészére, egyes ágazataira 
és vállalataira jellemző fejlő
dési tendenciák irányítására és 
szervezésére adják meg a 
szakmai és politikai felké
szültséget, a felsőfokú hozzá
értést. Ez igen széles körű, 
tartalm ában felettébb gazdag, 
jól rendszerezett agrárközgaz
dasági és módszertani ism eret- 
anyag nyújtását követeli meg 
a tanárok és elsajátítását a 
diákok részéről, az oktatásban 
pedig gyümölcsöző, egymást 
kölcsönösen segítő együttm ű
ködésüket feltételezi.

A z e g y e te m i v é g ze tts é g ű  a g r á r -  
k ö z g a z d á sz n a k  jó l  k e ll tu d n ia ,  
h o g y  a  m e z ő g az d a sá g  tá r s a d a lm i
la g  m e g é re tt ,  é s  f e lis m e r te :  m e ly  
g a z d a s á g i fe lté te le k  e se té n  v a ló 
s í th a t já k  m e g  a  m e z ő g az d a sá g  á l 
la m i é s  te rm e lő s z ö v e tk e z e ti v á l la 
la ta i  s eg y éb  te rm e lő e g y sé g e i s a 
já to s  fe la d a ta ik a t ,  s  a z  e m b e r i  a l 
k o tó k é p e ss é g e t m e n n y ire  h a s z n á l
j á k  k i. D e m é g  a z t  is , h o g y  a  
m e z ő g az d a sá g  a  n é p g a z d a sá g  tö b b i 
g a z d a s á g i á g a iv a l e g v re  in k á b b  e l
m é ly ü lő  k a p c s o la ta ib a n  je le n tk e 
z ik . F e jlő d é s é n e k  ig é n y e i az  ip a r 
b a n , a  k ö z le k ed é s b en , a  k e re s k e 
d e le m b e n  c sa k is  a k k o r  te l je s ü lh e t
n e k , h a  a  m e z ő g az d a sá g  is  m e g 
fe le l az u tó b b ia k  á lta l tá m a s z to t t  
s z ü k s é g le te k  k ie lé g íté sé n e k .

Szocialista népgazdaságunk 
építésének mai és a ma be
látható  történeti szakaszában 
a mezőgazdaságban, az ipari 
módszerű term elés m egterem 
tése áll előtérben. Eme tá rsa 
dalmilag egyaránt grandiózus 
átalakulásban való cselekvő 
részvételre kell felkészítenünk 
mindazokat, akik  az agrár- 
gazdasági pályát választják 
élethivatásul. Ez tükröződik 
képzésünk tantervi s truk tú rá
jában is.

A közgazdasági szaktárgyak 
közül a legnagyobb súlyt az 
oktatásban az „Agrárgazda
ságtan” és a „Mezőgazdasági 
vállalatok gazdaságtana” kap 
ja. Az előbbi az alapkategó
riáknak, a fő gazdasági törvé
nyeknek a szocialista mező- 
gazdaságban való érvényesü
lését adja. Az utóbbi pedig a 
gazdasásossági törvényszerű
ségeknek a vállalati gazdálko
dásban való felhasználásátta
n ítja, értve ezen a tervek k i
dolgozását, m egvalósításának 
szervezését és a gazdálkodás 
elemzését is. Ezekhez a tan 
tárgyakhoz közvetlenül kap
csolódik a  „Mezőgazdaság 
ágazati kapcsolatainak gazda
sági kérdései” című tananyag, 
amelyben a mezőgazdaság 
ipari termelőeszközökkel való 
ellátása és mezőgazdasági te r

A z áruforgalm i szak a 
komplex áruforgalm i te 

vékenység elemzésére, te rve
zésére, szervezésére és irányí
tására  képez szakembereket.

Valamennyi hallgató szám á
ra követelm ény a rugalmas, 
piacközpontú szem lélet kiala
kítása, hiszen az áruforgalom 
lebonyolítása, szervezése — a 
fogyasztói keresletet, a beszer
zési piacot és a  gazdasági ha
tásokat jól ism erő — opera
tív közgazdászokat igényel. 
Ennek érdekében a képzési 
idő alatt (8 félév) hallgatóink 
az általános közgazdasági és 
módszertani tárgyak m ellett 
— foglalkoznak az áruforga
lom makro- és m ikroszintű  
kérdéseivel. így többek között 
a fogyasztás és az életszín
vonal kapcsolatával a  fogyasz
tás alakulását befolyásoló té 
nyezők vizsgálatával, valam int

a fogyasztás hosszú távú te r
vezésével.

A hallgatók — ezen belül 
— foglalkozhatnak speciális 
kérdésekkel is. Az idegenfor
galom, vendéglátás szövetke
zeti kereskedelem, a reklám, 
kereskedelm ünk kom oly ha
gyományokkal remdelkező te
rületét érintik.

Az áruforgalmon belül spe
ciális tém ák kutatására és el
sajátítására a  hallgatókkal va
ló egyéni foglalkozás (szak- 
szeminárium, tudományos di
ákkör) keretében kerül sor.

A végzett szakem berek  
m ind a belkereskedelem , m ind  
a népgazdaság más ágazatai
ban képesek az értékesítési 
feladatok ellátására és irányí
tására. Az elhelyezkedési le 
hetőségek jók, a  m eghirdetett 
állások átlagosan háromszoro
san felülm úlják a  pályakez
dő fiatalok számát.

T e r v p a z

s z a k

különösen előtérben állnak a 
m atem atikai programozások, a 
szimulációs, módszerek a lkal
mazása (a vállalati játékok) 
és nem  utolsósorban az eset- 
tanulm ányok is.

Az em lített kötelezőén tanu
landó szakismereti tantárgyak 
m ellett agrárközgazdasági sza
kon elm életi és gazdaságpoli
tikai, tervezési és irányítási 
pénzügyi, munkaügyi, vala
m int technológiai ism eretek 
köréből — nyílik lehetőség 
egyéni érdeklődés, elhelyezke
dési törekvés szerint válasz
to tt stúdiumok felvételére.

Agrárközgazdász hallga
tó ink irán t rendkívül nagy az 
igény. Bátran mondhatjuk, 
hogy e tekintetben a kereslet 
nagyobb, m int a kínálat. Ez 
hosszú ideig továbbra is így 
lesz, bár napjainkban gyakori, 
hogy ipari szakterületről ko
moly gyakorlati tapasztalatú 
közgazdászok m ennek át a 
mezőgazdaságba.

Az agrárközgazdászok elhe
lyezkedésének fő területe az 
agrárkom plexum  term elési és 
forgalmi szféráiban jelölhető 
meg. (Vagyis a mezőgazdasági 
term ékek és mezőgazdasági 
gépek term elésében, felvásár
lásában, elosztásában és for
galmazásában részt vevő te r
melőegységeknél.) Máris u ta t 
tö rt az a felismerés, hogy a 
mezőgazdasági term előeszkö
zöket előállító és az élelm i- 
szeripari vállalatok sem nél
külözhetik az agrárközgazdá
szokat?

A z a g rá rk o m p le x u m b a n , e z  M 5 
s z e rin t , m ég  n a g y o n  k e v és  az  
a g rá rk ö z g a z d á sz . M ég a  te rm e lő 
s z ö v e tk e z e te k b e n  is  é p p  c sa k  
h o g y  e lk e zd ő d ö tt az  a g rá rk ö z g a z 
d á sz o k  a lk a lm a z á sa , d e  m o s t m á r  
m e g in d u lt  ez  a  fo ly a m a t és  e g v 
re  in k á b b  e rő s ö d ik  a  tö re k v é s , 
h o g y  ü tő k é p e s  ü z em g az d a sá g i 
c s o p o r to k a t h o z z a n a k  lé tre .

Ez ideig a hallgatóink több
sége a központi szervekhez 
került, a  megyei tanácsok 
mezőgazdasági és élelmezés- 
ügyi osztályok igényeit soha
sem tudtuk kielégíteni. Még 
kevésbé a járási, a vállalati 
szintről jelentkező keresletet. 
Az állam igazgatásban az ag
rárterü le t tovább bővült. El
sősorban itt is a mezőgazdaság, 
valam int az élelm iszeripar és 
a  termelőeszközöket gyártó 
iparágak érintkezési pontjain. 
Em ellett érdekes, viszonylag 
új intézményei az agrárköz
gazdászok alkalm azásának a 
termelőszövetkezetek szövet
ségei.

Végzett hallgatóink javaré
sze 2—3 év múltán eléri vi
déki viszonylatban a  vezető 
beosztást is.

'T ’ervgazdasági szak csak 
nappali tagozatos hall

gatók számára indul, s kép
zési ideje 9 félév. E szak a 
60-as évek elején beindított 
tervm atem atika (később nép- 
gazdasági tervező-elemző) sz ak . 
jogutódja.

A szak jellegét egyfelől a 
népgazdasági tervezés és 
elemzés elméleti gyakorlati és 
módszertami■ kérdéseihez szo
rosan kapcsolódó általános 
közgazdasági, másfelől pedig 
az egyetem  több szakához 
képest jelentősen több m ate
matikai, közgazdasági-mate
m atikai modellezési ism eretek 
határozzák meg.

A szak alapvető célja az, 
hogy az egyre tudom ányosab
bá váló népgazdasági terve
zés és elemzés legkülönbözőbb 
pótlását korszerű elméleti is
m eretekkel fe lvértezett, köz
gazdászokkal biztosítsa. A 
műszaki tudományos haladás 
következtében a m atem atika 
és szám ítástechnikai ism eretek 
az  általános közgazdasági, de 
m éginkább a  tervezési-elem 

zési elm életben és gyakorlat
ban egyre nélkülözhetetleneb
bé válnak. Ez indokolja a  m a
tematikai jellegű alapképzés
re fektetett megkülönbözte
tett hangsúlyt.

A szakon belül a hallgatók 
érdeklődésüknek megfelelően 
m eghatározott irányokba mé
lyíthetik el ism ereteiket. így 
például a hallgatók egy része 
a korszerű gazdasági-elemzé
si, egy másik része az opti
mális tervezési döntések, el
méleti és gyakorlati modelle
zés körében kap átlagosnál 
mélyebb ismereteket. Más 
hallgatók a gazdasági irányí
tás és tervezés átfogó területei
re vonatkozó speciális ism ere
teknek kerülhetnek birtokába. 
ismét mások a számítástech
nikai információelméleti kér
dések specialistáivá válhatnak.

A  szakon végzettek népgaz
dasági szintű irányító  szer
veknél (OT, m inisztérium ok 
és főhatóságok, nagyvállala
tok) kutatóintézetekben és 
számítóközpontokban helyez
kednek él.

A k ik  a külgazdasági szakon
n  kívánják folytatni és 

eredményesen befejezni egye
temi tanulm ányaikat, egy sor 
sajátos követelménnyel ta lá l
kozhatnak. Ezek lényege: fel 
kell készülniük rá, hogy a 
népgazdaság bárm ely terü le
tén. akár irányító  szerveknél, 
képesek legyenek — a nem 
zetközi áruforgalom és pénz
ügyek alapvető kategóriáinak 
ism eretében  — külgazdasági 
kapcsolatai realizálását szol
gáló feladatok megoldásá
ra. E feladatok mind a h a
gyományos értelem ben vett 
külkereskedelmi ügyletek, 
mind a z ' ú jabb nemzetközi 
gazdasági együttműködési for
m ák (koncepciók, közös válla
latok stb.) keretében je len t
kezhetnek.

A hallgatóknak képessé kell 
váln iuk a külgazdasági kap
csolatok intézm ényi és válla
lati szintű feladatai teljes kö
rű és elemző áttekintésére a 
döntés-előkészítés és végrehaj
tás különböző fázisaiban.

Fentiek m iatt jól kell ism er
niük, hogy:

— a népgazdasági tervben 
megjelölt külgazdasági felada
tok m ikén t kapcsolódnak a 
hazai termelő-felhasználó vál
lalataink gazdálkodásához,

— külkereskedelm i politi
kánk eszközrendszere hogyan 
mozdítja elő a népgazdasági és

s á g i  s % a h
vállalati érdekek összhangját,

— továbbá partnereinkkel, 
m indenekelőtt a KGST-orszá- 
gokkal kötött államközi meg
állapodások, együttm űködési és 
integrációs tervek valóra vál
tását.

A  hallgatók a szak oktatási 
program jának megfelelően 
több alapozó, elm életi disz
ciplínákra épülő tárgy kereté
ben (külkereskedelem gazda
ságtana, külkereskedelem  tech
nikája és szervezése, nem zet
közi pénzügyek, külkereske
delmi vállalati gazdaságtan 
stb.) szerezhetik meg a szük
séges ism ereteket, am elyeket 
jelentős m értékben egészítenek 
ki a készségfejlesztést, problé
m afelism erést előmozdító gya
korlati foglalkozások. M ódjuk 
van  továbbá olyan alternatív 
tárgyblokk kiválasztására, 
am ely révén vagy makroirá- 
nynltsággal vagy vállalatorien
tált jelleggel szerezhetnek to
vábbi speciális ismereteket.

A  szak tantervében! jelentős 
súllyal szerepel a nyelvokta
tás. A z orosz m ellett még egy 
m ásik választott fő nyelvből 
fejezhetők be államvizsga-mi
nősítéssel a nyelvi tanulm á
nyok.

A  külgazdasági szakra fő
ként azok jelentkezzenek, akik 
egyaránt rendelkeznek gyakor
lati szervezési, valam int kellő 
absztrakciós készséggel.

/



MODERN ISMERETEK

S zá m ítá s tech n ik a

központi fejlesztési program 
a szám ítástechnikai eszközök 
elterjesztésének — gyártásá
nak jelentős m értékű meg
gyorsítását ír ja  elő.

A program  alapján  az 
üzem beállításra kerülő elekt
ronikus számológépek túlnyo
mó többsége vállalatoknál fog 
üzemelni és gázdasági felada
tokat fog megoldani, hiszen az 
elektronikus számológépek 
egyik legtipikusabb és egyben 
legszélesebb alkalm azási le
hetőségeit éppen a gazdasági 
alkalm azások képezik.

Mindez azt jelenti, hogy az 
elkövetkező években ug
rásszerűen megnövekszik 
a  népgazdaság igénye a  
szám ítástechnikához értő 

közgazdászok iránt.

Ez az igény elsősorban nem 
az üzemeltetésre vonatkozóan 
lép fel (tehát nem olyan em
bereket kíván, akik alkalm a
sak arra, hogy működtessék az 
elektronikus számológépeket), 
hanem  a felhasználókra vonat
kozóan.

Olyan szakem bereket igé
nyel tehát, akik  értelmes 
feladatokat tudnak  adni a 
gépeknek, illetve a gépe
k e t működtető program o
zóknak és a m atem atiku

soknak.

Ha az elmondottakhoz hoz
zátesszük, hogy napjainkban, 
is ezekbői a szakemberekből 
van a legkevesebb (illetve, 
hogy m ár napjainkban is 
„hiánycikknek” szám ítanak a 
jól képzett felhasználók), a k 
kor még inkább érzékelni tud
juk a népgazdaság üyen irá 
nyú elvárásának súlyát.

Mindezek felismerése te tte  
szükségessé, hogy a m agyar- 
országi felsőoktatási intéze
tekben — így a Marx Károly 
Közgazdaságtudományi Egye
temen is — a korábbinál á t
fogóbb és mélyrehatóbb szá
m ítástechnikai képzés indul
jon.

A felhasználói ism erete
ket nyújtó, átfogó szám í
tástechnikai képzés az 
1971/72-es tanulm ányi év

ben indult meg.
A képzés tulajdonképpen 

két, szervesen egymásra épü
lő részből áll. Az első rész az

alapképzés, amelyben minden 
hallgató részesül.

Tem atikailag három tárgy
ból áll: Bevezetés a  szá
mítástechnikába, FORT- 
RAN, az inform atika alap

jai.

A bevezető során a hallga
tók megismerkednek az elekt
ronikus számítógépek felépí
tésével, . működési elvével, a 
programozás alapjaival. A 
gyakorlatokon az algoritmikus 
gondolkodásmód alap ja it sa
já títják  el.

A FORTRAN-programozási 
nyelv tanulásakor még mód
juk nyílik a hallgatóknak a r
ra is, hogy a sa ját készítésű 
program jaikat kipróbálhassák 
elektronikus számológépen.

A jobb felkészülésű diákok 
saját feladatokat is gépre v i
hetnek. Az inform atika alap
jai című tárgy előadásain az 
elektronikus számítógép és a 
gazdaság kapcsolatával ismer
kedhetnék meg.

Az egyetemi szám ítástech
nikai képzés második szaka
sza a speciális képzés, mely az 
alternatív  blokkok és tárgyak 
keretében történik.

A képzés során a  hallga
tók olyan további ism ere
tekre tesznek szert, am e
lyek biztosítják szám ukra, 
hogy a  népgazdasági, illet
ve vállalati problém ák 
elektronikus számológépes 
megoldásában — közgaz
dasági ism ereteikre tá 
maszkodva, hatékonyan 

részt tudjanak venni.
A fentiekben vázolt képzési 

rend hat éve kezdődött. Az 
elm últ h a t év a latt a képzést 
irányító  M atem atikai és Szá
mítástudományi Intézet kü 
lönös gondot fordított arra, 
hogy az új tárgyak bevezeté
se során fellépő problémáikat 
megoldja. Ily módon minden 
új évfolyam kiforrottabb tan
anyagot kap, s ez nagyban 
hozzájárul a képzés hatékony
ságának növeléséhez.

Kiscsoportos foglalkozáson
A kormány által 1971-ben 

elfogadott , számítástechnikai

A Nyelvi Intézet
17 gyetemürikön alapelv, 

hagy a nyelvoktatás a 
közgazdászképzés szerves ré
sze. S miikor a  nyelvi labo
ratórium  az érdemeinek 
megfelelő — előkelő — helyre 
kerü lt a szorgalom, a  nyelv- 
érzék, a tanári m unka, a 
tankönyv és a  többi elen
gedhetetlen kellék sorában,' 
addigra az egyetemi Nyelvi 
Intézet is a technikai fe l
szereltség tekintetében elő
kelő helyet foglalt el nem 
csak az országban, hanem  
Közép-Európa hasonló jelle
gű intézm ényéi között is.

Ami ebből a felszerelésiből 
a cMákók szám ára a legérté
kesebb, az az úgynevezett 
fonotéka és a hozzátartozó 
laboratóriumok. A  fonotéiká- 
ból kölcsönözhetők az ©gyes 
leckék magnószalagra vett 
szövegei, a  hozzájuk tartozó 
gyakorlatokkal együtt. A z  
ember megkapja a szalagot, 
beül a passzív vagy aktív  la
borba, és ott annyiszor hall
gatja meg az olvasmányt, 
ahányszor szükségesnek tart
ja. A z aktív laborban felve
heti, s aztán visszahallgat
hatja saját válaszait, így el
lenőrizheti, hogy m ilyen a 
kiejtése, jól válaszolt-e a 
gyakorlat kérdéseire. Vagyis, 
nagyszerű lehetőség kínálko
zik a hallás utáni megértés 
gyakorlatára, az idegen 
nyelv gondolkodási logiká
jának  elsajátítására, a kiej-

A  nyelvi labor Cédáméi term ében

tés, s  az intonáció fejleszté
sére. A  tananyagon kívül 
igényes irodalmi felvételek a 
„Catch The Words’’ sorozat 
slágerszöveg-magyarázatai és 
más érdekességek is (pél
dául W inston Churchill egy 
beszédének felvétele) is köl
csönözhetők. Elkészült a 
„Magyarázom a jövőnket” 
című tv-iműsor m in tá já ra  egy 
orosz nyelvű rajzfilmsorozat.

Sokain csodaszernek, egye
dül üdvözítő m ódszernek 
hitték a  magraetofonós stú
diós nyelvtanulást. Aztán 
a  kijózanodás évei kö
vetkeztek: kiderült, hogy a 
szavakat, a nyelvtant így is.

úgy is meg kell tanulni, a 
laboratórium  csak segédesz
köz lehet: de okosan, ügye
sen használva a m agneto
font: sóikat segíthet.

A  N yelvi Intézet egy m á
sik  fontos központja egy 120 
személyes előadóterem, ahol 
tolmácsberendezés, hangköz
vetítő  berendezés, szinkron
tolmácskabinok, vetítő  be
rendezések, írásvetítő készü
lék található, hogy csak a 
felszerelés leglényegesebb, 
legérdekesebb darabjait em
lítsem. j

A hallás utáni megértés 
együttes gyakorlására szolgál 
egy másik, ugyancsak kor
szerűen felszerelt 50 szemé
lyes terem.

A Nyelvi Intézet keretén be
lül három tanszék m űködik: az 
orosz nyelvi tanszék, a nyugati 
nyelvek tanszéke és az allcal- 
mazott nyelvészeti-m ódszerta
ni tanszék, ahol a tanárok  az 
oktatás módszerének ku ta tásá
val, továbbfejlesztésével fog
lalkoznak.

A technikai feltételek tehát 
adottak. A  tanárok is term é
szetesen azon vannak, hogy 
m inden diák a lehető legjob
ban elsajátítsa a szükséges 
ism ereteket abból a nyelvből, 
am it tanul — legyen az angol 
vagy orosz, spanyol vagy fran
cia. De m inden segédeszköz 
csak akkor ér valam it, ha van 
mihez felhasználni. Ehhez a 
„mihez” azonban csak szorga
lomm al lehet hozzájutni.

Ránki György történész előadása a Rajk László Szakkollégiumban

Szakkollégium
1971-ben alakult az egyetem 

egyik legfiatalabb intézménye: 
a  R ajk László Szakkollégium. 
Az alapítókat kettős cél ve
zette: egy részről lé tre  akar
tak  hozni egy aktív, egészsé
ges közösséget, másrészről el 
akarták  érni, hogy a  közösség 
tagjai képesek legyenek az 
egyetemi m unka m ellett több- 
letfeladatókat is megoldani.

Olyan hallgatókból kerü l
het ki tehá t a  szakkollé
gium tagsága, akik egyre 
m agasabb színvonalú, egy
re nagyobb követelm énye
ke t támasztó kötelező ta 
nulm ányaik m ellett is vál
lalkoznak ilyen többletfel
adatok megoldására, s 
akik  hozájárulnak az igé
nyes, színvonalas közössé

gi munkához is.

A szakkollégium program ja 
színes és sokrétű. Legfonto
sabb feladat, hogy a tagok az 
egyetemi követelményeknek 
mind teljesebb kielégítése 
m ellett öntevékenységgel a 
közösség erejének felhaszná
lásával, s nem utolsósorban 
az egyetemi oktatóik segítsé
gével magasfokú szakmai m ű
veltséget szerezzenek, mintegy 
kezdeti tudományos tevékeny
séget folytassanak.

A szakkollégium m unká
jába bekapcsolódó hallga
tók kezdetben bevezető

jellegű szemináriumokon 
vesznek részt, term észete
sen ki-ki érdeklődésének 

megfelelően.

Az itt kapott orientáció h a 
tékonyan segítheti elő, hogy 
később önállóan dolgozzanaik 
fel egy-egy m eghatározott té
m át a tudományos diákkörök 
keretében. Ehhez term észete
sen rendelkezésre áll számuk
ra  a megfelelő szakmai támo
gatás.

A szakkollégium tevékeny
ségének egy m ásik oldala a 
gazdasági, politikai és kultu
rális kérdésekben való bizto
sabb eligazodás, műveltség fo
kozása. Ilyen céllal

rendszeresen ta rtanak  vi
tákat,.beszélgetéseket, elő
adásokat, a  legkülönbö
zőbb kérdésekről. Ezek 
egy részére az illető szak
te rü le t kiemelkedőbb kép
viselőit is m eghívják: a 
rendezvényeken politiku
sok, írók, művészek, s a 
tudományos és gyakorlati 
élet kiemelkedő személyi
ségei vettek és vesznek 

részt.

Lényeges hangsúlyozni, hogy 
a rendezvényeken az ism ere
tek szélesítésén túl igen fon
tos az aktív gondolkodás, a 
vitakészség fejlesztése.

A szakollégium tagjai az el
ső év végén történő önkéntes 
jelentkezés éis beszélgetés út
ján kerülitek be ide. A felvé
teliről való döntés teljes egé
szében a szakkollégium tag
ságának jogkörébe tartozik.

A felvételin a  megfelelő 
(évfolyamátlag feletti) ta 
nulm ányi eredmény és po
zitív közérdekű cselekvés 
vállalása m ellett fontos 
szempont az is, hogy a ta 
gok közé kerüljenek a 
szakkollégium m unkája 
irán t érdeklődő tehetséges 
m unkás-paraszt származá

sú fiatalok.

A szakkollégium — más 
egyetemi kollégiumokhoz — 
hasonlóan — a legszélesebb 
körű önkorm ányzat alapján 
működik.

Végezetül álljon itt a szak
kollégium egyik tagjának vé
leménye: létünk, m unkánk 
döntő eleme a közösség erejé
re támaszkodás. Minden 
erőnkkel azon vagyunk, hogy 
az állandó együttélés és együtt 
munkálkodás során a k irán
dulások, klubdélutáncik és kö
zös kulturális megmozdulások 
segítségével olyan közösséget 
kovácsoljunk össze, ahol min
denki sa já t személyes ügyé
nek tekinti a közös sikert, s 
ugyanakkor az együttélés m in
denkit személy szerint is elő
revisz.

Egy önképzési fórum-a TDK
Ahogy a  középiskoláiban a 

tanulm ányi versenyeken, úgy 
az egyetemen is lehetőség nyí
lik  önálló szakmai m unka vég
zésére, pályam űvek készíté
sére. Egy hosszabb lélegzetű 
dolgozatot mindenképpen kell 
írn i — a  diplom am unkát. Nem 
á rt ebben egy kis gyakorlat, 
erre kényszerítenének az 5— 
10, sőt néhol 20 oldalas házi 
dolgozatok, s erre ad lehető
séget a  tudományos diákköri 
(TDK)-muníka.

Az elnevezés kicsit megté
vesztő, hiszen az egyetemen 
kialakult sajátos gyakorlat 
következtében, ha valaki tu 
dományos diákköröket keres, 
ilyet csak , elvétve talál. Van
nak viszont szakkollégiumi 
szekciók, s  vannak alkalm ilag 
— egy-egy TDK-dolgozat 
m egírására — összeállt cso
portok, de, ha valaki dolgo
zatot alkar írni, teljesen ön
állóan is nekiülhet. TDKrdol- 
gozatot bárm elyik alapozó (pg, 
filozófia, matem atika) vagy 
szaktantárgyból (pl. az ágaza
ti gazdaságtanok) lehet írni. 
A tanszékek m inden évben 
kifüggesztik a  témajegyzéket, 
de ha valakinek úgy ta rtja  
kedve, m ás tém át is választ
hat magának. A témavezető 
tan árt igénybe véve év köz
ben folyamatosan lebet kon
zultálni.

M inden év tavaszán meg
rendezik az egyetemi TDK- 
konferenciát, ahova a pálya
művek előzetes szelekció és 
két opponens írásbeli véle
ményezése alap ján  kerülnek

és szekciónként kerülnek 
felolvasásra — vagyis minden 
résztvevő kiselőadást tart, 
am it kérdések, esetleg vita, 
m ajd a zsűri értékelése követ. 
A díjazott dolgozatok erkölcsi 
és anyagi elism erésben része
sülnek, s továbbjutnak a két
évente megrendezésre kerülő 
országos TDK-konferenciára, 
ahol egyetemünk hallgatói el 
szokták vinni a  pálm át a  köz
gazdaságtudományi Sizekció- 
ban.

Persze az em ber nem TDK- 
írással kezdi az egyetemet. De 
m ár az első év(ak) u tán  ko

moly eredm ényeket lehet elér
ni. A TDK-hoz jó iskolát je
lenthetnek az alternatív  tá r
gyak, a szafckollégiumi m un
ka — s nagy lökést ad  hoz
zá az évenként megrendezés
re kerülő tőketábor, mindig 
az akkori leendő II. évesek
nek, ahol a  tőke tanulm ányo
zása során lehet bevezetést 
nyerni a tudományos gondol
kodás birodalmába. ^D K -d o l- 
gozatot írni csak a szakkollé
gistáknak kötelező, de m in
denkinek érdemes, aki jobban 
el akar melyedni egy-egy té
mában. s
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lakói a megmondhatói, milyen 
hatalm as csaták szfnhelye a 
kolesz tornaterm e, ő k  ugyan
is gyakran buzdítják a  kosa
rasokat. Meg is van az ered
ménye! 1978-ban a  lányok aiz 
NB II. bronzénmát szerezték 
meg, a fiúk ezüstérmesek let
tek. Ez azt is jelenti, ho?y 
az első csapatokba cm k iga
zán jó képességű játékosok 
■kerülhetnek be. Játéklehetősé
get azonban sokkal többen 
kaphatnak, m ert a  különbö
ző bajnokságokban számos 
csapat szerepei.

Röplabda
Egy-két éve a  női csapat 

volt a legsikeresebb Közgiáz- 
együttes. Nagy közönséget 
vonzó, jó játékkal az NB I. é l
csoportjában tanyáztak. Aztán 
egy kis visszaesés követke
zett; most m egpróbálják visz- 
pzaszerezni régi babérjaikat. 
Fontos lenne az utánpótlás — 
egy-két tehetséges lány egye
tem istává válása könnyítene 
gondjaikon. A férfi rönösök 
szerényebb célokért küzdenek, 
de nekik is jól jönne néhány 
újonnan igazolt egyetemista.

Egyetemünk legnépszerűbb sportága a kosárlabda

Nem a legmagasabb osztály-A rínak, aki középiskolás 
évei a la tt rendszeresen spor
tolt, az egyetemen sem kell 
attó l félnie, hogy elsatnyul. A 
KSC (az egyetem sportklub
ja) ugyanis tá r t karokkal fo
gad m inden jelentkezőt. A hét 
szakosztály mindegyikében jó 
szakmai felkészültségű, le l
kes edzők várják  őket. Az 
átigazolás csaknem autom a
tikus — ami érthető, hiszen 
egy közgázosnak a Közgázban 
a  helye. (Aki azonban úgy 
érzi. képességei alap ján  -m e
nőbb” egyesületben is helye 
van — azt nem kényszerítik 
átigazolásra.) Segítségül an 
nak eldöntéséhez, hogy érde
m es-e a KSC-be. jönni, meg
m utatjuk, milyen m unka fo
lyik az egyes szakosztályok
ban, milyen eredm ényeket é”- 
nek el a közgázos sportolók, 
milyen lehetőségeik vannak az 
újoncoknak. (Egy közbevetés 
arról, hogy érdem es-e: feltét
lenül, m ert m inden csapatra 
jellemző a jó hangulat, és ta
lán  ez a legfontosabb).

A sz ta liten isz
Hogyha az ember hétköznap 

este betéved az egyetem au lá
jába, könnyen azt hiheti, elté
vedt. O tt ugyanis zöld aszta
lokat, s azokon pattogó, kicsi 
fehér labdákat lát. Az aulá
ban edzést tartanak  a pirag- 
(bocsánat) asztaliteniszezők.

ban versenyeznek, de az á t
lagos „nyári ping-pongozók- 
nál” jobban, sokkal jobban 
játszanak. Aki szereti ezt az 
érdekes, változatos játéköt, 
annak  köztük a  helye. (Lus
tábbaknak egyik mérkőzésük 
közelről való m egtekintését 
javasoljuk — myakizomerösitös 
gyanánt.)

Cselgáncs
Úttörő, serdülő, ifjúsági si

kerek; kiváló felnőtt eredm é
nyek. Mindez az t jelzi, hogy 
kiváló utánpótlás-nevelés fo
lyik ebben a szakosztályban. 
De azért elkelne egy-két nagy 
darab judós is, hiszen a  ver
senyeken nehézsúlyú verseny
zőkre is szükség van. (Figyel
meztetés: akik az egyetemen 
a sport ellen szót emelnek, 
azokat összegyűjtik, és bábu 
helyett átad ják  a  szakosztály
nak.)

Kézilabda
Ez a sport a középiskolák

ban nagyon népszerű. A csa
pa t utánpótlása így m indig 
biztosítva van. Sajnos, a téli 
időszakban állandóak a terem 
problémák, így a felkészülés 
sohasem zavartalan. Aki azon
ban szereti ezt a játékot, ezt 
is vállalja, hiszen a  cél a

T ájékozódási fu tá s
A legfiatalabb szakosztály 

hatalm as ütemben fejlődik. 
M ár számolnak velük a  hazai 
versenyeken; ta rtanak  tőlük, s 
joggal. Egyre jobb eredmé
nyeket érnek el, ami céltuda
tos, ám  könnyűnek egyáltalán 
nem  nevezhető edzésm unká
juknak köszönhető. Minden 
érdeklődőt (s középiskolásokat 
is) szívesen fogadnak, s ve
zetnek be a tá jfu tás rejtelm ei
be, ism ertetnek m eg annak 
szépségeivel.

Természetjárás
Annak, aki nem akair futni, 

s megelégszik a gyaloglás 
okozta m érsékelt fáradtsággal, 
de szereti, a  term észetet, s szí
vesen bízza m agát tapasztalt 
túravezetőkre, azt javasoljuk, 
keresse meg az egyetem te r
mészetjáróit. K éthetente tú 
rázhat velük, az ország külön
böző vidékein. 1 (Elsősorban 
természetesen a budai hegy
ségben, a  Pilisben, a Bör
zsönyben.)

Hát, e n n y i. . .  Ezenkívül le 
het (sőt, két éviig kell) járni 
tornaórákra, sportszereket köl
csönözni a kollégiumokban, 
uszodajagyeket kérni a testne
velési tanszéken, részt venni a 
kari egyetemi sportnapokon, 
elmenni a sí táborba — egy
szóval .megvannak a lehetősé
ged annak, hogy mindenki 
annyit sportoljon, amennyit 
csak akar. Reméljük, egyre 
többen lesznek olyanok, akik 
sokat akarnak, akik tudják, 
hogy. . .  — De ezt m ár annyi
szor elmondták. Most csak 
annyit m inden leendő közgá
zosnak, hogy találkozunk a 
sportpályákon!

Felkapott együttesünk a  Neoprimitív

Szuperszombat, P O L V A X , Jazz-klub, 
kultúrcsoportok és még sok minden

M in te g y  három évvel ez- 
előtt alapvető változások 

m entek végbe a Közgáz Klub 
életében. A z addig langyosan 
csordogáló programok helyett 
csaknem m indenkit érdeklő 
műsorolcat állítottak össze a 
szervezők.

Hétvégeken a Szuperszom- 
bat várja a szórakozni vágyó
kat. A z aulában neves beat
zenekarok játszanak, a klub
teremben disco, s ezzel párhu
zamosan a II. előadóban éj
szakai film ek vetítésére kerül 
sor.

Talán legnagyobb népsze
rűségnek a P O LVAX örvend, 
ahol hétről-hétre ism ert köz
életi személyiségek beszél
nek különféle témákról. 
Csak néhány név az el
m últ fé lév „választékából”: 
a P O LV A X  vendége volt 
Púja Frigyes külügyminiszter, 
Boldizsár Iván író, Major Ta
más színművész, Pozsgai Imre 
kulturális miniszter, Grósz 
Károly, az M SZM P K B agit.- 
prop. osztályának vezetője, 
Aczél György m iniszterelnök
helyettes.

Egyre többen ism erik egye
tem en kívül is a klub szerda 
esti műsorát, a jazz-klubot. 
Szinte m indenki megfordult 
már itt, aki csak számít a ha
zai jazzéletben.

A  központi klub rendezvé
nyei m ellett az egyetem kollé
giumaiban is m űködnek klu
bok. Ilyen például a Maka
renko utcai kollégiumban a 
nyelvi kör.

Egyetem ünk a szakmai kép
zés m ellett segítséget nyűit 
kulturális igényeink kielégíté
sére is. Ilyen igény, főleg a 
gólyákban él. s ez természetes 
is, a sokoldalú középiskolai 
oktatás után. Ezt az érdeklő
dést tovább kell ápolni, mert 
különben az évek múlásával, a 
hagyományos kifejezéssel élve, 
szakbarbárokká válunk.

A  kulturális csoportban va
ló tevékenykedést első évfo
lyamon jó elkezdeni, amikor 
nem köt még semm ilyen kö
zösség.

A  tánckar és az énekkar je 
lentős múltba ■ visszatekintő, 
külföldet járt együttesek.

M indkettőnek valamennyi 
hallgató tagja lehet; kis rit
musérzéken, halláson és lel
kesedésen kívü l nem  kell 
hozzá semm ilyen előképzett
ség.

A  kultúrcsoportok közül a 
tánckar szerepel a legtöbbet 
nyilvánosan. Tagjai szervezik 
a Táncházat. A  Táncházról 
csak annyit, hogy kétheten
ként rendezik meg az egyete
men, vagy a Kinizsi kollé
gium klubjában. A  népm űvé
szetek kedvelői, itt népvisele
tekkel, népdalokkal ism erked
nek; a tánckar tagjai segítsé
gével a magyar és más népek 
táncait tanulhatják meg. A  
tavaly 30 éves jubileum át 
ünneplő tánclcart egészíti k i 
a népi zenekar.

A z énekkar jó közösségi 
életéről híres. A z  egyetemi 
ünnepélyeken való szereplésen 
kívü l fesztiválokon, rádióban 
léptek fel.

A  képzőművész kör készíti 
az egyetem  plakátjait. Em el
lett természetesen mással is 
foglalkoznak; festenek, ra j
zolnak, linolcum m etszetek ,
tus- és ceruzarajzok kerülnek

ki kezük alól, am elyeket szak
értő zsűrik minősítése m án  
kiállításokon m utatnak  be. 
Ide sem kell előképzettség. A  
kör képzőm űvész vezetője 
m indenkinek segít, a jó látás
mód és technika kialakításá
ban. A  legfiatalabb körök 
egyike a Közgazdász fotós- 
klub. Elméleti előadások és 
képelemzések m ellett lehetősé
get nyújt a tagoknak a labo- 
rálásra.

Mozgékony hallgatókat vár
a közönségszervezés, ő k  szer
zik  be az igényeknek megfe
lelően a színház- és hangver
senyjegyeket.

Amellett, hogy egy-egy kul-
túrcsoportban m indenki a 
hob'oyjának élhet, olyan kö
zösségre talál, amelyben m in
denki hasonló érdeklődésű.

A z évenként változó egye
temi tankörökkel szemben a 
kultúresoport állandó, biztos 
hely. Ez nem mellékes, hiszen  
m indenki szívesen tartozik va 
lahová, ahol úgy érzi, hogy 
szükség i'an rá.

A z elmondottakból kitűnik, 
hogy érdemes körülnézni, nagy 
a választék.

Mi az azonosság az elefánt 
és a kamillavirág között?

Egy nap a felvételin
A szokásos július elejei egyetemi k é p : az a j- 

tókon névsorok, előttük sötátruhás fiúk. 
lányok, kisebb-nagyobb csoportjai. Ha nyílik 
az ajtó. a kilépőt rögtön gyűrűbe fogják tá r
sai és kérdések özönével árasztják el: hogy 
ment, rendesek voltak? Odébb egy lány méla- 
búsan arról panaszkodik éppen, hogy úgy tű
nik, hiába magolta be történelm ünk jelentő
sebb évszámait, az előző vizsgázótól úgy érte
sült, hogy a bizottságot egészen más dolgok 
érdeklik.

Az ajtó másik oldalán — benn — Bedő Gyu
la elnökletével m unkában a tanárszakosokat 
felvételiztető bizottság. A „páciens” magas, 
szőke srác. nyugodt biztonsággal oldja meg a 
m atekpéldákat, válaszol a kérdésekre. Hamar 
végeznek, pg-re kerül sor.

— Hogy érzi. melyik írásbelije sikerült job
ban? — teszi fel a bevezető kérdést Bedő 
Gyula.

— Talán egyformán, b á r a pg-ben utólag 
észrevettem néhány hibát.

— Mit gondol, ahhoz, hogy valaki jó könyv
vitel-statisztika szakos tanár legyen, milyen 
tantárgyakból kell még jól felkészülnie?

— Elsősorban közgazdasági tárgyakból. 
Pénzügyből, ügyviteltechnikából.

Ezután a költségvetésnek a központi gaz
daságirányítás rendszerében betöltött szerepé
ről, beruházásokról esik szó.

A vizsga kis beszélgetéssel zárul a kaposvári 
közgazdasági szakközépiskoláról, ahol a jelölt 
érettségizett, s arról, hogy ha felvennék az 
egvetemre, s ha elvégezné, szeretne hazamenni 
szőkébb pátriájába. Mikor becsukódott mö
götte az ajtó. elismerő pillantások találkoztak, 
egvöntetű volt a vélemény: egészséges tan ár
típus. ilyen kellene még vagy tíz. 17,5 pont 
jö tt össze.

A következő Salgótarjánban végzett, kollé
gista volt. Édesapja segédmunkás, édesanyja 
mezőgazdasági m unkás. Az önéletrajz egy fé l
m ondata: egyik testvérem et m ár k itan íttatták  
a szüleim, m űtősnő. . .  — együttérző, megértő 
szimpátiamosolyt csal az arcokra. Sajnos, az 
írásbelik csak közepesen sikerültek.

A nyakigláb, kamaszkorból éppen csak ki
nőtt, élénk tekintetű fiú lép be, lényegében 
valam i első p illantásra jelzi, hogy vidám alan- 
természetű, friss, élénk reakciójú sráccal ál
lunk szemben.

— Látta m ár a Karancs hegységen azt a 
partizán em lékm űvet? Tudja, hogy kiknek á l
lít az emléket?

— Azoknak a magyar partizánoknak, akik a 
II. világháború végefelé. Nógrádi Sándor veze
tésével itt harcoltak a németek ellen.

— Látom a Rudas László közgazdasági alap
szervezet tagia volt. Mit gondol, mi ism erhet
tük őt személyesen?

J. tekintete végigsiklik az asztalnál ülőkön, 
majd határozott igennel válaszol, ami nagy 
örömére szolgál a bizottság tagjainak.

— Még taníto tt is m inket — m ondja Bedő 
Gyula.

— A hangulat most szinte barátivá válik. 
Jól megv a m atem atika is, a pg is, látszik, 
hogy J. kész önállóan gondolkodni, kombinál
ni, s ehhez megfelelő tárgyi és gyakorlati is
meretekkel is rendelkezik.

— Hallotta m ár ezt a kifejezést, hogy forró
fejű?

— Hogyne! Rám is szokták mondani — mo- 
solyodik el J.

— Na, és ez miért rokonszenves hiba?
— Azért, m ert aki forrófejű, az akar valami 

jót, valami újat.
— Most gyorsan'válaszoljon, ami m indjárt 

az eszébe jut, azt mondja. Mi az azonosság az 
elefánt és a kam illavirág között?

— Él — hangzik tüstént a válasz.
— Mit fog csinálni a nyáron?
— Segítek otthon mindenfélét. Most, ha ha

zamegyek, m ajd kapálni kell.
— Nem is megv sehova a nyáron?
— De igen, Szegedre. Megnézem a Bánk 

bánt, de csak rövid időre megyek. Nem lehet 
sokat lógni.

Az utóbbi mondat régi em lékeket ébreszt
a hallgatóság idősebb tagjaiban. Egyetértenek 
abban, hogy nincs az a tudatos m unkára ne
velés. ami nagyobb megbecsülést alakítana ki 
a m unkával szemben a fiatalem berben, az 
ilven körnvezetnél. A hozott pontjai nem túl 
magasak, de összesen 14 pont jön össze, s a b i
zottság egyöntetűen javasolja.

V olt-néhány kiemelkedő (19.5—20 pontos) 
teljesítmény is. Említésre méltó, hogy néhány 
vidéki középiskola, a békéscsabai, zalaeger
szegi, kaposvári, marcali, különösen iól felké
szült jelöl (eket küldött. A színvonal az „A” 
szakosoknál sajnos, csak közepes, viszont a 
..B”-n jó. Származási aránv jó. a fiúk-lányok 
arányáról m ár mindez nem mondható el. A 
..B” szak ebből a szempontból is jobb, m int 
az „A”.
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Pokoli
H atalm as terem. ö tszáz 

ember. Halálos csönd. Fehér 
arcok. A jtó csikordul. Néhá- 
nyan nem  bírják. Az ötszáz 
faifehér arcú  em ber előtt 
ötszáz falfehér papírlap. 
Mindegyiken név, szak, cso- 

.por.t és indexszám. Belép egy 
úr. Öltöny, fehér ing, nyak
kendő. Néhány perc, s  elsza
badul a  pokol. Snitt.

Folyosó. Negyvenen hörög
nek az a jtó  előtt. Szófoszlá
nyok : T ay lo r. . .  L ag range . . .  
kurva . . .  s o r . . .  sorozat. Nyí
lik  az ajtó. Egy em ber ki tá
molyog. K örbeállják. Leve
gőt! Ú jra nyílik az ajtó. 
Szaltó, bukfenc, földön m a
rad. Snitt.

Terem, kisebb, m in t az el
ső képen. Három em ber iz
zad. Egy keresztrejtvényt 
fejt. Kéjesein mosolyog. Né
hány perc, s  elszabadul a 
pokol. Snitt.

Az épület. A kaiméra ösz- 
szie-vissza kocsizik. Zajok, 
hangfoszlányok innen-onnan: 
m unkaerő-érték . . .  végtelen 
cik lu s. . .  decilis . . .  fémko
hászat . . .  a n trá p ia . . .  segéd-

m unkáslétszám -reagálási 
koefficiens. . .  f ra d i . . .
K a n t . . .  Fteuerbach.. . .  He
gel. Snitt.

M eglazulnak a  gerendák. 
Hull a vakolat. Detonáció. 
(Detonator). Recsegnek az 
eresztékek. Eresztenek. A j
tók, ablakok ki-bevágódnak.

vámház
Hóvihar balról be. Orkán, 
forgószél jobbról. Duna be
árad. Snitt.

A terem ben ülők közül egy
nek az idegei felm ondják a 
leckét. K irohan az ajtón. Az 
ajtón berohan a  Duna, a  hó 
és a szél. Négyszázkilencven- 
kilenc ember veszi észre. 
Tovább ülnek. M inden fal
fehér. Lassan hófehérré vá
lik. A fehéringes-nyakkendős 
kim érten: m ég öt perc. Most 
szabadul el a  pokol. Snitt.

A folyosóikon keresztül-ka- 
sul já r  az idő. Időjárás. A 
negyven hörgő höngése e l
nyomja a  vihar zaját. Elég
telen! Elégtelen! Elégtelen! 
Pokol! Snitt.

Mínusz 40 C fok. A kis 
terem ben két em ber izzad, 
kettő  keresztrejtvényt fejt. 
Szélvihar. A levegőben lóg a 
ritm us, tízfilléres alapon a zsi
bongóban. Sínus-cosinus-re- 
durchmansch. A kam atláb has
ra  esik. Pokol! Kopogás. Ké
rek egy UV-jegyet. K érek 
egy különeljárásii díjat. K é
rek egy kést. Snitt.

Alagsor. K és-villa-kanál. 
Hőguta. Sorban állás. Rob
banto tt csirke. Zsemlegom
bóc. Vakolat. Téglák. A leve
gő negatív és pozitív ionok
kal tele. Villám. Késem. K a
nalam. Pokol! Snitt.

(A film  1978-ban a  k riti
kusok arany  K atasz Trófeá
já t nyerte el.)

Az özccgg
Egy idős nénit, aki még éle

tében nem ivott szeszes italt, 
ballagáskor megkínálnak. Kér
dik tőle, hogy ízlett-e? Mire 
ő:

— Pontosan olyan íze van, 
m int annak az orvosságnak, 
am it szegény férjem  használt 
életének utolsó harm inc esz
tendejében.

Tanársegédek
beszélnek

— Milyen nálatok az öreg?
— Kézben ta rtja  a  tanszé

ket. Azt is mondhatnám , hogy 
szuperszonikus a  vezetési stí
lu s a . . .

— ? ? ?
— Szerinte m inden szuper. 

Szőni? Kuss!

Visz a  vonat. Megyek utá
nad! — ordítja valaki, afká 
lem arad t az előzetes tá jé 
koztatásról. M agára vessen 
az elszórt eset.

K unbaja. A  hely! vezető
ség, meg az o tt dolgozóké. 
De m indenkinek m egvan a 
m aga baja, ha m ás nem, az, 
hogy dolgozni kell. Az éb 
resztő olyan, m in t a Moha
m edán imafcönyv. Korán. 
Nagyot szisszenek, valami 
megcsípett. A dér. — Elv
társaik, m a krum plit sze
dünk. Szüret.

M unkára állunk. Többen 
úgy m arad tak  egész nap. 
H átha szárbaszökken a 
krum pli! Megjön az ebéd. 
Elmegy az étvágyam. De a 
tsz-nek igaza van! Aki nem 
dolgozik, ne is egyék. Köz
ben egy traktoros szántja a 
földből a krum plit. K érlel
jük : inkább m agára vessen! 
E rre csak fittyet hány, az ér
telmiségiek vörös bort, sört, 
van aki m inden szelepet k i
enged. De ez m ár a  szabad
idő a  szervezett program.

Bevonulás, tisztálkodás. 
Hideg víz m ajdnem  mindig 
van. Meleg csak reggel, a 
tea. M iután bezár a  kocsma, 
kinyitnak a  magán-mérések. 
De a bevétel a KISZ-é. Tisz
ta  haszon. É jfélre m ár a 
legellenállóbb szervezetet is 
legyűrte az alkohol. A ve
zetők szobájában valam i cso
bogás hallatszik. Bent pénz 
csordogál. A vita forrása.

Aki végigdolgozza a  hetet, 
az jutalomból egyedül ülhet 
a  vonaton. Elszámoláskor 
alig pár forintot kell befi
zetnünk a kosztért, a  javát 
ledolgoztuk. Voltak olyanok 
is, akiknek sem m it sem kel
le tt befizetni, de ez érthető 
is. M iért fizessenek, amikor 
ott sem voltak?

3 fateh vizsgán
A  vizsgán az algebrai struk

túrákról kell beszélnie egy 
fiúnak.

— M ilyen struktúrákat is
mer két m űvelettel, amelyek 
egyike disztributív a m ásik
ra?

— ? ? ?
— A  tanár segíteni akar:
— Gondoljon arra, hogy 

egyiket a fiú k  akarják, a m á
sikat a lányok!

— A  fiú  kapásból rávágja;
— A  test és a gyűrű.

Konzultáción
Pasi: (kérdez valamit).
T anár: H át mi itt a problé

m ája? H át erre csak rá  kell 
nézni és köpni k e l l . . .

Pasi: (közbevág): Ez m ár 
m egtörtént tanár úr!

PG-vizsgán
—  Mi a  szocialista bérszín

vonal-szabályozás lényege?
— Az, hogy a zseni és a hü

lye fizetése között csak száz 
forin t a  különbség.

— Csak?? Más semmi?
— . . .  csak nem  biztos, 

hogy a  zseni javára.

I z é k
Hű, de utcalány hideg van!
Ha a franciák franciáznak, 

a magyarok magyaráznak!
A  legtöbb sültgalamb rom

lottan érkezik a szánkba.
A  tanár is jó ember volt, 

csak aztán továbbképezte m a
gát.

A z egyetem i énekkar szop
rán énekeseket keres. Jelige: 
„A m űtét szigorúan steril".

Nagyon sok tanár van aki 
egész évben csak egyszer szól 
a hallgatóhoz, akkor is csak 
annyit: magukat kirúgom.

ígg Jellemzőnk mi
A z  alapszervezet oszlopos . .  i 

A rábízott feladatokat mindig 
és hanyatthom lok . . .  Csoport
társaiba ham arosan belevetet
t e . . .  Szobatársaival m ár az 
első napokban . . .  Alapjában 
véve visszahúzódó, de rá  m in
dig le h e t . . .  Tanulm ányi átla
ga e lé r i . . .  Azóta több ízben 
i s . . .  Szárm azására való te

kintettel ..1 A két forintot el
sőként . . .  M agatartása a szo
kásos . . .

Ezekután igazán . i

Gólyabálon
A  kissé régimódi professzor 

is elmegy a gólyabálba. Ele
gánsan felöltözik szmoking, 
csokornyakkendő, fehér kesz
tyű. Belép az ajtón, hatásva- 
dászóan körülnéz. Minden asz
taltól rábám ulnak. Majd az 
egyik gólya megszólítja; na 
végre, főúr! Kérek egy üveg 
b o r t . . .

H á l  o r v á fa iz tá s i  lo r t e ib e iz é d

Hányas vagy?
54-es? 55-ös? N em  szám it! Mi félszavakból is m egértjük 

egymást!
Te azt mondod sta tek  —, én azt mondom, matek.
Te azt mondod anal —•, én azt mondom, linal.
Te azt mondod, valószínűvé —, én azt mondom: ez va

lószínű uv.
Te azt mondod egyes —, én azt mondom: b e á zo tt...
Szóval hányás vpgy? Vagy úgy! Hiába, mi egyek vagyunk. 

Közös az örömünk, közös a bánatunk.
Te azt mondod Pipa —, én azt mondom pia.
Te azt mondod olcsó —, én azt mondom korsó.
Te azt mondod hubertusz —, én azt mondom abortusz.
Te azt mondod habé —, éra azt mondom A-Bé.
Látod, m i m indig egyre gondolunk. Én már egy félszeg 

mozdulatodból látom, m it akarsz mondani. Hát még, ha el 
is kezded.

Te azt mondod közgáz —, éra azt mondom trikó.
Te azt mondod ronda —, én azt mondom drága.
Te azt mondod bel-rend  —, éra azt mondom Berend.
Te azt mondod rektor  —, éra azt mondom, az igazi én 

vagyok.
És ez nem  is csoda, hiszen m inden mondatom rím el a 

tiéddel — ebből is látni, hogy érted vagyok, veled vagyok.
Én azt mondom K ISZ  —, te azt mondod fity is z . . .
Én azt mondom akció —, te azt mondod fikció.
Én azt mondom választás —, te azt mondod: válassz 

mást!
Te hányas vagy?
54-es? 55-ös? 58-as? —  Látod, m i egymáshoz valók va

gyunk.
Talán még csak annyit:
Te azt mondod KEN ■.—, éra azt mondom játszd még.
És én még azt is mondom: játszom  — de vérre menni 

nem  hagyom . . .  Hiszen em lékszel a Korábbi KEN-ekre? A  
sok plakátra, ötletekre, együtt töltött percekre, rongyosbálra, 
majálisra, az ünnepre?

Ez a KEN, ezért szeretem ; s bár gyakran lesz belőle vita, 
cikizés, azért egészen más szerintem  benne az érték, még
pedig az, hogy — já té k . . .

Pedalgep
Vizsgakérdés: — Mondja, 

já r t  maga az én óráim ra?
— Hogyne tanár úr! Bal ol

dal. negyedik sor, negyedik 
szék.

Végzősök
— Nem tudnál egy jó főor

vost ajánlani Zsuzsi?
— Mi bajod van?
— Semmi, csak jó  volna 

már férjhez m en n i. . .

09

Ö sszekevert
( . . .  K opnak , veszítenek é 

k ü k b ő l. . . )

T e g n a p  e s te  a  k lu b b a n  S. A ra n 
k a ,  e lső év es , s z ő k e h a jú , k é k  s ze 
m ű , é s  150 fé rő h e ly e s ,  re m e k  b e 
te k in té s t  n y ú j to t t  eg y  s o k a k a t  
é rd e k lő  té m a k ö r  ta n u lm á n y o z á s á 
ra ,  a  n a g y  s ik e r  lá t tá n  e g y e te 
m ü n k  K IS Z -ti tk á ra  is m e g ism é 
te lte  a  fe llé p é s t é s  a  k ö z ö n sé g  a  
f in á lé n á l to m b o lv a  ü n n e p e l te  a 
m e n z a i b ú s a d a g o t,  a m e ly  u tá n  
(H e ls in k i s ze llem éb en ) tö b b  n y u 
g a ti e g y e tem  is  é rd e k lő d ö tt ,  de  
la p z á r tá ig  n e m  ta lá ltá k .

E zzel e g y id ő b e n  tö b b e n  szóvá  
te t té k ,  h o g y  e g y es  k o llé g iu m o k 
b a n  n in c se n  m e leg v íz  a  m o sd ó k  
e lh a n y a g o lta k  é s  az  ö ssze s  WC 
fá k ly á s  fe lv o n u lá s t  ta r to t t  t i l ta 
k o z v a  a  n e m z e tk ö z i im p e r ia liz m u s  
e lle n , v o lt a m e ly ik  m á r  fé lú to n  
te lje s e n  le ré sz e g e d e tt ,  ú g y h o g y  a  
v á la s z tá s t  m eg  k e lle tt  is m é te ln i , s 
v é g ü l is . K . M aca , a  le lk e s  s z u r 
k o ló k  h a n g o s  b u z d ítá sá tó l  ö vezve  
e g ész ség es  ik re k n e k  a d o tt  é le te t, 
d e  a  v is s z a já ró  p é n z t m á r  e l
n y e lte ,  és  h iá b a  r u g d a l tá k  az  o l
d a lá t ,  az  a k c ió p ro g ra m ra  h iv a t
k o z v a  m e g ta r to t ta  az e lső  p o liti
k a i  o k ta tá s t ,  e lő b b  a z o n b a n  b e 
o l to t tá k  s á rg a lá z  é s  rü b  e llen .

^M int tu d ó s ító n k  je le n ti ,  e  fo n to s  
k ö z g az d a sá g i té m a  o k ta tá s á n  le g 
u tó b b  is tö b b  szá z an  ré s z t  v e t
te k ,  az  e lő a d á s t  a k k o r  m a g a  a  
ta n sz é k v e z e tő  t a r to t ta ,  é s  a  p a j 
k o s  d iá k o k  tö b b s z ö r  is  m e g h ú z tá k  
a  f a r k á t ,  m ire  m o ro g v a  ro c g h a ra -  
p o t t  k é t  ta n á rs e g é d e t  és  a  tu d o 
m á n y o s  re k to rh e ly e t te s t ,  a k i azon  
re m é n y é n e k  a d o t t  h a n g o t, h o g y  
ta lá n  m á r  az  id é n  s o r  k e rü l t  a  
h ib á s  W C -ü lő k ék  k ic se ré lé s é re , 
e m lé k é t m a is k e g y e le tte l ő r iz z ü k , 
h é tk ö z n a p  fé l k ile n c tő l e s te  n y o l
c ig , s z o m b a to n  c sa k  négy 
ó r á i g . • •

— Ezt elfogyaszthatod , a töb- 
bit kiköltöm  . . .
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