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Kibővített pártválasztmányi ülés egyetemünkön
(Illés János, az egyetemi pártbizottság titkárának beszámolójából.)Az MDP Központi Vezetősége 1953 június 27—28-i ülésének határozatai egész pártmunkánk és egész egyetemi oktatásunk régi rendszerét alapvetően meg kell, hogy változtassák.Ez a párthatározat, különösen egy olyan felsőfokú nevelőintézményben, ahol döntően társadalomtudományokat és közgazdasági tantárgyakat tanítanak, nemcsak a párt belső életével kapcsolatos kérdéseket érinti, hanem egyetemünk egész eddigi oktatási és nevelési rendszerét, ideológiai és 'tudományos munkáját is.

Pártszervezetünkben nem töltötte be szerepét a választmány. Még a szervezeti szabályzatban előírt formai kötelességünknek sem tettünk eleget, mely szerint a választmánynak kéthavonta kelt ösz- -zeüini. Nem a választmány dolgozta ki a pártszervezet politikai irányvonalát, hanem a párt- bizottság készítette és- elfogadtatta a választmánnyal. A válasz ímányi üléseinknek határozatokat is keltett volto hozni, ez azonban nem történt meg az elmúlt tanévben egyszer sem. Többek között ezzel is akadályoztuk azt, hogy az egyetemi hallgatók között végzett politikai munkáról szóló Pali-tikai Bizottsági határozatot, ezt a rendkívül fontos határozatot, nem sikerült egyetemünk viszonyaira jól és eredményesen feldolgozni é- végrehajtását biztosítani.A kollektív vezetés hiányában a nárthÍ7ottrfágunk, nártalan-wervezeti vezetőségeink elfelej-

áLka lom adva arra sem, hogy pártbizottság tagjai, értékelve saját munkájukat, önkritikát gyakoroljanak. Ezért nem ütköztek ki éles formában a hibák.A kollektív vezetés további megsértése volt az alapszerve- zeitek felé, hogy a pártbizottság titkára és egyes reszorüfelelősök külön, vezetőségi tagokra cím zeit feladatokat adtak 'ki, amit aüapszervi vezetőségi ülésen nem is beszéltek meg. A kollektív vezetés hiánya és az ebből eredő más hibák jellemzőek voltak pártáiapszervezeteinkre is. Vezetőségi ü.éseken ‘lényegében csak a titkár és az ágit.-prop. titkár vett részt a kérdések megvitatásában. A vezetőség többi tagjai csak hallgató szemlélő- dókként vettek részt a vezetőségi ülésen. A taggyűlés képére jellemző egv bizonyos „törzsgárda” kialakulása.A taggyűlésekről nagy a hiányzók létszáma. Akadályozta a taggyűlést igazi seerepének betömésében az is, hogy a beszámolók nem a pártszervezet politikai munkájának lényeges kérdéseit tárgyalták, hanem sokszor csak a tanulmányi munka adminisztratív regisztrálására szorítkoztak. Ennek következtében a felszólalások egv jelentős része is csak pártosoport vagy DISZ-csoport tanulmányi munkájáról szóló száraz beszámoló voilt. A pártvezetésé"' munkáját, a pártbizottság munkáját már igen kevesen bírálták lényeges kérdésekben. Ez a párttagság egv széles rétegének passzivitásához, nemtörődömségéhez vezetett. Tetézte ezt az. hogv párí- DTSZ-vezetőségeimk kezében már idejétmúlt ösztöndíj
ét

vén beszélni és a tömegektől elszakadva, a meggyőző, érvelő munkát mellőzve, adminisztratív. eszközökhöz próbáltak nvúlni.Az atolról jövő kritikát elfojtottuk. Ellenségnek, opportunistának bélyegeztünk meg egv sor hallgatót1 és dolgozót, aki elmondta problémáit, bírálatát. /. '-ze!1 természetesen nehézzé jto.y éppen le1- ‘tétlenné tettük a tényleg ~ "séges elemek feliem elszigetelését.Tí .gorúan kezeltük a..„'térni hallgatókat. A jttság nem vette fel elég étkezel esen a harcot az ál- -tt̂Pjjali, szektám nézetek meg- y “̂Másaival. Ha, elvben
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titkárára hivatkozva, aki az o munkájuk egyedüli értékelésére jogosult — visszautasították azt.Le keit leplezni a személyi kultuszt és ami ezzel együttjár, a bírálatnak az elnyomását. A kokékíív vezetés helyettesliíése személyi vezetéssel, nagymér- tékben akadályozza a káderek fejlődését. Megvolt a megkövesedett kádervéieimények rendszere. A pártbizottság és alapszervezetek csak igen lassan tisztázták az egyes párttagok személyi problémáit. Sokáig bizonytalanságban, hagyták ezeket az elvtársakat, ami fejlődésükre és munkájukra egyaránt rossz hatással volt. A pártmunkában aktívan résztvevő elvtársak sem fejlődtek eléggé, mert agyon- nyomiák őket a feladatok.Fiatal tanársegédeink, akik a gyakorlati munka tapasztalatai nélkül kerültek be az egyetemre, ugyancsak nem fejlődhetnek abban az esetben,' ha nem biztosítják számúikra a tudományos munkában vaíó önálló részvételt és annak feltételéit. Hibák vannak a káderek munkájának alapost ellenőrzése és ismerete körül.Súlyos fogyatékosságok mutatkoztak a bírálat és önbírálat alkalmazásának területén. A pártbizottság titkára nem gondoskodott arról, hogv a bírálat örsbírállat számára megteremtse az előfeltételeket. Az alul ról- jövő bírálat ösztönzése, támogatása, a bíráló felkarolása nem történt meg. Elhanyagolták a hallgatók és dolgozók által felvetett hibáknak gyors kijavítását. gyetemi hallgatók áí- . vetett hibák;a csak a leg-
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Egyre képzettebb közgazdászokra van szükség!
(Fogarasi elvtárs évnyitó beszédéből)

A z

Szeptember 1-én egyetemünk évnyitóján Fogarasi Béla elvtárs beszédet tartott. Beszédében elmondta, hogj a közgazdászokra hazánkban a szocializmus építése során egyre nagyobb feladat hárul. Azért, hogy a fokozódó követelményeknek eleget tudjunk tenni, „kell, hogy a szocializmus politikai gazdaságtanát jól ismerjük és állandóan elméíyülten, nap-nap után helyesen alkalmazzuk.A tanulásban való elmélyüléshez az egyetemek nagyobb lehetőséget adnak, mint adtak eddig”. A mi egyetemünkön is — mondta Fogarasi elvtárs — a sokszorosított jegyzeten alapuló oktatási módszert helyettesítenünk kell a magasabb, önálló munkára alkalmas oktatási módszerrel. Előadás, önálló tanulás, konzultáció, konferencia, ez a négy alappillére, oszlopa az egészséges tudományos értékű, magasszínvonalú, önálló munkára nevelő egyetemi tanulmány; munkának. Ez a módszer magasabb követelményeket támaszt.

De egyben ez a magasabb követelmény biztosítéka annak, hogy va'óra üdítik váltani, amit Fo garasi eivtárs így tolmácsold „ közgazdaságtudományi egyetem minden egyes hallgatójának teljesen ismernie kell a közgazda ságtudomány legnagyobb alkotását, A tőkét".Ezenkívül a rektor elvtárs szükségesnek tartja azt is, hogy: „Tanszemélyzetünk és hallgatóink arra hajlamos része foglalkozzék tudományos inunkéval. Ehhez a kormány és a minisztérium biztosítja a feltételeket, amely feltételek nemcsak a jó tantervekben, könyvtárakban és más hasonló intézményekben állnak, amelyek nálunk kitűnő formában megvannak, hanem abban is, hogy kellő idő álljon rendelkezésre az elméleti munkához”. A délelőtti hallgatók problémáin kívül foglalkozott az esti hallgatókkal is: — Ki kell mondanunk és pedig teljes határozottsággal és mindenki feé, hogyaz esti és levelezőtanfofya-moknak is teljes értékű fel-

készültséget kell nyujtaniok a hallgatóknak,akik részben igen magas pozíciókat foglalnak el az ország köz- gazdasági életében. Kötelességük az egyetem teljes értékű felkészültségét elsajátítani, máskép ezeknek a tanfolyamoknak nincs semmi értelmük. Nem szabad azt a liberalizmust tűrni, hogy egyesek azt mondják: nekem, mint miniszteri főosztályvezetőnek, nincs annyi időm, mint egy egyetemi hallgatónak, tehát nem foglalkozhatom olyan alaposan a kérdésekkel. Nem lehet azt sem tűrni, hogy ha a tanárok azt mondják: Igen, igen, X. Y. elvtárs főosztályvezető vagy talán miniszterhelyettes is, nem lehet tőle annyit követelni, mint egy egyetemi hallgatótól. Többet kell követelni! Teljesen világos, hogy mennél magasabb állású valaki, mennél nagyobb a felelőssége, annál többet kell tudnia.Zárószavában jó munkát, jó kollektív szellemben folytatott munkát kívánt Fogarasi Béla rektor eivtárs.
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ĵsztázva is volt ez a ttt' ^‘jsőbbi párt-ésDISZ- bün‘eléseknél újra és -iszatértdk ezeik a hibák, .egekre való támaszkodás ya egyre szűkítette pártpolitikai munkánk és eg é sz nevelőmunkánk tömegbázisát. A pártbizottság nem becsülte a választmány jelentőségét és nem számol! be, és, így érthető, hogv hallgatóink iközül többen voltak olyanok. aikik egyáltalán nem ismerték a választmány szerepét. A pártbizottság többi tagját is terheli a felelősség, mert minden tagja, tisztában volt elviteg a választmány szerepéje és mégsem ragadott meg /víziden lehetőséget a fennálló ík kiküszöbölésére. Tovább- menve. a pártbizottságon belül sem érvényes ült a kollektív vezetés. Különváltak ai függetlenített funkcionáriusok és‘ a «nem függetlenítettek.
Sok kérdést nem is terjeslztet- tek a pártbizottság élé. Azonban a jelentések nem tartalmazták az alapszervezetek vezetőségeinek, párttagjainak és a párton- 

kívüÜek vé'eménvét, bírálatát. Ennek nyomán nem is születhetett ió határozat. A DlSZ-bizott- sáig még olyan mértékben sem vette figyelembe a DlSZ-alap- szervezetek tagjainak véleményét, mint a PB a párttagokét, Igen ritkán került sor egymás munkájának alapos, pártszerű megbírálására — folytatta Illés

eszközök is voltak, mint vé nWovnyiíváníiasi iug az ösztöndíj juttatás és más anyagi kérdések tekintetéiben, ami végered menyben akadályozva az alulról jövő bírálat alapos kifejlődését, ezzel akadályozta a oárthatá- rozatetk helyes és eredményes végrehajtását. Volt ilyen hatása, különösen a kispolgári ésl értelmiségi rétegek felé, akiket egy bizonyos mértékig megkfilön böztetfünk munkás-paraszt hallgatóinktól és igen felen fős adminisztratív intézkedésekké] a szakérettségizetteket az érettségizett' hallgatóktól.A kollektíva sokoldalú tanácsa és véleménye hiányzott a párt- és DISZ-szervezetek ági :ációs munkájából is. Megmutatkozott ez abban, hogv hallgatóink egv rétege nem értette meg tanulásának célját, a jövőben ráváró feladatokat, vagy röviden említve „perspektíva- kérdiés” merült fel az egyetemen. Ez vezetett odta hailga- tóimkniáll — egyéb tényezők meglett — hogy az egyetemi tanulás módszerei, a kitartó, következetes egyéni tanulás, az anyag gondolkozva való elsajátítása, megvitatása, a hallgató önálló tudományos munkába való bekapcsolódása egészen kis mértékben volt csak megtalálható az egyetemen. Ez a he’Ily- zet tette lehetővé, hogv tudatosan vagv tudatlanul, simulé- konv, esetleg karrierista elemek, baloldali és tömegeket elriasztó hangjukkal, formális eredményeket felmutatva, közelebb kerüljenek a vezetéshez. A vezetőség és tagság elszakadásának ója abban a bizalmatlanságban keresendő. amelyet a párttagság egy része joggal tart fenn egyes pártszervezetek vezetősége félé.A Politikai Bizottság második kérdésiként a személyi kultusz- szál foglalkozik. A párt demokrácia elveivel ellenkező és hibás a szemétei vezetés. A párttagok egy jelentős része problémáival közvetlenül a. pártbizottsághoz, és különösen a titkárhoz fordul. A pártbizottság aktívái nem fogadtak el bírálatot pártcsoport-
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Nagy örömmel hallottuk,
/.évfolyam 410 hallgatója közül 165 ( '1.25%) kitűnt ered-

elviáre. — Nem volt megfelelő I jukban, hanem a pártbizottság

dés, Imnd az egyes Tanszékek mind a tagozatvezetők, mind c rektori hivatal részéről. Ez ered ményezte azt, hogy hallgatóink, dolgozóink és tanáraink már nem látták érdemesnek felvetni problémáikat, hanem inkább „fdvosósutfogássá” fajult a bírálat. Az a túlról jövő bírálat érvényesítését jelenti az is »továbbiakban, hogy fd ső p á r tsz érvek felé továbbítsa bálira« Párt bizottságunk a felvetődő hibákat, amit eddig igen ritkán tett meg.Nemcsak propagandamunkából, hanem oktatómunkából is, mos: inkább, mint valaha, ki kéj! küszöbölni a marxista-leninista 
elmélet tanulmányozásának dogmatikus és betűrágó módszereit.Az egyetemi pártszervezetek az ideológiai front igen komotv és döntő szakaszán vannak.Egyetemünkön aiz egész egyetemi oktatás kérdésével, az oktatás módszerének kérdésével a pártbizottság nem foglalkozott. Lekötötte ereiét a jelentések tárgyalása. Tantárgyaink egy jelentős része nem tudományos módszerekkel való feldolgozásból született, hanem különböző fordítások, könyvek anyagának, gyakran lielyte'en összerakásából.
Igen sok hallgatónkat riasztották el tanszékeink azzal, hogv a konzultációs kérdéseket felvető hallgatók közül sokat opportunistának, az ellenség szócsövének neveztek, ebben az esetben is akadályozva az igazi ellenség felfedését, aki rombolta egyetemi hallgatóink erkölcseit, fasiszta feliratokat gyárt a WC-ben.A pártbizottság egyáltalán 

nem tűzte napirendjére az egyetemi tanszemélyzet ideológiai oktatásának kérdését.A párt- és állami szervek kapcsolatát illetően: pártbizottságunk és gyakran pártatapszer- veink is átvettek bizonyos feladatokat az állami szer
vektől, de nem tovább ítpjtók az állami szervek felé f.elileriilt bírálatot elég élesen — fejezte be beszédét Illés elvtárs.

mennyel végzett a kozeplskolauoan.
Az ilyen évfolyam mind tanulm ányim ind magatartási szempontból tel

jes sikerrel indulhat az évfolyamok versenyében.

Jegyzetek a pártválasztmány üléséről
Az 1953 szeptember 9-i kibővített pártválasztmányi ülésen 25 pártválasztmányi tag és 95 meghívott elvtárs vett részt. Jelen voltak Benke Valéria elvtársnő és Mód Aladár elvtárs, az MDP KV tagjai. A választmányi ülés elnökségébe Pach Zsigmond Pál, Ernei Ilona, Barnovszki István, Illés János és Bikics István elvtársakat választották be.A kibővített pártválasztmányi ülés egy napirendi pontot tárgyalt: a pártszervezet feladatait a KV határozatainak végrehajtására.A pártbizottság beszámolóját Illés János elvtárs, a PB titkára 

tartotta. A beszámoló előtt ismertette az MDP Központi Vezetősége Politikai Bizottságának irányelveit.A beszámolót igen nagyszámú hozzászólás követte.A kollektív vezetés kérdéséhezhozzászóló elvtársak elmondták, hogy a vezetőség nem biztosította a pártszervezet tagjainak részvételét a feladatok végzésében, a taggyűlés előkészítésében és lefolyásában. A pártválaszt- rnány nem töltötte be szerepét, s 
legfeljebb a pártbizottság aktívahálózata volt (a IX. kerületben még az sem), mondotta Forgács elvtárs.A párttagok nem ismerték a PB határozatait, s magát a választmány tagjait sein, mondotta a tanári alapszervezetről Búzás elvtárs. (A hallgatók alapszerveinél sem volt kedvezőbb a helyzet.) .A határozati javaslatot sohasem hajtották végre maradéktalanul az alapszervezetek, mert ha jó is volt, de mint azt Bene- deczki elvtárs kiemelte, nem tükrözte a tagság véleményét. Javasolta, hogy a vezetőség beszámolója ne köntörfalazzon, ne

legyen általános, hatnám a tagságot érintő kérdésekről beszéljen.Majdnem mindegyik hozzászólás érintettea birálat-önbíráiat kérdését is. Kubik elvtárs megállapította, hogy az alapszervezetek munkájának értékelésénél helytelen volt a pártbizottság módszere, mert csak a jelentésekre támaszkodott. Javasolta, hogy a PB tagjai többet legyenek a tagok között és a választmányi tagokat is vonják be az ellenőrzés munkájába. Következetes és szigorú ellenőrzést kell megvalósítani a tagság részéről is. (Ez a hozzászólás is példát mutat a kritika helyes, pártsze- rü gyakorlására — a hiba feltárásakor a kijavítás útját is megmutatja.) A' hozzászólások a kritika elfojtásának sok példáját hozták. Benedecki elvtárs elmondta, hogy a vezetőség javaslatának vitás kimenetele esetén az elnök a hozzászólásokat úgy irányította, hogy azok szóljanak hozzá, akik a vezetőség mellett foglalnak állást (vezetőségi tagok, a PB tagjai).Ezt a módszert nemcsak a harmadik alapszervezetben alkalmazták, hanem a többi alapszervezet taggyűlésén is. A választmányi ülés részvevői tolmácsolták az egyetem hallgatóinak és dolgozóinak véleményét. Bírálták a pénzügyi tanszéket, mert többízben elnyomta a feléje irányuló kritikát. (Riesz elvtárs hivatalos formában visszautasította a bírálatot — pedig a diáknak is joga van ahhoz, hogy megnézze, hogy -mit tanul. Dorovics elvtárs durva módon megtámadta Heiter elvtársat a bírálatért.) A pártbizottság beszámolója nem eléggé vetette fel a kritika kérdését a vezető-szervek irányában (így a minisztérium és a Tudományos Minősítő Bizottság felé sem).

Kubik elvtárs elmondta a hallgatók bírálatát Karácsonyi elvtárs felé, aki a harmadik alapszervezet taggyűlésein sokszor elnyomta a tagság kritikáját (a bírálatnak mindig ahhoz a részéhez szólt hozzá, amelybe beleköthetett. Ezzel akarta a pártbizottság tekintélyét megvédeni. A tekintély fenntartásának mi más eszközeit ismerjük — többek között a kritika-önkritika pártszerű alkalmazását).A káderpolitika kérdéséről Gácsi elvtárs találóan mondta, hogy „azt a lovat ütik, amelyik jól húz” mintájára, alapszervezeteinknél sokszor azt a funkcionáriust terhelték, aki dolgozott. Kis taggyűlési létszám esetén azokat „tolják le", akik jelen vannak (s csodálkoznak, hogy kedvüket vesztik). Örökségként vettük át a szerbutcai korszakból túlzottan baloldali káderpolitikánkat, amely különösen az értelmiségi származású régi hallgatókkal szemben nyilvánult meg.Agitációs munkánkban 
mindig hangoztattuk, hogy azt nem lehet általános sémára húzni. (A gyakorlatban mégis mindig azt tettük — felsoroltuk a kiadott agitációs „szempontokat”.) Ha a hallgatók perspektívátlan- ságról beszéltek, azt sírásnak minősítették. (Pedig a gyenge felvilágosító munka és helytelen káderpolitika eredménye volt.) Benedeczki elvtárs elmondta a IV. éves hallgatók véleményét: Oda megyünk, ahová a párt küld bennünket, de ne az utolsó pillanatban mondják meg, hogy hová kerülünk.A funkcionáriusok Vessék le hivatalos álarcukat, kerüljenek közel a tagsághoz, adják önmá- gukat. A simulékony, lapuló em̂  bernek legyen egyetemünkön megvetés az osztályrésze!
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Ü D V Ö Z Ö L J Ü K  E L S O E V E S  H A L L G A T Ó I N K A T !

B Ű V Ö S  S Z A V A K
Alikor első nap bejöttem az egyetemre és megkérdeztem, hogy mi újság van, több helyről ez volt a válasz: (valódi közgazdász tájszólássa!) Isteni a kaja!
S valóban. Olyan finom, hogy a.z ember hajlandó elfelejtkezni arról, hogy tavaly ilyenkor, de még inkább a tél végétől... erről valóban jobb elfelejtkezni.
Pár nap óta bűvös szavak röpködnek a levegőben: virágos vagy virágtalan? Melyiket akarod? Talán ruhaanyagot mérnek? De miért pont a menzán? LJjabb

ajándék. A menzán már kétféle menü kapható. Nem szereted a káposztástésztát? Egyél szilvás- gombócot: s a többség valóban azt is választotta.
(Félni lehetett attól, hogy ez a rendszer majd időveszteséggel jár. De ai menzavezetőség és a felszolgáló elvtársak úgy szervezték meg a tálalást, hogy minden kavarodást és fölösleges fáradozást kiküszöböltek.
Az étlap szerinti étkezést is bevezették a menzán. Bárki rendelhet, pár perc múlva már hozzák is a megrendelt ételt.

De még mindig vannak hibák a menzán. Például az evőeszközök tisztaságai kifogásolható, de- hát hideg vízzel nem lehet a zsíros edényt tisztára mosni. Meleg víz pedig nincs. Nem tudnánk ezt a menzán valahogy mégis megoldani? Na és az abroszok! Ezeknek tisztántartása a mi feladatunk! Senki sem szeret foltos abroszon enni, n.e tegyük tehát az evőeszközt használat után az asztalra!A menza dolgozói, de a diákok is hozzájárulhatnak a kellemes étkezéshez! Keller Ági

I D Ő  J Á R Á S J E L E N T É S
H a  a z  e m b e r  p e s t i  la k o s  
M it  te h e tn e  e g y e b e t ,
F o g ja  m a g á t  é s  v a sá r n a p  
R e g g e l  k ir á n d u ln i  m e g y .
E z t  a z o n b a n  m e g e lő z i  
A  te l je s  s z o m b a t i  n a p ,
A m ik o r  i s  e g y  a  g o n d u n k :

M ily e n  id ő  le s z  h o ln a p ?
. lm  e g y  o k o s  e m b e r k é h e z  
E  tö p r e n g é s  n e m  va ló .
M ily e n  id ő  is  le s z  h o ln a p ?  
M e g m o n d ja  a  R á d ió ,
P o n tb a n  t i z e n n é g y  ó ra ko r  
A  c s a lá d tó l c s e n d e t  k é r s z ,
S  i z g a lo m m a l  v á r o d  m á r  a z  
Id ő já r á s  je le n té s t .
M e g s z ó la l  a  g o n g ü té s ,  e z  
T iz e n n é g y  ó rá t je le z ,
I z g a lm a d  a  te tő p o n to n ,  
V á r a k o z á s tó l r e m e g s z .
F u rc sa  d o lo g  á m  a z  é le t.
É s  b e n n e  s o k  c sa ló d á s  
S  c sa ló d á so k  c sa ló d á sa  
I t t  ér, m o s t ,  e z  n e m  v itá s .
A  p r o g n ó z is  s z e r in t  h o ln a p  
V á lto zó  le s z  a z  idő ,

N É H O L  n a p  sü t , N É H O L  s z é l  fú j  
S  e s ik  e g y  k is  jé g e ső .
H E L Y  É H K É N T  a  h o ln a p i n a p  

S z é p  id ő v e l  k e c s e g te t ,
D e  le g n a g y o b b  b á n a to d ra  

N e m  m o n d já k  m e g  a  H E L Y E T  
H ő m é r s é k le t  in g a d o z ik  
M ín u s z  t í z tő l  p lu s z  h ú s z ig .
( S  m á r is  é r ze d , h o g y  h á ta d o n  
A  h id e g  v é g ig k ú s z ik .)

S z é p  o r s z á g u n k  N É H Á N Y  T Á J Á N  
R e k k e n ő  le s z  a  m e le g .
( A m in e k  a  h a lla tá r a  
F a lb a  v e r e d  a  fe je d .)
N É M E L Y  H E L Y E N  a  m e le g b ő l  
P lu s z  ö tv e n  fo k  v á rh a tó ,

E z z e l  s z e m b e n AL4S T Á J A K O N  
N a g y  p e ly h e k b e n  h u l l  a  hó.
T Ö B B  H E L Y E N  le s z  zá p o re ső , 

M e g é lé n k ü l  m a jd  a  sz é l.  
( Ö s s z e tö r n i  a  rá d ió t,
E z  e lő t te d  m o s t  a  cé l.)
Á m d e  o r k á n  é s  z iv a ta r  
I M I T T - A M O T T  d ü h ö n g  c sa k ,
S  a m íg  I M I T T  o rk á n  d ü h ö n g , 
A M O T T  v íg a n  s ü t  a  n a p . 
E z e k u tá n  v é g k é p p  e l fo g y  
É s  le v e r  a  h o n fib ú  
S  ú g y  rá ü l a  k e d é ly e d re ,
M in t  d e rű re , a  b o rú  . . .
K é s z ü lé k e d  ja v í tá s a  

R ö p k e  n y o lc  n a p  a la t t  k é s z ,

É s  v a s á r n a p  k ir á n d u ln i  

N y u g o d t  s z ív v e l ,  v íg a n  m é sz .

( i l y )  D ip lo m a tik u s  p r o g n ó z is  

A rra  k é s z te t  u g y a n is ,
H o g y  a  fü r d ő n a d r á g  m e lle t t  
V ig ti m a g a d d a l b u n d á t i s . 
T á s k á d b a n  a  jé g k r é m  m e lle t t  
L a p u l  a  fo r ró  tea  

N a p s z e m ü v e g , e s e r n y ő  és  
M e lle t te  a  k o rc so ly a .
É s  h a  n a p  s ü t ,  o rk á n  d ü h ö n g ,  
V a g y  e s e t le g  h u ll  a  hó , 
M e g le p e té s  n e m  ér, m e r t e z t  

M E G M O N D T A  A - R A D IO .

( B o tk a  Z o l tá n )

Üzemi gyakorlatom 
tapasztalatai

Három hétig voltam üzemi gyakorlaton a Mezőkernél. Sokat tanultam. Megismertem a vállalat felépítését, az egyes osztályok észszerű és a szükségletek szerinti elosztását. Jelen voltam nagybani felvásárlásoknál, sőt be is kapcsolódtam azokba. Betekintést nyertem abba, hogy milyen nehéz feladat megszervezni az ország, illetve Budapest áruellátását. Ez mai már tervszerűen és központilag történik. A fő probléma az. ennél a vállalatnál, ahoi az áru egyik napról a más'kra romlandó és :gen kényes.
Belecsöppentünk egy nagy vállalat életébe három hétre. Instruktorunk, amennyire lehetett, igyekezett jól beosztani időnket. Egyes osztályok vezetői is, látva érdeklődésünket, a legmesz- szebbmenő segítséget nyújtották. Mégsem tudtunk megtanulni sokmindent.
Minden osztályon, hogy úgy mondjam, csak keresztüürohan- tunk. Ez alatt a rövid idő alatt nem értek rá velünk fogla'kozni. Adtak valami munkát (például a könyvelőségen két napig visszaérkező göngyölegeket számláztam). Ezzel eltelt az időm. Jóformán nem tanultunk semmit, és átmentünk másik osztályra, ahol, nem sok különbséggel, szintén így jártunk.
Valahogy úgy voltunk, hogy sokat akartunk markolni és keveset fogtunk. Nem tudtuk, hogy melyiket is tanuljuk. Az idő meg rohant. Jobb volna ezt az üzemi gyakorlatot vizsgák előtt megvalósítani, mégpedig úgy, hogy az illető szaktárgy vizsgája előtt két-három hétre lemennénk a vállalathoz és összekötnénk a tanult elméletet a gyakorlattal. A vizsgák is sokkal jobban sikerülnének és megmaradnának bennünk a 'tanúnak.
Jó volna, ha kijelölné az illető tanszék vezetője, hogy milyen osztályok munkájában a legszükségesebb betekintést nyernünk, milyen irányba tájékozódjunk?
Két-három osztályt adna meg a .anszék és nem az egész vállalatot, mint most. Sáfi Béta

J ÓS KA  KÖRÜLNÉZ
Szeptember elseje van. Megkezdődött az egyetemi tanév. Ifjú hallgatók sietnek az egyetem kapuja felé. Előttem jssiet_ nek ketten. Az egyik elsőéves hallgató. — Na, Jóska — mondja a másodéves — most bemutatom az egyetemet. Belépnek. A diákok többsége jobbra siet.— Látod, reggelizni igyekeznek, gyere nézzük meg mi is a menzát. Délben már te is itt ebédelsz. — Nézd milyen szép megterített asztalok. Pincérek szolgálnak fel. — De igyekezzünk tovább, mert mindjárt 8 óra lesz. Az aulába lépnek. — Itt tartjuk az ünnepségeket, most szombaton is itt tartjuk a gólyabált. A ping-.pongasztalo- kon te is bebizonyíthatod szünetekben és délután tudásodat.— Ezek az előadótermek — mutat jobbra és balra. — Ti most a II. előadóban. vagytok. Jó tanulást. Tíz órakor a

könyvtár kinyit, akkor találkozunk és megmutatom azt is.Tíz órakor Jóska a büfíé előtt várja barátját. Innen in

dulnak megnézni egyetemünk könyvtárát, mely Közép-Európa egyik legmodernebb könyvtára. Elindulnak a főlépcsőn felfelé.
Itt jobbra, a nyelvi intézet, balra a gazdasági földrajz és gazdaságtörténet tanszék van. Második emeleten szemben ez a rektori hivatal. Arra van a könyvtár. Odaérnek, Pista átszellemült arccal, csillogó szemekkel vezeti be barátját. A kézikönyvtár polcairól le szabad venni a könyveket. — Látod

külön vannak a marxizmus, politikai gazdaságtan, és különböző, tárgyak jegyzetei és irodalma. Azon az asztalon szoktak lenni a legújabb kiadások. De úgylátszik, nagyon hangosan beszélünk, mert már többen figyelnek ránk. A felügyelő elvtárs is figyelmezteti őket.
Kilépnek. A kölcsönző is itt van, a_ki könyvet akar hazavinni, innen kölcsönöz. — Hallod ezeket a gyenge hangokat?

A Petőfi-klubból haitik ide, ahol egyetemünk népi zenekara próbál. Emellett még énekkarunk

és tánccsoportunk is van. Több versenyt megnyertek már.
A klub nagyon tetszett Jóskának. Ezután ai tornaterembe mentek. Itt a gazdag felszere

lés örvendeztette meg Jóskát, aki nagy röplabdás volt otthon. Útjukba ejtik még az egyetemi orvosi rendelőt, ahol a hallgatók ingyenes kezelésben és néhány fillérért gyógyszerellátásban részesülnek. Mire kőrútjuk véget ért, dél felé járt, mindketten megéheztek már. — Szervusz — mondják mindketten.— Jó étvágyat.
— Várj csak még egy pillanatig — szól oda Jóskai Pistának. — Még a gimnáziumba kaptam ezt 'az újságot — kotor elő egy összegyűrt „Közgazdászat táskájából.
— Ezt itt csinálják az egyetemen?— Igen itt, te is megrendelheted, ha akarod, a jövő héten már meg is jelenik újra az első számai. Most már Jóska körülnéztél az egyetemünkön, a saját otthonodban, én sietek tovább a dolgomra. Szervusz, jól viseld magad itt nálunk.

Üdvözöljük áj Rákosi-ösztöndíjasamkat,

Varga Ilona és Hideg Katalin elvtársnőket, akik kiváló 
tanulmányi eredményük elismerése képpen részesülnek a ki
tüntetésben.

Munkájukhoz sok sikert kívánunk!

SZAVALÓ VERSENY
E g ye tem ü n k  D lS Z -b iza ttsá g á -  

nak  k u ltú ro sz tá ly a  a  napokban  
sza v a ló v e rse n y t ren d eze tt. A  
sza va ló versen yen  e lső évese in k  
ve ttek  ré sz t. H a t e lső éves h a ll
g a tó  m u ta tta  b e  tu d á sá t. U d
vari L á sz ló , L ezsá k  M ihá ly , 
Zeöbe K a ta lin , B e lla  Z o ltán ,

Gróf M ária  és K iss T ivadar. 
H iá n yo ssá g a ik  m e lle tt le lkes  
m u n ká ju kró l te t te k  ta n ú b izo n y
ságo t. A  k u ltú ro sz tá ly  kö n y v -  
ju ta lo m b a n  ré sze s íte tte  a hat 
e lv tá rsa t. További jó m u n ká t 

k ív á n u n k  nekik.

Gál G y u l a  elvtárs
:?i IV. évfolyamról felháborod
va mutatta, hogy a könyvtár 
régi formájú és szövegű leve
lezőlapon kéri vissza azt a 
'könyvet, melynek kölcsönzési 
határideje régen lejárt.

Mi inkább azt helytelenít
jük, hogy Gál elvtársnak kü
lön levelet kell küldeni ez- 
ügyben. Negyedéves korára 
megtanulhatta volna, hogy a 
kölcsönvett könyvet időre hoz
za vissza.

A pártbizottság köszönetét mond
a z  a lá b b i e s t i  h a llg a tó  e lv tá r s a k n a k , a z  ú j e s t i 'H a l lg a tó k  fe U  

v é té lé n é l v é g z e t t  m u n k á ju k é r t:

Balkányi Bertalan Császár Mihály Gárdonyi Klára 
Gyimesi Lajos Lánci Iván Marton Pál
Mátyás Lajos Miklós György Rév Lajos

Mikor le sz  a gólyából c se reb o g á r?
Az új iskolaév küszöbén álltunk néhány nappal ezelőtt. Egyetemistákkal zsúfolásig 
megtelt vonatok futottak be a pályaudvarokra. Itt-ott szőke leányféjek tekintettek ki az ablakon. Sokan mint régi ismerősüket üdvözölték a fővárost, de voltak olyanok is, akik tanácstalanul álltak a villamosmegállóknál. Hová, merre menjenek? Tűnődtek magukban. Nos, ezek voltak az elsőévesek, akik fűtve buzgalommal, telve munkakedvvel érkeztek a mi egyetemünkre is.
A folyosón sétáltak, barátkoztak a környezettel. A régiek kutatva szemlélték őket, különösen a lányokat.

Egy karcsú, középtermetű lány jön szapora léptekkel a fo
lyosón: Gó Janka. — Ahá, gon
dolja Pök Henry — elsőéves a 
kicsike. Már indul is a lány felé. Pillanatok alatt átvillan 
agyában ezerféle tipp, de az
után — nem hiába hívták Pök 
Henry nek — Gó Jankát így 
szólította meg: „Nai kislány! 
Mikor lesz a gólyából cserebogár?
Gó Janka ránézett fagyos képpel és elment mellette.
Ej, Pök Henry — nem hiá

ba neved is Pök Henry — fur
csán kezdted te a bemutatkozást!

Az üzemi gyakorlatról
A harmadéves hallgatók üzemi gyaíkorlata, nem tudni kinek a jóvoltából később kezdődött el, mint ahogy tervezve volt.
Mindössze három hétről volt szó, hogy ezalatt a hallgatók betekintést nyerjenek a gyakorlati munkába. Ebből eltelt egy hét .anélkül, hogy lényegeset tanultunk volna. Ennek oka, mint ismeretes a katonai leszerelés egy hetes késése. Sokan úgy gondolták, hogy úgysem lehet ott semmi különösebbet csinálni, tehát ráérünk a termeléssel. Ezt a tények megcáfolták. En sem tudtam időben bemenni az üzembe, mert hazautaztam szüléimhez, de most már érzem annak hiányát, hogy egy heti késéssel

mentem. Tanulni való akadt bőven. Hetekre volna, szükség, hogy az üzemet megismerjük, nem beszélve a szakmai területről. A kijelölt instruktorok és 
valamennyi munkatársam segített és én ezt örömmel vettem igénybe. Ha valami adat befut az osztályra, azonnal megmagyarázzák: .honnan jött, s mire használják fel.Ez a rövid gyakorlat megmutatta. számomra, hogy mennyire 
fontos, hogy az egyetemen a lehető legtöbbet tanuljak, hogy ha majd kikerülök a munkahelyre, kifogástalanul tudjam elvégezni a rómváró feladatokat.

Rácz István
Ill/t.
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A PÁRTVÁLASZTMÁNY HATÁROZATAI 

A KV 1953 JÚNIUS 27-28-1 ÜLÉSE 
HATÁROZATAINAK VÉGREHAJTÁSÁRA

I.A kollektív vezetés biztosítása érdekében:a) A választmánynak ki kell egészítenie saját sorait, valamint a pártbizottságot.Határidő: szeptember 30.b) A pártválasztmány irányító szerepének megjavítása érdekében az eddigiektől eltérő új napirendet kell a pártválasztmány elé vinni, hogy teljes mértékben tájékozódjon a pártbizottság és az egész pártszervezet munkájáról és ennek alapján részletesen megvitathassa a pártszervezet helyi politikájá nak kérdéseit.A pártbizottság a pártáiapszervezeteken keresztül gondoskodjon a pártválasztmányi ülések napirendjének ismertetéséről, hogy a pártválasztmány tagjai a szé’es párttagság véleményére támaszkodva vitathassák meg pártszervezetünk munkáját és döntsenek a határozatokban.
A pártválasztmány elé kerülő beszámolókban a pártbizottság az elvégzett munkával párhuzamosan részletesen értékelje az egyes pártbizottsági tagok munkáját hogy maradéktalanul érvényesüljön az éles, személyszerinti bírálat és a pártválasztmány Is személy szerint érvényesíthesse a felelősségre vonást az előforduló hibákért, hiányosságokért.«J A pártbizottság függetlenített tagjai biztosítsák az aktívahálózat segítségével, hogy minden lényeges kérdésről részletes tájékoztatás alapján döntsön a pártbizottság kollektívája és ne forduljon elő, hogy a pártbizottság függetlenített tagjai döntsék el az egész pártbizottságra tartozó kérdéseket. Felelős; a pártbizottság titkára,d) Az alapszervezeti titkári értekezletek napirendi pontjait és azok anyagát minden esetben ezentúl a pártbizottsági ülés elé kell terjeszteni és annak kell jóváhagynia.Felelős: a pártbizottság titkára.«) Változtatni keli az alapszervezeti párttag gyűlések eddigi egyhangú és sokszor nem is a pártszervezet legfontosabb kérdéseit érintő napirendjein és azok helytelen előkészítésén, amely a vezetőség beszámolóját lényegében a titkár véleményén alapuló beszámolóvá tette. Minden pártalapszervezet a szeptemberi taggyűlésen a párttagság véleménye alapján határozza meg azokat a főbb kérdések et, melyeket a pártvezetőségnek a félév folyamán a taggyűlés elé kell terjesztenie. Felelősek az alapszervezeti titkárok,

í) A pártalapszervezetek vezetőségei biztosít sák — a pártválasztmányi üléshez hasonlóan — hogy a pártvezetőség taggyűlési beszámolóiban, a munkával párhuzamosan, részletesen értékelje az egyes pártvezetőségi tagok, aktívák munkáját.Felelősek az alapszervezeti titkárok.g) Az alapszervezeti vezetőségekben biztosítani kell a kollektív vezetést oly módon is, hogy minden vezetőségi ülésen meg kell határ ózni a következő vezetőségi ülés napirendjét, hogy a pártvezetőségek minden tagja fel készülhessen rá.Felelősek az alapszervezeti titkárok.b) Az alapszervezeti vezetőségek építsék ki aktivahálózatukat úgy, hogy -zok biztosítsák a széles párttagság véleményének eljutását a vezetőségekhez, melyen keresztül eredményesebben lehet mozgósítani a párttagokat a saját véleményüket is tükröző határozatok végrehajtására. Felelősek az alapszervi titkárok,i) A pártbizottság és az alapszervezetek minden felmerülő problémát, panaszt, a lehető leggyorsabban tisztázzanak és annak megold ásáról a következő választmányi ülésen, illetve a következő taggyűlésen szíámoljanak be, hogy ezzel is biztosítsák a párttagok aktív bírálatát. Minden pártszerv tartsa a tovább iakban szem előtt, hogy a bírálat és önbírálat nem kampányfeladat, amelyet csak a mostani pártválasztmányi ülésen és taggyűléseken kell érvényesíteni, hanem munkánk javít/ sának állandó feltétele, amit maradéktalanul köteles biztosítani a párt választmány, a pártbizottság és az alapszervezetek vezetőségei.2. Az agitádósmunka megjavítására a pártbizottság dolgozzon ki részletes anyagot október hó közepéig és ismertesse ezt az alapszervezetek kei. Felelős a pártbizottság agit.-prop. titkára.3. Kádermunka területén biztosítani kell mind párt- és tömegszervezeti, mind állami vonalon, hogy felelősségteljesebb munka mellett bátran építsenek az új, fiatal káderekre. Másrészt minden pártalapszervezetnek és pártbizottságnak meg kell szüntetnie azt a hiányosságot, hogy tisztázatlanul, bizonytalanságban hagynak egyes személyi problémákat és nem mernek megbízatásokat adni egyes elvtársaknak.4. A_z ideológiai és ezen belül a tudományos munka megjavítása érdekében a párt választmány kötelezi a pártbizottságot, hogy munkatervében részletesen dolgozza ki az ezzel kapcsolatos kérdéseket. Ehhez vonjon be választmányi tagokból és a tanári alapszervezet tagjaiból álló bizottságot. Minden kommunista tekintse egyetemünk további fejlődése alapvető láncszeménekmind az oktató személyzet, mind az egye térni hallgatók vonalán — az önálló öntevékeny tudományos <.ijnkit, az önálló, ötrWékenv tanulmányi munkát, az ideoogiaí képzést.A kommunisták álljanak e feladat megvalósításának élére!

A szocialista tulajdo R E G G E L I  A  M E N Z Á N
védelméről

A szocialista tulajdon, egyetemünk gyönyörű és drága berendezésének védelme sokat javult. Esti hallgatóink is jobban vigyáznak . egyetemünkre az idén, mint tavaly. Néhány esti hallgatónk azonban még mindig nem érti meg a szocialista tulajdon védelmének jelentőségét, semmibeveszik a dohányzási tilalmat az előadóban, Szemináriumi termekben szemetelnek stb. Hai az egyeterii dolgozói figyelmeztetik őket, durván, félvállról felelnek.
Az egyik ilyen hallgatónkat figyelmeztette a minap Deve- cseri elvtársnő, az I-es elő-

V a jjo n  e z  m ié r t  v a n , k i  le h e t a z  o k a , / 
H o g y  a  r e g g e l i t  i l y  la s s a n  a d ja  k i  a  M e n za ?  
\ ' a g y  ta .á n  n e m  is  a  k ia d á s  a  la s sú ,
H a n e m  fé ln y o lc  u tá n  a  s o r  ig e n  h o s s z ú ?  
p z  a z o n b a n  n e m  o k  a rra , k é re m ,
H o g y  n e  k a p ju n k  r e g g e l i t  k e llő  id ő b en .

★  ★  ★
E z e n  a  h ib á n  m e g  ú g y  n e m  s e g í th e tü n k ,  
H o g y  a  b e já r a tn á l  n e m  é g  v i l la n y ,
É s  lá m p á t v a g y  g y e r t y á t  s e m  'te s zü n k .
E z z e l  e s e t le g  ta lá n  a z  é rh e tő  el,
H o g y  c s a k -c s a k  a  s o r h o z  é rk e z ü n k ,  
d e  lá b  és  n y a k tö r é s s e l .
S z ó ,  a m i s z ó ,  m o s t  m á r  a z  a  fő  d o lo g ,  
h o g y  a z  é h e s  d iá k s e r e g  la s s a n - la s s a n  
a z  é te lk ia d ó  a s z ta l  k ö r ü l fo ro g .
A  je g y b e a d á s  v a la h o g y  c s a k  m e g y e n ,  
d e  a  s o k  ü g y e tle n  d iá k  tá s k á v a l ,  k e n y é rre l,adóterem őre. Hallgatónk durván rászólt: „Menjen a dolgára! Ne molesztáljon!” Mikor Devecserj elvtársnő igazoltatni akarta, a következő minősíthetetlen választ kapta: „Menjen ai csodába! Maga akar engem igazoltatni? Mit képzel, ki vagyok én?

k á v é v a l
a z  a s z ta l tó l  to v á b b , ja j  h o g y a n  is  m e n je n ?  
A  h ib á b ó l m é g  s o r o lh a tn é k  p á ra t.
M e r t s e  h o s s z a ,  s e  v é g e  a z  e  fa j ta

z s o n g lő r m id a tv á n y n a k .  
R e m é l jü k  a zo n b a n , h o g y  e p á r  so r  n y o m á n ,  
n e m  le s z  a  jö v ő b e n , r e g g e le n k é n t  so r b a á llá s

a  M E N Z Á N !  
G. M .

Felhívjuk esti hallgatóink becsületes többségét, hogy ne tűrje az ilyen hangot és keményen lépjen fe| ezekkel a hallgatókkal szemben.

S zerk esz tő i m eg jeg y zés :

Igaz, hogy  e  v e rse n  leh e tn e  m ég  csiszo ln i, de 
n ag y o n  ig a z s á g o sa n  b írá l ja  fe jlő d ő  m en z á n k  
^ re g g e li’ fo g y a té k o ssá g á t. Jó  le n n e  ezen  is vál- 
to ta tn i! •

M indennapi gondok a „gazdag” országokban
Az embereknek mindenütt az a törekvésük, hogy szeretnének ól élni, rendes ruhában járni, akjanak bár a Szovjetunióban, az Egyesült Államokban, tökéletesen mindegy. Háziasszonyok, anyák mindenütt vannak és azoknak legnagyobb problémájuk marad egész életükön keresztül, hogyan osszák be a keresetet, hogy gyerekeik ne éhezzenek és testüket rendes ruha fedje. Az már rendszerint az államtól függ, milyen nagy problémát jelent ez általában az embereknek.
Képzeljünk el egy hamburgianyát. Elseje van, számolja á hazahozott fizetést és arra a megállapításra jut, hogy férje most megint 100 márkával kevesebbet kapott, s ez így megy már régóta Hamburg és Bréma, nyugat németországi ki

kötővárosok dolgozóinak fizetése 1951 óta 30%-kai csökkent.
De élni kell valahogyan, ezért természetes, hogy a nyugatnémetországi háziasszonyok is járnak vásárolni. Shillingenként számolgatják pénzüket, de így is nagyon sok váratlan meglepetés éri őket. A piacon derül ki, hogy a hÚ6, a kenyér ára* megint feljebb ment. Mit csinál ilyenkor a család? Kevesebb jó falatot eszik, sőt általában kevesebbet fogyaszt. Az egy főre eső kenyérfogyasztás a háború előttihez képest 22%-kai, az egy főre eső hús- fogyasztás pedig 20%-kal csökkent Nyugat-Németországban.
A „Die Welt” című hamburgi lap ezt írja: Nyugat-Németor-szág' lakosságának 12%-a alig táplálkozik mással, minit vízben főtt burgonyával és silány minő.

ségű kenyérrel. E szerencsétl emberek szűkös segélyből, vág koldulásból élnek és jövedelműi bői a legolcsóbb margarinra 6< futja, nem. is szólva a húsról és az igen drága zöldségekről.
Az olasz családok is hasonló körülmények között élnek. Az olasz viszonyoknak van még egy érdekessége. Rómáról mindenki azt hiszi, hogy jól épített város, hiszen hatalmas palotáiról híres. A városban tízezer lakás áll üresen, mert megfizethetetlen magas lakbére van és 28.000 római család él a városokon kívül földkunyhókban és még az első keresztények idejéből nevezetes katakombákban.Ilyen és hasonló mindennapi gondjaik vannak a kapitalista országok dolgozóinak, míg nálunk 8—10 ezer árucikk árát szállította le kormányaink.

Sándor Géza

b 'M & ysavrvttvtés ?—  v t t y y  a l a p s z a b á l y Nem láttuk, nem  hallottuk!
f) A szereplésről való indokolatlan távolmaradás az énekkarból való azonnali kizárást: és egyidejűleg a pártvagy DISZ-szervezetnél a fegyelmi eljárás megindítását vonja maga után.
Mi ez? — kérdeztem ön- kénytelenül is, amikor a diktáló elvtárs fenti szavai ütötték meg fülemet.
— Az énekkar alapszabálya — volt a felelet.Magabiztosan, mint aki büszke rá és sértetten, mintha már kifogásoltam volna valamit, nézett rám az elvtárs.
— Alapszabály? ... hiszen ez érdekes. — gondolom és engedelmiikkel végigfuttatom kiváncsi tekintetemet a gépelt oldalon.
Nyolc pont alatt sorakoznak a betűk, vigyázzban állnak. Minden sorból komoran, keményen, mint rohamelőtti katonák, villannak felém a mondatok:
1. ...az igazgatóság irányí

tása alatt működik.
2. (Ha) ... aláveti magát a 

fentieknek ... igazgatóság hoz
zájárul.

A z az érzésem, mintha az „igazgatóság” tekintélyes, nagyszakállú bácsikból állana. Es tovább ...
3. Szervezeti felépítés.
a) . ..felelős a művészi szín

vonal állandó emeléséért.
b) ... egyezemciyileg fele

lős ...
c) ... biztosítsák, ellenőriz

zék ...
d) ...karmester irányítása 

előtt állndk.
e ) ...elszámolni tartozik. 

Gondoskodik...
4. ... belépés önkéntes.

5. Fegyelmi pontok.
... csak indokolt esetben, a 

karmester... az énekkar titkára 
előzetes engedélye alapfán lehel 
távotmaradni.

F eg ye lm i büntetések:
a) ... igazolatlan ... első eset

ben ... kollektívája előtt szó
beli ...
b) második esetben írásbeli...
c) harmadik esetben írás

beli . •. a kultúrotthon igazgató- 
sága részéről. (!)
d) ... kizárás.
e) ... fegyelmezetlenül ■ ■ . 

ugyanazok a fegyelmi bünteté
sek ...
f) ...Párt- és DISZ-szerve- 

zetnél a fegyelmi eljárás meg
indítását vonja maga után.
Tehát újra visszaérkeztünk ahhoz a bizonyos „f”-ponthoz.
Semmi kétség: az alapszabály azt bizonyítja, hogy a múlt tanévben annyit szerepelt és annyi sok sikert elért énekkarunkban előforduló hiányosságok kiküszöbölésére tesz intézkedést a kultúrosz- tály.
De „alapszabállyal”?
Barabás és Völgyesi elv- 

társak így nyilatkoznak:
— A múlt évadban voltak kirívó igazolatlan hiányzások, amik miatt sok értékes szereplésünk dőlt majdnem dugába. „Ezek” ellen kell tenni valamit«.
— De miért alapszabállyal? — vetem ellen. — Miért nem nevelőmunkával? Gondolom, azok a fegyelmezetlenkedők nem szeretik valami nagyon azt a munkát, amit hiányzással akadályoznak, Dehát az társadalmi munka, más eszközökkel kell hozzájuk nyúlni. Kutassátok fel az okokat e

komor sorok helyett, lelkesítsétek a kultúrmunkásokat az elvtársiasabb vezetésen, helyes műsorpolitikán és egyebeken keresztül.
Szóval nem helyes az ilyen 

alapszabály — mondom, de a kultúrosztály említett vezetői tovább védik igazukat.
Mondják, hogy az énekkar 

nem DISZ, hanem állami vonal, mivel már az a bűvös „kultúrotthon igazgatóság” irányítása alatt áll. Meg is tárgyalták és el is fogadták az énekkar tagjai és mindazok, akik a kórus gerincét alkotják, helyeselték az alapszabályt.
Majd elválik a gyakorlat

ban — mondják a vezetők.
S, mint ahogy Emberi elv

társ mondja:
— Kell az új tagok felé valami, amitől tartanak eleinte. Később úgyis megszeretik ezt a munkát.
Miért nem lehet a „valamitől tartást” azonnal elhagyni? És miért nem lehet a megszerettetést azonnal elkezdeni? Vagy talán a DISZ nevelőmunkájánál már minden rendben van? A mi szervezetünk funkcionáriusai már nem csüggednek el egy-egy konokabb társuk nevelésénél? Üjabb és újabb módszereken tudják törni a fejüket? Vagy már nem hajlamosabbak inkább a könnyebb ellenállás felé kacsingatni, pusztán ren- de'.etekre és szabályzatokra hivatkozni, ahelyett, hogy társuk minden problémáját ismernék? I tak dalyse...
A DISZ-bizottság helyettes 

titkára, Kovács elvtárs. még 
nem olvasta az alapszabályt,

Galgóczi elvtárs sem, de már 
kiterjedt a színjátszókra, fé
lek, hogy a tánccsoportra is 
és körülhullámzik majd a 
DISZ társadalmi munka azon 
területeire, ahol még csak 
nem is beszélhetnek „állami” 
vonalról.
„ ... első esetben figyel

meztetés ...”„ ... második esetben írás
beli ..., azután „kizárás”.
Miért nem ió nevelési mód

szereket ad funkcionáriusai 
kezébe a kultúrosztály vezető
sége és miért' könnyebb ellen
állási lehetőséget?
Kultúrcsoportjainknak ma már komoly múltjuk van. Kitünően megoldott feladatok, sikerek állnak megizmosodott hátuk mögött. Az énekesek, színjátszók és táncosok többsége (döntő többsége) lelkes munkával kovácsolta ezeket a sikereket. Bízzanak bennük. Ne ijesztgessék az újakat sem, mert a lelkes munka mindég vonzóbb, mint az ilyen köny- nyű megoldás felé kitérni készülő funkcionárius paragrafusai. És nézzék meg: akik a munkát nem szeretik, talán valami, vagy valaki miatt nem szeretik. A tudatosan fe- gyelmezetlenkedők, a destruá- lók, vagy éppen ellenséges elemek ellen a DISZ szervezeti szabályzattal harcoljanak. Éppen azon keresztül, hogy a csoportok minden tagja szereti munkáját, bűn lesz minden fegyelmetlenkedés és a harcos kollektíva az oda nem valókat kiveti.
De ehhez elsősorban nem 

alapszabály, hanem megsze
rettetés kell.

íme, az első éven tartott oktatófilm vászna:A vetítőgépet a nyár folyamán nem javították ki, így az oktatófilmből hallgatóink semmit — csak néhány sötét-vi'ágos fo to! — láttak. Sürgősen javítsák ki a gépet, hogy jó oktaíó- ilmjeink is elősegítsék a magasabb színvonalú oktatást egyetemünkön!



4 K Ö Z G A Z D Á S Z 1953 szeptember 16.

A R A N Y T A R T A L É K Virágos, v a g y  virágtalan?
Részlet Gácsi Sándor regényéből

i.
Apró Sándor hitetlenkedve nézte a 

kezébenyomott papírlapot. Nem akarta 
elhinni, hogy a minisztérium másik 
üzembe helyezte át. Csak állt, nézte 
a fehér lapra gépelt sorokat. Torkát 
fojtogatta az elkeseredés.

— Hát ezt kaptam?
— Megfúrták — állapította meg 

tárgyilagos hangon a mellette dol
gozó szerelő. — Állandóan kritizált, 
most itt van. Fólreállítják az útból.

Forrt benne a düh. Bármerre né
zett, mindenütt sürgést-forgást lá
tott. Barátai megszokott vidámsággal 
végezték munkájukat, át-átnevetgél- 
tek az asztalokon túlra, ahol be* 
kötöttfej íí lányok hajoltak a fúró
gépek fölé. Minden élt. forgott, zaka
tolt. csak ő nem tudott mihez kéz 
denl.

— Bolond vagy — állapította meg 
Gajdos Jóska —, úgy lógatod az or
rod, mintha megcsaptak volna. Nem 
közöltek semmit? Rá se bagózz: vagy 
kitüntettek, vagy leváltottak . . . im 
ebben a szerencsétlenség? .

— A brigád! . . . legalább a saját 
módszerem megvalósulását láthat
nám.

Vigasztalanul járt-kelt az emelete
ken, nem tudta felvilágosítani senki. 
Keservesen számolt el a szerszámok 
kai, simogatta őket és _ sóhajtozott, 
mert sehogy sem fért a fejébe az a 
gondolat, hogy jólismert, olajfoltos 
asztalán ezután más szereli rendre az 
automatakapcsolókat. Uj üzembe 
megy, idegen, kutató tekintetek me
rednek rá, találgatják, kiféle-miféle. Ő 
még arra sem tud válaszolni, hogy 
miért szalajtották.

Feldultan, a megnemértéstő! kese
regve vonszolta magát.

Derült égből villámcsapás. Amikor 
itt nevelkedett, évekig dolgozott, 
egyre gondtalanabbá élt, vidám volt, 
mint a tavaszi akáchajtás, s most 
egyszerűen átdobják valahová az is
meretlenségbe.

„Közöljük, hogy azonnali hatállyal 
a Villber-üzembe nyert áthelyezést. 
Haladéktalanul jelentkezzék a sze
mélyzeti irodán".

A szövegen kívül senki sem mond 
semmit. Most nincs kéznél a párt
titkár, a DISZ-titkár is, akivel annyi 
mindent beszéltek már meg, valahol 
házon kívül kóborol. Csak a vállát 
vonja mindenki.

Sándor nem ismert fegyelemsértést. 
Most sem az értelme lázadt az uta
sítás ellen, hanem a szíve. Ebben a 
gyárban dolgozott menyasszonya is, 
a leglelkesebb versenytársa, itt van
nak a fiúk, a régi barátok, minden 
porcikában ismerős. Az értelme te
tette le vele a szerszámot és vitte az 
új üzem felé, de a szíve csak azt ka
limpálta: tévedés . . . tévedés! . . .

Talán elírták a címet. Hány Apró 
van a világon? Hiba csúszott a do
logba, amit nyomban tisztáznak. És 
ha nem? . . . Erre gondolni sem jó.

Hiába, nem vigasztalódott. Egyre 
jobban elszomorodott. Szíve helyén 
nem élő hús dobogott, hanem egy 
tuskó csüngött. Néha meg-megrán- 
dult és fájó kíméletlenséggel verte 
szorongó mellét.

Már az új üzem udvarán állt, 
szemlélte a mindenfelől kiásott föld- 
kupacokat, amikor olajosruhás, haj- 
szorítós fiú ballagott felé. Vállán 
rozsdás vasrudat cipelt.

Egyenesen felé tartott.
Honnan ismeri ezt az embert? -— 

gondolta, de Ideje sem volt meg
mozdulni, mert már a' nyelvén is volt 
az elfelejtett név.

— Szutykos! — kiáltotta és vadul 
nekirontott a rudasnak.

Az meg hátranézett és elhajítva a 
rudat, hajszorítóját kapásból elkapva, 
csattant neki a rohanónak.

— Drága barátom . . . Sanyo! 
Mennyit kerestelek! — dadogott meg- 
indultan és csak nézte, simogatta 
tekintetével.

A front előtt három évig együtt 
isnaskodtak. Kevés pénzük volt, kény
telenek voltak „nrivát munkát” haj- 
kurászni. Nappal az üzemben, este a 
bérházak folyosóján csattogott a tal
puk. Foltoztak lábast, javítottak rá
diót, mikor mi adódott. Anyag akadt 
bőven, loptak az üzemből. „Megiz
zadtunk már ezért!" — mosolyogtak 
cinkos vigyorgással az erkölcsprédi
kátorokra. Persze csak úgv maguk 
közöj,t volt meg a kellő ítéletük, ki- 
felé"nem mertek társadalombeli álla
potukról nyilatkozni. A kereseten be
csületesen osztozkodtak.

Ebben az időben ragadt Jancsira a 
„Szutykos” név. Árva volt, hol itt, 
hol ott aludt, egyszer a Gellért-hegy 
bokrai közt, máskor a kazánház.ban, 
mikor milyen idő volt, s hogy lehe
tett. A mosdásról teljesen leszokott. 
Megtette azt a gépoíaj is, nyáron 
meg a nap úgyis lehámlasztotta a 
piszkot a bőrével együtt.

Gyűlölték a gyárat, a mestereket, 
akik a fülüket húzogatták, pofozták 
őket, de legjobban a katonatiszt-gyár 
tulajdonost, áld lovaglópálcájával 
piszkálgatta a keservesen elkészített 
munkadarabokat. Üzeme hadiüzem 
volt, minden zuga a németeknek dol
gozott.

A gépeket is gyűlölték, mert utolsó 
erejüket is kiszívta. De, amikor hosz- 
szú autókaravánok érkeztek a gé
pekért, mégis védték azokat, mint 
tulajdonukat. Micsoda idők voltak! 
Fiatalos furfangjuk minden ötletével 
dugdosták az értékesebb alkatrésze
ket, hogy legyen majd dolgozni va
lamivel. Lidérces álomból ébredtek fel.

Tarai mérnök, aki még néhány nap
pal ezelőtt a „kommunistázók” felé 
tekintgetett, most elfehéredett ekkora 
rablás láttán. Megtörtént a csoda. 
A fehérkezű, jólfésült úriember oda
ment a bicegő Vörös Molnárhoz.

— Bocsásson meg . . .a hazám ja
vára rendelkezzék velem.

Hazám javára . . .  — most milyen 
különösen lélekbemarkoló ereje volt a 
sutogva kiejtett szónak. Azelőtt min
dig az istennel, a széleskardú Hun
gáriával társult bennük e fogalom, de 
itt érezték először, hogy mit is jelent. 
Azelőtt hideg, kusza össze-visszaszö- 
vevény volt, kiismerhetetlen és fenye
gető, most meg a melegnyelu szer
számok. gépek, emberek. Minden lett 
a haza, a gyár is, amit gyűlöltek, 
iMolnár is, akit szerettek.

Ekkor látta utoljára Jancsit. Akkor 
vézna volt, lázasszemű, de most egé
szen megemberesedett. Csak állt és 
nézte őt, frissen, mosolygósán, fogai 
villogtak barna arcából. Úgy tűnt, 
mintha Jancsi mindig ilyen lett volna.

— Ótt dolgoztál? — kérdezte Szuty
kos, miközben felemelte az eldobott 
rudat.

Nem mondta, de mindketten tudták, 
hogy a régit kell érteni az „ott" 
alatt.

— Mennyi változás van azóta! — 
áradozott Sándor. Egyszerre szeretett 
volna elmesélni mindent. — A leve
gőtlen vacakokat lebontották, új épü
letekben dolgozunk. S a gépek! . . . 
Nincs még egy olyan üzem a világon!

— Molnár mit csinál?
— Ö a vállalatvezetőnk. Csak úgy 

húzza az üzemet. Kitűnő vezető.
— Hát a Gajdos barátunk?
— ö  művezető. Kormánykitüntetést 

kapott.
— Ki hitte volna ővéznaságáról! 
Mesélt, mesélt vég nélkül, Jancsi

pedig boldog sugárzással hallgatta. 
Régen is azért kötődött Sándor mel
lé, mert szerette tervezgetéseit. Soha
sem csüggedt el, mindenre volt öt
lete.

De amikor az üzemre terelődött a 
szó, elszontyolodott.

— Látom, te kétszeres sztahanovista 
vagy, de itt! . . . — legyintett lemon
dóan Szutykos — a fene ette volna 
meg őket már korábban.

Sándor azt hitte, hogy a vezetősé
get szidja. Megértéssel nézett elszo
morodott barátjára.

—■ Rosszak talán? — nézett az épü
let felé, ahol a vezetőket sejtette.

— A régiek voltak azok, Mindent 
szétzüllesztettek. Aki feltört, azt nyír
ták. Se anyag, se szerszám, csak min
dig az objektív okok . . . rendelkezé
sek! Az újak elég rendesen mutatkoz
tak, csak nehogy új seprők legye
nek. Megimdorodtam ettől a kóce- 
rájtól.

— De miért kóceráj? — nézett kö
rül önkéntelenül Sándor. Mindenfelé 
új, négyemeletes épületek áll
tak. — Ez egy komoly nagyüzem.

— Ósdi módszerekkel dolgozunk. 
Olyanok vagyunk, mint egy kismes
ter. Ez még rosszabb annál is. Nincs 
se barátom, se jó társam, olyan va
gyok, mint az árva.

— És a DISZ?
— Volt, nincs. Elapadt, mint a 

kecsketej. Egy pár idejött, hangosko
dott egy darabig, azután puszipajtá
sok lettek. Most meg semilyen sincs. 
A kerület ígért valakit, de úgy látszik, 
hiába várjuk. Gyere ide — derült fel 
hirtelen János. — Ha nekifognál, biz
tos, nem futnál el tőlünk. Itt olyanok, 
mint a vénasszonyok. Sok piszmogás, 
sok túlóra. Hiába beszél nekik az em
ber. Egyik fülükön be, a másikon ki. 
Még levegőt sem érdemelnek.

— Hiszen te szidod őket!
— Mint a rossz lovakat. Felképel- 

ném mindet. Itt volt a rossz vezető
ség: jó. hát szidták. De most az új 
vezetőség intézkedéseit akadályozzák. 
Követelődznek. Tehetek akkor mást?

—- Pedig szidással csak eldobod 
őket — mosolygott Sándor. Maga előtt 
látta azt a jelenetet, amikor Jancsi a 
társaival beszél. — Hogyan is tudsz 
feléjük jószívvel közeledni, amikor be
lül mást tartasz róluk. A szidás, pré- 
dikálás semmit sem ér. Nekik nem 
prédikálásra, hanem okos, igazi ta
nácsra van szükségük.

— Én is azt adok nekik.
— Meghallgatják? Ugye nem. Mert 

csak te nevezed okosnak. Okos ta
nács az, amire hallgatnak is. Azt 
mondod, rossz volt a vezetőség. Ki 
tanította volna akkor őket? Talán ma
guktól? Ök is szidták, te is szidtad 
őket, nem volt közietek különbség.

— Micsoda? — fortyant fel Szuty
kos. — Nincs különbség?

— Mi lenne szidalmazó és szidal
mazó között?

— Hogy én igazán jót akarok! —■ 
mérgeskedett elváltozott hangon.

Sándor újra mosolygott.
— Bizonyítsd be nekik, necsak pa

polj. Szervezd meg úgy a dolgokat, 
hogy elismerően nyilatkozzanak. Mit 
követelődznek?

— Mindent. A csillagos eget! Most 
futballfelszerelést, most csónakházat, 
kutyafüle-farkát . . . minden kellene 
nekik.

No és? Ezek talán lehetetlenek? 
Teremtsd meg nekik, módunk van rá! 
Egyenesen kötelességed is.

Jancsi csalódottan nézett Sándorra. 
Ez is idelyukadt? Az előbb még ölel
gette, most meg a fejét csapdossa.

Azért igyekezett uralkodni magán, s 
nem mutatni a hirtelen másfele vál
tozott gondolatait.

— Tudod mit?. . . — mondta kihívó
an — ha te annyira tudod, gyere ide 
és kezdj velük. Meglátjuk, mire mész.

Ingerkedett, mert egyszerre nagyon 
mérges lett. Megint letette a rudat és 
újra felvette. S amint hajolgatott, úgy 
változtak a gondolatai is.

Sándor nem szokott csak úgy a le
vegőbe beszélni. Még majd azt hiszi 
róla, hogy eljellemtelenedett. Ilyet 
már mégsem lehet. Amilyen rátermett 
gyerek, biztos, valamilyen vezető, 
Molnárék kiemelték, hiszen kétszeres 
sztahanovista is.

Milyen magabiztosan mosolyog az a 
két csillag a gomblyukában.

— Szóval nehéz — mondta később, 
de már enyhültebben. — Mindenesetre 
én segítenélek. Megpróbálhatnánk 
együtt. . .

Ekkor lépett ki az udvarra egy kö
zéptermetű, Sándornál alig magasabb 
férfi. Jancsi megint letette a rozsdás 
vasat.

— ö  Erős. Párttitkár — suttogta 
gyorsan és már köszönt is az idegen
nek. — Figyeld, tetszeni fog.

Valóban megnyerő volt az ismeret
len. Testén jól szabott vászonruha fe
szült. Nem lehetett több negyven éves
nél. de hajában már ősz szálak csil
logtak. Határozott, mély értelmet su

gárzó arca tekintélyesnek és mégis ki
mondhatatlanul derűsnek látszott. Tí
pusa volt az igazinak. Csak a nézésé
ben volt valami furcsa. Fürkésző te
kintettel szemlélte, mint valami vizs
gálóbíró. Maga sem tudta, miért, de 
örült, mert valamibe belekapaszkod
hatott.

Erősről, az idegenről/ újra eszébe 
jutott minden. Szinte várta, hogy a 
fürkészés után valamilyen fitymáló 
kérdezgetés következik.

De ő csak mosolygott.
— örülök, hogy önt küldték.
— Én nem. Követelem a visszahe

lyezésemet — mondta elszántan. — 
Azt sem tudom, hogy miért, csak el
rántanak a munkám mellől — heves- 
kedett. — Micsoda dolog ez?

— Követeli?. . .
— Igenis követelem. Engem meg 

sem kérdeznek, senki sern beszél...
A párttitkár meghökkent. Furcsán, 

oldalról nézett a fiú morcos arcába, 
mintha onnan jobban látná a történ
teket.

— ön csakugyan kifakadt, — álla
pította meg csodálkozva. — önnel 
nem közöltek semmit? Azt sem, hogy 
kitüntették? Felelőtlen káderpolitika... 
Kárpótolni fogjuk a történtekért.

De Sándor csak a vizsgálódást 
látta, s az ismeretlen üzemet.

— Engem ne kárpótoljon senki. 
Helyezzenek '.vissza.

Jancsi csak most jött észhez. Olyan 
hirtelen történt minden, hogy alig 
értette meg. Ide helyezték! Hiszen ez 
nagyszerű! Buzgalmában csak azon 
mesterkedett, hogy dühöngő barátját 
visszatartsa valamiképpen. Ha lehet, 
hát jószóval.

— Ugyan mit vacakolsz, — mondta 
neki, — nem mindegy, hogy hol dol
gozol?

— Persze, hogy nem. Neked sem 
mindegy. Te talán cserélnél egy 
ilyen „kócerájjal” ?

Erős értette a vitát. Tudja ő, hogy 
a fiatalok gúnyolódnak az üzem- el
maradottságán. Bosszantotta is, meg 
örült is neki. Bosszantotta azért, 
mert csak gúnyolódnak és nem talált 
közöttük olyant, aki kezébevette 
volna a fiatalok ügyét. (Az is így jön 
ide, akit a kerületi pártbizottság 
küldött.) Örülni meg azért örült, 
mert látta, hogy elégedetlenek a hely
zettel. Ha elégedetlenek, akkor job
bat kívánnak. Ez a helyes. Ha job
bat kívánnak, akkor be is kapcsolód
nak a jobbért való dolgozásba. Csak 
a csüggedtség és a tehetetlenség ba- 
cilusától nem fertőzött vezető kellett 
ide.

— Igen, sok hiba van üzemünk
ben, — mondta —, de éppen önöket 
hívjuk segíteni. Mi is egy valóságos 
szocialista nagyüzemet építünk itt. 
Rajtunk múlik, önben ott sem csalat
kozott a párt, s ezen a nenezeob 
területen sem szabad csalatkoznia 
Válasszon, mi nem kényszeríthetjük 
Válasszon a szíve szerint.

A szívem szerint?' — gondolta 
Sándor fanyar mosollyal. — A szívem 
szerint mást kellene választanom. Azt 
a régit. Ott minden ismerős. . .

— Ott mindenesetre könnyebb, — 
mondta Erős. Szinte folytatta gondo
latait.

Könnyebb? ..  .
Jancsit nézte, amint lehajtóit" fejjel 

piszkálta az udvar porát.
Tudta, hogy nem becstelen szándék

kal akart a régi helyén maradni,
erősödött is volna, csak a párttit
kár szavai inogtatták elhatározását.

Lehet-e jogosan a „jobb" üzemben 
maradnia? Becsületes-e otthagyni egy 
„rossz” üzemet és azt mondani, hogy 
végezze mindenki maga a dolgát.

De saját munkájának gyümölcséi 
csak jogában van leszedni!

A párttitkár elment, búcsúzóul 
mondott egy-két bátorító szót, de 
tudta, hogy Sándor viharzó szívét le- 
csitítani nem tudja.

Álltak az udvaron. Arcukat forrón 
sütötte a déli napsugár. Jancsi hall
gatott. Sándor önvitávaj kereste ké
telyeire az igazságot. Érezte, hogy 
nincs jogos érv, amely megszabadí
taná ettővl az áthelyezéstől.

— Olyan, mint egy vizsgálóbíró — 
mondta ki véleményét bosszúsan.

— Ismerkedett veled.
— Ismerkedett? . . . szereti a nagy 

szavakat. Jobban tenné, ha tege- 
ződne.

— Hát ő ilyen, — mondta Jancsi, 
amikor végighallgatta barátja szidal
mait. Jó szervező. Mindég ott vetik 
be, ahol éppen baj van. Majd téged 
is tegez, ha megismer.

Ezzel megszakadt a beszélgetés fo
nala. Jancsi felvette, letette, majd 
újra felvette, csak azért, hogy ismét 
letegye azt az átkozott vasrudat, 
ami úgy szúrta Sándor mérges sze
mét, mint a tűző napsugár.

Ebben a pillanatban éles berregés
sel szólalt meg a kapu feletti nagy
csengő és az árnyékból nyújtózkodó 
munkások indultak a műhelyek felé.

— Hát lejárt, — nevetett Jancsi —, 
pedig ezt a vacakot ebédidő alatt 
akartam elkészíteni. Tudod, egy kis 
fusi a biciklimre, de elbeszélgettük. 
Nézz be, majd találkozunk!

Gondolkozva nézte fütyörés^ve tá
vozó barátját.

—- Jancsi a gyár anyagából fuse
rál? — önkéntelenül is a fütty szöve
gére gondolt: „Nem baj, hogyha Jáj 
néha a szíved . . .  — Talán csak nem 
készakarva választotta ezt a dalt? — 
morogta bosszúsan.

(Folytatjuk.)

MEGJEGYZÉS
Kutyaugatás nqm hallatszik az égig, de II. előadóba igen.

E hó 8-án új tantárgyat iktatott valaki az egyetemi tan
tárgyak közé: zongorázni tanult délelőtt az aulában.

A szomszéd teremben Fogarasi Béla rektor elvtárs tartott filozófiai előadást és semmiképpen sem emelte a hangu
latot a behallatszó (pocsék, rossz) melódia.

Előző nap egy kutyabarát nyúzhatta hosszabb ideig ked
venc állatát az aulában, amiről is hangos ugatás tájékoztatta 
a környező termekben ülőket.

Tekintve, hogy sem a kutyaugatás, sem a délelőtti 
(rossz) zongorázás nem tartozik az egyetem profiljába, a 
kutyabarátoknak a gellérthegyi sétát, zongorázó kollégáknak 
— keltő, tanulás után — a kultú resten való fellépést javasoljuk.

Amikor az új tanévben először mentem le menzára, a nyári szünidőben megnövekedett étvágyamat kielégíteni, a lejárati lépcső alsó végén egy kíváncsi csoportot pillantottam meg. Nagy érdeklődéssel néztek balra, a falon valamit. Én nem értem rá megállni. Futás közben már fürkésztem, hogy hol lehet a leggyorsabban lebonyolítani az ebédelést, amikor az egyik barátom hátulról megfogja a vállárnál és azt kérdezi: „Neked virágos kell, vagy virágtalan?
Hirtelen nem tudtam, hogy mire gondoljak — női ruhaszövetre, üdvözlőlapokra, _ vagy éppen leányokra, akik hajukat

virággal díszítik, vagy virág- talanok.— Még te nem tudsz róla? Hát virágos ebédet akarsz enni, vagy virágtalant? — Ezt már végképp nem értettem. Virágos, vagy virágtalan ebéd? Az meg micsoda? Egy mozdulattal a felíráshoz "Intett és a kíváncsiskodók feje felett láttam, hogy ebben az évben pártunk és kormányunk gondoskodása nyomán, az igények jobb kielégítése céljából a menzán két menü között lehet választani, és megkülönböztetésül az egyiket „virágos”, _a másikat „virágta.lain” jelzővel látták el. A „virágtalan” volt: zöldségleves, sertéstokány galuskával, a „virágos” pedig: frankfurti le

ves, sertés pörkölt burgonyával. Egyből a „virágosat" választottam, az én jóbarátom pedig azzal az indokolással, hogy nem ismeri a „Frankfurti leves”-!, a „virágtalan” mellett volt. Rövid útja után — és mert a frankfurti levesben kolbász is van, leültünk egy szépen megterített virágos asztalhoz és elfogyasztottunk egŷ adag .„Virágos” ebédet. És amikor befejezésül megittunk egy virágta- talan pohár vizet, a barátom „virágos” jókedvvel ezt mondta: „lm, ez ünnepélyes alkat- lommal, kijelentem* hogy inkább elfogyasztom a virágtalan menüt, de többet bablevest nem eszem”. B akohyvári

Újra megindul egyetemünk sportélete
A m u ltév in é l so kka l nagyobb  

en d ü le tte l in d u lt m eg  eg ye te-  
n ü n kö n  a sp o r té le t a z  idei ta n 
ívben. A z  eg ye tem  hallga tó i, és 
ó kép p en  a z  e lső éves e lv tá rsa k  
ord u ln a k  vára ko zá ssa l a te s t-  
le ve lé s i ta n szék  és a H a,adás  
;po rtkö r m u n ká ja  fe lé .

A m ú lt évb en  m űködő  sza k o sz-  
■ályok m in d  m eg kezd ik  m ű kö d é
sűket, és sze re te tte l vá rjá k  ér- 
iek lő d ő  e lső évese in ke t sora ikba .

K osárlabda-, labdarúgó-, a sz -  
a liten isz - , és röp labdacsapaíunk

m áris m e g kezd te  ed zése it. E g y e 
tem ü n k  H a la d á s sp ortköre  ez év 
ben m á r k é t e lső o sz tá lyú  csapat
ta l rendelkezik : a röp labda- és 
sa kksza ko sz tá llya l. M érkőzése ire  
m inél több szu rk o ló t váru n k .

E z  évben  a  fe lté te le k  is  lénye
g esen  jobbak , m in t a m ú lt ta n 
évben voltak. R em é ljü k  m ost nem  
fo rd u l elő a z , ho g y  m osat.
la n % p is zk o s  sze re lé s t ka p n a k  a 
h a llga tók  a z  edzésekre  és to rna
órákra. M o s t e g y ré s z t több s z e 
reléssel ren d e lke zü n k , m á srész t

a tis z tá n ta r tá su k  sze rveze tteb b. 
T izen ké t ú j la b d á n k  van: v eg ye 
sen  kosár-, röp- és fu tba l.abda . 
L a b d a rú g ó -sza ko sz tá lyu n k  k a 
p o tt 14 p á r  cipőt, k é ts ze r  12 
d re s z t, 12 n a d rá g o t és 5 m ele
g ítő t. M in d ezek  a  s zá m o k  b iz to 
s ítjá k  sp o rtkö re in k  szá m á ra  a 
za v a r ta la n  m u n ka  lehe tőségét. 
R em é.jü k , h o g y  több elsőéves  
je le n tk e z ik  s za k o sz tá ly a in k 
ba és tá m o g a tja  s/to rtkörünket, 
ho g y  m in é l jobb  m u n ká t vég ez
ze n  a  tanév  fo lya m á n .

A  B O L D O G S Á G  M A D A R A
-  Színes, magyarul beszélő szovjet film -

I fjú sá g u n k  sz ín es, t i to k za to s  
m esev ilá g a  e leven ed ik  m eg  a 
B O L D O G SÁ G  M A D A R A  cím ű  
já ték íilm b en . V izitü n d érek , bá
tor lantosok, m aharadzsák, s  a 
ten g erek  k irá lya  ö ltenek teste t 
e g y  g a zd a g  fa n tá z iá v a l a lko to tt 
tö r tén e t során.

A középkori N ovgörod  tö  tör, 
feh ér kö vekb ő l é p ü lt fa la i fö lé  
tem p lo m o k  karcsú  kupolá i m e
rednek. A keresked ő k  d ús la 
kom ái ü tnek, s  ezkö zb en  a  név  
éhezik.

„Rab é le t a m ién k . H onnan  
is veg yü n k  b o ld o g sá g o t? . .— h a n g z ik  In n en  is. o n n a n  is. 
A fia ta l S za d k ó t — a  nép  s z e n 
ved ése in ek  lá ttá n — három  k í
vá n sá g  izga tja : e l s ze re tn é  fo g 
n i a ..B o ld o g sá g  M adarát"’, 
h o g y  népének  "ajándékozza.: d i
csőséget a ka r sze re zn i s z ü lő 
fö ld jének, N ovgorodnak: bol
d o g g á  k ívá n ja  ten n i s z é n  és Ilii 
szere lm é t L jubovát.

S za d k ó  eg y  sze re lm e ssz iv ü  
v iz itü n d ér  se g ítsé g é v e l — cső
ri á l M os ú ton — ha jóka t s ze re l  
fe l. E lin d u l k ísérő ive l a  m esszi, 
ism ere tien  v izekre  á ru kka l m e g 
rakodva, ho g y  m e g sze re z ze  a 
boldogságot népének.
A h a jó ka ra vá n  e lőször is a 

V arlágok p a rtja ih o z  ér. H ideg, 
n ed ves  s z ik lá k  szü rke , sö té t  
kö vek  ezek. s a z  em b erek  is 
zo rd a k  itt akár a  s z ik lá k . A z  
em ebrevö vad  tö rzs  rá tám ad  
S zadkóékra . Á m  h őse ink  d ia d a lt 
arabríak és S z a d k ó  g yö n yö rű  
lia d izsá km á n y t ejt; a  va rjá g  
k a p itá n y  pom pás, hófehér pa ri
p á já t ha jó jára  v iszi.

E s  m o s t e g y  csodála tos ke le ti 
fe jed e lm eség  p a rtja in  kö tn ek  ki.

Forró d é lsza k i n a p sü té s  tű z  or
ré, s ze s zé ly e s  m inták, szirtesed
nek. a z  ép ü le tek  csodás d e m b o r - . 
m üvein , kupoláin . M eseszép  p a - ' 
lo ták, kü lö n ö s á lla tv ilá g , tró - j 
p ik u s  n ö vén yze t fo g a d ja  a  vá n 
dorokat. A m a h a ra d zsá n a k  —  
a kié  a  b o ldogság  m adara — 
m e g te ts z ik  S za d k ó  feh ér pa ri
pája . S a k k m é rk ő zé sb e  ke zd e 
nek, m elyb en  a  m adár, v a g y  q  
ló  a  tét, S za d k ó  n yer és övé  
le s z  a  m a g a s toronyba  ő rzö tt 
csodás m adár, k ísérő ive l beha
tó i a  m adár a ra nyszobá jába . 
A lá n ya rcú  m ad á r é d e s ..dalaira  
ed d ig  m in d en k i e lszu n n ya d t. 
„A b o ldogság  n em  m á s — ének  
li a  m adár. — m in t a n yu g a 
lom , a z  á lom , a z  ábrándozás. 
J a i annak, aki m u n ká va l keresi 
b o ld o g s á g á t . . .” S za d k ó t a zo n 

ban n e m  veze tik  fé lre  a  s z iré n 
hangok, s a ra b u le jte tt m adár
ral — m eg m en tve  tá r sa it a 
p u sz tu lá s tó l — e lh a g yja a pa 
lo tá t, s  a  m a h aradzsa  udvarát-

M iu tá n  h a tá ro zo tta n  e lh á ríto t
ta m ag á tó l a z  effé le  boldogság  
gondo la tá t, v issza fe lé  indu l a 
h a za i fö ldre. A haragvó  ten g er  
azonban  sü llyed ésse l fe n y e g e ti a 
bátor ha jósoka t.

S za d kó . h o g y  lecsillap ítsa  a 
ten g erek  cárjának dühét, e lbú
c sú z ik  társa itó l, s  beugrik a z  
ö rvén ylő  hu llám okba . A cárnak  
m e g te ts z ik  S za d k ó  lan tja  és 
éneke, s  fe lk ín á lja  a h ő sn ek  
eg y ik  lánya  kezé t. S za d k ó  an
n a k- a  c á t~ i c ~ k e zé t—v á 
la sz tja , a k it g yen g é d  érzelem  
fű z  hozzá , s aki a z  in d u lá sn á l 
segU te tt fe lsze re ln i — hajó it.

Akinek inge, vegye magára!

Egyes szervek figyelmébe!Ez a tábla arra szolgál, hogy a közérdekű dolgokat rajta hirdessék. (M ég  a  csa lád i p ó tlékka l kapcso la tos te en d ő k e t is .)

Hova menjünk színházba ?
Szept. 24. Az aszódi diák. *
Szept. 28. Bánk bán.
Okt. 2. Luxemburg grófja.
Okt. 4. Sevillai borbély.
Okt. 6. Körtvélyesi csiny.
Okt. 8. Boci-boci tarka.
Okt. II. Romeo és Julia.
Okt. 12. Romeo és Julia.
Okt. 17. Hamlet.
Okt. 22. Nők iskolája.
Okt. 23. Szelistyei asszonyok.
Okt. 27. Pygmalion.
Nov. 1. Fáklyaláng.
Nov. 3. Operett-est.
Jegyek a kultúrfelelősnél kaphatók.

K Ö Z G A Z D Á S Z
A Marx Károly Közgazdaságtudo

mányi Egyetem MDP és DISZ 
bizottságának lapja.

Megjelenik minden szerdán. 
Felelős szerkesztő: Gácsi Sándor. 

Felelős kiadó: a Pártbizottság.
Bp„ IV., Dipiitrov-tér 8. II. emelet. 

Telefon: 186—850.
Szikra lapnyomda 
Rökk Szilárd-u. 6.

Felelős nyomdavezető: Kulcsár A4ihály

A bajnokság kezdetén
Szeptember 20-án indul meg az első osztályban a csapatbajnokság. A legjobb együttesek között ebben aiz évben is ott küzdenek egyetemünk sakkozói. Egyetemünk csapata, a Haladás, ebben az évben már az első osẑ tályban játszik.
A „H aladás” fiatal sakkozói tavaly a II. osztályban minden ellenfelüket megverve, megnyerték a bajnokságot. A csapat megerősödve, már készülődik az új bajnokságra, hogy az I. osztályban is megállja helyét, dicsőséget hozzon egyetemünknek.Egyetemünk lapja, a „Kc-gaz- dász” most induló sakkrovaitá- ban hétről hétre beszámol arról, hogy milyen eredményeket ér el csapatunk.
A „ H aladás” első ellenfeje szeptember 20-án az ország egyik legjobb együttese, a Vörös Meteor csapata lesz, amelyben kiváló mesterek és mesterjelöltek játszanak. Csapatunk minden tagjai szorgalmasan készül a találkozóra.A sakkozás kedvelőinek köny nyebb feladványokat közlünk hogy elősegítsük fejlődésüket és szórakozást nyújtsunk.
C élunk, h o g y  ú j h ívek e t s z e 

re zzü n k  a sa kko zá sn a k .
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