
Á LM O D O M
Á lm o d o m ,  ka landozások  m essz i  tá jakon  
a zá sz ló n k  leng g régi v á ra k o n  
v a d  é js za k á k  idegen tá ja ko n  
va laho l  e l t é v e d tü n k  fé lú to n

(Sródy János)

Átadták a Noderus- 
ösztöndíjat

Amint korábban hírt adtunk róla, Sándor  N oderus , a svéd
országi Lundban élő magyar származású történész és etnoló
gus az 1990-es évre ösztöndíjat ajánlott fel a Közgazdaságtu
dományi Egyetem másod- és harmadéves hallgatóinak. Az ok
tóber 23-a elnevezésű ösztöndíj összege 12 600 svéd korona 
volt, és olyan filozófiai munkát kívánt jutalmazni, amely va
lamilyen módon foglalkozik a marxizmus eszmerendszerével.

A háromtagú kuratórium, amelyben részt vett Szabó K a 
ta lin  (elméleti közgazdaságtan tanszélt), Balogh Erika  (hall
gatói tagozat) és Papp Zsolt (filozófia tanszék), a díjat meg
osztva adta ki. Első helyen díjazta (8000 korona) Szabó László  
harmadéves társadalomgazdasági szakos hallgató „Marx és a 
tradíció” c. munkáját. Második helyezett lett (4600 korona) 
Varga Csilla másodéves hallgató, aki két' dolgozattal pályá
zott. („A materializmus ateizmusa, elméleti materialista hu
manizmus”, illetve „A felszabadítási teológia és a marxiz
mus .) Harmadik helyre került — és forintjutalomban része
sült ~  Járai J u d i t  III. évf. hallgató munkája. („Az egyéni sza
badság problémája és helye a marxista filozófiában”).

Ezúton is köszönjük Sándor Noderus értékes támogatását, 
amellyel segítette a hallgatók további tanulmányait.

Értesülésünk szerint az ösztöndíjat erre az évre is meg
hirdetik, amiről hamarosan hírt adunk a Közgazdászban.

— Hogyan fogadod, hogy  
rek tor je lö ltnek  tartanak?  — 
kérd ez tem  C h ikán  A tti lát .

— Amikor a rektorságom 
lehetősége legelőször felme
rült, a funkció, s a vele já
ró kihívás nagyon pozitív ér
tékelése ellenére azonnal azt 
éreztem: nem szabad ebbe 
belemenni. Aztán alaposan át
gondoltam a dolgot, s az ere
deti érzésem tovább erősö
dött. Az érveim? Pozitív és 
negatív oldalról egyaránt 
ide vezettek. A pozitív tartal
mú érvek közül az az alap
vető, hogy szerintem adott a 
rektorunk: Csáki Csaba meg
bízatása még két évre meg
hosszabbítható, s nem látok 
okot ennek az ellenkezőjére. 
Másik személyes érvem ahhoz
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FORUM EUROPA -  jövőre Budapesten?
Stockholm. A február végi 

megtévesztő napsütésben egy
máshoz simulva dermedten 
állnak a G am la  S ta n  színes 
házai. A várost belepi a még 
több hét után is habfehéren 
maradt hó, az utakon csönde
sen suhanó Volvo-buszok, ha
rapni lehet az illatos levegőt. 
Vidám nyugalom mindenütt. A 
svédek a téli vakációjukra ké
szülődnek. ilyenkor ugyanis a 
nyárihoz hasonló fontosságú 
eey-két hetes szünidő kezdő
dik.

Svédország egyetlen magán- 
egyeteme a Handels  is üresen 
tátong e napokban. Ezt hasz
nálták ki diákjai és rendezték 
meg a hajdani Forum  R om ana  
mintájára a maguk FORUM  
E U R O P A -já t .  C é ljuk ,  hogy  
európai  közgazdászhal  Igátólc 
ta lá lkozhassanak,  m e g ism e r jék  
eg ym á s  e g y e te m é n ek  s z e rve ze 
téi , fe lép ítését ,  ok ta tás i  r e n d 

szerét,  hogy az  egyes d iákok  
h a za té r tü k  u tá n  ne csak a 
„szomszédos vá ro s” e g y e te m é 
vel, h a n e m  n e m ze tk ö z i  s z ín v o 
nallal.  az össz-európai  e lvá rá 
sokka l  k e l l je n ek  versenyre .

Hogy a szakmai „oldala” is 
meglegyen a dolognak, a 
stockholmiak az őket szponzo
ráló cégekhez „üzemlátogatást” 
szerveztek. Kitűnő reklám volt 
a svéd S k a n d iá n a k ,  A B B - n e k  
(A sea  B ro w n  Brorein),  Tetro- 
paknak, hogy 12 ország jöven
dő közgazdászainak beszélhet
tek vállalatuk felépítéséről, 
problémáiról, terveiről.

A négynapos rendezvényen 
elismert előadók (Sean G a f f -  
neg, D av id  Ingvar,  S t e n  L u th -  
m a n ,  Ulf  D inkelsp ie l  és B jö rn  
L in d w a l l ) a legkülönbözőbb 
témákba kalauzolták egy-egy 
órára hallgatóikat. Esett itt 
szó a különböző kultúrák 
kommunikációs lehetőségeiről,

a tudatos együttműködésekről, 
kelet-nyugati kapcsolatokról, a 
Közös Piacról. A diákok 8-10 
tagú  csoportokban v i ta t tá k  
m eg  az előadásokat, leginkább 
a „többi” ország véleményére 
voltak kíváncsiak a különféle 
témákban.

M agyarország  — az észtek 
és litvánok mellett (önálló or
szágként feltüntetve mindket
tő a prospektusokban) — h i 
h e te t len  érd ek lő d ésn ek  ö rv e n 
dett .  Olyannyira, hogy az. utol
só napon felmerült hogyan to 
vá b b  kérdésre,  egy jövőre  B u 
d apes ten  m eg ren d ezen d ő  Fó
r u m  Europa v o lt  a közös v á 
lasz. Ö rö m m el  fo g a d tu k  mi,  
m a g ya r  ré sz tv e v ő k  a m e g b í 
zást.

A Budapesti K özgazdaság-  
t u d o m á n y i  E g ye te m  fe ladata  
m o s t  ket tős:  egyrészt a s to c k 
h o lm i  k e z d e m é n y ezés t  hagyo
m á n n y á  vá ltoz ta tn i  (évről évre

rendezze meg egy-egy intéz
mény a Forum Európát, bő
vü l jö n  a ré sz tv e vő k  szá
m a ;  ne átfogó, hanem va
lamely speciális tém á va l  fog
lalkozzanak a diákok egy 
héten át, esetleg a rendező 
országra koncentrálva azok
ban...). Másrészt f e lve tődö tt  
egy a távoli jövőben tökéletes
sé váló n e m ze tkö z i  szerveze t  
képe,  mely majdan Európa  
összes eg ye te m é n ek  lenne i n 
formációs,  n e m ze tkö z i  ö sz tön 
díjelosztó, d iákcserékke l ,  t a n 
kö n yv cserék ke l  fogla lkozó  
„ n e tw o rk " -je. Ezek persze még 
csak távlati célok. Egyelőre 
„mindössze” e szervezet alap
jait lerakó ’92-es Forum meg't 
rendezése a cél, de a stockhol
mi zseniális összmunkát ta
pasztalva ez n e m  k is  v á l la lko 
zás.

Ha úgy érzed, hogy szívesen 
résztvennél a szervezésben és 
legalább középfokú szinten be
szélsz angolul, akkor jelentke
zésedet örömmel fogadjuk a 
Közgazdász szerkesztőségben.

Kovács Ágnes

, Mi legyen 
az ágazati tanszékek 

oktatóival?

— Az egyetem egy sor te
rületen megérett a változásra. 
Ezeket a változásokat a jelen
legi vezetés is bekalkulálta. 
Saját területemről, a gazdál
kodási karról azzal tudnám 
bizonyítaná ezt, hogy egy na
gyon jól felkészült team még 
tavaly nyár elejére kialakítod 
egy stratégiai koncepciót, 
amelyiknek egy fontos eleme 
volt a kar szervezeti hozzáil-

lesztése a megváltozott okta
tási struktúrához és követel
ményrendszerhez. Ez a straté
giai terv elkészült.

A következő fejleményekből 
indultunk ki: az egyik, hogy 
jól körvonalazhatók azok az 
alapismeretek, amelyek a gaz
dálkodási szakon végzettek 
számúira elengedhetetlenek. 
Az ezeket az ismereteket ok
tató

tanszékeket a várható óriási hallgatói nyomás miatt meg kell 
erősíteni.

Beszélgetés Mészáros Tamás dékánnal
A re fo rm b iz o ttsá g o k  m u n k á ja  n y o m án  k ö rv o n a lazó d ik  az. ho 

az eg y e tem e n  m ely  tá rg y a k  o k ta tá s á ra  n em  lesz szükség  a jövőben. 
Ez k ü lö n ö sen  é r in ti  a g a zd á lk o d ás i k a rt.  I tt  u g y a n is  szem be k e ll nezni 
a zza l a té n n y e l, hogy  az ág aza ti ta n sz é k e k  á lta l o k ta to tt  ism e re tek  
fö lö s leg essé  v á ln a k . M indez e lb o c sá tá so k k a l fog já rn i .  Mi e r rő l - 
g a zd á lk o d á s i k a r  d é k á n já n a k .  M észáros T am á sn ak  a v é le m én y e . Mi 
e g y esek  ezzel k a p cso la tb a n  b o trá n y tó l ta r ta n a k ,  úgy tu d o m , a k a r 
d é k á n ja  n em  lá t ja  ily en  k r i t ik u s n a k  a h e ly ze te t. V a ló jában  h án y  e m 
b e r t  é r in t  az e lb o c sá tá s?  Es m in d e n n e k  m ily en  szervezeti es  anyag* 
V o u zata i le n n é n e k  — fo rd u ltu n k  ke re te se inkke l M észáros T am áshoz.

Gondolok itt a marketing, me
nedzsment, számvitel, pén/.iigv 
tanszékekre. A másik, ilyen 
kiindulási pontunk volt az a 
társadalmi, gazdasági változás, 
ami az országban lezajlik, és 
amely az ágazatok szerepét lé
nyegében teljes mértékig hát
térbe szorítja. Ehhez csatlak 1-

zik a harmadik tényező, hogy 
ezt a hallgatók is felismerték, 
és nem támasztanak igényt a 
korábbi nagyon markáns ága
zati ismeretek iránt. Egy kő
vetkező kiindulási pontunk 
volt az, hogy a szervezeti vál
tozásokkal

(Folytatás a 2. oldalon)

Fővám téri fiúk, lányok 
ahogy belülről látszunk

ha a baráti kor, amely a mik-

— Mit tekintesz értéknek az 
egyetemi életmódban? — ez 
meglepte V erá t ,  de nem sokat 
töprengve válaszolt: Én azt 
tartom értéknek egy egyeter 
mistánál,
hogyha önállóan gondolkodik.

Pont ez az, amit az egyetem 
elég nehezen tűr el. Pedig sze
rintem az az igazi, ha valaki
nek van célja, és azt önállóan 
a maga útját járva végig is 
tudja vinni. Általában az ilyen 
ember nem jó tanuló, inkább 
sokat is bukdácsol, mert azok
ra az általános tárgyakra, 
amelyeket szükségtelennek 
ítél, nem fordít időt, csak a 
vizsgaidőszakban pár napot. 
Pe sajnos az ilyen típus na
gyon ritka eset.

Másnak szegezve a kérdést, 
a szabad életformát tekintette 
értéknek, ami azt jelenti szá
mára, hogy az egyetemi évek 
alatt a vágyai, s persze a le
hetőségei szerint élhet. Ezzel 
szemben Ritának az a fontos,

rovilágát jelenti, vele együtt 
hasonló érdeklődési körben, 
hasonló utakat kutatva találja 
meg a közös értékeket.

— Ezek szerint ahány diák, 
annyiféle értékrend? — Lehet 
— válaszolta R ita  —, hisz pon
tosan egy olyan korszakot 
élünk meg itt az egyetemen, 
amikor szinte folyamatosan 
változunk azáltal, hogy min
denki szeretné egy kicsit meg
találni önmagát is és egy ki
csit a jövőjét is. Ebből kifo
lyólag abszolút nem mondható 
el rólunk, egyetemistákról,

hogy homogének lennénk. Szá
momra például az évfolyamom 
többsége ismeretlen, mert ele
ve szelektálva közeledtem az 
emberekhez. És most, hogy 
végzős vagyok, a helyzet 
ugyanaz marádt.

Valaki mégis megpróbálta 
számba venni azokat a szem
pontokat, amelyek befolyásol
ják az egyetemi hallgatók 
értékrendjét. Ez a valaki Go
rái Géza  másodéves hallgató, 
aki ennek kapcsán éppen az 
évfolyamtársai strukturálódá
sáról szeretett volna képet 
kapni. Elemzését egy szocio

lógiai dolgozatban foglalta 
össze: „A »k ife lé« é r té k n e k  
j e l ze t t  t én y e z ő k  az eg ye tem  
köré  csoportosulnak, vagyis  
v a la m ily en  kapcsolatban á l l 
n a k  a tanulással,  v a g y  a j ö 
vőben i  célokkal,  pé ldául  a ka r
rierrel.' ' Ennek megfelelően 
dolgozatában előszöris a tanu
lással foglalkozott. „A lazán  
összetar tozó  é v fo ly a m o n  belül 
az egyes egyének ,  hogy m iné l  
k ö n n ye b b en  eligazodjanak, e h 
hez  szükséges  a kategóriák  
belső k ia lak ítása .” Ebben egy 
ismérv, véleménye szerint 

a tanulmányi átlag 
szerinti kategorizálás. 

„M egfigyelhető  egy olyan cso
port ,  a m e ly ik  a tanulást,  a 
jobb  átlag elérését önm agában  
t ek in t i  cé lnak  (ösztöndíj, az 
egyéb előnyök tulajdonképpen 
másodlagosak). Ez egy kis szá
m ú  csapat.  S z in te  k ivé te l  n é l 
kül  magas á t lagok talá lhatók

(Folytatás a 4. oldalon)

Döntés a szakirányokról
Az egyetemi tanács állást 

foglalt az 1991,92-es tanévben 
indítandó szakirányokról
március 7-én. Csáki Csaba  
rektor bevezetőjében utalt ar
ra a lezáratlan kérdésre, 
amely a szakirány indítása, 
vagy nem indítása körül ki
alakult az oktatásfejlesztési 
bizottság felvetése alapján. A 
kérdést a vezetés megvizs
gálta, és megállapította, hogy 
noha mindkét oldal mellett 
vannak pro és kontra érvek, 
de figyelembe véve azt, hogy 
a jelenlegi oktatási struktúra 
az átalakítás folyamatában 
van még és a tanszéki struk
túra is csak jövő őszre lesz 
megoldható, ezért az oktatás 
stabilitása érdekében a szak
irányok bevezetése mellett 
döntöttek. A szakirányok in
dítása mellett érveltek a 
hallgatók is. Az egyetemi ta
nács a kérdésben szavazással 
döntött: ke t tő  ném , öt tartóz
kodás m e l le t t  a tes tü le t  a 
s z a k irá n yo k  bevezetése  m e l le t t  
voksolt .

K u p c s ik  Józse f  oktatási 
rektorhelyettes elmondta, 
hogy a hallgatói jelentkezé
sek tükrében igazolódott az a 
feltevés, hogy a meghirdetett 
31 szakirány egy -része meg
felelő érdeklődés hiányában 
nem indítható, illetve az is, 
hogy néhány szakirányra a 
megadott keretszámot megha
ladó mértékben jelentkeztek 
a hallgatók. Viszonylag  nagy  
tú l je len tke zé s  tapaszta lható  az  
egyes szak irányokná l ,  így  az  
áruforgalom, a m a rke t in g ,  a 
m a r k e t in g -k o m m u n ik á c ió ,  a 
m e n e d z sm e n t  és a p énzügy i  
sza k irá n yo kn á l  A szakirány
felelősökkel történt előzetes 
beszélgetés értelmében a túl

jelentkezést — a szükséges 
személyi és tárgyi feltételek 
biztosítása mellett — hajlan
dók fogadni, és nem kívánják 
a hallgatókat átirányítani. Az 
egyetemi tanács megállapodott 
abban, hogy a szakirány mi
nimum csak 10 hallgató je
lentkezése esetén indítható. 
Általános irányelvnek tekinti 
az egyetemi tanács, hogy a 
hallgatók szakirányra való 
jelentkezésének elfogadásakor 
lehetőleg az első szándék sze
rinti választás érvényesüljön.

Minden problémájával
együtt a szakirányrendszer 
elnyerte a hallgatók szimpá
tiáját — állapította meg Ba
logh Erika, a HT elnöke — 
a kérdés csak az, hogy a kö
vetkező hónapokban az új ve
zetés mennyire tud garanciát 
adni a szakirányok személyi 
kérdésének megoldására. Éle
sen  ve tő d ö t t  fel  kü lönösen  a 
le terhelt  t a n s zé k e k  részéröl  
az anyagi  f e l té te le k  b iztosíta
n a k  kérdésé.  M észáros T a 
m ás  dékán v is zo n t  k ifogást  
em el t  az  e llen  a tendencia  
ellen, hogy  az anyagi  k é r d é 
se k e t  egyedül  az ágazati  ta n 
s z é k e k e n  o k ta tó k  rovására  
k ív á n já k  megoldani.  Mint 
mondotta, ne a tanszéki ho
vatartozás minősítsen, hanem 
az oktató munkájának egyé
ni vizsgálata alapján kell 
dönteni abban a kérdésben, 
hogy az illetőre szükség van-e 
az egyetemen, vagy sem. 
Ilyen értelemben — mondot
ta — ez  a prob lém a n e m  
koncen trá lódha t  csak a gazdál
kodási karra, a v izsgálato t  
k i  kell  ter jesz ten i  az egész  
egyetemre.

(Folytatás a 2. oldalon)

capcsolódik, hogy több, ko
rábban vállalt feladatot nem 
;udnék a rektori funkció mel
lett ellátni, s ezt egyes ese
tekben cserbenhagyásnak 
érezném. Ezek közül kettő 
egyetemen belüli feladat. A 
vállalatgazdaságtan tanszék 
kiépítése és a tananyag kiér
lelése még távolról sem feje
ződött be. A Rajk László 
Szakkollégium pedig a rend
szerváltással politikailag új 
helyzet elé került, s erre 
még nincs megnyugtató vála
szunk. Emellett más, kedvvel 
végzett hazai és nemzetközi 
tevékenységeimről is le kel
lene mondanom, a Dunai 
Vasmű felügyelő bizottságá
nak elnökségétől, a Nemzet
közi Készletezési Tudományos 
Társaság főtitkárságáig több 
ilyenről tudnék beszélni. Van 
két negatív tartalmú érvem 
is. Egyrészt semmi kedvem 
nincs a jelenlegi kormányzat
tal szorosabb hivatali kapcso
latot létesíteni, márpedig ez 
a rektori funkciónál elenged
hetetlen. Másrészt, s ez talán 
még fontosabb: tudom, hogy 
szép számmal vannak olyanok, 
akik szívesen látnának ebben 
a pozícióban (az ő bizalmu
kat ezúton is köszönöm), ds

(Folytatás a 3. oldalon)

Átfért nem vállalom 
a rektorságot?



évfolyam
szakválasztása elé

KEDVES MÁSODÉVESEK!
Az egyetem i fokozattal rendelkező gazdasági szakem berek 

két típusa a lak u lt ki a piacgazdaságok gyakorlatában. Ezek 
elnevezésükben és képzésük jellegében is erőteljesen különböz
nek egym ástól.

Az egyik  a gyakorlati üzletvitelben, válla la ti gazdálkodás
ban, an n ak  különböző terü le te in  (pl. szám vitel, vá lla la ti pénz
ügyek. m unkaügy, fo lyam atirányítás, szervezés, m arketing) a l
kalm azott gazdálkodási szakember. (Angol elnevezése: busi
ness adm in is tra to r vagy m anager; ném et  m egfelelője: Be
triebsw irt, azaz üzemgazdász. N álunk sajnos, egy hibás gya
korla t az utóbbi elnevezést a főiskolai diplom a elnevezésére 
sa já títo tta  ki.)

A gazdálkodási szakem berek képzésének gyakorlata  o r
szágoktól, egyetem ektől és felfogástól függően változik  ugyan, 
de közös bennük a gyakorlati gazdálkodáshoz szükséges tudás, 
szem lélet és készségek hangsúlyozása. Ennek rendelik  alá a 
szükségesnek íté lt elm életi és m ódszertani felkészítést.

A nyugati országokban sokan úgy ta r tják , hogy vezető 
gazdálkodási szakem bereket (m anagereket) csupán a  (post)gra- 
duális képzésben szabadna igazán (tovább)képezni, m iu tán  a 
gyakorlatban m ár „m anuális” ism ereteket-készségeket szerez
tek. de azért világszerte együtt él a gyakorlatiasabb és az aka- 
dém ikusabb jellegű képzés, esetenként egy és ugyanazon in 
tézm ényen belül.

A másik  gazdasági szakem bertípus a közgazdász  (econo
mist, illetve V olksw irt), aki erő teljesebb elm életi és m ódszer
tani, valam in t regionális, nem zetgazdasági, illetve m ikro- és 
m akrogazdaságtani képzettsége folytán elsősorban elemző, el
m életi  jellegű és kutató-oktató  fe ladatok e llá tására  h ivato tt. 
Az utóbbi képzésből kerülnek ki a pénzügyi, banki, kü lgazda
sági, gazdaságpolitikai, társadalom politikai, környezetvédelm i, 
terü letfejlesztési és hasonló kérdések elm életi szakértői és gya
korlati szakem berei, s nem  egy esetben a gazdálkodási képzés 
leendő ok ta tó inak-ku ta tó inak  többsége is.

Egyetem ünk képzési refo rm ja  e rre  a nem zetközi gyakor
la tra  épült: a gazdálkodási szak  az első, a közgazdasági szak  
a  második, a társadalomgazdasági szak  is a  m ásodikhoz kö
zelebb álló, de sajátos te rü le tek re  irányuló  képzést n y ú jt ha ll
gatóinknak. A szakválasztás első évének nem  m indenben k ed 
vező tapaszta la ta  a rra  int. hogy néhány évnek  el kell telnie 
ahhoz, hogy a fenti, a korábbi évek m ás jellegű gyakorlatával 
ellentétes nem zetközi felfogás egyetem ünkön á lta lánosan  e l
fogadottá váljon.

A reform  első évfolyam ának hallgatói közül csak viszony
lag kevesen választo tták  a közgazdasági szakot. A kívánatos 
szám  évi 40-50 főre becsülhető, s ehhez képest a  16 jelentkező 
igencsak kevésnek bizonyult. Ügy látszik, hogy vélt egziszten
ciális, elhelyezkedési bizonytalanság, illetve a  szak e lm életi
m ódszertani követelm ényszintjétő l való tú lzo tt félelem , s más 
potenciális okok sokakat távo l ta r to ttak  a közgazdasági szakra 
jelentkezéstől.

A szakválasztásnak  felelősségteljes döntésnek kell lennie, 
de azért n em  je len t egyszersm indenkorra szóló, végső  döntést. 
A tévesnek bizonyuló döntés a későbbiekben, m unka m elletti 
képzéssel, továbbképzéssel korrigálható .

T isztában kell azonban lenni azzal, hogy álta lános tapasz
ta la t szerin t a legfogékonyabb egyetem i években e lm ulaszto tt 
elméle ti-módszertani alapok nehezebben  pótolhatók be a ké 
sőbbiek során. H asonlóképpen könnyebb a váltás, ha  valak i az 
elm életileg m egalapozottabb, m ódszertanilag  igényesebb te rü 
le trő l ak a r a gyakorlatiasabb  irányba haladni, m in t fordítva, 
H a teh á t va lak i b izonytalan döntésében, jobban  teszi, ha az 
elm életigényesebb te rü le teke t vá lasz tja  a gyakorlatias je lle 
gűekkel szem ben. A nagyobb elm életi tudás csak hasznára  
v á lh a t később. G ondolják h á t alaposan végig döntésüket, s 
k érjék  ki b á tran  tan á ra ik  vélem ényét, ha további inform áció
ra  van szükségük. Üdvözlettel:

ZALAI ERNŐ 
REKTORHELYETTES

Mi legyen az ágazati tanszékek oktatóival?
(Folytatás az 1. oldalról)

ismerjük fel azokat a folyamatokat, amelyek egy sor tanszé
ken már megindultak.

meg lehet oldani ezeket az átcsoportosításokat,

Ma m ár a külgazdasági ta n 
szék k ife jezetten  nem zetközi 
üzleti kérdésekkel foglalkozik, 
de a korábban  belker. tan 
székként ism ert tanszéken is 
k ifejlődött egy m arketing  tí
pusú ok tatás és ku ta tás, sőt 
most m ár kiváló technikai 
há tté rre l. És az t hiszem, m eg
erősödött egy turizm us idegen- 
forgalm i csoportocska, am elyik  
világos hallgató i igényt fog 
k ielégíteni a jövőben, és tu 
lajdonképpen az áruforgalm i 
ism eretek  is 'kezdenek lesza
kadni a  ko rább i kereskedelm i 
vállalatokhoz kötődő k u rzu 
sokról. Az ipargazdaság tan  
tanszék, am elyik  „fe llegvára” 
volt az ágazati ok ta tásnak  a 
m últban, m a m ár a  v á lla la ti 
s tra tég ia  üzleti tervezés tém á
jáv a l foglalkozik, am i a je len 
leg folyó m unkála tok  szerin t 
egyik a lap tá rgya  a gazdálko
dási szaknak  a jövőben. N éhá- 
nyan  az értékelem zés, a  rac io 
n alizá lás tém akörét m űvelik . 
A közlekedés-gazdaságtan  ta n 
széken kom oly eredm ények  
születtek  nem zetköziszállít-

m ányozás-tém akörben. am i a 
nem zetközi businessnek egy 
fontos elem e. E redm ények 
szü lettek  a  logisztika te rü le 
tén, am ellyel a m arketingvo
nalon, m in t a  vá lla la ti tevé
kenység irány ítása  vonalán, a 
jövőben is szám olunk. És kez
denek  k ibontakozni á lta lános

infrastruk túra-gazdaság tain i 
ism eretek , am elyek az t h i
szem, a jövő nem zetgazdasá
gának  nagyon lényeges e le
m ei lesznek.

V égezetül az utolsó ágazati 
tanszékünk  az agrártam saék. 
E lkü lön íte tten  kezeltük  a 
s tra tég iában  is. Nem k ív án tu k  
bevonni az ágazati tanszékek 
átszervezésébe. De m agánvé
lem ényem  szerin t, m eg kell 
tenn i azokat a  lépéseket, am e
lyek az t a 15-20-25 hallgató t 
nem  egy korábbi m erev  ag- 
rá rgazdaság tan i ism eretkörre  
o k ta tják , hanem  ennek  a  szfé
rá n a k  képeznek speciális m e
nedzsereket.

Végül az utolsó k iindu lási 
p o n tunk  az volt, hogy

az egyetem bérfejlesztésére kívülről jelentős mértékben nem 
számíthat.

így belü lrő l m inden  lehetségesv ta r ta lék o t m ozgósítani kell.

Ne tartsunk felesleges státusokat

m ert em ia tt egy m ásik  helyen 
egy borzasztóan alacsony  fi
zetést nem  tu d u n k  felem elni. 
N yolc-kilenc ezer fo rin tos f i
zetés m elle tt tehetséges ta n á r 
segédek kénytelenek  e lad n i 
az agyukat, m iközben ez nem  
az egyetem  érdeke it szolgál
ja. H ozzátenném  persze, hogy 
ezt a bérügyi gondot nem  e l
sősorban egyetem en belül kell

m egoldani. De ha  nyolc-tíz 
s tá tu s  felszabadul, akkor m ár 
— ha csak a tanársegédi vo
n a la t nézem  — szám ításaink  
szerin t je len tős fizetésem e
lést tu d n án k  példáu l en 
nél a  nagyon alacsonyan fi
ze te tt rétegnél b iztosítani a 
karon. Ha ezt az egyetem re 
k ivetítem , akkor az t m ondha
tom :

biztos, hogy m ásfélszeresére tudnánk a nagyon alacsony fize
téseket felem elni,

a stá tu sok  alapos felü lv izsgá
la tával.

Az a laphelyzet felvázolása 
u tá n  té r jü n k  rá  a  jav as la 
ta in k ra . Az ágazati tan széke
ken hat-nyo lc  ilyen ok tató  van, 
ak iknek  m ajdnem  m indegyike 
két nyelvet tud , rövidebb k ü l
földi utazáson, ösztöndíjban  
részesü lt és m ajdnem  m ind 
egyikük kand idátu si d isszer
tációval, tanu lm ányokkal, 
publikációval b izonyíto tta,

hogy foglalkozik, é r t az egye
tem i oktatáshoz és kapcsoló
d ik  azokhoz az ism eretekhez, 
am elyek a  gazdálkodási szak 
a lap ja i lesznek a jövőben. E l
kezdtem  m ár a  beszélgetést 
áthelyezésük  érdekében  m ind 
a  lehetséges fogadó tanszék- 
vezetőkkel, m ind  pedig ezek
kel az ok tatókkal, hisz ny il
vánvalóan  nek ik  kell e ldön te
ni, hogy fogad ják -e  az ille tő t 
vagy h a jlandók -e  a m ásik  ta n 
székre á tm enn i. Az az érzé
sem , hogy

s a sza
(Folytatás az 1. oldalról)

K upcsik  József ok tatási 
rek to rhelyettes hangsúlyozta, 
hogy az egyetem i tanács dön
tése  jogfolytonos, így a m in 
denkori egyetemi vezetés kö
teles a szakirányokkal fe l 
m erü lő  feszültségek oldására, 
am ely ez esetben részben á t
csoportosítást, részben új s tá 
tust, részben bérkérdés m eg
o ldását követeli.

Szeptem bertő l a következő 
szak irányok  in d u ln a k : á ru 
forgalm i ; E u ró p a ; gazdaság- 
elm életi (?); inform áció m e
nedzsm ent, kü lgazdasági; m a r
k e ting ; m arketing -kom m uni
káció ; m enedzsm ent (vezetés- 
szervezés) ; nem zetközi gaz
daság  és üzle tpo litika it?); 
nem zetközi kapcsolatok; pénz
ügyi; politikatudom ány;
szám v ite li; szociológiai; tá r 
sadalom politikai elem ző; te r 
m elésgazdaság tan ; tu rizm us; 
v á lla la té rték e lés; vállalkozási 
szak irány .

A szak irány  nap irend jének  
lezá rásával m egerősítést n y ert 
az, hogy az új szak iránylista  
a lap ján  a ha llga tóknak  meg 
ke ll e rősíten i áp rilisban  a 
je len tkezésüket, ille tve új

m egjelölni
m ódosítani

szak irány t kell 
azoknak, ak ik  
kénytelenek.

Ezt követően a  tanácsü lés 
v á ltoz ta tásokat h a jto tt végre 
az 1991/92-es opera tív  ta n 
tervben . Ennek kapcsán v ita  
bontakozott ki a szám viteli 
tanszék  azon kérése körül, 
am ely szerin t vizsgával zá r
nák  a g im nazisták  szám ára  
k iír t felzárkózó kurzust. A 
dön tést az egyetem i tanács 
e lnapo lta  azzal, hogy a  gaz
dálkodási k a r d ékán ja  egyez
te tő  m egbeszélést fo ly ta t a  
tanszékkel. Az opera tív  ta n 
te rv re  vonatkozó egyéb ja 
vasla toka t K upcsik  József 
elő terjesztése szerin t az egye
tem i tanács elfogadta.

A határozatképesség  a la tti 
lé tszám úra  csökkent egyetem i 
tanács h arm ad ik  nap irend i 
p on tkén t a  tavaly i költségve
tésrő l szóló beszám olót tá r 
gyalta meg. Több hozzászóló is 
leszögezte, hogy ilyen ta r ta l
m as, részletes anyagot ebben 
a  tém ában  eddig m ég nem  lá 
to tt. Kerékgyártó  G yörgyné  az  
alapozó képzés d ék án ja  ja v a 
solta, hogy a  k im uta tásbó l 
egy-egy példány t ju tta ssan ak  
el m inden  tanszékre.

E lőször egy részletkérdés,

tanácsi döntés kell e jövedelm ek felhasználásáról,
ha kom olyan vesszük, hogy it t 
vállalkozásró l, gazdálkodásról 
van  szó, ezt a pénzt nem  oszt
h a tja  el p illana tny i szem pont
ja i szerin t a  gazdasági ap p a rá 
tu s  — m ondta a hozzászóló. 
Ja v a s la tá t elfogadták.

U gyancsak a következő ET- 
ü lés elé kerü l egy, a szám vi
te lok ta tás  p rob lém áit fe ldo l
gozó elő terjesztés.

E gye té rte tt a  tes tü le t M é 
száros Tamás  gazdálkodási 
k a ri dékán  felvetésével, hogy 
ne a  fű tési hőm érsék le t csök
kentésével takarékoskodjon  az 
egyetem.

A tes tü le t egye té rte tt azzal, 
hogy az idei költségvetési h i
ány té te les k im u ta tásáva l 
egyetem ünk fo rdu ljon

a M űvelődési Minisztériumhoz a hiány kiegyenlítéséért.

a telefondíjak ügye
került terítékre. A  költségek  
hatalmasak, ugyanakkor tech
nikailag mérhetetlen, hogy ki 
m ennyit telefonál, következés
képpen nem lehet egy bizo
nyos határon felül minden te
lefontulajdonossal kifizettetni 
a  számláját. Az ügy hamaro
san a vezetői ülés napirendjé
re kerül.

H ám ori Balázs, a posztgra
duális kar dékánja javasolta, 
hogy a  Közgazdasági Tovább

képző In téze t és a V ezetőkép
ző In téze t részletes gazdasági 
beszám olója a következő ta 
nácsülés elé kerü ljön . 'Ü gy 
vélte, oly m ódon kell p rezen
tá ln i ezen in tézm ények pénz
ügyeit, hogy világos legyen 
m ilyen rezsi m elle tt, m ilyen 
ráford ításokkal, m ekkora hasz
no t te rm eltek , illetve, hogy az 
innen szárm azó bevételeket 
pontosan m ire  fo rd íto tta  az 
egyetem. Egyetem i

Az egyetem i tanács felkéri a  
gazdasági igazgatóságot, hogy 
készítsen k im u ta tá s t a  szerve
zeti egységek eszközellá to ttsá
gáról, ille tve  a rró l, hogy azo
k a t honnan , m ilyen fo rrás  te r 
h é re  szerezték  be. A tes tü le t 
fe lh ív ja  a  tanszékvezetők fi
gyelm ét a rra , hogy a  tanszé
kek  irodá iban  tevékenykedő 
önálló  jogi szem élyiséggel re n 
delkező gazdasági társu lások  
kötelesek m egfizetni rezsikö lt
ségeiket.

am ikkel jól já r  az egyetem  
is, hisz m egoldjuk néhány  te 
hetséges, m ár b izonyíto tt ok
ta tó  jövőjét. A következő lé
pés az, hogy megnézzük, az 
ágazati tanszékeken vannak-e  
olyan csoportok (és ez a la tt 
nem  form ális csoportokat é r 
tek, hanem  ahol m indig egy 
vagy ikét vezető oiktató m ellé 
töm örül 1-2-3 tehetséges fia 
ta l oktató), am elyeknek van

alakítsunk egy laza
És it t  elsősorban gondolok az 
áruforgalm i, az ipargazdaság- 
tan , a  közlekedés-gazdaságtan, 
az ag rá r és esetleg a techno 
lógia, környezetgazdaságtan, 
tanszékekre.

Hogy m ilyen előnnyel já r  
ez az utóbbi m egoldás? Mi
közben átszervezzük a  kart, 
szám ításaim  szerin t ezekrő l a

m ondanivalója, tudom ányos és 
oktatói oldalon b izonyított és 
várhatóan  vagy m ár jelenleg 
is van  hallgatói igény a m un
k á ju k  irán t. Ezekkel a cso
portokkal kezdenünk kell va
lam it. Ez ügyben három  a l
te rn a tív á t javaso ltunk , de  úgy 
tűn ik , a  jövő szem pontjából
is a legracionálisabb, ón m a
gam  is ezt tám ogatnám , hogy 
ezekből a  csoportokból

tanszéki szervezetet.
tanszékekrő l biztos egy nyolc
tíz  stá tus felszabadulna, vagy 
úgy, hogy o tt lévő stá tusokat 
m egszüntetünk  vagy úgy, 
hogy egy-két szem élyről be
bizonyosodik, hogy a  csoport
ban  nincs helye. És nyilván  
adm in isz tra tív  vonalon is ez 
je len tős leép ítést eredm ényez
ne.

Ez a karon, 16-18 fős mozgást jelentene.
részben leépítéssel, részben á t
csoportosítással m áris jobbak 
lennének  az eredm ényeink, a 
Sárközy  Tamás  á lta l prognosz
tizá lt 10 százaléknál. Mi ez t a 
15 százalékot azon a  karon  
p rodukálnánk , am elyik  a  leg
nagyobb terheléssel ren d e lk e 
zik, és v á rha tóan  a  jövőben

is a  legnagyobb ok ta tási fel
ad a to k a t kell hogy ellássa. 
E lőnye egy ilyen m egoldás
nak , hogy m ajdhogynem  au 
tom atizá l egy ilyen rac iona
lizá lást a  felesleges státusok, 
ille tve  a  felesleges em berek  
leépítését.

A m ásik  perspek tiv ikus 
előny, hogy egy

ilyen típusú tanszék modellértékű
is, am ennyiben  rugalm as szer
vezeti fo rm át biztosít. Az e l
képzelésünk  a  s tra tég iában  az 
volt, hogy stab il tanszéki sze r
vezeteket stab il hosszú távú  
ism eretek re  kell építeni, m i
közben m eg kell adn i az t a  le 
hetőséget, hogy az egyetem en 
a befelé és k ife lé  való mozgás 
is folyamatosain m egvalósul
hasson, színes k ín á la to t biz
tosítva ezzel a hallgatók szá
m ára  az ok ta tásban , és lehe
tőséget biztosítva ism ert kü l
ső egyéniségek behozására. De 
ilyen csoport csak akkor m ű 
ködhet, hogy ha ta lá lu n k  v a 
lak it, egy olyan professzort, 
aki egy jó jav a s la tta l h a jla n 
dó három -négy  év re  bejönni
az ágazati tanszékek jelenlegi
Én ezzel szem ben feltenném  
a kérdésit: ki az, ak i m a azt 
m eri á llítan i, hogy ezeken a 
tanszékeiken az ok ta tókat 
egyenként m egvizsgálva a la 
csonyabb színvonal van, m in t 
bárm ely  olyan tanszéken.

az egyetem re, kót-héirom em 
b ert m aga köré venni és a 
ha llga tókat ok tatn i. Egy ilyen 
típusú  szem ély nem  tagozó
d ik  be stab il tanszéki szerve
zetbe és nem  szem dnarizalja 
va lak inek  a  tudom ányát. De 
egy bizonyos önállósággal h a j
landó idejönni és te rm é
szetesen ha  elm egy, tevé
kenysége m egszűnik. Ezt a 
rugalm asságot az egyetem i 
szervezetnek m indenképpen 
meg kell adni. És it t érzek 

*egy k is p rob lém át a  jelenlegi 
tan székek re  tám aszkodó e l
képzelésben.

Meg kell m ondani, az is 
rá n k  fogható, hogy ezzel a 
m egoldással, ha  úgy tetszik,
oktatóit kívánjuk átmenteni.
széknek tek in thetők . H a tehá t 
az t tűzzük  k i célul, hogy itt 
az egyetem en kétszeresre  kí
v án ju k  em elni a béreke t sa 
já t  forrásból, és ez egy 35—40 
százalékos leép ítést igényel, 
akkoram elyek  perspek tiv ikus tan

borzasztóan veszélyesnek tartom azt a hozzáállást,

N em  szü le te tt állásfoglalás 
az  egyetem en folyó vá lla lko 
zásokat illetően. Bozzay László  
m enedzser-igazgató  eleve elle
nezte, hogy b árm ifé le  vá lto 
zást ez ügyben elhatározzon  az 
egyetem i tanács. H angsúlyozta, 
hogy am íg a  gazdaság i-fejlesz
tési b izottság jav a s la ta  a lap ján  
az  egyetem  nem  dön t arró l, 
hogy m ikén t szabályozza in 
tézm ényünk ez irányú  tevé
kenységét, addig  bárm ifé le  
változás csak zav a rt okozhat: 
lehet, hogy a m a bevezetett

vállalkozási formákat rövid időn belül elveti az egyetem i
küldöttgyűlés vagy a  jövendő 
vezetés, a  b izonytalanság  m i
a t t  pedig a  vállalkozók nem  
tu d n a k  kalku lá ln i, előrelátó  
döntéseket hozni. M onek  
Lászlóné  gazdasági főigazgató 
v iszont úgy vélte, az  egyetem i 
tanácsnak  á t  kellene tek in te 
n ie  m inden  egyetem ünkön fo
lyó vállalkozási tevékenységet. 
I t t  pénzről van  szó, nyeresé
gek és veszteségek keletkez

hetnek , az  u tóbb iakkal a gaz
dasági igazgatóságnak kell 
szem benéznie, és — érte lem 
szerűen  — az egyetem i gazdál
kodáson keresztü l egyetem ünk 
m inden  dolgozójának is. N agy
jából így lehetne  in te rp re tá l
ni az e lhangzott álláspontokat.

Az egyebek között Zalai Er
nő  tudom ányos rek to rhelyettes 
javaso lta  a tes tü letnek , hogy
egyetem ünk

tiszteletbeli doktori címeket adjon
m agyar szárm azású, ta t ta  az egyetem i tanácso t a r 

ról, hogy 2-3 héten  belül ú jabb 
E T-ülésre kerü l sor. Ezen az 
egyetem i küldöttgyűlés lebo
nyolításának , ille tve  az új ve
zetés m egválasztásának m enet
ren d jé re  vonatkozó javasla to t 
tá rg y a ln ak  meg. H. E.—K. S.

három
Egyesült Á llam okban élő köz 
gazdásznak, Balassa Béla és 
Richard Quandt  professzorok
nak, illetve a  tudom ányos 
m unkát is végző Soros G yörgy
nek.

Csáki Csaba rektor tájékoz-

hogy ezt a 35 százalékos le 
ép ítést tanszékekhez kössük 
és ne egyéneket, egyéni te l
jes ítm ényeke t elem ezzünk, 
v izsgáljunk. Nem szabad, hogy 
az m inősítsen, ki, hol dolgo
zik és nem  az, hogy m it te l
jesít. Ez ugyan egy kényelm es 
m egoldás lenne, de ilyesm i 
csak an n a k  a  fe jében  fo rd u l
h a t meg. ak i m in im álisan  sem 
gondol a rra , hogy mi lenne, 
ha ezt nek i kellene vég reh a j
tan i, nek i kellene ezt a  fele
lősséget fe lválla ln i. Szerencsé
re  nem  túl erő teljesek  az ilyen 
hangok. Sőt, úgy tap asz ta l
tam , az ok ta tási bizottságon 
készült egyik  jegyzőkönyvbő1, 
hogy K oppányi M ihály is 
am ellett tö r t lándzsát, hogy itt 
egyéneket kell m egítélni a jö 
vőben és .nem pedig tanszéke
ke t. Ez szerin tem  egy világos 
álláspont, ezt kell képviselni.

De k itérnék  a jelenlegi e l
képzelések egy-egy elem ére, 
m égpedig szin tén  a  szervezet
te l kapcso latban :

E gyetértek  azzal, hogy az 
a la p s tru k tú ra  a tanszék  le
gyen, de azt azért lássuk be, 
hogy egy m erev  tanszéki 
s tru k tú ra  ugyanúgy, ahogy a 
m últban, a jövőben is m ono
pol helyzeteket te rem t, ugyan

úgy, ahogy a m últban , a  jö
vőben is konzervál és a jö
vőben sem  m ozdul el erő tel
jesen  a verseny irányába. Mi
közben világos, hogy az alap
ism ereteket ok tató  tanszéke
ken belül is különböző irány
zatok bontakoznak  ki, külön
böző, egym ással é rin tkező  ku
ta tási te rü le tek  je lentkeznek, 
egyes kutatók, oktatók  k inő
nek, m égpedig önálló gondo
la ta ikkal, de a m erév tanszé
ki s tru k tú ra  ezeknek a  lehe
tőségét gáto lja. Ebből a szem
pontból m odellértékűnek  ta r 
tom  például a D obák-tanszék 
m egoldását, ahol három  cso
p o rt m űködik a  tanszéken be
lül, m indegyik képviselve az 
a lap ism ereteket, m iközben 
egym ást kiegészítő, egym ásra 
tám aszkodó, de végül is ön
álló  kutató- és ok ta tó terü le- 
tekkel is foglalkoznak. Nagyon 
szeretném , ha a k a r és az 
egyetem  összes o k ta tó ja  érzé
kelné és tám ogatná ezt a  fe j
lődési ii ayt. Ehhez term észe
tesen nagyfokú önm érsék le tre  
van  szükség m inden tanszé
ken. Bizonyos hata lm i am bí
ciókról való lem ondásra  van 
szükség, bár egyre kevesebo 
az a  személy, aki különböző 
vezetői pozíciók irán y áb a  tö r
ne.

Az önmérséklet minden vonalon meg kell hogy valósuljon,
m ert a lak u ltak  it t  tanszékek, 
in tézetek , egyetem i és nem  
egyetem i stá tusból, am elyek 
m indenképpen  k iadás t je 
len tenek  az egyetem nek. Á zt 
hiszem, m inden rugalm as
ságot m egőrizve, az egye
tem i je lleget ■ kell e rősí
teni, am inek  a lényege, hogy 
it t sokszínű, nagy egyéniségek 
oktassanak, olyanok, ak iknek  
lesz m ondanivalójuk a hallga
tók szám ára, és akkor a ha ll
gatók nem  azt m ondják m ajd, 
hogy X. Y. tanszéken ta n u l
tam , hanem  hogy X. Y. p ro 
fesszornál, docensnél vagy a d 
junk tusnál. Valaki ne attó l 
vá ljék  jó  oktatóvá, hogy jó 
tanszéken van, egy m ásik ne 
attól váljék leépítendővé, m ert 
egy olyan tanszéken van, am e
ly ik  — ha úgy tetszik  — a

m últtá . Az hiszem, csak ebbe 
az irányba  m ozdulva lehet az 
egyetem en m egoldást ta lá ln i.

H. E.



Hallgatói állami támogatás 
a második félévben

, 6 k f f l Ä m S a a aS :  s z e l^ lU m i‘t á m o f r  f  ÖSZ'
év 2. félévében. S Ä S ® “  meg'

T á m o g a tá so k  összege
0—1900 fo r in t 

1950—2850 fo r in t 
2900—4000 fo r in t 
4050—4800 fo r in t 
4850—6000 fo r in t  
6050—7000 fo r in t 
7050—8000 fo r in t 
8000 fe le tt

H ány  fő kap
440
251
2G8
360
546
257
174
174

Az egyes évfolyamokon a bi táblázat alapján határoz 
tanulmányi ösztöndíj az aláb- ható meg: J nataloz"

É vfo lyam E v f.-á tlag F t pon t szorzó ö s z tö n d íjb a n
részesü l

I.
I I .

i n .
IV .

V.

3,61
3,95
4,06
4,14
4,53

18
22,50
28
31,25
70

59,4 % 
52,6 % 
59,i \  
53,8 »„ 
46,1 %

Ösztöndíjban azok részesül
nek. akik elérik az évfolyam
átlagot.
tanulmányi ösztöndíj =  4500 
— (5.00 — saját átlag) szo
rozva x szorozva 100, ahol x 
== a táblázatban szereplő 
Ft pont szorzó.

Az EDJB tervezi, az érvény
ben lévő szabályzat módosí
tását egy áprilisi hallgatói 
gyűlésen. Ezért kérjük, hogy 
észrevételeiteket e hó folya
mán tegyétek meg, hogy a 
változtatásokat kellőképpen 
elő lehessen készíteni.

EDJB

A 15 pályaműre 144 ezer forint
B e fe je ző  s zakaszához  é rk e 

z e t t  az egyetem gazdasági
m e n e d z se lé s i  ren d szeré t  v i z s 
gáló bizot tság m u n k á ja .  A z  
összegző anyag elkészülte előtt 
a testületnek tudomásul kellett 
vennie, hogy az egyetem mű
ködését reprezentáló adatokat 
nem abban a formában, bon
tásban kapta meg, amelyben 
kérte. A gazdasági igazgató
ságtól annak idején feladat, 
funkció szempontú adatsort 
kértek, azaz olyat, amely meg
mutatja, hogy az egyetem 
egyes forrásaiból, pontosan 
milyen feladat ellátását finan
szírozzák. Ezzel szemben költ
ségvetési, elszámolási közpon
tú kimutatást kaptak, ami ar
ról szól. hogy az egyetemen 
elköltött pénzt milyen címeken 
számolják el. (Nem az a célja 
tehát, hogy kimutassa: miből 
mire költöttek, hanem hogy 
bizonyítsa, hogy minden kifi
zetés és bevétel szabályszerű
en történt.) Mindez nem vo
natkozik a bérrel kapcsolatos

adatokra. Ez ügyben jól hasz
nálható információkat kapott 
a bizottság.

A testület tagjai egyetértet
tek ,. jelentésük'’ filozófiájá
ban. A lényeg: az egyetemet 
olyan viszonyok közt hozták 
létre, amikor az állam (minisz
tériuma) a lényegében általa 
kijelölt szükségletek szerint fi
nanszírozta intézményünket. 
Ennek megfelelően a gazdál
kodási szervezet feladata az 
volt. hogy a pénzügyi szabá
lyoknak megfelelően regiszt
rálja az egyetemi kiadásokat 
és bevételeket. A z  u tó b b i  é v e 
k ig  fe l  s e m  m e rü lh e te t t ,  hogy  
az anyagi  ja v a k k a l  g a zd á lko d 
ni kell,  erőforrások  u tá n  kell 
nézn i  és d ö n ten i  kell  e ze k  leg
ésszerűbb  felhasználásáról.  (Ez 
mind a bér-, mind a dologi 
jellegű kiadásokra vonatko
zik.) I ly e n  s z e l lem ű  vá l to z ta 
tásra' v a n  tehá t  s zükség  az 
egyetem gazdálkodásában, er
re próbái javaslatokat tenni 
a testület.

Az oktatásfejlesztési bizott
ság március 1-jei ülésén elő
ször a szakirányokról volt szó 
a hallgatói gyűlés tapasztala
taival összefüggésben, A gyű
lésen kiderült, bogy a hallga
tók nem támogatják a szak
irányok késleltetett indítását, 
mielőbb szakmai ismereteket 
szeretnének már tanulni. A 
bizottság ezzel összefüggésben

áttekintette azt a táblázatot, 
ami az előzetes szakirány-je
lentkezéseket tartalmazza, 
egyelőre nem teljeskörűen.

A jelenlevők ezután a be
érkezett oktatásfejlesztési pá
lyázatokat értékelték. A 15 pá
lyamunka díjazására összesen 
144 ezer forintot ítéltek meg. 
Végezetül hátralévő feladatait 
pontosította a bizottság.

A március 8-ai ülésen az 
alapozó évek, illetve a három 
képzési irány (üzlet, közgaz
daságtan, társadalomtudo
mány) tanterveinek áttekinté
se került napirendre. Az ala
kuló rendszer igyekszik na
gyobb szabadságot -adni az 
egyetem polgárainak, integ
ráltabb tárgyaikat javasol (pél
dául heti 2 órában oktatott 
tematika nem is szerepel ben
ne) és ennek megfelelően ke
vesebb, összefogoittabb vizsga 
mellett voksol. Ugyanakkor 
egyelőre rugalmasságát tekint
ve nem sikerült a jelenlegi
től gyökeresen eltérő elemeket 
adaptálni (amilyen például a 
credit-rendszer valamilyen 
formájának, fokának átvétele 
lehetne). A témakörök fél
évekbe rendezett formában 
vannak jelen, ami azt is je
leníti, hogy ha valaki 1-2 
tárgyból megbukik, akkor egy 
egész félévet meg kell ismé
telnie. Számos egyéb problé
mával is szembe kell néznie 
a testületnek a hátralévő rö
vid idő alatt, így például 
hogy mit javasol a felvételi
vel, az esti-levelező képzés
sel, a tanárképzéssel, a kuta
tások feltételrendszerével kap
csolatban. A tantervj avaslatot 
hamarosan egyeztetik a szer
vezetfejlesztési bizottsággal.

A testület díjazta a fülké
résre érkezett véleményeket, 
javaslatokat. A hozzászólások 
megtekinthetők a bizottság 
titkárságán, a Veres Pálné 
utcában. A pályamunkák a 
következők:

A n d o rk a  R u d o lf : J a v a s la to k  a 
BICE tá rs a d a lo m tu d o m á n y i szakon  
fo lyó  o k ta tá s  ta r ta lm á ra ,  k ü lö n ö 
sen  a szoc io lóg ia i s z a k irá n y ra  v o 
n a tk o z ó a n ;  i l le tv e : E lgondo lások  
a E K E  tá rs a d a lo m tu d o m á n y i k a 
rón  p K to v á b b fe jle sz té sé rő l. Á n
g y ,  i v ív - a :  T ö b b d im en z ió s  eg y e 
tem , s t r a té g ia  a BICE fe jlő d ésé 
h ez , E a llé r  E n d re : J a v a s la t  a 
B K E -n fo lyó  ta n á rk é p z é s rő l cs a

d agóg la  ta n sz é k  tevékenységé- 
I. B alázs J á n o s —Elek S án d o r— 
■ubos I ld ik ó : K özgazdászképzés 
k ö zgazdász  p á ly a fu tá s  (Egy szo- 
llö g ia i k u ta tá s  n é h án y  ta n u lsá -  
), B erciid  T . Iv á n :  Levél — Al
binos v é lem én y , Sz. B erk i É va: 

közgazdász  ta n á rk é p z é s  lehe t- 
gcs in tézm én y i ren d sze re , B o r
ne R abóczk i M ária : A corpo- 
te  fin an ce  te m a tik á ja ,  C sépai J á -  
is : Az egy etem  szám ítás techn i- 
i in f r a s tru k tú rá já r ó l ,  D anes 1st 
n :  É sz rev é te lek  az egy etem  ok- 
lá sfe jle sz té s i k o n cep c ió jáh o z  
íz te rn a i T a m á s : J a v a s la t  a t á 
v k é p zés  k o rsz e rű s íté sé re . Forgó 
>renc: N éh án y  g o n d o la t a re- 
rm  „ re fo rm já ró l”  és ezen  be lü l 
m a te m a tik a  o k ta tá s á ró l,  Gazsó 

■renc: M egfo n to láso k  a  K özgaz- 
is ág tu d o m án y l E gyetem  o k ta -  
s fe jle sz té s i k o n cep c ió jáh o z , G er- 
Iv I s tv á n : a K özgazdász 1990. 
icem ber 5-1 és 20-1 szám a ib an  
eg je len t írá s á t a já n lo tta  a bi 
tts á g o k  figye lm ébe . H ám o ri Ba 
!S — B ö g elG y ö rg y —M cdvcgyev P é- 
r :  A p o sz tg rad u á lis  k ép zésrő l és 
k ép zésfe jle sz té srö l — elem zés 
ja v a s la to k , H egedűs T . A nd- 

s :  A ped ag ó g ia  ta n sz é k  m eg- 
u lá sá n a k  leh e tő ség e i a BK E-n, 
>rekes S á n d o r : BKE—BME egyc- 
m közi k ö rn y e ze t-g azd aság  tan i
z p o n t te rv eze te  (ICörnyezetvé- 
lcm  ta n  tá rg y  te rv e z e t) , K e ré k 
á r tó  G y ö rg y n é l N éh án y  szem 
ű t  az o k ta tá s fe jle sz té s i m u n k á - 
iz. K ovács G éza : E lg ondo lások , 
v asia to k  eg y e tem ü n k  to v á b b fe j-  
iz té sé rc , K u p csik  J ó z s e f :  G on- 
,1a to k , é sz rev é te lek  az o k ta tá s -  
1, az egyetem  m ű k ö d é sé rő l. M a
r á s t  A la d á r : Az e lm é le ttö r té n e t
ta tá s ró l. M atits A g n es: N éh án y  
sg iegvzés a B K E-n fo lyó  képzés- 
rs z e rű s íté s l re fo rm h o z . M edve- 
ev P é te r :  A m a te m a tik a -  es 
im f tá s tc c h n ik a -o k ta tá s ró l ,  M ele- 

T ib o rn é —S á n d o m é  d r . K risz 
ra :  A m a g y a r  fe lső o k ta tá s  ösz- 
a h aso n litá sán ak  m eg a lap o zása  — 
ta tá s f in an sz íro z á s . M észáros T a- 
í s :  G ondo la tok  eg y e tem ü n k  jó 
já ró l, P a p o  Z so lt:  A n v u g a tn é -  
•t egyetem i re n d sze r  n é h á n y  sa- 
to ssága . T ó th  A n ik ó : K ülön  
gv eg v titt?  — a  k ö zép isk o la i t á 
v k é p zésrő l. Vastasr G y u la : J a -  
s la t a  BK E képzési re n d jé n e k  
v áb b fe lle sz té sé re , ille tve  A m a- 
m a tik a o k ta tá s ró l. Z a la i E rn ő : 
•liánv g o n d o la t a ta n te rv i  re - 
rm  to v áb b v ite léh ez . Z e lk ó  La- 
s : É sz rev é te lek  a  re fn rm b iz o » - 
gok á lta l v izsgá lt k é rd é se k rő l, 
í r i á s  A n ta l Is ké sz ít egy  írá s t, 
l i t  m á rc iu s  közepén  ju t ta t  e l a 
so ttság  t i tk á rs á g á ra .

M. G.—K. S.

Miért nem vállalom 
arektorságot?

(Folytatás az 1. oldalról)

azt is tudom, hogy igen sokan 
enyhén szólva nem örülné
nek ennek. Az egyetem pe
dig végül is egy viszonylag 
kis szervezet. Egy ilyenben

pedig az én attitűdömmel 
nem lehet úgy vezetni, hogy 
az ember ne érezze a teljes 
támogatást.

— Erősen érzéke lhető  az  
az  igény  az egye temen ,  hogy

.(■’S :,*  í l '  - v T  >. ^

Egy rcktorjelölt?

azok  v ig yék  végig az átala
kulást,  a k ik  kidolgozták.

— A döntés-előkészítés, a 
döntéshozás és a végrehajtás 
három különböző dolog, és 
ezek szervezeti egybeesése 
nem szükségszerű.

— Ha a b izottságok v e z e 
tőiből n e m  lesznek  egye tem i  
vezetők,  e lőfordulhat, hogy  a 
javas la tok  n e m  v á ln a k  valóra.

— Erre máris van példa; 
az egyetemi tanács leszavaz
ta azt a javaslatunkat, hogy 
a szakirányok ne induljanak 
szeptemberben. A javasla
taink egyébként is variáció
kat, különböző értelmezési 
lehetőségeket tartalmaznak 
majd. A viták során is ér
demi változtatásokra lesz le
hetőség, a küldöttgyűlés is 
formálhat azon, amiről aztán 
az új vezetés majd határoz 
valamit.

— Tudom , sokan  m eg keres
t e k  azzal, hogy vállald a r e k 
torságot. Nem arról van  szó, 
hogy kéreted  magad? Vagy  
talán arról, hogy a vég reh a j
tás n e m  elég nagy  feladat ne
ked, azt  m á so k  is m eg  t u d 
já k  csinálni?

— Kezdettől fogva, hónapok 
óta nyíltan hangoztatom, hogy 
nem vállalom a rektorságot, 
nagyon furcsa lenne, ha most 
egycsapásra igent mondanék. 
De erről szó sincs, a vélemé
nyem nem változott, nem vál
lalom. Azt meg nem tudom, 
milyen alapon lehetne kije
lenteni, hogy a végrehajtó 
nagyobb vagy kisebb ember 
annál, aki kialakít valami

lyen koncepciót. Ezen az ala
pon azt is lehetne mondani, 
hogy mi aládolgoztunk az. új 
vezetésnek, ők meg learatják 
az eredményt.

— A z t  mondod ,  n e m  t u d 
nál úgy veze tn i,  hogy ne  
érezd  a teljes támogatást.  A  
bizottságok m egalaku lásakor  
egyön te tű  támogatás állt m ö 
götted. Mi változott  azóta?

— Akkor is voltak, akik 
átmentési kísérletnek minősí
tették azt, hogy engem bíztak 
meg ezzel a munkával, mert 
tudták, hogy nem állok szem
ben Csáki Csabával. Akik 
nem támogattak, hallgattak 
akkor is, és hallgattak azok 
is, akik úgy akarnak válto
zást, hogy elvileg helyeslik, 
de csak akkor, ha az ő hely
zetük nem változik.

— Egyedül Csáki Csabát  
n e ve ze d  m eg  lehetséges r e k 
tornak .  Mi van, ha n e m  vá l
lalja?

— Akkor talán még nagyobb 
erővel támogatom azt a javas
latot, amelyet Sárkö zy  Tam ás  
bizottsága megfogalmazott a 
kettős, elnöki-rektori funkció 
megosztásra. A múlt számban 
A n d o rka  R udolfo t  kérdez
tétek — az ő elnökké vá
lasztását szívesen támogatom. 
A folyosói beszélgetésekben 
mindkét funkcióra forognak 
nevek. Majd kiforrja magát a 
helyzet. Első preferenciám 
mindazonáltal az, hogy Csáki 
Csaba maradjon a rektor.

M. G.

Béremelést
-  statuscsökkentéssel

Kevés érdeklődő a fórumon
Meglehetősen szerény érdek

lődés mellett, 8-10 oktató rész
vételével zajlott le a Tudomá
nyos Dolgozók Demokratikus 
Szakszervezetének fóruma a 
reformbizottságok munkájáról. 
Pécsi V era  TDDSZ-titkár be
vezetőjében elmondta, hogy a 
témáról a folyosókon zajló in
tenzív eszmecsere alapján több 
érdeklődőre számítottak. Egy 
kérdésre reagálva pontosan 
megfogalmazta, hogy szakszer
vezeti szempontból mit várnak 
az egyetem szervezeti és veze

tési rendszerbeli átalakításától. 
Szakmai kérdésekbe nem kí
vánnak beleszólni, így például 
kinevezések elbírálásában nem 
akarnak részt venni. Ellenben 
az egyetemi oktatók alkalma
zási feltételeit illetően tiszta 
viszonyok kialakítása mellett 
szállnak síkra: hogyan és kik 
kerülhetnek az egyetemre: mik 
az elbocsátás, az előléptetés 
feltételei: milyen beosztáshoz 
milyen bérek tartoznak — ezek 
azok az alapvető kérdések, 
amelyekre egy kollektív szer
ződésnek kell válaszolnia. A

szervezeti kérdésekkel foglal
kozó bizottság felkért egy jo
gászt egy ilyen szerződés ter
vezetének megírására, hiszen 
ezzel kapcsolatban, az említett 
tartalmi kérdéseken túl szá
mos formai részletet is tisz
tázni kell (ki köt szerződést 
kivel, kikre érvényes ez a meg
állapodás, milyen információ
kat kell megkapniuk a szak- 
szevezeteknek és a többi).

A szakszervezet kérdéseinek 
egy részére az egyetem gazda
sági, menedzselési kérdéseivel 
foglalkozó bizottság ad — egy

fajta — feleletet. Veress J ó 
zsef ,  a testület vezetője a fó
rumon sok mindent elmondott 
majdnem kész javaslataik rész
letei közül. Ami a bérezést il
leti: az egyetem oktatói szá
mára egy jelentősebb 'béreme
lését javasol a bizottság. Eh
hez a státusok egy részének 
megszüntetése szolgálna forrá
sul. A különböző oktatói slá- 
tustípusokhoz normatív mó
don rendelnék a fizetendő bért, 
tehát az adott oktatói kategó
riákhoz tartozókat kategórián
ként mindenkire egyaránt ér
vényes kulcsok szerint bérez
nék. A gazdasági szervezet mű
ködésével kapcsolatban sok 
konkrét részletre kérdeztek rá 
a fórum résztvevői. A vála
szokból kiderült, hogy széles 
-körű, sok apróságot feltáró 
munkát végzett a bizottság ez 
ügyben. Izgalmasnak ígérke
ző „jelentését’’ és javaslatait 
március közepére készíti el a 
testület.

K. S.

Biztonságpolitika ideológiasemlegesen
A parlamenti pártok képviselői a védelemgazdaságtan tanszéken

Tanszékünk, melynek éven
te mintegy 20-25 „saját” hall
gatója van, akik az egyetem 
elvégzése után katonaközgaz
dászként fognak tevékenyked
ni, abból indult ki, hogy a

zás ránk jutó feladataként, ah
hoz, hogy az oktatást napra
készen és valóban egyetemi 
szinten tudjuk megvalósítani, 
szükséges, hogy a hat parla
menti párt biztonságpolitikai 
elképzeléseit, koncepcióit első 
kézből ismerhessük meg.magyarországi rendszerválto-

Váltás a katonapolitikában
Ez részünkről semmiképpen 

sem öncél, hanem a társada
lom ban  je len leg  is fo lyó  b iz
tonságpolit ikai  v ita  része, 
amely a k ia laku ló  ka tonapoli
t ika i  e lképze lések  le t isz tu lásá
hoz kell,  hogy vezessen.

E félévben, ennek megfele
lően, m e g h ív tu k  a p ár toknak  
a p a r la m e n t  h o n v éd e lm i  bi

zo t tságába delegált képviselő i t .  
A tapasztalatok és ez már 
most is egyértelműen megál
lapítható, kölcsönösen haszno
sak voltak. W A C H S L E R  T a 
m ás  a FIDESZ biztonságpoliti
kai álláspontját fejtette ki, 
szerényen hozzátéve, hogy ő 
és pártja is sok mindent je
lenleg tanul.

k ivá l tó  volt.  Dr. I N O T A l  FE- 
FER E  NC  — KDNP — külö
nösen a hadsereg jö vő b en i  n e 
velő  szerepé t  e m el te  k i  a biz
tonságpolitikai feladatok mel
lett és leh e tségesnek  n evez te
— ö n kén te s  alapon  — a n ő k  
fokoza tos  szerepválla lását  is 
az e ljövendő  M agyar H o n v éd 
ségben. Dr. K O V Á C S  L Á S Z L Ó
— MSZP — „profi” külpoliti
kai tájékoztatót tartott, hiszen 
1990-ig külügyi államtitkár 
volt, ugyanakkor elismerte, 
hogy pártjának igazi katona- 
politikai szakértői a parla
mentben jelenleg nincsenek.

Az MDF képviselői április

ban, a Kisgazdapártiak pedig 
— előreláthatólag — május
ban fognak előadást tartani.

Mindenki, nyíltan elemezte 
pártja jelenlegi helyzetét és 
őszintén ismertette saját sze
mélyes véleményét is. N e m  
tu d ta k  arról, hogy  egy i lyen  
tanszék  — ku ta tó m ű h e ly  — 
lé te z ik  és valamennyi képvi
selő, amellett, hogy informá
lódott, maga is hasznos ism e 
re tek h ez  ju to t t .  Többen jelez
ték — ebből kettő már konk
rét —, hogy szeretnének szak
anyagokat, elemzéseket ren
delni tőlünk a biztonság gaz
dasági vetületeiről.

Katonai attasék lesznek az előadók

Női szerepvállalás a seregben
Dr. K I R Á L Y  B É L A  nyug

állományú vezérezredes s ik e 
res előadást tarto tt  a hallga
tó k n a k  és felkínálta az együtt
működés széles skáláját, S Z A 

BÓ M I K L Ó S  —  SZDSZ — 
pedig még írásban is magával 
hozta előadását, melynek k o n 
cepciója igen ú js ze rű  és n é 
h á n y  kérd ésb en  k o m o ly  v itá t

Tervezzük, hogy a követke
ző félévben a Budapestre akk
reditált katonai attasékat hív
juk meg előadásra, konzultá
cióra.

Célunk, hogy leszűrjük 
mindazt, ami az oktató és ku

tató munkánkban felhasznál
ható, amely túlmutat a párt- 
politikai célokon és elősegíti 
a védelemgazdasági ismeretek 
további komplex fejlesztését.

Dr. Nógrádi György

Enni, enni Fotó: Salamon Csaba

Hogyan kerül popcorn 
az aulába?

A vállalkozások korát éljük. Legalábbis azt mondják. 
Meg Európa felé haladunk. Araszolgatva. Milyen kár, 
hogy nincsen vatlacukorárus, vurstli, tökmag-szotyi, 
sö r . . .  Vagy az aula sima padlóját kihasználhatnánk 
dodzsempályaként, ahol a bátrabb versenyzők tíz forin
tért Marxszal ütközhetnének. Sőt! Az egyetem dél
előtti forgalmát elnézve, egy barátommal azon tűnőd
tünk mi lenne, ha odaállnánk az ajtóba és minden be
lépővel játszatnánk egy menet ..itt a piros, hol a pi- 
ros”-t. ölég tisztességes lenne a bevétel! És így a Fő- 
vám tér 8. lassan átalakulhatna Közép-Európa legna
gyobb vidámparkjává, eredeti funkciója pedig feledésbe 
merülhet. . .

(vé)



Irány a káosz?

A torgyám földprogram képtelenség!
A földkérdés, a kárpótlási 

törvény vitája patthelyzetbe 
jutott. Megkérdeztük az ag
rárközgazdasági tanszék két 
oktatóját, Daróczi Zoltánt és 
Forgács Csabát arról, miként 
vélekednek a földügyben ki
alakult helyzetről.

— DAKÓCZI ZOLTÁN: 
Sajnálatos, de ma még termé
szetes módon, gazdaságunk 
szinte minden területén domi
nánsak a politikai szempon
tok.

A földkérdés esetében van 
egy kormányzati adottság: az 
MDF a koalíció megalakítá
sakor valószínűleg rossz pak
tumot kötött a kisgazdapárt
tal. Ez a tény, illetve a kérdés 
„patópáli” halogatása vezetett 
a jelenlegi káoszhoz. A vég
kifejlet is egyértelműen a po
litika függvénye, itt kell tisz
tázni az erővonalakat! A je
lenlegi szituációban racioná
lisnak csak a Fidesz és az 
MDF álláspontja nevezhető. 
A Fidesz, látva a kárpótlási 
jegy jövőképének negatívu
mait, egy az egyben elutasítja 
az elképzelést. Az MDF ezzel 
szemben kormányozni szeretne 
a továbbiakban is. A kisgazda
párt (legalább részben) koalí
cióban maradásához, illetve 
a valóban létező lakossági elé
gedetlenség leszereléséhez pe
dig létrehozta ezt a terveze
tet.

Ez kényszerlépés volt, így 
bármilyen nagyszerű alkusoro
zat előzte volna meg — erről 
nincs szó — szükségszerűen 
egy sokoldalúan támadható 
koncepcióhoz vezetett. A tech
nikai részletek, az erkölcsi 
alap, a kárpótlás mértéke és 
még sorolhatnám a vitatható 
pontokat.

Az adott helyzetben való 
racionális viselkedés persze 
nem értékítélet, csak statikus 
tény. Kulcskérdés az SZDSZ 
szándéka. Az általuk javasolt 
állampolgári jogon járó va
gyonjegy meglepő számomra, 
hiszen korábban keményen 
visszautasítottak minden
egyenlősdire, „harmadik utas” 
megoldásra utaló ötletet. Az 
egyre erősebben propagált 
kormányváltás — bármilyen 
abszurdnak tarthatják sokan 
— megmagyarázhatná ezt a 
változást. A kisgazdapárt tár
gyalásait mindenki követheti 
a sajtóból, magam sajnos nem 
látok a kulisszák mögé, azon
ban a „mérleg nyelve” szere
pet most komolyan lehet ven
ni.

Azt remélem, hogy hamaro
san tisztábban látunk majd, 
és 1-2 év múlva a gazdasági 
játékszabályok stabilizálódá
sával szükségtelen lesz a par
lamenti harcok állandó köve
tése.

— FORGÁCS CSABA: A
földkérdés problémájának 
megértéséhez vissza kell men
ni a választásokig, amikor is a 
különböző pártok vélt vagy 
valós érdekeik alapján meg
hirdették földprogramjukat. 
A választók sok helyen annak 
alapján szavaztak, hogy a 
pártok milyen álláspontot 
képviseltek a földkérdésben.

— M i tö r tén t  a zó ta ?

— Ha a mostani valóságot 
szembesítjük az akkori ígére
tekkel, akkor ma már sokak 
számára világos az, amit ko
rábban csak a szakemberek 
láttak: a kisgazdapárt által
m'HJSogalmazott radikális e l
képzelés nem hajtható végre. 
Ugyanakkor azt is meg kell 
mondani, hogy ezt a nézetet 
nagyon sokan elhitték, bíztak 
abban, hogy keresztülvihető, 
s várták, hogy ennek alapján 
jelentős kárpótlásban fognak 
részesülni. Ók akkor sem, és 
azóta sem tudják megérteni, 
hogy a társadalom nincs ab
ban a helyzetben, hogy ezt 
végre lehessen hajtani. Arról 
nem is szólva, hogy ez végte
len lavinát indítana el. Az ét
termeket, a műhelyeket, az 
üzleteket is vissza kellene ad
ni. Ez képtelenség! Káoszt 
okozna. A félrevezetett em be
rek nehezen értik meg ezt, ha 
hajlandók egyáltalán érvként 
elfogadni.

— T u d o m á so d  s z e r in t  igaz  
az  az  e l t e r je d t  speku lác ió ,  a m i  
sze r in t  a „v is s za já ró ” fö ld  n a 
g yo b b ,  m i n t  M agyarország  
m e g m ű v e lh e tő  s za b a d  te r ü le 
te?

— Pontos számításokat a 
„visszajáró” földterületről nem 
ismerek, de arról én is olvas
tam, hogy bizonyos körzetek
ben nincs annyi föld, ameny- 
nyit visszaigényelnének, más
hol meg messze kevesebb volt 
a tényleges igénylés a várt
nál. Azt azonban tudom, hogy 
a teljes reprivatizáció a társa
dalom jelenlegi állapotában 
nem lehetséges, és aki ilyen 
módon a múlt valamilyen ál
lapotát szeretné visszaállítani, 
az nem használ a társadalom
nak. Itt mindenkit ért kisebb 
vagy nagyobb kár, az erkölcsi 
rehabilitáció mindenképpen 
indokolt, de az anyagi kárpót
lás már más kérdés.

— M ily e n  s z a k m a i  é r v e k  
s zó ln a k  a  fö lp a rce l lá zo t t  f ö l 
d e k  á l ta lános  m a g á n k é z b e  
gdásg e l l e n ?

— Azért veszélyes ez az el
képzelés, mert számos ponton 
illúziókra épít a valóság he
lyett. Az utóbbi negyven év
ben jelentősen átalakult a 
mezőgazdaság. A magyar me
zőgazdaság — minden hibája 
ellenére — sikeres volt Kö- 
zép-Kelet-Európában. Jelen
tős fejlesztéseket tudott vég
rehajtani és termelésének 
körülbelül harmadát külföldön 
értékesíti. A jelentős kisterme
lés nem légüres térben mű
ködik, hanem a nagyüzemek
kel szoros kölcsönhatásban. 
Úgyhogy azok, akik a kisfar
mok mellett érvelnek, csak 
egyik részét érintik a kérdés
nek. A kialakult kisüzemi
nagyüzemi kooperáció olyan 
sajátos vonása a magyar me
zőgazdaságnak, amit ha va
laki figyelmen kívül hagy, ak
kor elrugaszkodik a valóság
tól. A földet visszavárok egy 
része idős ember, földművelé
si tudása a 30-40 évvel ez
előtti szinten van. Nincsenek 
fölkészülve korszerű termelés
re, nincs pénzük gépekre. 
Ugyanakkor nem számítanak

eladási nehézségekre, pedig 
nem tudják felmérni a piaci 
lehetőségeket. Ha pedig ilyen 
ingatag talajon áll a terme
lési vágy, akkor veszélyes 
helyzet is előállhat azzal, ha 
ezek a gazdák elkezdenek ter
melni és elvárják, hogy a ter
mékeket tőlük — azok minő
ségétől, vegyszerezettségétől 
függetlenül — valaki tőlük 
megvegye, méghozzá annyiért, 
hogy azon nekik nyereségük 
legyen.

Arról nem is beszélve, hogy 
a következő évek agrárpoliti
káját a Közös Piachoz való 
közeledés jegyében kellene 
megszervezni. Itt a szemben
álló érdekeket látni kell, hi
szen az EK tőlünk termelés- 
korlátozást, visszafejlesztést 
vár elsősorban és nem a ter
melés növelését. Ezt a szem
pontot nem feszegetik azok, 
akik a földeket föl akarják 
osztani, és természetesen azok 
körében sem népszerű ez az 
érv, akik földet akarnak kap
ni, most kívánnak vállalko
zásba fogni. Arról pedig még 
kevesebb szó esik, hogy az új 
farmereknek először meg kel
lene tanulniuk az új techno
lógiákat. Erre szerintem jó 
lehetőséget kínálna, ha a szö
vetkezetben tagként megma
radva bérelt földön kísérle
teznének a vállalkozó ked
vűek, s csak akkor hagynák 
el földjükkel a nagygazdasá
got. amikor már valószínű, 
hogy megállnak majd a lábu
kon. Elsősorban a biogazdál
kodás, az organikus termelés, 
a környezetbarát technológiák 
alkalmazásával lehet sikerre 
számítani. Ezeket a törekvése
ket azonban támogatni kelle
ne, mert: a magyar piac még 
nem tudja megfizetni maga
sabb költségeiket.

Az illúziók körébe tartozik 
az a remény is, hogy a mező- 
gazdaság további munkaerőt 
képes felvenni, s így a mun
kanélküliek menedéke lesz. A 
valóság . ezzel szemben az, 
hogy hatékonyság növelése a 
mezőgazdaságban is elbocsátá
sokhoz fog vezetni.

— H o g y a n  leh e tn e  p o l i t ika i  
v es z teség  n é lk ü l  ú g y  m e g o l 
d a n i  a m o s ta n i  h e ly ze te t ,  hogy  
a m ező g a zd a sá g o t  érő k á r  is 
a lehe tő  leg k iseb b  legyen?

— Osztom azt a véleményt,
hogy az agrárpolitikában a 
meg nem hozott döntések 
okozták a legnagyobb károkat. 
A halogatás, a bizonytalanko
dás miatt sok olyan munkát 
nem végeztek el a földeken, 
ami miatt kevesebb lesz a ter
més. Álláspontom szerint a 
lehetőségek szélesebb skáláját 
kellene . fölkínálni: vegyes
megoldások, kis- és nagyüze
mi együttműködések jelenthe
tik a kiutat. Amit a vállalko
zóknak kell eldönteniük, ab
ba ne szóljanak bele mások, 
ugyanakkor az agrárpolitika 
szintjén sürgősen rendezni kell 
az alapkérdéseket. Ebben a 
vegyes vállalatok létrehozása 
is sokat segíthet, de az nem 
kívánatos, hogy a külföldiek 
földet vásároljanak.

M. G.

H a lm a i  G ábor  alkotmány- 
jogász, egyetemünk oktatója 
tartott előadást az Alkotmány- 
bíróság első évéről a Rajk 
László Szakkollégiumban feb
ruár 28-án. Először történeti 
bevezetőt hallhattunk, majd a 
magyar Alkotmánybíróság 
munkájáról beszélt Halmai 
Gábor.

A kezdeti nehézségek után 
az alkotmánybírók beletanul
tak új pozíciójukba. Ideológiai 
különbség alapján igazából 
nem lehet éles határokat húz
ni közöttük, inkább tudo
mányos hátterük alapján le
het csoportosítani őket, asze
rint. hogy egyetemi oktatók, 
gyakorló bírák voltak, vagy az 
Államigazgatásban dolgoztak. 
Ez utóbbiak közül kezdetben 
volt, aki a Törvénytár tüzetes 
átvizsgálását vélte az Alkot
mánybíróság feladatának, míg 
a volt bírók szabályos pereket 
akartak kieszközölni. Kiből le
het alkotmánybíró? Abból, aki

legalább 45 éves, megfelelő 
tudományos fokozattal, vagy 
20 éves bírói tapasztalattal 
rendelkezik és a parlament 
megválasztja. Jelenleg egy al
kotmánybírói ciklus kilenc év
re szól, a megbízatás egyszer 
megújítható. Halmai Gábor 
szerint az ideális az egyszeri 
12—15 évre szóló munka len
ne, azzal ki lehetne zárni a 
mostani rendszerben' meglevő 
törvényhozói függést. Jelenleg 
10 alkotmánybíró van, a tör
vény szerint még ötöt válasz
tanak 1994-ben. Az előadó sze
rint ez csökkentené az Alkot

mánybíróság hatékonyságát. 
Szerinte a 10 fős testület meg
felelő, bár az probléma lehet, 
hogy mi van 5:5-ös szavazási 
arány esetén. Ez még nem for
dult elő, mégsem ártana talán 
páratlan számban meghatároz
ni az alkotmánybírók lét
számát.

Átmeneti időszakban min
denhol kemény politikai csatá
rozások folynak az Alkot
mánybíróságok körül. Nálunk 
is megfigyelhető volt, hogy a 
kormány igyekezett a tör
vényeket előzetes alkotmány- 
bírósági kontrollnak alávetni, 
de ezt a testület erőteljesen el
utasította.

Kelet-Európa más országai
ban is megindult az alkot
mányos jogállam kiépítése. 
Lengyelországban már műkö
dik is Alkotmánybíróság, 
Cseh-Szlovákiában pedig most 
dolgoznak az alkotmányon és az 
Alkotmánybíróság felállításán.

P á ly á za t!
A pénzügyi tanszék a végzős hallgatók számára tanársegé

di állásokat hirdet.
A pályázatokat részletes önéletrajzzal 1991. május 11-ig a 

tanszékre juttassák el.
Pénzügyi tanszék

Fotó: Forrai ZsoltFotó: Császár Csaba

Fővám téri fiúk, lányok
(Folytatás az 1. oldalról)

i tt .  A  k ö v e tk e ző  na g yo b b  l é t 
s z á m ú  csoportban  a m agas  á t 
lag továbbra  is m arad ,  m i n t  
cél, de  i t t  az é rd ek lő d és  n e m 
csak  a tanulásra, h a n e m  p é l 
dáu l  a p é n zk ere se tre , o k a r 
rier  m egalapozására  is irá
n yu l .  Ez a csoport,  m agasabb  
presz t ízsű ,  m i n t  a több i  és 
m á s  csoportok  tag ja i  is élis
m e r ik .  A z  ú ja b b  csoportban  a 
ta n u lá s  és e re d m én y e ,  az á t 
lag  m á r  k iseb b  s z e r e p e t ' j á t 
sz ik ,  egyre  in k á b b  a k r i té -

is i ly e n  azonos ítás i  tén y ező .”

— Te is így látod ezt?
— Én attól függően tekin

tem értékmérőnek ezt, hogy a 
külföldi tartózkodást ki mivel 
tölti el. Ha valaki például 
nyelvet tanul a munka mellett, 
akkor ezt értéknek tekintem. 
Egy évig voltam Németország
ban, és a nyelvet is megtanul
tam, de megmondom oszm

ánnál is in ká b b ,  m i u t á n  az  
é v fo ly a m o n  belül á l ta lában  a 
r iva lizá lás  (jobb esetben a kö
zömbös viszony) do m in a n c iá ja  
f ig y e lh e tő  meg. Ezér t  is lesz  
s zü k s é g  b iztos p o n tk é n t  egy  
bará ti  társaságra. E ze k  a tá r 
saságok  m á r  e g ye te m  előtt  k i-

mint olyan szempontot, amely 
befolyásolja a hallgatók érték
rendjét. A kulturális érdeklő
dés meghatározza az ízlésvi
lágot, az intelligenciát és per
sze sznobizmust is jelenthet. 
Általában ezek a típusú em
berek megtalálják egymást, 
miközben a többiek sem szín
vonaltalanok, csak éppen ők 
a kultúrában a szórakozást ke-

r iu m o k ,  a n o r m á k  te l je s í té s é 
h ez  s zü kség es  e s z k ö z k é n t  lesz  
rá  s zü kség  (vagy az ösztöndíj 
rendszer anyagi vonzatai miatt 
kaphat hangsúlyt).

A tanulmányi átlaggal kap
csolatos tapasztalatait leszűr
ve megállapította Garai Géza, 
hogy kétségtelenül „a tanulás ,  
m i n t  é r ték ,  k ih a t  a v is e lk e d é s 
re is. . . .  m e r t  az á tlag te l jes  f i 
g y e lm e n  k í v ü l  hagyása le m o r 
zsolódással  já rha t ,  a ha llgató  
t eh á t  k é n y te le n  b izonyos  m é r 
té k ig  p re ferá ln i  a z  á t lag  é r té 
k é t  m á s  t é n y e z ő k k e l  s z e m b e n .”

De e se te n k é n t  a k á r

tén, igazán csak a nyelvvizsga 
után hittem el, hogy az ott töl
tött idő hasznos volt. Viszont 
megjegyezném a külföldi 
utakkal kapcsolatban, hogy a 
nyelvtudás jelentősen befolyá
solja a hallgatók értékrend
jét. Az idegen nyelv ismerete 
minden szempontból több 
nyitottságot, nagyobb lehető
séget ad.

„A k ö v e tk e ző

a laku l tak ,  de  az e g y e te m e n  is 
m eg f ig ye lh e tő  bővü lésük .  A  
társaskapcso la tok  az e g ye te 
m e n  fe l té t len ü l  fe l é r té k e lő d 
nek . ' ’

Beszélgetőtársaim szerint 
nem szabad figyelmen kívül 
hagyni a diákok

resik, míg annak a néhány
nak a kultúra mást is jelent.

Kategorizáló tényezőként je
lenik meg az egyetemi élet
ben a vallásosság is. Rita sze
rint ez nagyon sok diákot 
mozgat meg mostanában és 
feltétlenül segít a barátságok 
kialakulásában.

Garai Géza dolgozatában

kitért az öltözködés irányára

is: „ N in c se n ek  jó l  e lk ü lö n í th e 
tő  ka teg ó r iá k .  E l l e n té tb e n  pél
dáu l  a 16 éves  korosz tá l lyal ,  
i t t  a z  e g y e te m e n  az ö l tö zkö 
d é s n e k  n in cs  m e g  a z  a je lzés-  
rendszere ,  a m i  m i a t t  é rdem es  
len n e  v a la k i  r u h á z a tá n a k  k ü 
lönösebb  f ig y e lm e t  szente ln i .  
Íg y  az  öl tözet ,  a m e l y  máshol  
p re sz t í z s t  j e l e n tő  tá rg ya kb a n  
n y i l v á n u l  m eg ,  a z  eg ye te m e n  
j e l e n té k t e le n n é  v á l i k .”

Garai Géza állításával szem
ben beszélgetőtársaim szerint 
az egyetemen az öltözködésnek 
jelentősége van. Persze függ 
az életformától, az ízléstől és 
a pénztől is. Mert például, aki 
a szabad életformát tekinti 
nagyobb értéknek, az bizo
nyára a megkeresett, vagy ka
pott pénzt nem öltözködésre 
fogja fordítani. De vélemé
nyük szerint általában nincs 
nagy különbség a közgázon a 
diákok öltözködése között, 
miután elég jellemzően

ide a felsőbb osztály 
gyermekei járnak.

Tapasztalatuk szerint az öltöz
ködés főként a márkanév te
kintetében bizonyos körökben 
kategorizálást jelent. Mintha 
bizonyos körökbe való beju
tás az a bizonyos ruhanév 
márka és egyéb márkanévvel 
fémjelzést is jelentene. De az 
öltözködés összefügg vélemé
nyük szerint a választott élet
stílussal is. Tehát, ha valaki 
menedzser lesz, vagy külker 
pályát választ, akkor ez sze
rinte megkövetel bizonyos 
külső stílust is. amire már az 
egyetemen próbál ráhangolód
ni. Külföldi egyetemeken ez 
a jelenség kirívó.

— Németországban voltam, 
és ott elbeszélgettem különbö
ző diákokkal. Ök is azt mond
ták, hogy a közgazdász diák 
az egy külön kaszt. Ok nem 
farmert hordanak — meséli 
Rita. — Eleinte nem értettem, 
hogy miről van szó. Németor
szágban jól öltöznek, autóval 
járnak a diákok. Mondják is 
magukról, ők nem akármilyen 
egyetemisták, ők közgazdászok. 
Mi magyar közgazdász hall
gatók ebből a szempontból he
terogénebbek vagyunk, de 
már nálunk is érvénysül ez a 
tendencia.

Garai Géza dolgozata végül 
is megállapítja: „K evés  eltérő 
t ípus  m u ta th a tó  be az  egye
tem en .  I n k á b b  e se te n k é n t  az 
é r té k e k  ko m b in á c ió ja  valósul  
m e g ” Arra a megállapításra 
jut végül is, „hogy n a g y o n  ke 
nés s z e m p o n t  s zer in t  fogható  
fel  az é v fo l y a m  hom ogén  
egészkén t .  a  heterogenitás  
pedig  már ö n m a g á b a n  je l l e m 
ző, e zért  n incs  é r te lm e  kö z
gazdász t ípusról beszé ln i.”

H. E.

a külföldi utazások száma, gyakorisága

lehetséges érték a karrier.

M ár a m á s o d ik  é v b e n  m e g 
k e z d ő d ik  e se te n k é n t  (akár év
folyamtársakkal, vagy külső 
személyekkel) olyan  kapcso la
to k  k iép í té sé re  va ló  tö rekvés ,  
a m e ly e k  a k é s ő b b ie k b e n  jó a la 
p o t  je l e n th e tn e k .  Ez az é r ték  
id ő ve l  tú lm u ta t  a tanuláson,  
m e r t  fe l t é t l e n ü l  a m agas  á t 
laggal r e n d e lk e z ő k n é l  j e l l e m 
ző. A rá n y a  kicsi,  n e m  a laku l  
k i  o lyan  csoportrendszere ,  
m i n t  a t a n u lá s n a k .”

Rita szerint a menedzser

típusú diák nem feltétlenül ; 
jó tanulók közül kerül k 
Olyan típusú ember, aki föle; 
közösségen kívül él és aki 
csak a karrierizmus és a pén 
érdekel.

„ A k in é l  a ka rr ier  n e m  je le  
n i k  m e g  m o t ivá c ió s  célkén t  
ott  is m a g a sa n  é r té k e lő d ik  ál 
tá lá b a n  a ka rr ier  m egalapozó  
sa, sőt egyre  n a g y o b b  sú ly  
k a p .” — állapítja meg Gara 
Géza.

„Egy to vá b b i

érték az anyagi jövedelem
is. Ü tk ö zé s t  h ordoz  m a g á b a n  a 
tanu lássa l  s z e m b e n  n o rm á l  
e se tb e n  (az egyénnek tehát 
választani kell), de  a zé r t  bír 
a la p ve tő  je len tőségge l,  m e r t  a 
so k fé le  egyéb  cé lo kh o z  ez  b iz
tosí t  h ozzá férés t  (például uta
zás).”

Az értékek során továbbha
ladva egyre szétágazóbb szö

vevénnyel találjuk magunl 
szemben.

„Nagy je len tőséggel  bír  
baráti  társasághoz tartóz  
a m ire  azér t  v a n  s zü kség  te 
b ek  között ,  hogy  m á s o k  elre 
d e zésén  keresz tü l  az egy  
a sa já t  h e lyé t  is m e g  tue 
határozni.

A társaskapcsolat általános érték,

kulturális érdeklődését.



Szellemjárás
a bodajki 

kastélyban
B odajk egy csendes és bé

kés község a Bakony és a Vér
tes között futó M óri-árokban. 
Ezt a térképen is csak üggyel- 
ba jja l m eglelhető apró helysé
get vá laszto ttuk  a Társadalom - 
elm életi Kollégium téli tábo
rán ak  színhelyéül. A Lam berg- 
kastély nem  túl fényűző, in
kább egy nem esi k ú riá ra  em 
lékeztető épülete alkalm as 
szellemi fészeknek ígérkezett, 
így m egérkezvén, gyorsan el is 
vackoltuk m agunkat benne.

Az első szellem ünk hétfőn 
délelőtt érkezett. Derűs intel
ligenciája m indenkire mély be
nyomást tett. Bíró Zoltán  fi
lozófia oktató ragyogó szelle
mességgel, eredeti módon áb 
rázolta a Szovjetunióban zaj
ló gazdasági és politikai vál
tozásokat, szétoszlatva a pe
resztro jkának nevezett á ta la 
kulás köré fonódott ködfüg
gönyt. Előadásában elm ondta, 
hogy a Brezsnyev-korszak után 
a radikális, a struk tu rá lis 
problém ákat is felism erő

fo rdu la to t a katonai lobby kezdeményezte.

A katonai elit érzékelte a leg
inkább a gazdasági megrogy- 
gyanás következm ényeit, a 
nagyhatalm i státus m egrendü
lését, m ert a gazdaságnak a 
had iipari szférája volt tényle
ges versenyhelyzetben. (20 
stra tég ia i ku tatási irányból! 
csak ötben tudo tt versenyké
pes m aradni a Szovjetunió). A 
katonai lobby m indaddig az á t
a lak ítás m elle tt volt, am íg úgy 
vélte, hogy a nagyhatalm i stá
tus fen n ta rtá sa  a peresztrojka 
célja, és am íg az őt m agát nem 
érin te tte  kritikailag.

A glasznoszty po litiká já t az 
értelm iség eufórikusán fogad
ta, m ert ^feltárhatta a m últ 
szörnyűségeit. (Érdekes módon 
a rendszer sa já t baloldali el
lenzékétől (Trockij, Buharin  
stb.) jobban rettegett, m int a 
jobboldalitól, és buzgóbban is 
igyekezett ir tan i azt.) Az é rte l
m iség azt v á rta  a „nyíltság” 
politikájátó l, hogy lehetővé 
fogja tenn i szám ára a döntés- 
hozatalba való beleszólást is.

Gorbacsov és köre szám ára 
taktikai, stratégiai fegyver 
volt a riválisok megsemm isí
tése, a nóm enklatúrában „oda- 
kozm ált” vezetők lekaparása 
(Kunajev, Romanov. Grisin 
stb.). A glasznoszty visszahoz
ta  a jelen elé a m últ halálsi
kolyát, és tudatosította, a jelen 
tehetetlenségét is, de végig
gondolt politikai vonalat nem 
tudott vele szembeszegezni.

Gorbacsov 1989 nyarán m ár 
elveszíti a kezdeményező-ké
pességét. nem tud elébe m en
ni a baltikum i eseményeknek. 
Egy m egoldhatatlannak tűnő 
nemzeti problém ával ta lá lja  
m agát szemben. A m eghirde
te tt elvek és a politikai praxis 
súlyos konfrontációba kerü l
nek egymással. Az események 
átcsapnak a moszkvai irányí
tók feje felett, lekésik a köl
csönös jóakaratta l, kom pro
misszumos politikával lé tre
hozható, laza .szövetség m egte
rem tésének az esélyét. Az uto l
só legitimációs tarta léko t je 
lentő

birodalm i tu da tba  kapaszkodó gorbacsovi vezetés elszánt, et- 
nocen trikus politizálással ta lá lja  m agát szemben.

M indkettő  m eglehetősen egy
oldalú. hiszen a polgári libe
rális elveket valló baltikum i 
korm ányzó erők is súlyos h i
b á t követve el, d iszkrim inál
ták  a belső kisebbségeket (len
gyeleket, oroszokat stb.). De 
elvi, konceptuális különbség 
nem  nagyon körvonalazódik. A 
baltikum i népek (akárcsak a 
többi kiválni akaró  köztársa
ság), egy nagy áh íta t rabjai, 
hiszen, ha a mai világpiaci 
árakon folyna a belszovjet ke
reskedelem , és a belső perifé
riák  önállósodnának, csak 
Oroszország já rn a  jól. V árha-

tóan az önállósult köztársasá
gokban még inkább elm élyül
ne a gazdasági válság, ami pe
dig kedvező táp ta la jt terem te
ne autokratikus, akár protofa- 
siszta áUamrend k ialakulásá
nak is.

Egy plurális, liberális de
m okrácia bevezetésének na
gyon kicsi az esélye a Szovjet
unióban; M iután a „brezsnyevi 
ködparavánt” szé tfú jta  a 
glasznoszty, csak néhány „in
toleráns nacionalistát” és né
hány „lézengő liberálist” ta lá l
tak mögötte. Az SZKP-ből va-

A h o g y  egy estis hallgató elképzeli a gazdasági bizottság 
•Á* m unká já t:  a cél nemcsak a problémák jeltárása, hanem  

döntések előkészítése is. A küldöttgyűlés után eredetileg al
ternatívák kidolgozásáról volt szó (többes számban). Most már  
m in tha  akár egyetlen kidolgozandó alternatívára is az új rek
tortól várnák a megbízást.  Hallgatóként azt hiszem, fe lülemel
kedve a társadalmi m unkában  kem ényen  dolgozó bizottságok 
közgazdasági képtelenségén, hogy például foglalkozni kellene 
az érdekeltségi rendszer újraépítésének a lehetőségeivel. Ré
szemről a tanulási és oktatási összteljesítményeket maximáló  
voucher jellegű rendszernek drukkolnék. Vagy: itt az új IBM 
m amut. Kelet-Európára szóló látványos kísérlet lenne egy N yu
gaton használatos integrált egyetemi szoftverrendszert adap
tálni a következő  két évben. A  küldöttgyűlésig meg majd két 
hónap van. Addig  kiválasztható lénne 2-3 erre alkalmas es 
megszerezhető szoftver, és beszerezhető volna az IBM e o - 
gezett beleegyezése. Ismert ezenkívül, hogy egy svéd biztosí
tó csak a központi épületért hajlandó lenne egy m e n ü n .  uj 
közgázt építeni valahol a zöldövezetben. A z  oss-tg a • 
hogy abból kiférne egy alapítvány is mar az ősztől, az oktatok  
3-4-szeres f izetésének fedezésére is. Nincs messze az ősz. Ma  
tavasz van Miért n e ’ Legalább végig kellene kopogtatni er™ 
tett, je lentkező minisztériumot, önkormányzatot e v ' a P P ~  
látásért. Megszövegezhető-egy pályázati kuras  !í a ber“ h “2“ '  
ra vállalkozóknak. Be kellene rendezni cepzeletben e . t  a le 
hetöséget, föl kellene készülni rá. Hadd egyen miről döntenie  
az új rektornak. Hadd lássa, mire vállalkozik És ha .  peldrt  
m ég 1-2 pesti egyetem követné, akkor egy f  területen
nyi pénz jutna oktatási beruházási céllókra ( L .  ■ jroj
amelyre például nincs is tőkés jelentkező a 0 lankás zöld 
dán). Képzeljük  csak el: 1-2 emeletes epMettíc 
mezőben, m zodákkal- toortpá lyákkal es bar - Q tanárokkal 
m okkái a jó levegőn bicikliző és “ ^ b ő l  se
A  rendszerváltás kellős közepén. S ha tér• c m int az
lesz sem m i: hát nem jobb egy szép alom • ■ . „ ^ .
elszalasztott lehetőségeken álmatlanul
pontot keresni nem  éri meg az áldozatot? Vagy. mgyentenau  
lettel ez sem  megy?  Fáy Arpád

estis hallgatói képviselő

lő tömeges dezertálás ellenére
sincs rivális helyzetben lévő 
alternatív  p árt vagy mozga
lom. Több ezer párt a lakult 
ugyan, de ezek regionális vagy 
etnikai elvek m entén szerve
ződtek, és a belső viszonyaik 
is meglehetősen ziláltak. Az 
állam hatalm i szervek szétes

tek, m egrendült a  bizalom a 
jogban, a  bűnözés 1987 óta év
ről évre megduplázódik. A 
gazdaság széthullóban, a kü l
földi töke m enekül, hiperinf- 
lácói van kialakulóban. A 
piacgazdaság bevezetésének 
jóform án semmi realitása 
sincs. V árhatóan

egy nagy gazdasági regulator lesz, a KGB:

A hatalm i ágak szovjet típusú 
megosztásának, m ásik  két 
kulcsszereplője pedig a had- 
ügy és a belügy lesz. A Szov
je tun ió t az időgép egy politi
kai kőkorszak felé röpíti. A 
nyugati tám ogatás fen n ta rtá 
sának az az oka, hogy e nagy
hatalom  eltűnésével keletkező

örvény, az atom fegyverarzenál 
és a  többm illiós kivándorlás 
m iatt roppant veszélyeket rejt 
m agában.

Második szellem ünk sem 
vérfagyasztó rém tetteivel, in 
kább gondolatgazdagságával 
és szellemességével keltett 
feltűnést. Papp Zsolt filozófus,

tású előadást. Elmondta, hogy 
klasszikus kádári modell 

szakítás az egyközpontú szov
je t típusú tervgazdasággal. 
Több központ jön létre a gaz
daságban és a politikában is, 
kialakulnak az alkum echaniz
musok. Az 1970-es évek elejé
re kifullad a gazdaság, kime- 

ülnek a belső erőforrások, a 
pótlólagos források külföldi 
hitelekkel való m egfinanszí
rozása pedig megpecsételi a 
rendszer sorsát. B ukását a

a  neokonzervatív m entalitás előretörésének okait kutatva.

m egvizsgálta a klasszikus li
berális, a klasszikus konzerva
tív a szociáldem okrata és a 
zöld eszm erendszert.

A XIX. század első felében 
jelentkező klasszikus liberaliz
mus a politikai, állam i rend 
szer szervezési elveinek tekin
te tte  a negatív és a pozitív 
szabadságjogokat, a civil tá r
sadalom autonóm iáját, a h a 
talm i ágak m egosztását és a 
népszuverenitást (azaz, ha a 
nép maga választja a  korm á
nyát, akkor joga van elzavar
ni is). A gazdasági rendszer 
legfőbb szervezési elve a sen
kitől sem korlátozott, szabad 
verseny. A társadalm i és a 
gazdasági racionalizm us külön 
válik. A lényeg, hogy a tőké
nek értékesülnie kell, és ez az 
elv nem zetek feletti. G azda
ságpolitikája kozmopolita. A 
társadalm i integrációt úgy vé
li m egterem teni, hogy m inden
ki individuum  lehet, vélem é
nyét szabadon k iny ilván íthat
ja. Ez je lenti a  közös identi
tást.

A XIX. század végén je 
lentkező konzervativizm us, lé
nyegében átveszi a klasszikus 
liberalizm us politikai, állam i 
rendszerre vonatkozó elveit, 
néhány megszorítással. A gaz
daságban a  legjobb rendező 
elv a verseny, de szükséges 
bizonyos m értékű állam i be
avatkozás, szociálipoltika. A 
társadalm i iden titást a közös 
hagyományok, szokások, nyelv 
ápolásával, a történelm i tudat 
és a nem zettudat éb ren ta rtá 
sával kell m egterem teni (tra- 
dicionalizmus, fundam entaliz
mus.)

Az előző két eszm erendszer
rel szembeni kihívásként je 
lentkezik a szociáldem okrácia. 
A szociáldem okrata pártok a 
XIX. század végén a választó
jog kiszélesítéséért folytatnak

harcot és bekerülnek a parla
m entbe is. E m iatt erőteljes 
veszélytudat alakul ki a libe
rálisokban és a  konzervatí
vokban.

A 20-as. 30-as évekre a „‘li
beralizm us belehátrál a kon
zervativizm usba”, k ialakul 
liberális konzervativizmus, 
(Egyik jeles képviselője F. 
Hayek). A liberális pártok 
összezsugorodnak és beleol
vadnak a konzervatív pártok
ba. Így születik meg a szociál 
dem okrata balközép ellensú 
lyozására a jobbközép. A li
berális konzervativizm us sze
r in t kevés állam ra van szük
ség. és az állam polgári jogo 
k á t is korlátozni kell részle
gesen. A gazdasági életben, az 
állam i beavatkozás k ifejezet 
ten káros, rá  kell bízni m in
dent a szabad versenyre 
(Friedman). A szociális kohé' 
zió kötőanyaga a nemzeti ha 
gyomány, a közös történelem  
és a vallás. (Azaz mindegy, 
hogy szegény vagy gazdag 
vagy, kiváltságos vagy kita  
szított, a  fontos, hogy m agyar 
vagy, ném et vagy stb.).

A szociáldem okraták, akik 
1973-ban az NSZK-ban hata 
lom ra kerültek, liberálisabb 
nak  bizonyulnak a liberálisok 
nál. T olerálták a polgári en 
gedetlenség különböző meg 
nyilvánulásai't is (például 
a lternatívok  [hippik stb.] el 
tűrése). A gazdasági életben 
az állam i beavatkozás szüksé' 
gességét vallják . A versenyben 
lem aradókat segíteni kell 
társadalm i igazságosság meg
terem tése érdekében. A társa  
dalm i integráció m egterem tő 
sét mesterséges társadalm i 
színterek (szakszervezet, klu 
bök stb.) létrehozásában, 'és 
az állam polgárok dem okra
tikus társadalm i részvételéhez 
keresik.

A Zöldekről szólva.

Papp Zsolt elm ondta, hogy 
m egjelenésük és térhódításuk 
egy társadalm i konfliktus-át- 
helyeződési folyam attal függ 
össze. A fe jle tt ipari orszá
gokban (például NSZK) a gaz
dasági fellendülés, prosperi
tás lehetővé tette a tá rsadal
mi osztályok közötti konflik
tus, a m unkaadó és a m unka- 
vállaló között feszülő ellenté
tek pacifikálását. (Megegyezés, 
partneri politika a szakszerve
zetek és a m unkaadók között, 
m inden évben bérem elés stb.). 
Ezzel egyidejűleg azonban 
m egjelent egy új típusú konf

liktus. az adm inisztráció dön 
téseinek k ite tt, kiszolgáltatott 
em berek közötti ellentét. 
G yakran az adott területen 
élő em bereket, életkörülm é
nyeiket, életm inőségüket sú 
lyosan érin tő  döntést, a bele 
szólásuk nélkül hoznak meg. 
Ez az új típusú konfliktus 
kom prom isszum okkal nem 
oldható fel. (Hiszen például 
a rra  a kérdésre, hogy a város 
m ellett épüljön-e hulladék 
égető vagy sem, egyértelm ű 
választ kell adni, középút 
nincs.) A Zöldek, a helyi szín 
tű  konfliktusokban

nyugati országok gazdasági 
fellendülése és a gorbacsovi 
fo rdulat sietteti.

A most kialakuló rendszer
ről elm ondta, hogy piac nem 
jö tt létre, monopolisztikus erő
viszonyok alapján  folyó alkuk 
jellem zik a  gazdaságot, A szét
hulló apparátusokra tám asz
kodni igyekvő gyenge, puha 
állam  liberalizációs program 
ja  komoly im portverseny hiá
nyában a monopóliumok m al
m ára h a jtja  a vizet.

A korm ányzat nem tud beleavatkozni m ár pozitívan a folya
matokba,

csak itt-o tt akadályozni, lassí
tani képes. Ez azután azt a 
látszatot kelti, m intha minden 
ra jta  múlna. Az ország a  las
sú rohadás állapotában van. 
A monopóliumok szétverését.

válságágazatok leépítését, a 
gazdaság elüszkösödött részei

nek a levágását nem meri 
m egkockáztatni a kormány, 
m ert nem lehet tudni, vajon 
nem nagyobb-e az a  rész, 
am it le kell vágni, m int az 
egészséges operáció helyett va
jon nem boncolást kell-e vé
gezni.

Lassan beáll a közgazdasági hullamerevség.

felvállalják  a lakosság érdekképviseletét az adm inisztrációval 
szemben,

azaz m ár sokkal többről van 
szó, m int pusztán környezet- 
védelemről. A posztindusztriá- 
lis társadalm akra 60-65 száza
lékos inaktív  népesség a je l
lemző, egyre több a szabadidő. 
A Zöldek ezeket az inaktív  
rétegeket célozzák meg, és a 
szabadidő értelm es eltöltésé
nek az aktív  politizálást a ján l
ják. Az USA-ban azért nem 
volt szükség a Zöldekre, m ert 
o tt a  helyi, regionális érdek
érvényesítés más form ái, le
hetőségei (egyesületek, lob-

A politika a kollektív bűnbak szerepét osztotta a cigányságra.

M anipulált statisztikákkal el
érte. hogy a köztudatban a ci
gányság döntő többsége bűnö
zőnek minősül. (Nem hozták 
nyilvánosságra például az é r
telm iségi' bűnözésről vagy a 
kádereliten belüli bűnözésről 
szóló adatokat stb.) K ialakult 
az a közhiedelem is, mely sze
rin t a cigányok túltám ogatot
tak, pedig a cigányság 80 szá
zaléka hátrányos helyzetű te 
lepülésen tengődik, a segé
lyezés pedig csak a társadal
mi ju tta tások  egyik módja. A 
rendszerváltás óta sem javu lt

a helyzetük. Nincs kisebbségi 
törvény, nincs képviseletük a 
parlam entben, az önkorm ány
zatokban is csak alig. A ci
gányság belülről is erősen 
megosztott. Mivel a cigányok 
döntő többsége segédm unkás, a 
m unkanélküliség és a gazdasá
gi válság egyéb gyötrelm ei az 
átlagosnál súlyosabban érin 
tik m ajd őket.

Következő előadónk Lengyel  
László, a klasszikus kádári 
modellről, a  késő kádárizm us
ról és a most k ialakuló rend
szerről ta r to tt szuggesztív ha-

A korm ányzat rem ényeivel 
ellentétben nem  virágzik a 
privátszféra sem. Az össz- 
nem zeti vagyon 11-12 százalé
ka tiszta m agántulajdon, ezt 
50 százalék fölé em elni képte
lenség. A privatizáció ellenőr
zésére és felgyorsítására h iva
to tt Állami Vagyonügynökség 
sem áll feladata m agaslatán. (20 
állam i vállalat versenytárgya
lásos eladását igazgatta fejlett 
érzékkel a politikai befolyás, 
ám nagyfokú elnézéssel a

megvesztegetés és a leplezet
len lopás iránt.) A jelenlegi 
inflációs politika helyett a 
sokkterápia alkalm azása sem 
kecsegtet semmi jóval, ahogy 
azt Lengyelország példája m u
tatja .

A nyolcvanas évek lecsúszá
sa folyamatosan szétveri a kö
zépréteget, sokan lezuhannak, 
lem orzsolódnak a középosz
tályból. (S eközben mi is ki
zuhanunk Európából.)

A középosztály nem tud ja  az A ntall-korm ányt megbuktatni,

ebben a felemásan dem okrati
kus rendszerben. (Megszűnt a 
képviselők visszahívhatósága, 
a választók beszám oltatási, el
lenőrzési joga stb.) Ezt nagy 
drám aként éli meg a lakosság. 
Mivel a jelenlegi p árts tru k tú 
ra  nem fedi le a tényleges tá r 
sadalm i érdektagozódást, és a 
parlam enti pártok „dem okra
tikus centralizm usa” nem en
gedi meg a frakciózást. így a 
politizálás súlypontja a P a rla 
m ent falam  kívülre kerül.

Lengyel László most is bi
zonyította, hogy kiváló előadó, 
jó érzékű megfigyelője a m a
gyar politikai életnek, szorgos 
kutató ja  a nagyvállalati és 
közéleti abszurditásoknak és 
megvan az a képessége, hogy 
jól elszórakozzék az üzleti és 
politikai folklór típusain.

Szerdán dr. Szabó György 
személyében egy vállalati 
szakem ber látogatott el hoz
zánk, mégpedig az

egyes szám ú közellenségként

byk) a laku ltak  ki m ár koráb
ban.

K edden Zsigó Jenő volt 
szakkollégium unk vendége, aki 
a cigánykérdésről ta r to tt elő
adást. Ügy vélte, elérkezett az 
ideje, hogy szakítsunk a ci
gánysággal kapcsolatos m eg
csontosodott előítéletekkel, 
m eggyökerezett sém ákkal, 
sablonokkal, a politikai m an i
puláció keltette mítoszokkal, 
téves közhiedelmekkel, m ert a 
m integy 600 ezres cigány ki
sebbség helyzetét, döntő mó
don a többség ak ara ta  fogja 
m eghatározni.

számon ta r to tt óriási monopó
lium, az OKGT egyik vezetője. 
(Ezt a monopólium ot épp az 
előző napon „fejezte le” Bőd 
Péter Ákos.) Előadásában rá 
m uta to tt a rra , hogy nem a 
válla la ti m éret a fontos, ha
nem  a hatékonysági kritérium . 
A világgazdaságban lezajló 
óriási m éretű tőkekoncentrá
ció hatására  a szabad piaci 
idill végleg szertefoszlott, és 
számos iparágban (például 
acél-, alum ínium -, olaj-, vegy
ipar, gyógyszeripar) monopó
lium ok és oligopóliumok u ra l
kodnak, kihasználva a nagy 
m éretükből adódó hatékonysá
gi előnyeiket. Ezek a hatalm as 
m éretű  részvénytársaságok 
m indjobban befolyásolják az 
áralakulást, a term elési költ
ségeket, a fogyasztói igénye
ket, sőt az országos politikát 
is. (A kőolaj világpiaci á ra  
sem a szabad piac já téka  ha
tására  alakul ki, hanem  né
hány nagy nemzetközi mono
pólium befolyása m iatt.) Igaz 
ugyan, hogy az OKGT nem 
szerves úton, hanem  adm i
nisztratív  módon jö tt létre, de 
harcolni monopólium a ellen 
úgy, hogy feldaraboljuk, esz- 
telenség lenne. Külföldi ver
senytársak  megjelenése, amit 
a készülő koncessziós-, és pet
róleum törvény is segít majd, 
bizonyosan hatékonyabb gaz
dálkodásra kényszerítik az 
OKGT-t.

Utolsó előadónk, Andorka  
Rudolf a társadalm i mobilitás 
osztályát képződésben játszott 
szerepéről kifejtette, hogy m i
nél könnyebb a pozíciókba ju 

tás, annál inkább mérsékli a 
m obilitás a társadalm i egyen
lőtlenségeket, és elősegíti, 
hogy az osztálykonfliktusok ne 
éleződjenek ki. A M agyaror
szágon végzett vizsgálatok azt 
m utatják , hogy a két világhá
ború között lassú gazdasági 
növekedés, lassú struk turális 
fejlődés és rendkívül merev 
társadalom szerkezet jellem ez
te hazánkat. A II. világháború 
u tán a gyors iparosítás jelen
tős struk turális á talakulást 
eredm ényezett, és így felerő
södött a m obilitás is. (De. mint 
Ossowsky  rám utato tt, mindez 
az iparosítás és nem a „szo
cialista” társadalm i berendez
kedés következménye volt.) A 
deklasszálódás relatíve nem 
voLt nagy. A régi uralkodóosz
tály elvesztette ugyan pozí
cióit, gyakran meg is hurcol
ták tag jait (börtön, kitelepítés, 
stb.), mindezek ellenére több
ségük, illetve utódaik többsé
ge értelm iségivé vált később. 
A nyolcvanas évektől kezdve 
ú jra  a társadalm i hierarchia 
m egm erevedése észlelhető. A 
kollektivizálás u tán megindult 
egy paraszt polgárosodási, kis- 
polgárosodási folyamat. N ap
jainkban  a középosztályosodás 
egyik várható  forgatókönyve 
(Szelényi nyomán), hogy az ér
telm iség válik tulajdonossá, 
k ialaku l a külföldi tőkét ki
szolgáló kom prádor érte lm i
ség. A szegénységről szólva az 
előadó elm ondta, hogy 1978 
óta csökkennek a reálbérek, a 
társadalm i különbségek folya
m atosan nőnek.

A létm inim um  ala tt m integy m ásfél millió em ber él, a  tá rsa
dalm ilag elfogadható m inim um  ala tt 3 millió.

A ndorka Rudolf előadásával 
be is fejeződött a szeliem járás 
a kastélyban. Természetesen 
nemcsak előadásokon ücsö
röghettünk napestig, ta lá ltunk  
m agunknak egyéb elfoglaltsá
got is. A reggeli labdarúgó
mérkőzések, a sakktáblán ví
vott elkeseredett közelharcok, 
a  táncm ulatságok, a tőzsde
játék  és a vetélkedők kaval- 
kád ja  m ellett az esténkénti 
„színházi előadások” je len te t
ték a legfőbb szórakozási le
hetőséget. Este fél nyolckor 
rutinszerűen leültünk  a tele
vízió elé és m áris m egérintett 
bennünket a politika utánoz
hatatlan  varázsa. Egyértel
műen kiderült, hogy az újság
írókat roppant módon érdek
li, m iként játsszák a televízió 
által közönségsporttá lefoko
zott politikát, viszont rendsze

rin t mélyen hallgatnak arról, 
hogy m ire megy ki a játék. 
(Ez utóbbi kérdésről egyéb
ként beszélgetést rendeztünk 
„békés átm enet a sem m ibe” 
címmel.) Szelíd szomorúság
gal szem léltük azokat a ma
gas állású urakat, akik ké
nyelmesen egyetértésben biz
ta tták  egymást, hogy ta rtsa 
nak ki tévedéseik m ellett, 
ő k e t nézve, egy galbraithi 
gondolat ju to tt eszembe, mely 
szerint „a fontoskodó, kivált
ságos, nagyméltóságú urakra 
nem az általuk gyalázott ra 
dikális baloldaliak jelentik a 
legnagyobb veszélyt, hanem  
az, hogy elhiszik a maguk al
kotta m ítoszokat”.

Ám a rem ények sohasem 
pótolhatják a  realitásokat!

Fekete Zoltán



A kapun belépve ötlött a 
szemembe az új plakát: Dip
loma Kft. Mi lehet ez? Fel
keresve az AlESEC-irodát, 
ahol helyileg található a kft, 
Kovács Mónikától érdeklőd
tem az új szerveződés miben
létéről.

— 1988-ban merült fel az 
ötlet áz AIESEC-ben, hogy a 
végzős diákoknak nyújtsunk 
olyan szolgáltatást, amivel át
hidalható az a nagyon nagy 
szakadék, ami a friss diplo
mát nyertek és a vállalatok 
között van. Az ALESEC-nek, 
az egyetemen ismert profil
ja a külföldi csereutak szer
vezése volt. Viszont ezzel az 
ötlettel az AIESEC úgy gon
dolta, hogy a végzős diákok 
állás szervezését is segíteni 
próbálja. A vállalkozás a 
Gazdasági Kamara és az 
AIESEC közös szervezésében 
jött létre. Kft.-ként műkö
dünk, ami azt jelenti, hogy 
nyereségorientáltak vagyunk, 
de mivel ezt az AIESEC pro
filja nem engedi meg, így a 
nyereséget az alapítványba 
tesszük, amelyet a közgazdász 
hallgatók szakmai továbbkép
zésére kívánunk fordítani. A 
Gazdasági Kamara 10 száza
lékban részesedik a nyereség

be a sapkával . i i Fotó: Forrai Zsolt bői.

D ipkm K ft. az egyetemen
—  Teh á t  á l lá sh ird e tő k  v a g y 

tok?
— Ez egy számítógépes 

munkatárs-közvetítő kft. A 
diákoknak felajánljuk, hogy 
a nálunk történt jelentkezé
sük után bekerülnek az adat
bankunkba. A Diploma Kft. 
szervezetei az összes gazdasá
gi főiskolán és egyetemen 
működnek. Ügyvivőink meg
keresik a vállalatokat, ame
lyek munkavállalókat szeret
nének felvenni. Ahhoz, hogy 
a vállalat is bekerüljön az 
adatbankba, először 1500 fo
rintot kell fizetnie, de ha si
került a kiközvetített munka- 
vállalóval szerződést kötni, 
akkor még 25 ezer forintot 
fizet a kft.-nek a közvetíté
sért. A diákoknak ez a szol
gáltatás teljesen ingyenes. És 
egy jó esély arra, hogy mun
kát kapjanak saját igényeik
nek, képességeiknek' a leg
megfelelőbbet. Mert a számí
tógép csak azokat a diákokat 
párosítja össze a vállalattal, 
akiknek a legjobban megegye
zik az igényük kölcsönösen 
egymással. Miután az össze- 
párosítás megtörtént, kiérte

sítjük a diákokat és megszer
vezzük a vállalattal való sze
mélyes találkozásukat, hogy 
megbeszélhessék a feltétele
ket.

— A z  öt le t  1988-ban v e tő 
d ö t t  fel ,  de a p la ká t  m é g  csak  
n é h á n y  hetes.

— Valójában fél éve mű
ködik a kft. A tavaly végzett 
diákok mellett most szeret
nénk az idén végzősökre is 
kiterjeszteni tevékenységün
ket. Azt szeretnénk, ha mi
nél többen kerülnének be az 
adatbankunkba, mert így na
gyobb választékot tudunk biz
tosítani a vállalatok számára.

— H á n y  d iá k  do lg o z ik  a 
D ip lom a  K f t . -b en ?

— Itt a közgázon hárman: 
K o v á cs  M ó n ika ,  R á cz  Im re  
és K ele  Ágota . De az összes 
többi gazdasági főiskolán és  
egyetemen ugyancsak két-há- 
rom ügyvivőnk van. Ezenkí
vül az AIESEC nemzeti bi
zottságban található a kft. 
ügyvezető igazgatója L ő r in cz  
S zabo lcs  másodéves közgaz
dász hallgató.

— S o k  m u n k á v a l  já r  ez?
— Igen, főleg a vállalatok 

megkeresése miatt, mivel

minden vállalattal külön- 
külön tárgyalunk. Eddig húsz 
vállalattal van kapcsolatunk 
Budapesten és vidéken.

— H á n y  d iá k  j e le n tk e z e t t  
m ár?

— Amióta meghirdettük, 
m indennap jelentkeznek az 
AIESEC,-jrodán, ahol egy for
manyomtatványt kell kitölte
niük. Úgy tervezzük, ha sű
rűsödik az érdeklődés, még 
fogadóórát is tartunk az 
AIESEC-irodán, ahol az ügy
feleknek részletes felvilágo
sítást adunk a programról. A 
íven van egy olyan kérdé
sünk, amely az iránt érdek
lődik, hogy meddig kívánja, 
hogy futtassuk. Ezt a választ 
figyelembe véve minden diá
kot igényének megfelelően 
m inden egyes vállalattal fut
tatunk.

— J ö tt  m á r  lé tre  kapcso
lat?

— Most az utolsó hónapok
ban kettő. De reméljük, hogy 
ez most már egyre sűrűbb 
lesz.

— V ég ü l  ha d d  t u d j u k  meg,  
k in e k  a szá m í tó g é p é t  haszná l
já to k?

— Saját számítógépünket, 
ez az AIESEC nemzeti bi
zottságának Hősök terén lévő 
épületében van elhelyezve.

II. E.

A kollégiumi önállóság nem „privatizáció7 7 Szabad tanárválasztás 
kontra

önkéntelenül kissé árnya- 
latlan képet fest a kollégiumi 
igazgatókról Kerekes Sándor, 
a kollégiumi ügyekért felelős 
rektori biztos a Közgazdász 
lebruár 13-ai számában meg
jelent interjújában. Annyit tu
dunk meg, hogy az igazgatók 
teljes felelősséget viselnek a 
kollégiumaik gazdálkodásáért, 
hogy megkezdődik az egye
temtől függetlenné váló gaz
dálkodásuk, csak a nagy fel
újítások, a tűzrendészet és 
..ilyenek” tartoznak majd az 
egyetem központi gazdasági 
apparátusához. Elhangzik egy 
példa (nevezetesen, hogy az 
egyik kollégium férőhelyei 
nyári hasznosításának bevéte
léből fénymásolót akar venni), 
ami arra utal, hogy az igaz
gatók nem mindig élnek kellő 
felelősséggel önállóságukkal. 
(Hiszen — mint a rektori biz
tos mondja — a gép működte
tésének költségei az igen szű
kös egyetemi költségvetést ter
helnék.) Valóban átgondolatlan 
javaslat-e ez, vagy sem? És, 
ha az, akkor kirívó példa 
ez, vagy gyakori eset? A kol
légiumi önállóságról, a felelős
ségről, céljairól kérdeztük 
h e n g e r  Csabát,  a Tarkaréti 
kollégium igazgatóját.

— H a g y ju k  m o s t  e z t  a k o n k 
ré t  pé ldá t .  ( N y i l v á n  ta lá lha tó

o lyan  f in a n s z íro zá s i  m egoldás ,  
h ogy  a d iá k o k  is m á so lh a s sá k  
m o n d j u k  kö te lező  i ro d a lm a ika t  
és u g y a n a k k o r  az  ne  k e r ü l jö n  
p é n zé b e  az  e g y e te m n e k . )  
M in d a n n y ia n  tu d tá to k ,  hogy  
gazd á lko d á s i  s z e m p o n tb ó l  
sz in te  k i lá tá s ta la n  h e ly ze tb e n  
v á lla lk o z to k  a k o l l é g iu m o k  
igazgatására.

— Ami engem illet, elsősor
ban azért vállaltam el ezt a 
munkát, hogy bizonyítsam, le
het az egyetemen hatékonyan 
gazdálkodni, megmutassam 
amennyire tőlem telik, hogy 
az egyetem bizonyos egységei 
működtethetők gazdaságilag 
racionálisan.

A kollégiumi önállóság je
lenti azt a keretet, ami szá
momra lehetőséget teremt eh
hez. Éz az önállóság azt je
lenti, hogy a kollégiumok elin
dulnak azon az úton, amely
nek végén önállóan gazdál
kodó, belső életüket önállóan 
szervező intézményekké vál
nak. Első lépésként az egye
tem gazdasági igazgatósága és 
a kollégiumok vezetőségei kö
zött egyfajta munkamegosztás 
alakul ki. Ez szerintem egy 
nagyon is gyümölcsöző együtt
működés, ami lehetővé teszi 
számunkra, hogy

lelőtlenséget. Ennek megfele
lően a kollégium finanszíro
zására nem tartom sem jó, sem 
tartós megoldásnak azt, hogy 
minden évben fogjuk a ka
lapunkat, „elzarándokolunk” 
az egyetemre és igyekszünk 
minél nagyobb költségvetési 
keretet kiszakítani a magunk 
számára.

— M a a k o l l é g iu m i  f é r ő 
h e l y e k  k ö l t s é g e in e k  lega lább  
80 s zá za lék á t  a z  e g y e te m i  k ö l t 
sé g v e té s  fed ez i .  M i  len n e  az  
a l te rn a t íva ?

— Hosszabb távon a követ
kező megoldásban gondol
kodom: Először is a diákoknak 
a reális költséget kell fizet
niük a kollégiumi férőhelye
kért. Másodszor, a kollégiumo
kat non-profit formában, pél-

az üres szobákkal

s az ebből keletkező pluszszol
gáltatásokkal, vagy alacso
nyabb árakkal csábíthatnánk 
az így már számottevő összegű 
pénzt hozó diákokat.
.Ez persze egy viszonylag 

nyers elképzelés. Azt azonban 
le kell szögeznem, hogy szá
momra a kollégiumi önállóság 
és a finanszírozás hatékonnyá 
tétele egyaránt fontos, amikor 
3 évre megválasztottak igaz-

sportpályákat í

dául alapítványként kellene 
finanszírozni, aminek lényege, 
hogy a keletkező nyereségeket 
az intézmények működtetésére 
kell fordítani. És harmadszor 
•— felelve arra a kérdésre, hogy 
miből fedeznék a diákok az 
így kialakuló, mai árakon leg
alább 4000 forintos kollégiumi 
díjat — a térítési díjak dotá
cióját oda kellene adni a vi
déki hallgatóknak. Ezzel a 
módszerrel versenyeztethetők 
lennének a kollégiumok, illetve 
az albérlet; a diák, lakhatási 
támogatásának birtokában el- 
dönthetné, melyiket választja 
e lehetőségek közül. Nem 
okozna gondot, ha mondjuk 
kevesebben jönnének a kol
légiumba, mert
vállalkozhatnánk,

gatónak, azf vállaltam, hogy e 
két ügyben komoly előrelépést 
segítek elő.

— M ié r t  T a r k a r é te t  v á la s z 
to t tad?  (P ersze  a zo n  k ívü l ,  
h ogy  o t t  a b e lvá ro sh o z  kép e s t  
jó  a levegő  . . . )

— Ott láttam a legnagyobb 
lehetőségeket. A kollégium 
épületéhez hatalmas telek 
csatlakozik. (Erre

karunk építeni,
évről cvre függetlenül gazdálkodva

fokozatosan beletanuljunk az 
..igazgatás” munkájába. Na
gyon jó az, hogy az épületek 
műszaki felügyeletét, a pénz
ügyi elszámolásaink ellenőr
zését, a leltári, tűzrendészen  
és a több! at.'óbb adminisztrá
ciós ügyeke; az egyetem ehhez 
értő tisztviselői látják el. 
Ugyanakkor a karbantartási 
munkák elvégeztetésében, a 
kollégium i dolgozók béreinek  
differenciálásában kapott ön
állóságunk lehetővé teszi, hogy 
beletanuljunk a mindennapi 
életünk feltételeinek biztosítá

sához szükséges gazdálkodás
ba.

Szeretnék még két dolgot e l
mondani a kollégium i önálló
ságról. Mégpedig azt, hogy mit 
nem jelent ez számomra (és 
úgy gondolom, a többi kollé
giumi igazgató számára sem). 
Először is nem jelenti ez a kol
légium sajátos „privatizálá
sát”. Azt, hogy a saját zsebem  
igényei szerint vezéreljem  a 
„gazdálkodást”.

— Nocsak . . .
— Megkerestek vállalkozók, 

hogy bizonyos szolgáltatásokat 
megszerveznének, például

aerobic órákat adnának a diákok

és más jelentkezők számára. 
Persze „rólam sem feledkez
tek volna m eg”. Ezeket a tevé
kenységeket saját erőnkből 
fogjuk szervezni, egyes helyi
ségeink bérbeadását pedig

nem haveri, vagy privát üzleti 
alapon fogjuk megoldani.

Visszatérve a kollégium i ön
állóságra: a „privatizálás” e l
vetése m ellett semmiképpen 
sein jelent ez számomra fe-

most készíttetjük ezek terveit.) 
Sok hasznosítható üres helyi
ség van az épületben és végül, 
de nem utolsósorban, szerepet 
játszott a viszonylag tiszta le 
vegő is. Ennek ugyanis, tapasz
talataim  szerint, egyre na
gyobb vonzereje van a diákok 
számára. Az elm últ időszak
ban felállítottunk egy könyv
tárat, beindítottuk a nyelv- 
oktatást a kollégium ban és 
van egy számítógépünk is, ami 
nagyon >kevés az igényekhez 
képest.

— Aki hallja, adja á t . . .
— Tényleg jó lenne, ha 

akadna az egyetem en néhány 
feleslegessé vált gép a szá
munkra.

— Személyes érdekeid? Gon
dolom nem akarsz örökké kol
légiumi igazgató lenni, nem
csak az említett célok vezérel
nek.

— Valóban nem akarom  
3—5 évnél tovább csinálni ezt

a munkát. Ügy gondolom, na
gyon hasznos az, ha az ember 
pályakezdésének éveiben  
olyasm ivel foglalkozik, ami 
egy csomó gyakorlati gazdál
kodási, jogi, műszaki, peda
gógiai, szervezési ismerethez 
segíti. A kollégium, mond
hatom, kitűnő terep erre. Meg
alapozhatja jövőbeni szakmai 
pályafutásom at az például, 
amikor rájövök egy-egy jogi 
kiskapura, adózási kibúvóra; 
és bármilyen furcsán hangzik 
is közgazdász füleknek, nem  
haszontalan, ha az ember m eg
ismeri az épületgépészeti be
rendezések, a szellőzés, a fűtés 
és a többi, illetve más tech
nikai eszközök működését. Na
gyon valószínű, hogy jogi, vagy 
műszaki ügyekben nem fognak 
átejteni későbbi m unkahelyei
men, akkori feladataim  meg
oldása során sem.

K. S.

Szaddám Húszéin a hadifoglyok kezében
Mi várható az Öbölben a háború lezárulta után? Erre a 

kérdésre kerestünk választ katonai szakértőnkkel. Nógrádi 
Györggyel, a védelemgazdaságtan tanszék munkatársával.

— Lássuk először a veszteseket. Szaddám Húszéin elm u
lasztotta az utolsó pillanatot a túlélésre: ha a háború kezdete 
előtt akár csak egy nappal megkezdi a kivonulást Kuvaitból, 
tárgyalási pozícióban maradt volna. így  azonban csak azt a 
kérdést tehetjük fel, hogy mikor várható az iraki vezető bu
kása.

Belső felkelés nem vethet véget uralmának, mert (meg
maradt) hadserege elég erős a lázadások leverésére, ellenfe
leinek nincs haditechnikája. Húszéin szempontjából az igazi 
veszély akkor kezdődik, amikor a vert hadsereg katonái haza- 
özönlenek. Ezek az emberek nagyon nagy meghasonlottságot 
érezhetnek: éltették a vezért, majd a fronton szembekerültek 
a valósággal, hadifogolyként újabb élményeket szereztek, egy
fajta ellenpropaganda-hatás érte őket, és hazakerülve újra 
Szaddám Húszéin feltétlen híveinek kellene mutatkozniuk. 
Bármelyiküknek, bármikor „elfogyhat a cérnája” és végzetes 
lépésre szánhatja el magát.

A háború másik nagy vesztesei a palesztinok. Az iraki 
megszállás alatt, 100 ezer palesztin költözött Kuvaitba. A  fel- 
szabadulás óta eddig 30-at öltek meg közülük és 300-ukat m eg
verték. A konfliktus alatti politikája miatt a PFSZ az egész 
arab világgal szembekerült.

Jordánia olyan értelemben „vesztes”, hogy lakosságának 
többsége palesztin és most — a gazdasági és politikai feszült
ségek kiéleződése miatt — nagyon bizonytalan belpolitikai 
helyzet alakulhat ki ebben az országban. „Vesztes” a Szovjet
unió, amelynek csökkent a térségben élvezett befolyása. (Ez a 
szír politika változásán érezhető a legszembetűnőbben.) És 
„vesztes” Nyugat-Európa, mivel nem tudott rivalizálni a nagy
hatalmakkal a konfliktus „kezelésében”, számára a tanulság: 
politikai és katonai integrációval harmadik világhatalommá 
kell válnia.

„A” győztes, az Egyesült Államok. Katonai sikerével el
érte, hogy ha szárazföldi csapataival nem is, haditengerésze
tével és légierejével megőrzi közvetlen katonai jelenlétét a 
Közel-Keleten. Ennek bármilyen jövendő érdekkonfliktus ese
tén igen nagy jelentősége lehet. K. S.

középcsoportos oktatás
A minap kezembe került 

egy, az egyetemi újságban 
megjelent cikk, amelyben a 
szerző éles hangnemben kri
tizálja az MSZI-t, állítván, 
hogy a szabad tanárválasztást 
lehetetlenné tevő intézkedése
ket hozott. Tekintettel arra,

hogy a cikk az angolszáz 
oktatási rendszert említi pél
daként, ahonnan a szabad ta
nárválasztás gondolata szár
mazik, szükségesnek érzem 
leírni, hogy miképpen való
sul meg a gyakorlatban

a tengerentúlon
a címben említett két dolog, 
mert hiszen a kis-, illetve kö
zépcsoportos oktatás is jel
lemző az angolszáz oktatási 
rendszerben.

Az egyetemi újság körülbe
lül egy negyedévvel előre 
közli az egyes tanszékek ál
tal meghirdetett tárgyakat és 
azok oktatóit. Ha egy ugyan
azon tárgyat várhatóan több

hallgató vesz fel (meg), mint 
amennyit egy osztályba lehet 
tömöríteni, akkor a várha
tóan induló osztályok taná
rait is megjelölik. Egy-egy 
osztály létszáma azonban 
maximálva van, biztosítandó 
a kis- - vagy középcsoportos 
oktatás feltételeit, így vég
eredményben

csak az választhat, aki gyorsan jelentkezik,

mert a létszámkereteket a je
lentkezés sorrendjében töltik 
fel. A kurzus megkezdése 
után két hétig még a tan
szék vezetője adhat engedélyt 
más osztályba való átiratko- 
záshoz, ha azt a létszámké
retek lehetővé teszik. A har
madik héttől kezdve már 
csak egy lehetőség van meg
szabadulni egy nem kedvelt 
tanártól, vissza kell vonni a 
jelentkezést és veszni hagyni 
a kurzus árának bizonyos 
százalékát, ami az indulástól 
eltelt idő függvényében nö
vekszik, mintegy másfél hó
nap alatt 100 százalékra. Így 
ha a kérdéses tantárgy egy 
visszalépő hallgató szakirá
nyának elvégzéséhez elenged
hetetlen, akkor a következő 
szemeszterben vagy negyedév
ben azt újra fel kell vennie,

természetesen ugyanilyen fel
tételek mellett.

A hallgatói jelentkezéseket 
egy úgynevezett Registrar Of
fice kezeli, és gondolom ^min- 
denki előtt világos, hog^ na
gyon nyomós érvvel alátá
masztott átjelentkezési kére
lem jut csak a tanszékvezető 
elé. Az így kialakult osztá
lyok munkájáért a kijelölt 
tanár felel, természetesen ő 
állítja össze a zárthelyi dol
gozatok és az egyetlen kur
zuszáró dolgozat feladatso
rait és ő is ellenőrzi azokat. 
Természetesen a 1'ent vázolt 
angolszáz rendszer bevezeté
se lenne kívánatos, de a mi 
feltételeink azt, véleményem 
szerint, nem teszik lehetővé, 
és persze kérdéses, hogy hall
gatóink ezt szeretnék-e. El
döntendő tehát, hogy

mihez ragaszkodjunk inkább.

a kis létszámú osztályokhoz, 
vagy a „szabad” tanárválasz
táshoz. A Matematikai és 
Számítástudományi Intézet a 
kis- és középcsoportos fog
lalkozásokat azért preferálja, 
mert nem lehet vitás, hogy 
azok hatékonyabbak, annak 
átvétele az úgynevezett an
golszász oktatási rendszerből 
fontosabbnak látszik, mint a 
valójában nem is annyira sza
bad tanárválasztás. Ezért a 
következő intézkedésekkel 
próbálja befolyásolni hallga
tóit eredeti csoportjukban va
ló maradásra. Mindenki azzal 
a csoporttal kell, hogy meg
írja zárthelyi dolgozatait, aho
va eredetileg be volt osztva, 
ahol az eredeti tanára által 
összeállított feladatok szere
pelnek. Itt megjegyzem, hogy 
ez nem zárja ki, hogy az 
egyidőben írató tanárok ösz- 
szedolgozzanak és azonos fel
adatsort adjanak. Ügy gondo
lom azonban, hogy a tanár
nak meg kell adni nálunk is 
azt a jogot, hogy egy kis 
egyéni színt adjon a kitűzött 
problémáknak. Tekintve, hogy 
minden csoportban azonos te
matika alapján oktatunk, ez 
nem jelenthet hátrányt egyet
len vizsgázónak sem. Mi te
hát a teendő, ha valaki m in
denáron el akarja hagyni ere
deti csoportját? Egy kis több

letm unkával érdeklődni kell 
a volt csoporttársaktól, a 
a foglalkozásokon szereplő 
feladatokról. Azt reméljük, a 
vázolt vizsgáztatási rendszer
től, hogy kiszűrjük a szakmai 
szempontból indokolatlan vál
toztatásokat és sikerül fenn
tartani a kis- és középcso
portos szisztémát.

PUSKÁS CSABA
MSZI

:



Nőnap volt
66. § (1) A M agyar K öztársaság b iztosítja a férfiak  és 
nőik egyenjogúságát m inden politikai, gazdasági, szo
ciális és k u ltu rá lis  jog tekintetében.

(2) A M agyar K öztársaságban az anyáknak  a  gyer
m ek szü letése elő tt és u tá n  külön rendelkezések sze
r in t tám ogatást és védelm et kell nyújtani.

(3) A m unka végzése során a nőik és a  fia ta lok  vé
delm ét külön, szabályok is biztosítják.

A m agyar népesség 51,9%-a nő.
A szü letéskor v árh a tó  é le tta rtam u k : 73 év.
Az ak tív  keresők 45.8%-a nő.
A keresőképes korú  nők 82%-a dolgozik.
A ház ta rtásban  dolgozó nők szám a: 180 ezer fő.
Gyesen és gyeden 239 ezer nő és 1200 férfi ta rtóz

kodik.
A nők .naponta átlagosan 3 órát, 

h é tvégenkén t 5 ó rá t tö ltenek  házta rtás i m unkával.
A  kereső  nők  35,4% fizikai, 64,6%-a szellem i fog

lalkozású.
A fizikai foglalkozású nők 28,3%-a szakm unkás, 

54,6%-a be tan íto tt m unkás, 17%-a segédm unkás.

A nők valam ennyi foglalkozási ágban és foglalkozási
főcsoportban
átlagosan 5—30% -kal keresnek kevesebbet, m int a  fé r
fiak.

Közel 200 ezer nő ingázik.
M integy 100 ezer nő dolgozik éjszakai m űszakban. 
A nők csak 3-6% -a dolgozik részm unkaidőben.
A ny ilv án ta rto tt m unkanélküli ele 40%-a nő.
A fizikai foglalkozású m unkanélkü li nők havi se

gélyösszege 2900 Ft.
A z alkoholgondozottak közel 20%-a nő.
A kereső diplom ások 40%-a nő.
A  szellem i tevékenységet folytató nők közel 13%-a 

vezető, irányító .
A  parlam en ti képviselők 7% -a nő.
A  parlam en ti frakcióik, bizottságok élén nincs nő.
A  m in iszterek  között n incs nő, 

a tárcanélkü li m iniszterek  között 1 nő van.

„A nők  ha ta lm a  tú lságosan  n a g y . . . ,  a  nők  hatalm a 
tú lságosan kicsiny” (Stendhal)

Újra tanári konferencia a Rajkban
A tavalyi sikeres előadás- 

sorozat u tán  idén is m eg
rendezi a  R ajk  László Szak
kollégium  az úgynevezett ta 
n ári konferenciát. A több
napos rendezvényen a szak- 
kollégium ban tan ító  ta n á 
rok ta r tan ak  átlagosan félórás 
előadásokat az ak tuális k u ta 
tá s i tém ájukból. Idén a kon
fe renc iá t m árcius 18—21. kö
zött ta r tjá k  a kollégium k iá l
lító term ében , m inden délután  
16 ó ra i kezdettel.
A konferencia  p rogram ja : 

M árcius 18. hétfő: 
Chikán Attila:  V állalati s tra 
tég iák  a piacgazdaságba való 
á tm enet idején
Branyiczki Im re:  Szervezeti 
tanu lás
Dobák Miklós:  M anagem ent & 
C ontrolling
Veress József:  A gazdaságpoli
tika  válsága — a válság gaz
daságpolitikája
V rbán László:  M iért ne gyor
sítsuk a privatizáció t?

M árcius 19. kedd:
Körösényi András:  L iberaliz

m us és populizmus a  politika- 
tudom ányban
Pápai Zoltán: A  szavazói vi
selkedésm ód racionális m o
delljei
Szántó Zoltán: A társadalom - 
tudom ányok individualisztikus 
program járól

M árcius 20. szerda: 
Bertalan László: Lehet-e nor
m atív  k ije len téseket tenni? 
Kiss Olga: Tudom ánytörténet 
és filozófia
Madarász Aladár:  A skót gyö
kerektől az osztrák gyümöl
csig — Sm ith  és Hayek kap 
csolatáról
R év  István:  „Olcsó húsnak híg 
a leve” — reputáció-építés és 
rombolás.

M árcius 21. csütörtök:
Csekő Imre: A  közösségi vá
lasztások m anipulálhatóságá
ról
Krajnyák Kornélia: A pénz a 
gazdaságban

A konferencia előadásairól a 
plakátok is folyamatosan tá
jékoztatni fognak. Gyertek 
m inél többen! M indenkit vár 
a R ajk

W a r U
Riporter: ö n  szerint m i az, h ogy m űvészet?
W arhol: M űvészet? Hát a m űvész szó m egtoldása.

A n d y  Warhol m á r négy éve halott. Furcsa ezt leírni, h i
szen Andy sztár volt, és m int közismert, a sztárok ha lha ta tla 
nok. A ragyogás konzervál, a  kép és a hang m egörökítése 
örökkévalóvá tesz, a  halhatatlanoknak  nincs más dolguk, m int 
a  végtelen zaj és csillogás csöndes N irvánájában úszni vagy 
inkább lebegni. Vagy m égsem? A dokum entum okat m ost lá t
hatjuk , előttünk a terhelő bizonyítékok, W arhol ta lán  legjobb 
nyom atai — itt Pesten, a Műcsarnokban  m egnézhetjük a XX. 
század egyik legnagyobb művészének alkotásait. A kérdés pe
dig az. hogy van-e kérdés. V an-e még, am i kétséges, gyanús, 
leleplező ezeken a képeken, vagy pusztán „egyszerű” tudósí
tások a modern Nyugatról, illetőleg (talán ez a legvalószínűbb) 
ez a problém a nem is létezik. Létezett, élt, működött, gondol
kodott viszont egy ember, szlovák-rutén bevándorlók gyerm e
ke, született A ndrew  (Andrej) V arhola alias Andy W arhol. 
R eklám grafikus az ötvenes évek prosperáló A m erikájában, aki 
elhatározza, hogy művész, sőt ism ert művész, sztár lesz és ezt 
kemény m unkával meg is valósítja. Szériákat, sorozatokat fest 
(először kézzel!) dollárokról, krém leveskonzervekről. M ikor 
m ór befutott alkotó, létrehozza a  „Factory”-1 (a „G yárat”), sa
já t művészi kísérleteinek terepét, ahol összegyűjti New York 
legextrém ebb és ta lán  legérdekesebb figuráit, ak ik  film jeinek 
főszereplői, m unkatársai, tám ogatottjai, vagy éppen merénylői 
lesznek. Amikor 1968-ban egyikük (Valerie Solanis) súlyosan 
megsebesíti, élete végéig fűzőbe kényszeríti W arholt. egyben 
véget vet a  Factory működésének, a  m estert elhagyják legte
hetségesebb és legsikeresebb protezsáltjai, a  Velvet U nder
ground zenészei (Lou Reed, John Cale, Nico és társaik). De 
W arhol felépül, magához té r és haláláig krónikása és m egfi
gyelője m arad az am erikai társasági életnek — többé-kevés- 
bé magányosan. K rónikás egy különös értelem ben, megfigye
lő egy furcsa módon — Andy voyeur volt, leskelődő, aki abból 
a perspektívából szem lélte a dolgokat, ahonnan azok a legvéd
telenebbül tá ru ltak  elé. Látszólag nem analizálta tárgyait, mo
delljeit, nem próbálta „leleplezni” őket — ellentétben kedvenc 
m odelljeivel Leninnel  és Maóval  — hanem  pusztán előtárni: 
íme, ezt je lenti sztárnak  lenni, így m űködik a mechanizmus, 
a popkultúra. Felvonulnak a héroszok és a heroinák, a film 
(Liz Taylor, James Dean, Cagney, Jane Fonda és persze as 
örök ideál, Marylin Monroe) a politika (Mao, Lenin, Nixon  
Mr. és Mrs. Kennedy) a rock (Jagger) sztárjai, továbbá Goethe , 
Szváziföld  királynője és Golda Meir. Emlékművek, sokszov 
olyan képek, am elyeket a halál exponált. A halál, amely otl 
van a képek mögött, W arhol szorongásai és egy egész civili
záció rettegése a lényegétől idegen elmúlástól, vagy épp a buz
gó katolikus W arhol félelm e a földi és földöntúli pokoltól 
A minek ta lán  egyik legjobb ellenszere a popkultúra, a sztár- 
m echanizm us időtlensége, am it paradox módon, éppen válto

zékonysága szavatol, hisz ez a változás nem konkrét történel
mi időkben, hanem  egy m itikus, körkörös időhen zajlik, hajtva 
az örök visszatérés eszméjétől. A művész, m int W arhol m á
giát űz a képekkel, szinte, végtelen változatban á llítja  elő, ez
által m egfoghatatlanná teszi őket — a kavargó örvénylésből 
a halál sem képes többé kiragadni a m egörökített modellt. Az
azhogy e ltűnhet halandó testi m ivoltában, a törhetetlen tükör
ben sohasem foszlik szét a  kép. U gyanakkor a képek sikeresen 
leplezik m odelljük teljes énjét — a rész mögött re jtve m arad 
az egész, a sztárnak sohasem kell k iadnia m agát és soha nemi 
is fogja kiadni magát. W arhol maga is m estere volt az önlep
lezésnek, máig is kevesen tudják, ki volt a fűzőben, ki volt a 
sötét szemüveg mögött, mi re jle tt az ezüstszin parókában, m it 
rejtenek a mókás in terjúk  szellemes válaszai. Néhányan talán 
tud ják  a  választ, m int Lou Reed  és John Cale, akik emlékle- 
mezükbén (Songs for Drella) az egyik legjobb W arhol-analí- 
zist alkották meg. M indenesetre az 1987-ben orvosi mjihiba 
következtében elhunyt W arhol önm agát még életében kockán
ként „kim ereyltette” — most itt van a m inta, le h e t. követni 
m árcius 17-ig még 10 millió leendő sztár nézheti meg képeit.

Baroiányi Zoltán

K ihívás
a K D C -vel szemben ?

A  közművelődési bizottság 
legutóbbi ülésén foglalkozott 
azzal, hogy az egyetemen két 
elképzelés a lap ján  szombati 
szórakoztató klubot kívánnak 
indítani. A testü let azt jav a 
solta, hogy erre  ne kerüljön 
sor. Az ügyben szerepet já t
szott az a levél, am elyben K e
lemen Zoltán, a KDC vezető
je fejti ki vélem ényét. Ezzel 
kapcsolatban Bencs Mihály, az 
egyik új kezdeményező m eg
kereste szerkesztőségünket, 
hogy elm ondja kifogásait:

— Az ebben a levélben 
megfogalm azottak valójában 
ócsárolják a volt D unaparty 
Clubot — ezt nem én m on
dom, ezzel Kelemen Zoltán 
m inősíti sa já t írását, annak 
harm adik  oldalán —. messze 
állnak a valóságtól, s ezt én, 
a D unaparty Club egykori fő
rendezője m egengedhetetlen
nek tartom . Kelemen Zoltán 
azt á llítja  például, hogy a Du
naparty  Club törzsközönségét 
középiskolások alkották. Ez, 
azon túl, hogy ránézésre ne
hezen m egállapítható, nem is 
igaz, m ert az első három  al
kalom után 18 éven alu liakat 
be sem engedtünk. A rról nem 
is beszélve, hogy még ha igaz 
lenne is, gyönge érv volna a 
KDC-től, am ikor ők EDDA, 
Első Em elet és B ikini koncer
teket rendeztek, ezek aztán 
tényleg a középiskolások zene
karai. Kelemen Zoltán azzal 
érvelt, hogy a D unaparty  Club 
zavart okozott a KDC közön
ségének, hogy a KDC „bűnhő
dö tt” a D unaparty  közönsége 
álta l okozott k áré rt és hason
lók. Ehhez hadd fűzzek csak 
annyit, hogy ez visszafelé is 
áll; a m i közönségünk is csa
lódott, ha véletlenül a KDC- 
be tévedt be, a KDC m iatti 
rendrakási, takarítási, k ár
problém ák a D unaparty  C lub
ra  is háru ltak  igazságtalanul, 
azon meg, hogy kinek a tán 
coló közönsége kop tatta  job
ban a kövezetét, k i m iatt 
am ortizálódott jobban a szín
pad, k á r lenne vitatkozni,

m ár csak azért is, m ert a Du- 
napartyban  egy diszkós á llt a 
dobogón, a KDC pedig kon
certeket rendezett. Rongálási, 
takarítási, és hasonló problé
m ák addig nem  jelentkeztek, 
amíg egyedül a KDC üzem elt 
— á llítja  K elem en Zoltán. Ez 
védhetetlen tévedés, elég most 
bem enni a földszinti vécékbe, 
az em bernek elmegy a gusztu
sa, pedig egyedül a KDC m ű
ködik. És még hosszasan so
rolhatnám . Sajnálom , hogy 
Kelemen Zoltán klubvezető lé
té re  ilyen eszközökhöz folya
modik. Az egész levelet téte le
sen cáfolni lehet.

— A z t  is, hogy a Dunapar
ty  Club veszteséges volt an
nak idején?

— Papírokkal igazolható, 
hogy a D unaparty  Club fő
épületi rendezvényei anyagilag 
is sikeresebbek voltak, m int a 
KDC-éi a hasonló időszakban. 
Azt nem lehete tt előre tudni, 
hogy a K inizsi-udvarba nyá
ron 200-an jönnek csak el es
ténként. A klubvezetőnek egy 
nyár kelle tt ahhoz, hogy ezt 
elhiggye, ez v itte  el a nyere
séget. V alójában két hét után 
be kelle tt volna zárni az ud 
vart. De a főépület teljesen 
m ás eset.

— Értem a sérelmet, de a 
Dunaparty Club évekkel ez
előtt megszűnt, a gesztus 
m iatt fontos ez ennyire?

— Távolról sem. Kelemen 
Zoltán levele ugyanis azért 
készült, hogy a m ostani Kék 
D una K lub ne kezdhessen 
m űködni és ócsárolása azért 
fontos, m ert azzal operál, 
hogy az új klub olyan lenne, 
m in t a D unaparty  volt, holott 
erre  sem m i bizonyíték nincs.

— A  K ék  Duna Klub pá
lyázatát te, a Dunaparty Club 
egykori főrendezője írtad alá, 
ez azért elég szoros összefüg
gésének látszik.

— Először is: sem m iféle pá
lyázatról nincs szó. Tavaly, 
am ikor m egkerestem  a H T-t 
a szom bati klub tervével, ők 
egy működési le írást kértek  
tőlem. Ezt a vázlatot láttam  
most viszont m indenki kezé
ben a bizottság ülésén, holott 
én senkinek nem ad tam  fel
hatalm azást a rra , hogy ezt 
nyilvánosságra hozza. Mivel 
pedig éppen azon a bizottsági 
ülésen kellett volna azt e lha
tározni, hogy az új tervek 
alap ján  — m ert van egy to
vábbi jelentkező is — pályá
zato t ír janak  ki a szombati 
klub elnyerésére, ennek h iá
nyában az én beadványom  
eleve nem pályázat, hanem  
tervezett m űködési ügyrend.

— De az elég kevéssé volt 
valószínű, hogy az egyetem  
éppen most, az átmenet kö
zepén újabb klubot nyit.

— H át az attó l függ, honnan 
nézzük. Az egyetem nek pénz
gondjai vannak, s ezen egy 
ilyen klub is segíteni tud. A 
harm adik  próbálkozó például 
150 ezer fo rin to t akar fizetni

bérleti d íjként heti egy ren
dezvény esetén. Arról, hogy a 
K ék Duna Klub m it kínálna, 
senkinek fogalma sem volt a 
Közművelődési bizottságban, 
m ert erről nem esett szó. P e
dig pályázatokról, díjakról, 
külföldi hallgatói utazási le
hetőségekről, szakm ai tanfo
lyamokról, hires cégekkel va
ló kapcsolatról, náluk való el
helyezkedési lehetőségekről 
tájékozódhattak  volna. M ind
errő l nem  tudva, eleve eluta
síto ttak  minden tárgyalási le
hetőséget. De az információ- 
hiány senkit nem  zavart ab
ban, hogy úgy szavazzon: nem 
kell szom bati klub. Arról 
szintén nem volt szó, hogy k i
írandó pályázat korrekt elbí
rálása alapján összemérjék az 
új jelentkezőket a most m ű
ködővel és a legjobb változat
nak ad janak lehetőséget, ha 
m ár az az álláspont, hogy 
csak egy klub m űködhet. Ar
ról term észetesen fogalmam 
sem volt, hogy az ülésen így 
tö rténnek  m ajd a dolgok, hi
szen hetekkel előre m egkap
tam  a napirend dokum entu
m ait — am ikhez egyébként 
semmi közöm nem  volt — azt 
az ira to t viszont, am it Kele
men Zoltán a  klubok tém áját 
előkészítendő írt, két perccel 
az ülés előtt kaptam  kézhez. 
M ondanom sem kell, hogy 
í'eagálni nem  volt rá  módom, 
a helyzet tisztázására szintén 
nem kaptam  lehetőséget, ezt 
így inkorrek tnek  tartom .

M. G.

A közm űvelődési bizottságon m egtárgyalt anyagot B encs Mihály 
a hallgatói tagozatnak adta oda m egvitatásra. A HT elnöke Bencs 
M ihály tudtával és beleegyezéséve l h etekk el az ülés e lőtt továbbirá
ny íto tta  a közm űvelődési b izottsághoz. A b izottság a napirendi pon
tokat kiosztott írásos előterjesztések  seg ítségével szokta m egtár
gyaln i.

N em  v o lt szó arról, h ogy bárki is pályázatot akarna kiírni új klub 
létesítésére.

A  Dunaparty Club annak idején  Ö sszességében veszteséges volt.
Sajnáljuk, hogy a KDC vélem én ye  késve készü lt el.
A  bizottság bizonyára kész m egtárgyaln i egy  részletesebb kon

cep ciót is.

B alogh Erika, ' B. K iss Tamás,
a ti r  e lnöke a b izottsági ü lés előkészítője

P  esti kék
WTjra itt van dévényiádám, aztán játszott vagy hét- 

venvalahány percet, félrecsúszott egyszer-kétszer  
a kéz, de örült annak, hogy újra színpadon játszhat (mos
tanában kocsmában já tszunk  — mondja), betessékel 
minket a forgószékbe, és újrasírja ve lünk  legféltettebb 
emlékeinket,  a mások emlékét is. tudom, hogy velem  is 
megtörtént, vagy valaki mesélte, belenyomja fe jü n k  a 
vízbe, hogy aztán a kisimuló víz tükörre nézve borzong- 
va-fanyarul ism erjünk magunkra, ü tnek  a régi „sláge
rek”. a tükrök, pedig van amelyik  már tizenkét éves, 
még mindig hibátlan grimaszt húznak arcunkra, hogy 
utána átgyurmázzák a petyhüdt bőrt, mosolyba réve-  
dünk. szembenézet magunkkal—vágyálmainkkal— vágy
álmaival— amerikával (ezek a dalok arról szólnak, m i

lyen lett volna, ha e lm entem  volna amerikába  — mond
ja) egy-egy dalt újra kezd  — (— majd, ha világsláger 
lesz ráérek átírni, addig meg minek) jelenböl-jelenbe, 
pestről budára újrajárja m últu n k  közhelyeit, körbeza
var tűnő perceinken, múló szerelmeinken, a perc m á 
morán. már magadhoz ölelnéd a kócos bohócot, hogy 
hirtelen már m ásik  arcát mutassa, aztán egy ráadás 
után leállítsa a forgószéket, és gyengéd, méltóságteljes 
mozdulattal kirúgjon a körút sárgás fényei közé. 
Még támolygok, néhány dallam, egy-két s z ó  m é g  i t t  
poroszkál velem a feke te  ködben, a hetvenes troli be
szédül a sarkon, kiszállok a m ajakovszk ij utcánál, vá
rom a négyes villamost, de nem jön ........ próbálom
visszahallgatni a hangkonzervböl a mágus hangját 

.megtalálom, segít, a tapogatózásban  — megmondi 
’-t vagyok ebben a szomorú pesti éjszakában.

„anájdentifájd flájing obdzsekt  
anájdentifáid flájing obdzsekt". 

manó

/



K urzusok  
a TEK -ben

A Társadalomelméleti Kol- gyeimet alábbi köreire, kur- 
legium (TEK) fe lh ív ja  a f i-  zusaira:

H lik r o ö k o n ó n iia  c s  f i lo z ó f ia

Vezeti: Trautmann László 
és Vida Cecília 

Bár a polgári közgazdaság- 
tan eredményei mindig a 
pragmatizmus jegyében szü
lettek, de azért nem tagadha
tó. hogy helyenként szoros 
kapcsolatuk volt a korszak

fontosabb társadalom filozófiai 
áram lataival.

A kör célja, hogy m egvizs
gálja  azt a tá rsadalom elm éle
ti közeget, am elyben m egszü
lettek  ezek az eredm ények.

Pontos hely és idő: BKE 
K önyvtár konzultációs övezet, 
hétfő du. 18 ó.

H e .v n e s  „ á l t a l á n o s  c lm é le t* * - e

V ezeti: B anyár József és 
D urucskó M ihály 

Az előző féléves közgazda
ság tudom ány-tö rténeti vizs
gálódása során a  kör m egpró
b á lta  m egism erni a  közgazda
ságtan . m in t tudom ány, tö rté 
n e ti fejlődését, fontosabb 
irányza ta it, ezek egym áshoz 
való kapcsolódását. Így ju to t
tak  el J. M. K eynes-hez, a 
XX. szd. közgazdasági gondol
kodásának és gyakorla tának

legm eghatározóbb szem élyisé
géhez.

Tevékenysége, m ind a tu- 
m ánytörténet. m ind pedig a 
valóságos gazdasági fejlem é
nyek szem pontjából oly fon
tos. hogy az in terpre tációkon  
túl fő m űvének: „A foglalkoz
tatás, a  k am at és a pénz á l
talános e lm é le ted n ek  ta n u l
m ányozása a lapve tő  fontossá
gú.

Pontos hely és idő: egyete
mi büfénél (központi épület), 
pén tek  14 ó.

D e v ia n c ia

V ezeti: M olnár László 
A legutóbbi idők esem ényei 

úgy tűnik  egyre inkább fel
színre hozzák az eddig e ltű n t
nek vélt deviáns viselkedése
ke t. norm ákat. A kör célja 
szociológiai m unkák  tan u lm á
nyozásával, kom plex m ódcn 
kö rü ljá rn i a  deviáns viselke
dést, A vizsgálódás k ite rjed  
az életm ód és életv ite l meg
határozó szerepére, a m egnyil
vánuló normáik és értékek  fel
ra jzo lására . a konk ré t dev i

áns viselkedések (alkoholiz
mus, öngyilkosság, prostitúció 
stb.) m egism erésére és ezzel 
összefüggésben az ilyen típu 
sú viselkedés álta l fe lvete tt e l
méleti kérdésekre. További 
vizsgálódás tárgya  a deviancia 
a fe jle tt országokban (jellem 
zői) és M agyarországon, va la
m int okm agyarázatok és o r
voslási lehetőségek keresése.

Pontos h e ly 'é s  idő: a Rádav 
K ollégium  5. em eletén ta lá l
ható.

X L \ —\ X .  s z i o d i  [ ic n z e l in r ic íc k

V ezeti: Söveges László 
A kör célja  kettős: egyrészt 

m eg k íván ja  ism ertetn i a h a ll
gatókkal a különféle pénzel
m életeket. ezek gyakorlati 
m egvalósulását, v a lam in t az 
Európai Közösség pénzügyi 
un ió jának  k ia lak ítására  vo
natkozó terveket, k iem eli sze
repe t tu la jdon ítva  az ECU- 
nek.

Ízelítőül néhány címszó és

név: m ei-kantilizrrtis. a pénz 
m ennyiségi e lm é rte . Hum e, 
Ricardo. M arx. Fischer, W ick- 
sell, Keynes, F riedm an m űvei 
segítségével.

A tém a bősége m ia tt a kört 
több fé lév re  tervezzük!

Pontos hely és idő: Ráday 
Kollégium  földszin t 25., csü
tö rtö k  19:30.

M indenk it szeretette l vá
runk!

Nemzetközi
gazdasági előadássorozat 

angolul
A ndre P. Czeglédy (Cam b

ridge U niversity) hat előadás
ból álló sorozatot h ird e t a 
nem zetközi gazdaság tém akö
rérő l. Az előadások m árcius 
13-átói kezdődően m inden 
szerdán 11.40 és 13.10 között

lesznek (a ké thetes szünet 
kivételével) a Nyelvi In tézet 
I. em elet 15-ös term ében  a 
M akarenko  utca 20-ban. A 
m árcius 13-ai első előadás a 
m agyar gazdaság 1990-es 
évekbeni fejlődéséről szól.

Mi lesz a könyvesbolttal?
A cikkben le írtakhoz az a láb b iak at kívánom  hozzáfű zn i:
1. Soha sen k i nem  gon d o lt arra, hogy  a bolt 16 m illió  n y ereség et  

h ozh at. A tervezést G öm öri Ju d itta l végeztü k , az á ltala szo lgá lta to tt  
ad atok k al.

2. A fe le s leg e s  k észle tek re  von atk ozó  á llítá s sem  állja  m eg a h e 
ly é t. Az á ta d ás-á tvételt G öm öri Jud it v eze tte , s v e le  jó  e lőre le lett 
eg y ezte tv e , hogy  csak azokat a k ö n y v ek et v esszü k  át, m e ly ek  for
ga lo m k ép esek , e ladhatók, legjobb  tu dom ásom  szerin t az á tad ás-á tvétel 
íg y  is történt.

3. A nap i b efize tések  az ő részéről nem  k épezhetik  k itétel tár
gy á t, m int ahogy  a kon kurencia  sem .

Ez utóbbi egyéb k én t m eg in t csak  az ö  fe ladata  leh etn e , e g y ez 
te tn i, koord in áln i a m ásik  bolt v eze tő jév e l.

4. T erm észetesen  a boltnak  van forgó tők éje , s ezt G öm öri Jud it is 
n a g y o n  jó l tu dja . (A nnak érték ét is.)

3. G öm öri Ju d itta l je len leg  n in cs  sem m ifé le  ,,h u zavon a” . V ele egy  
e lő re  rögzített fe lté te lek  szerin ti m egá llap od ás szü letett, m e ly e t ő — 
több m int egy  éve, igaz, akk or valóban  k e llem etlen , s a gazdasági 
igazgatóság  szám ára m egalázó hu zavon a  után — ren dezve e lfogadott.

M indezek a lapján érthetetlen  a c ikk , s ú g y  érzem , zavark eltésen , 
fé lre in form áláson  k ívü l m ás célja , ered m én ye n in cs.

B ozzay László  
m enedzserigazgató

TDK-konferencia
Az idén is m egrendezésre kerül az egyetemi T D K -konfe

rencia, április 22. és 26. között. Az előző évekkel összevetve, 
szintén hasonlóság, hogy a hivatalosan m egadott leadási h a tá r
időre (m árcius 4.) a dolgozatok elenyésző része érkezett még 
csak. A kitolt határidő  m árcius 13.; a konferenciáig fennm ara
dó idő szűkén elegendő a szekcióbeosztáshoz, b írálatok elkészí
tésére és a végleges m enetrend kialakításához.

A beérkezett jelentkezési lapok a lap ján  előzetes szekció
beosztást készítünk, így akinek folyó héten nem érkezik  el hoz
zánk a nevezési lapja, az kizáródik a további m egm érettetés
ből. Az előzetes szekcióbeosztás m árcius 13-tól m egtekinthető 
a H TT-iroda (E143) m elletti faliújságon. Az esetleges észrevé
telek m árcius 21-ig, a végleges szekcióbeosztás elkészítéséig a 
H TT-irodában m egtehetők. A nagyszám ú (100 fölötti) je len tk e 
ző m iatt a ha táridőket az eddigieknél szigorúbban fogjuk be
ta rta tn i.

Bővebb inform ációk az egyetemi H TT-irodában.
T D K -titkárság

Pályázati
eredmények

A H allgatói Tagozat Nyelvi 
In tézettel kapcsolatos pá lyá
zatának  eredm ényhirdetése-: 

összesen 2 pályam unka ér- 
érkezett.

M ayer Győző
II. évfolyam os hallgató  pálya
m unkájá t a  b írálóbizottság  
2500 forin tos ju ta lom ban  ré 
szesítette.

M olnár P iroska —
Török M ihály

V. évfolyam os hallgatók  pe
dig 1000 forin tos ju ta lm a t 
kaptak . A pénzt a H T -irodá- 
ban vehetik  át a  d íjazo ttak .

Oktatócsere
C sáki C saba rek to r legutób

bi. au sz trá lia i ú tjá n  részt ve tt 
12 fia ta l m agyar m enedzser 
ok tatási tan te rv én ek  összeál
lításában . Ezenkívül ta lá lk o 
zo tt a M onash U niversity  
(Clayton, M elbourne) ille téke
seivel is. ak ikkel oktatók  cse
réjében  állapodo tt meg. Idén 
tavasszal érkezik  hozzánk 
ausztrá liábó l egy professzor 
és m ár a következő tanévben 
A usztráliában  ta n íth a t 1-2 ok
tatónk. A vendég tan á ro k  cse
ré je  később bővülni fog. s ta 
lán  — a nagy távolság  ellené
re  — lehetőség lesz d iákok ta 
nu lásá ra  is a  M onash E gyete
men.

Öt év u tán  ú jra  m egrendezzük 
a  szakm a bá ljá t, lesz

K Ö Z G A Z D Á SZ B Á L
A bálon jelen lesznek gazdasági é le tünk  vezető 
szem élyiségei, egyetem i, főiskolai ok tatók  és hallgatóik. 
A bál p ro g ram jáb an  táncbem utató , rövid m űser, 

tánc és tom bola szerepel.
H elyszín: G ellert Szálloda 

Időpont: 1991. m árcius 22. 19.00—03.00 
A bá lra  m eghívó vásáro lható  a H allgatói tagozat 

iro d á jáb an  (I. em. 14G) tel.: 118-6855/134, 194 
A bál tám ogató i:

Á llam i B iztosító Rt., ko n zu m b an k  Rt.
B ábolna — M cD onald 's Kft.. OTP 
C reditum  Kft.. Rév és tá rsa i K ft.

E rgosoft K ft., Skála-C oop Rt.
Ferroglóbus. Szám i n ío rm  K ft.

IBM M agyarországi K it., Szen tendre i M árka Kft. 
IBUSZ Itt.. U n iker K isszövetkezet 

K ereskedelm i B ank  Rt.
Fővédnökök: t ,

D r. Bőd P é te r Akós 
Dr. K ád á r Béla 

D r. K upcsik  József
A b á l szervezője:

az  E gyetem i V állalkozói K ollégium  (EVK)

A Közgáz D iák cen tru m  kö
vetkező m űsora 1991. m árcius 
13-én. pén teken  este 19.30— 
02.00-ig: koncert: A szóróla
pokon előzetesen m eghirdettél 
e llentétben a Hobo Blues 
Band  koncertje  nem  m árcius 
15-én. hanem  április  26-án 
lesz! H elyette: Gerendás Pé
ter Társaság. K özrem űködik: 
Dés László; non-stop funky 
and soul disco; (D. j.: Szeles 
Tibor); m ozifilm ek: Havana  
(am. R.: Sydney Pollack, fsz.: 
Robert Redford, Lena Olin), 
M emphis Belle (am. háborús

film ); casino; teaház; sa lá ta 
bár.

1991. m árcius 22-én. pén te 
ken este: a  No együttes kon
certje , non-stop funky  and 
soul disco (D. j.: Szeles T i
bor); m ozifilm ek: Végtelen  
történet 11. (Egy ú jab b  fe je 
zet) (am .); Zsaroló zsaruk 2. 
(fr. v íg já té k ); teaház, sa lá ta 
bár, casino.
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Pályázat
a BKE hallgatói számára

A pályázat célja , h ogy e lő seg ítse  és  tám ogassa  a ha llgatók  sza k 
m ai cs  tu d om án yos fe jlőd ésé t.

A TEK előadásai
A T ársadalom elm életi Kol

légium  közeljövőben tervezett 
előadásai;

M árcius 12.:
„M agyarország külső gazda
sági kapcso la ta inak  korlátái" 
cím m el Vadász Judit , az MNB 
főosztályvezető-helyettese tá 
jéko z ta tá s t ad  hazánk külgaz
dasági helyzetéről, IM F-kap- 
cso la ta ink  a laku lásáró l, a 
p iacgazdaság kibontakozásá
n ak  lehetőségeiről.

M árcius 19.:
a  p riva tizác ió  nehézségeiről 
ta r t  e lőadást Mocsáry Józsej. 
K ité rv e  az elitp rivatizáció , a 
m unkásrészvények , a p riv a ti
zációs technikák , a kárpó tlás 
és p riva tizác ió  á lta l fe lvete tt

kérdésekre, azok m egoldható
ságára.

A Z H -hét és tavaszi szünet 
m ia tt ezt követően előadás 
legközelebb csak áprilisban 
lesz.

Á prilis 9.:
II. János Pál pápa  közelgő 
m agyarországi lá togatása kap 
csán a  V atikán tö rtén e té t sze
re tn én k  röviden bem utatn i, 
külön kiem elve a m a g y a r -  
va tikán i kapcsolatok a lak u lá 
sát és azok mai állását. (Az 
előadó szem élye még bizony
talan.)

E lőadásaink helye és idő
p o n tja : R áday K ollégium
könyvtárterem , 19 óra.

A pályázat fe lté te le i:
I. Egy m axim um  40 o lda las (32 sor, 60 leü tés) tan u lm án y k ész í

tése az alábbi tém ák ban:
1. Á llam i versu s önk orm ányzati szoc iá lp o litik a
2. A v á lla lk o zá sé lén k ítés  n em zetk özi tap aszta la ta i
3. I^érszabályozás és stab ilizáció
4. T ech n ológ iap olitik a  a fe jle tt  é s/vagy  a fejlőd ő  országokban
5. Az EGK körn yezetp o litik á ja
6. A d ócsalás M agyarországon (v izsgá latán ak  eg y  leh etség es  m ódja)
7. Az á llam i vá lla la tok  h a ték on y  m ű k öd tetése
8. A p iackon form  kü lgazd asági p o litika  eszköztára
9. A m ezőgazd aság fin an szírozása  az á tm en etben

10. V álla lk ozzon-e az önk orm ányzat?
11. A ban kren dszer leh etséges  szerep e a privatizációban  M agyar- 

országon
12. A m on etáris  politika  és stab ilizáció  n em zetk özi tap asztalata i
II. H atáridő: 1991. m áju s 15.
III. D íjazás: 1. díj 30 000 Ft

2. díj 25 000 Ft
3. díj 20 C0O Ft

A h e lyezést el nem  ért, de jó do lgozatok at kü lönd íjban  részesítjü k .
IV. Z sű r i: a do lgozatok at a F idesz gazdasági szak értő i bírálják cl.
V. A p á lyázaton  csak nem  pu b lik á lt, vagy  m ás p ályázaton  nem  

szerep elt dolgozatok kal lehet részt ven n i.
VI. E redm ényhirdetés t 1991. szeptem ber 13.
VII. A p á lyam ű vek et Fertő Im rének kell lead n i: R aj’c László Szak- 

kollégiu m , 3. e'melet 6/a.,
F ia ta l D em okraták Szövetsége

Sporthírek
Női NB I-es kosárlabda- 

csapatunk  feb ruár 23-án kezd
te él a rá já tszás előtti fo rdu 
lót. A Testnevelési Egyetem 
csapatával já tszo ttuk  az első 
mérkőzést, ahol 58:50-re gyen
ge já tékka l k ikaptunk.

A m ásnapi m érkőzésen az 
Építők-A lbacom p csapatát 
lá ttu k  vendégül, s itt fölényes 
80:59-es győzelm et a ra tta k  lá 
nyaink. A következő két m ér
kőzést is itthon  já tszo ttuk  és 
m ind a négy pontot biztosan 
szereztük meg. E redm ények: 

TFSE—Közgazdász-M asped 
58:50 (30:25), legeredm énye
sebb dobó. T ám er 28 pont;
K özgáz-M asped—É pítők-A l

bacom p 80:59 (40:25) legered
m ényesebb dobó T ám er 25, 
Szuchy 14 pon t: K özgáz-M as
ped—Fervas 41:38 (34:20) leg
eredm ényesebb dobó: Szuchy 
18, László 17, Boda 16 pont.

Női NB II-cs aszta liten isz
csapatunk  feb ru ár 16-án a T a
bánna l csapott össze, az e red 
m ény 13:3 le tt ez u tóbbi ja 

vára. C sapatunk legjobbja Lő- 
rincz Ildikó volt két győze
lem mel. M árcius 2-i Közgáz— 
Szentendre összecsapás 9:7-re 
végződött, a legjobb Becze 
B rig itta  volt három  győzelem
mel. P illanatny ilag  az asztali- 
teniszes lányok NB II. 3. he
lyén állnak, az NB I-be fel
ju tá sé rt még küzdenek.

A ta n á r—DSK (vegyes) m ér
kőzésen m árcius 6-án, 13.30- 
kor dobták  fel a labdát. Lel
kes és nem  is olyan kisszámú 
közönség e lő tt látványos, jó 
m érkőzést já tszo tt a két csa
pat. A visszavágót a KEN a l
kalm ával szeretnék  m egren
dezni. Az eredm ény 92:65 
(44:31) a tanárok  javára . A 
tan áro k  legeredm ényesebb do
bói: K ováts 36, K iss 24, Fer- 
my 14, Fazakas 10. Szegedi 4, 
Z sadányi 2, Balogh 2, ponttal. 
A DSK (vegyes) csapat' leg
eredm ényesebbjei: V arga 15, 
Felsm ann 11, K unsburg  8, 
Szarvas 8 és Gombos 7 pont
tal.

Tanár-diák kosármeccs
A legöregebb évhalasztól: 

sem  nagyon em lékeztek  rá, 
m ikor volt u to ljá ra  oiyan ko
sárlabda-m érkőzés a K özgá
zon, ahol az it t tan ító k  és az 
itt tanu lók  m érték  össze tu d á 
sukat. Ezért is ta rtozo tt ese
m ényszám ba a m árcius 6-i 
m érkőzés, am elyet végül is 
szerény szám ítások szerin t is 
legalább harm incötén  néztek 
végig.

A felületes szem lélő is 
könnyen m egállap ítha tta ,
m elyik a tan á ri k ispad. I tt 
Z sadányi István  volt NB I-es 
edző, e napon m in t já tékosed 
ző irány ításával, hét, volt vagy 
je len leg  is ak tív  já tékos fog
la lt helyet. Többségük a szá
m ítástechn ika  és a testnevelés 
tanszékrő l érkezett. A d iákok 
a B udapesti Egyetem i B ajnok 
ságban játszó, harm ad - és 
negyedévesekből álló  D SK- 
válogatottal á lltak  ki. Ő ket 
egy kosaras d iák lánv  edzette. 
A meccs kezdetéig hangulatos 
zene szólt, s ikerü lt be ind ítan i 
az eredm ényjelző-szerkezetet, 
és a ta n á ro k ' konsta tá lták , 
hogy a „m indenkinek  egy m é
re tb e n '’ szem lélet a m ezeknél 
sem  fe lté tlenü l követendő 
szem pont. A já té k  elő tt a ta 
nárok  m ég egy ap ró  figyel
m ességgel kedveskedtek : m in 
den d iák já tékosnak  jó  sp o rto 
lás t k íván tak , és egy-egy jog
hu rto t n y ú jto ttak  át, ezzel a 
kétkedőkben is eloszlatva a 
hitet, hogy sörm eccsről lenne 
szó. A különböző tárgyakból 
szerzendö esetleges v izsgaje
gyekről vagy egyéb a ján la to k -

K ö n y v v d s d r
A Széchenyi István Szak-  

kollégium  a  Gondolat K ö n yv 
kiadó  tám ogatásával az egye
tem en m árcius 2 l-én  kedvez
ményes könyvvásárt rendez. A 
T ársadalom tudom ányi K is
könyv tár régebbi kötetei m el
le tt többek között Heller Á g 
nes, Ludassy Mária, Vajda Mi
hály, Radnóti Sándor, Locke,  
Foucault, Sigal, Baudelaire,  
Gerschenkron, K ent,  Planton  
m űvei kaphatók  m ajd  je len 
tős engedm énnyel.

ról sem ekkor, sem  később 
nem  esett szó.

Az első félidő elejétő l k i
tűn t, hogy a tan áro k  jelenleg 
is ak tív  já tékosaik  révén első
sorban a cen te rjá ték o t erő lte
tik . Ezen a ponton szem m el- 
lá tha tóan  m agasság-, erő- és 
sú lyfölényben já tszo ttak . A 
diákokon jobban lá tszo tt az 
edzések fo rm álta  csapatm un
ka, k in trő l vagy hosszabban 
k ijá tszo tt helyzetekből dobták 
el a labdát.

Az éle tko rra l já ró  ru tin , a 
felesleges rohanás mellőzése, 
és a fiatalos, harcos lendület 
sokáig k iegven líte tt küzdelm et 
eredm ényezett. A félidőben a 
piros csapat b íztató  előnnvel 
és egy lábadozó sé rü ltte l té r
h e te tt pihenőre.

A m ásodik félidő ele jére  a 
védekezések agresszívabbá 
váltak . Egy-egy vétlen, de ke
mény pofon is e lcsattan t, 
m indkét oldalon tek in té ly t 
nem  tisztelő pozícióharc folyt. 
A d iákok egész pályás véde
kezéssel is igyekeztek a lih e 
gő tanárcsapa to t továbbfárasz- 
tani.

A fo lyam atosan lazuló vé
delm ek m indkét oldalon bő 
kosárszü re te t eredm ényeztek, 
de a p irosak ta r to tták  előnyü
ket. A közönség tapsából k i
tetszett, hogy ők a d iákokkal 
vannak. Feljegyzésre m éltó 
még. hogy az egyik b író  egy 
hosszú ind ítás elől nem  b ír t 
fé lreúgran i, és a parlizún já- 
tékból jól ism ert je lene t végén 
szabályszerűen k idob ták ; hogy 
sik e rü lt m eg jav ítan i az e red 
m ényjelző tá b lá t; és hogy 
többször a b író k n ak  ke lle tt a 
földre kferült, fá rad t já tékoso
ka t ú jra  a já ték b a  felhúzniuk.

Az eredm ény a  lá to ttak  
a lap ián  reá lisnak  m ondható, a 

í két csapat összességében 166 
pontot dobott, ami jó színvo
n a la t jelent. A meccs u tán  a 
két csapat szándéknyila tkoza
tot te tt, hogy a KEN a la tt va
lam ilyen összeállításban újból 
m egm érkőzik.

Gratulálunk a győzteseknek’ 
F. G.

Bizottsági döntés

Több mint 790 ezer férint 
az első félévre

A közm űvelődési {űzotlság 
m árcius 5-i ülésén fölvette 
tagjai sorába a m ost induló 
A ndok i. táncháza t; a három  
kollégium  külön képviseleté
ről való döntést pedig a kö
vetkező a lkalom ra halasz to t
ta. Az t990. második félévé
ben fe lhasznált ku ltu rá lis  tá 
m ogatásokról szóló elszám olá
sokat fogadta el ezután a tes
tület. m ajd  az idei év első 
félévében felhasználható  
pénzt osztotta szét. A benyúj
to tt pályázatok a lap ján  ké
szült e lő terjesztést gyakorla
tilag v ita  nélkül fogadták  el 
a jelenlévők. A 714 ezer fo
rin tból az a lábbiak  részesül
lek : Jazz K lub 60 ezer. Fotó 
K ör 12 ezer. F ilm klub 10 ezer, 
Közgáz V izuális B rigád  50

ezer. K özm űvelődési T itkárság 
35 ezer. Közgazdász 15 ezer. 
N éptánc-együttes 60 ezer, 
Rajk kollégium  59 ezer Szé
chenyi kollégium  49 ezer, TEK 
40 ezer, Vállalkozói kollégium  
27 ezer, T árstud. K lub 38 ezer. 
K inizsi kollégium  20 ezer, 
T arkgrét 17 ezer. Z enebará t 
kör 61 470. SG 35 ezer. Tám 
pont 57 ezer. AIR 10 540 An
doki táncház 18 ezer. ném et 
hét 15 ezer. in struk torok  25 
ezer. A Kinizsi utcai kollégi
um ban szerveződő zenebarát 
körrel kapcsolatban az t a 
m egszorítást te tte  a testület, 
hogy annak eszközei a Köz- 
művelődési A lapítvány va
gyonát _ képezzék. azokkal a 
b izottság rendelkezzen

m g.
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