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1994 perc szerelem

Vendégünk volt 
David W. Pearce

A környezetgazdaságtani 
és technológiai tanszék ven­
dége volt feb ruár 14—16. kö­
zött David W illiam  Pearce, 
a London U niversity Col­
lege (UCL) világhírű tanára.

Pearce professzor a kör­
nyezetgazdaságtan egyik  
legnevesebb tudósa, számos 
nemzetközi szervezet, pl. a 
Világbank, az Európatanács, 
az ILO, a  WHO stb. elismert 
szakértője. Könyvei jól is­
m ertek szerte a világon, 
ezek a lap ján  folyik a kör­
nyezetgazdaságtan oktatása 
Európa és A m erika szinte 
valam ennyi egyetemén. Mű­
vei közül nem  egy „best 
seller”-né vált a könyvpia­
con; így pl. a B lueprint for 
a G reen Economy 1., 2., 3., 
az Economics of N atural 
Resources and Environm ent, 
a W orld W inthout End stb.

David W. Pearce szakmai 
látogatása a la tt több elő­
adást is tarto tt;  b á r  az elő­
adásokon bárk i részt vehe­
tett, többnyire a környezet­
gazdaságtan m ásodszakirá- 
nyos, illetve a Ph.D-s hall­
gatók tanúsíto ttak  nagy ér­
deklődést. Előadásain, illet­
ve az azokat követő szemi­
nárium okon szép számmal 
jelentek meg hallgatók.

A legnagyobb érdeklődés 
talán  a „Környezet gazda­
sági értékelése” című elő­
adását kísérte, melyen Pearce 
professzor részletesen ele­
m ezte a term észet értékelé-

gazdasági
költségha- 
kezdve, a

s éré alkalmas
m ódszereket (a 
szon-elemzéstől 
gazdasági fejlettség új m u­
tatószám ain át az egyéb me­
tódusokig), kitérve azok elő­
nyeire és hátrányaira egy­
aránt. M int összefoglalásá­
ban elm ondta, a nemzetközi 
tapasztalatok azt m utatják, 
a környezet gazdasági érté­
kelése az egyik lehetséges út 
a környezeti tudatosság k i­
alakításában és eredményes 
formálásában.

Az előadásokon kívül 
szerveztünk egy workshopot 
is; „A környezetgazda­
ságtan oktatása” címmel 
amelyen budapesti és vidéki 
egyetemek, illetve főiskolák 
oktatói vettek részt.

Környezetgazdaságtani 
és technológiai tanszék

Boross, Pozsgay az egyetemen

A BUDAPESTI KÖZGAZDASÁGTUDOMÁNYI EGYETEM LAPJA
MEGJELENIK A NÉPSZABADSÁG TAMOGATASAVAL
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A színvonalas szakmai 
program okon túl több kö tet­
len megbeszélést is fo ly ta t­
tu n k  Pearce professzor úr­
ral a további együttm űködé­
si lehetőségekről. Az egyik 
alternatíva a környezetgaz­
daságtani tanszék Ph.D 
hallgatóinak részvétele kül­
földi ösztöndíjasként az 
University College London 
(UCL) kurzusain, illetve 
szakmai m unkájában. To­
vábbi hosszabb távú lehető­
ségnek ígérkezik az UCL és 
a BKE oktató inak közös ku ­
tatási programja a környe­
zetgazdaságtan egyes terüle­
tein.

— M it tart az elm últ három év, első rektori perió­
dusa legjelentősebb sikerének?

Folytatódik a politikatudományi tanszék Választások 
1994. című vitasorozata. A hátralévő program a követke­
zőképpen alakul:

Boross Péter miniszterelnök március 23-án, szerdán 
lesz a vitaest vendége, ö t  április 7-én Pozsgay Imre, az 
NDSZ vezére követi. Április 14-én, pénteken Tóth Zoltán, 
a BM Országos Választási Irodájának vezetője válaszol a 
választási rendszerrel kapcsolatos konkrét kérdésekre. 
Végül április 20-án és május 2-án két kerekasztál-beszél- 
getés zárja a maratoni vitasorozatot. Ezek résztvevőinek 
nevéről később adunk tájékoztatást.

A fórumok este hat órakor kezdődnek.

— A legnagyobb sikernek azt tartom , hogy sike­
rü lt megvalósítanom, am it a megválasztásom kor 
ígértem : az egyetemen, az egyetem polgárai, taná­
ra i és hallgatói között a békés együttm ű­
ködés, egymás kölcsönös tiszteletben tartása  u ra l­
kodik. Politikai pártharcok  nem  zavarták meg az 
oktatási és tudom ányos ku ta tási m unkát. Egy rek­
to r nyilván nem  em elheti egym agában az oktatás 
és a ku ta tás színvonalát, ehhez az egyetem polgá­
rainak  erőfeszítései szükségesek. A bban azonban 
nagy szerepe lehet az egyetemi vezetőnek, hogy tá ­
vol ta r tja  a pártpo litika befolyását az egyetemtől. 
N yilvánvalóan m inden egyetem i polgárnak, nekem 
is van politikai meggyőződésem és pártp referen­
ciám, ez azonban nem  játszhat szerepet az oktatási 
m unkára vonatkozó döntésekben. Azt hiszem, hogy 
m inden olyan döntésben, am elyet rek torként kellett 
hoznom, csak az oktatási és tudom ányos teljesít­
m ényt, egyetemi érdekeket vettem  figyelembe, soha­
sem befolyásoltak pártpolitikai megfontolások. Erre 
fogok a következő három  évben is törekedni. Ez te­
rem ti meg annak az alapvető előfeltételeit, hogy az 
egyetem polgárai nyugodt körülm ények között ta ­
n ítsanak  és kutassanak.

összefügg ezzel az a meggyőződésem, hogy m in­
den egyetemen helyet kell kapnia lehetőleg m inden 
tudom ányos irányzatnak, elm életnek. Azt hiszem, 
hogy egyetem ünkről elm ondhatjuk: ez a tudom á­
nyos sokszínűség érvényesül. A katolikus társadalm i 
és gazdasági tanításoktól a liberalizm us különféle 
változatain keresztü l a tudom ányosan igényes 
m arxizm usig m inden irányzattal találkozni lehet. 
Hozzáteszem, hogy e különböző elméleti iskolák 
képviselői között tudom ányos párbeszéd folyik.

Mindez, azt hiszem, nem  kevés, ha arra  gondo­
lunk, hogy a m ai m agyar közéletben m ilyen sok te­
rületen tombol az intellektuálisan  sokszor igen ala­
csony pártharc , és — jobbik esetben — a különböző 
irányzatok képviselői egyszerűen nem  vesznek tu ­
dom ást egymásról. Szeretném , ha az egyetemünkön 
uralkodó türelm es és együttm űködésre kész légkör 
kisugározna a m agyar közélet más területeire.

Ezen a  há tté ren  rek to rrá  választásom  óta az egye­
tem  oktatása és tudom ányos m unkája  lényegesen 
fejlődött, az egyetem  tekintélye (az időnként je len t­
kező le járatási kísérletek ellenére) belföldön és kül­
földön em elkedett. Mindez azonban elsősorban nem 
az én érdemem, hanem  kollégáimé.

— M elyek vo ltak  azok a váratlan fe jlem ények, 
am elyekre nem  szám ított, és am elyek tervei lénye­
ges m egváltoztatására késztették?

— Elődömtől, Csáki Csabától tudtam , hogy az 
egyetem gazdasági vezetése körül m eglehetősen sú­
lyos problém ák vannak. A rra  azonban nem  számí­
tottam , ami rektorságom  első tanévében lezajlott, 
hogy ti. h irte len  eltávozott Bozzay László m ene­
dzser, m ajd M onek Lászlóné gazdasági főigazgató. 
M otívum aikat tulajdonképpen ma sem értem  tel­
jesen. Ezt követően kénytelenek voltunk felmon­
dani az ő vezetésük a la tt álló, de nagyrészt még 
Vadász István  révén idekerü lt rendészrészleg szá-

Legyen Fa N ándor a földművelésügyi miniszter,
mert már messziről észre­
veszi a földet — hangzott el 
a Választások 1994. eimű 
vitasorozat március 10-i 
estjén, ahol Nagy Tamás, az 
Agrárszövetség vezetője 
volt a soros vendég, a jó 
hangulatú beszélgetésen (a 
vidám beszólások mellett) 
egy szakértőd, profi agrár­
pártot ismerhettünk meg.

A profizmust bizonyítja, 
hogy a párt vezető je  őszin­
tén elism erte korábbi hibás 
döntéseiket, s azokból tanul­
va készülnek a májusi vá­
lasztásokra. Ilyen hiba volt 
például, hogy négy éve úgy 
vélték , elegendő csupán v i­
déken listákat állítani a 
parlam entbe jutáshoz. Má­

ra rájöttek, hogy „Budapest 
a legnagyobb fa lu ”, a fővá­
rosi szavazatokra is szükség 
van a sikeres szerepléshez.

Nagy Tamás élesen kriti­
zálta a korm ány m unkáját. 
Véleménye szerint az An- 
táll-kabinet átgondolt el­
képzelések nélkü l látott 
hozzá a gazdaság rendbeté­
teléhez. A törvényelőkészí­
tő munka rossz volt, szak­
mai viták nem voltak, az 
érdekképviseletek véle­
m ényére nem  voltak kíván­
csiak. Nagy elmondása sze­
rint az igazságügy-miniszter 
csupán egy vállrándítással 
felelt, mikor kérdőre von­
ták, miért nem kérte ki a 
szakma véleményét a föld­
reform kérdésében.

A nagyobb pártok közül 
természetesen a Független  
Kisgazdapárthoz fűződő v i­
szonyuk a legkényesebb. A 
pártvezér szerint az egyko­
ron nagy nevű Kisgazda- 
párt m ai vezetői nem  kép­
viselik  a hagyom ányokat, a 
„vissza a motyót” reprivati­
zációs programon túl semmi 
érdemlegeset nem tudnak 
nyújtani. Nagy Tamás sze­
rint a XX. század végén az 
Agrárszövetség a kisgazda­
program letétem ényese, s 
az utóbbi térvesztése az ő 
térnyerésüket eredményezi. 
Mindezt talán Torgyán Jó­
zsef, az FKgP elnöke is ér­
zi, mivel „megver a nem zet, 
m ert nem  egyesü lünk” fel­
kiáltással gratulált az idő­

közben képviselővé válasz­
tott Nagy Tamásnak.

A politikatudományi tan­
szék sorozatán az Agrárszö­
vetség elnöke volt talán az 
első, aki pontos szám okkal 
m ert jósolni a választások 
kim enetelére. Nagy Tamás 
a következő eredményekre 
számít: M SZP 25, SZD SZ  
18-20, Fidesz 15-17, MDF 12 
százalék, KD NP 10 százalék 
alatt, a Torgyán-féle K is­
gazdapárt és a M unkáspárt 
pedig bekerülhet az új Or­
szággyűlésbe. A számokat 
összeadva kiderül, hogy az 
Agrárszövetségnek is ma­
rad elegendő részesedés, 
hogy a parlamentbe jusson. 
Ellenőrzés két hónap múlva.

S. T.

mos tagjának. Nehéz elhessegetni azt a gyanút, hogy 
az ezt követő sorozatos bom bariadók összefüggés­
ben voltak ezekkel a döntésekkel, különös tek in tet­
tel a rra , hogy a főrendész — elbocsátása u tán  egy 
idővel — nyilatkozott egy bulvárlapnak, hogy ő meg 
tudná akadályozni a bom bariadókat. M ielőtt rek tor 
voltam, nem  hittem  volna, hogy ilyen széles körű 
összefonódás létezik az egyetemen a rektori irodá­
tól a gazdasági vezetésen keresztül a rendészexig, 
sőt feltehetően az 1990 előtti politikai rendőrségig. 
A kkor néha volt olyan érzésem, hogy ez a nehezen 
m egfogható összefonódott csoport képes lesz térdre 
kényszeríteni az egyetemet. Nem sikerült, és ez első­
sorban a helyükre beugró kollégák áldozatos m unka- 
vállalásának és az egyetem egésze szolidaritásának 
köszönhető. Azt hiszem, hogy most Tóth Tamás gaz­
dasági főigazgatónál jó kézben van az egyetem gaz­
dasági vezetése.

— M it cs\nálna m ásként, ha újra kezdhetné első 
rektori periódusát?

— Nem hiszem, hogy — ha ú jra  kezdeném  — 
bárm ely alapvető kérdésben m ásképpen döntenék, 
apróbb részletkérdésekben term észetesen m ost visz- 
szanézve okosabban dönthettem  volna. Például, ha 
akkor tudom , hogy a reform átus öregdiáitok kife­
jezett ígéretük ellenére nem hagyják abba az egye­
tem  tám adását, nem  m entem  volna bele abba a gesz­
tusba, hogy két szobát átadunk a Lónyai utcai épü­
letben a R eform átus Gimnázium igazgatóságának 
Sok m indent csinálnék azonban jobban, m int te t­
tem az elm últ időszakban, több időt fordítanék ok­
tatási és tudom ányos kérdésekre, ezeknek a meg­
szervezésére és irány ítására  az egyetemen. Tehát 
korántsem  vagyok m agam m al elégedett.

— M it tart az elm últ időszak legsúlyosabb szemé­
lyes vezetői kudarcának?

— A legfájdalm asabb kudarcként egyes igen te­
hetséges és jól képzett fia ta l kolléga távozását él­
tem meg. Ezek közül a leglátványosabb Fábián Ta­
más távozása volt, m ert a Közgazdásznak ado tt in ­
te rjúban  nagyon nyersen és szerintem  az egyetem ­
mel szemben némileg igazságtalanul ad ta elő indo­
kait. Tisztában vagyok vele, hogy jól kiképzett, nyel­
veket ismerő, tehetséges fiatal kollégáink az üzleti 
életben sokkal többet tudnak keresni, tehát bizonyos 
fokig m egértem  őket, ha távoznak, ugyanakkor ez 
a tendencia — ha fennm arad, sőt erősödik — az 
egyetem re nézve nagyon veszélyes. Nem sokat tu ­
dunk ellene tenni, de azért próbálkozunk. Az elm últ 
hetekben például külön fizetésem elést akartunk  ad­
ni a tanársegédeknek, a Közalkalm azotti Tanács 
azonban ezt ellenezte, m ert ezáltal az adjunktusi 
kategóriát hátrányos helyzetbe hozottnak tekinti. 
D öntésünket azonban fenn ta rtjuk . Ezen túlm enően 
is igyekszünk a legjobb fia ta l oktatók utazási, á t­
m eneti külföldi m unkavállalási és hazai m ellékkere­
seti lehetőségeit tágítani. Azt hiszem, hogy a tudo­
m ány irán t érdeklődő fiatalok szám ára így hosszú 
távon érdemes az egyetem en m aradni.

(Folytatás a 3. oldalon)

1989-ben, amikor nyilvánvalóvá vált, hogy Magyaror­
szágon demokratikus politikai rendszer fog működni, kol­
légiumunk felhagyott az addig folytatott aktív politikai 
tevékenységgel. Azóta csak olyan esetekben foglalunk ál­
lást, amikor úgy érezzük, hogy maguk a demokratikus 
alapelvek kerülnek veszélybe. Most is így látjuk.

Véleményünk szerint a Rádióban nem történt más, 
mint hogy politikai indokok miatt egy szakma elitjének 
nagy részét eltávolították munkahelyéről. Az ilyen intéz­
kedések rontják a modernizáció esélyeit és aláássák az or­
szág tekintélyét.

Tiltakozunk az ellen a gátlástalan arrogancia ellen, 
amely a hatalom megtartása érdekében semmilyen esz­
közt nem tart megengedhetetlennek.

Budapest, 1994. március 8.

A Budapesti Közgazdaságtudományi Egyetem 
Rajk László Szakkollégiumának Diákbizottsága
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Kitüntetések
Széchenyi-d íja t kapott március 15-e alkalmából 

C seh-Szom bathy László, akadém ikus, a szociológia 
tanszék félállású oktatója és K o m á i János a Har­
vard Egyetem  egyetem i tanára. C seh-Szom bathy  
Lászlónak a családszociológia és a dem ográfia ku ta ­
tása terén elért k iem elkedő  eredm ényeit, va lam int 
oktatói és tudom ányszervező i m u n ká já t ism erték el. 
K om ái János több évtizedes, nem zetközileg  is is­
m ert közgazdasági elm életi m unkásságát értékelték  
a magas kitüntetéssel.

G ratulálunk!
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Egyetem i
alkotm ány

szü le tik
Meg akarták  szüntetn i a 

posztgraduális kart. A rek ­
tor három  hétig  gyúrta  a 
szabályzatkészítőket, hogy 
változtassanak javasla tu ­
kon. Ezeket a „ tu ti” folyo­
sói inform ációkat Dobák 
Miklós m esélte, am ikor a rra  
kértük, foglalja össze, ho­

gyan készült az új egyetemi 
szervezeti és m űködési sza­
bályzat az elm últ hónapok­
ban. A vezetési és szervezé­
si tanszék vezetőjét bízta 
meg az egyetem  rek to rá tu ­
sa e m unka irányításával. 
Az új SZMSZ tervezete az 
április 5-i egyetem i tanácsi 
ülés elé kerül.

EGYETEMI BARÁTI KÖR
Á llítólag úgy van o tt a tengeren tú l, hogy ha egy 

társaságban  valaki m eglátja , hogy a m ásikon is 
H arvard-nyakkendő van, akkor m ár meg is van  az 
összhang közöttük, hisz ny ilván  m indketten  tagjai 
a harv ard is ták  b ará ti körének, am i rang, hír, lobby, 
és kötelez.

A közgáz b a rá ti köre it t  m ég nem  ta rt, de biztató 
kezdetek vannak. M integy ö tvenezerre tehető azok­
nak a száma, akik így vagy úgy, diákként, ok tató­
ként vagy dolgozóként valaha kapcsolatba kerü ltek  
ezzel az egyetem m el. Logikus, hogy legyen m ódjuk 
kapcsolatterem tésre, ha akarják . Mód m ár van, 
egyelőre kevesen használják . Az egyetem  b ará ti kö ré­
nek pillanatnyilag  251 tag ja  van. A b a rá ti k ö rt tá ­
m ogatja a Malév, am inek jóvoltából m indenféle 
a jándékok is v árják  az új tagokat. M inden ezredik 
belépő kétszem élyes repülőjegyet kap, csakúgy, m int 
az em blém apályázat nyertese. (A b a rá ti kör ugyanis 
pályázatot ír t  ki végleges em blém ájának m egterve­
zésére.) H am arosan m egjelenik — szintén a Malév 
tám ogatásával — a k ö r rep rezen ta tív  ism ertető  fü ­
zete, abból vélhetően m ég többen szereznek m ajd 
tudom ást a létezéséről.

Sok m indenre lehetne használni. B aráti, szakm ai 
összejöveteleken ta lá lkozhatnának  a szakm a idősebb 
és fia ta l képviselői, szerzőpárok, m unkatársak , ku ­
ta tópartnerek  ta lá lh a tn án ak  egym ásra, szakm ai is­
m ereteket lehetne cserélni.

Szabad a pálya, m inden belépni szándékozót v ár 
G áspár P éter Pál a  közgazdász-továbbképző in téze t­
ben, a Köztelek utcai épületben.

Felhívás
érdeklődő diákoknak!

16 főből álló am erikai cso­
port érkezik  az egyetem re a 
D uquesne U niversityről 
m ájus 22. és 28. között. El­
ső este, azaz m ájus 22-én 
19.00 órakor partit szerve­
zü n k  szám ukra, ahol m agyar  
d iákokkal szeretnének m eg­
ism erkedni. (A z előző évek­

ben rendezett összejövetelek  
nagyon jó l s ikerü ltek .)

K érem , hogy a részletek  
m egbeszélése céljából, illetve  
további inform ációért en­
gem  keressetek:

Nagy Noémi 
ISC-iroda,

főépület 134-es szoba 
Tel.: 217-0608

— H a m á r  poén o k k a l kezd tü k , fo ly ta ssu k  is egy v icces m eg jeg y ­
zéssel. V alaki az t m o n d ta , hogy azé rt k e lle tt rá to k  bízni az SZMSZ 
e lk ész ítésé t, m e rt ezzel k i leh e t fogni a  szelet a szervezés tan szék  v i­
to rlá já b ó l. m elynek  ta g ja i k em ény  k r itik á ik ró l ism ertek  az eg yete­
m e n : H a ti  ír já to k  az egyetem i tan ács i e lő te rje sz té s t, nem  fogtok b e ­
lekö tn i. M it szólsz ebhez?

— Ez a kom bináció vicc­
nek tényleg jó. Ha azonban 
kom olyra fo rd ítjuk  a szót, 
azt kell m ondanom , ilyen 
rosszindulatot nem  tételezek 
fel az egyetem  egyetlen ve­
zetőjéről sem. Elég logikus 
indoka a mi közrem űködé­
sünknek, hogy egy csomó 
vállalat szervezeti és m űkö­
dési rendjének  kialak ításá­
ban vettünk  és veszünk 
részt. Ez a szakértői m un­
kánk  része.

Egyébként függetlenül a t­
tól, hogy m iért éppen mi ké­
szítjük elő az új SZMSZ el­
fogadását, ezt a m unkát 
nem lehet úgy csinálni, hogy 
ne sértsen érdekeket. Ennek 
bizonyítására elég, ha csak 
a rra  utalok, hogy az összes 
egyetem i vezetőt érin ti, m i­
lyen hatásköröket ad majd 
az új szabályzat az egyes po­
zíciók betöltőinek.

— N a de m égis, a z é rt csak  k ib a ltázásn ak  é rez ted , hogy egy ilyen  
nagy m u n k á t v a r rn a k  a  tan szék  n y a k á b a , nem ?

— Nem, nem  igazán. 
Igaz, hogy sokat kellett dol­
goznunk ezen a feladaton, 
de úgy vélem, nem  árt, ha 
ha az egyetem nek van egy 
jó szervezeti és m űködési 
szabályzata. A m ikor hozzá­
k e z d ü n k  a m unkához k id e ­
rült, hogy teljesen rendezet­

len állapotok uralkodnak  az 
egyetem en ezen az téren . 
Nem ta lá ltunk  ira ttá rb an  
őrzött példányokat a Köz­
gáz érvényben lévő szabály­
zataiból, kizárólag olyan 
anyagokhoz ju to ttu n k  hoz­
zá, am ik egy-két vezető 
szekrényéből kerü ltek  elő.

— K ik  k ész íte tté k  végül is az ú j SZM SZ-t, és m ilyen  a lap an y ag o ­
k a t b aszn á lta to k ?

— Az egyetem  vezetése 
egy három tagú  operatív  bi­
zottságot kért fel az új 
SZMSZ elkészítésének meg­
szervezésére. Ennek Balás- 
házi M ária a jogi tanszék­
ről, illetve M arosi Miklós, 
tanszéki kollégám  és én vol­
tunk  a tagiai. Mi alak íto ttuk  
ki a szabályzatalkotás te r­
vét, m unkam ódszerét. Eb­
ben a testü letben  és az egész 
m unka során egyébként M a­
rosi Miklós válla lta  a legna­
gyobb terheket. Az ő gya­
korlati tap asz ta la ta , felké­
szültsége nélkül nem  készül­
tünk volna el határidőre.

A részletek kidolgozásá­
ba a tanszék m unkatársa it 
vontuk be, a különböző ké­

szültségi fokú anyagainkat 
pedig az é rin te tt tanszéki, 
kari, egyetem i vezetőkkel 
tá rgya ltuk  meg. A lapanva- 
gainkat a nagy nehezen elő­
keríte tt korábbi szabályza­
tok, 8-10 figyelem be veendő 
törvény és jogszabály, né­
hány m agyar egyetem  (pél­
dául a veszprém i és a deb­
receni) nem rég elkészült 
szervezeti és m űködési sza­
bályzata, va lam int 8-10 an ­
gol, ném et és egyesült álla­
m okbeli egyetem  SZMSZ-e 
képezték. (Ez utóbbiak  kö­
zül ta lán  a H arvard  Egyetem  
a leghíresebb.)

A szabályzatalkotás m ód­
já t illetően el kellett dönte­
nünk  v a lam it: Felvállal-

Ne kérj tanácsot!

Százezrekből milliókat
Spekulánsok az EVK-ban

Van, aki sorban áll, van, 
aki m ár sorba állít m ásokat: 
így vagy úgy egyre több  
egyetem ista  kerü l kapcso­
latba a tőzsdével a kárpó tlá ­
si jegy-részvény cserék fo­
lyam án vagy „csak” egysze­
rűen  spekulánsként. Szinte 
m inden  társaságban elöbb- 
utóbb szóba kerü lnek  a rész­
vényárfo lyam ok, befektetési 
tippek, találgatások a jövőre  
vonatkozóan. A nagy érdek­
lődést tükrözte  az EVK klub 
résztvevőinek szám a is. (akik 
közül többen m ár rád ió tele­
fonnal szaladgálnak a tőzs­
dén) Á dám  Zsigm ond, ill. 
K orányi G. Tam ás előadá­
sán (m indketten  spekulán­
sok).

T alán  az időpont, ill. a ne­
vek eltérő ism ertsége okoz­
ta, hogy a közönség, de fő­
leg a fe lte tt kérdések m ás­
más jellegűek voltak a két 
beszélgetésen.

A nagy hossz előtt, no­
vem ber tá já n  a résztvevők 
még a spekuláció álta láno­
sabb kérdései irá n t érdek­
lődtek és kap tak  választ 
Ádám Zsigmondtól. M ilyen  
in form ációkra kell figyeln i 
pl. ha tőzsdézni kezdünk?  
A gazdasági napilapok bön­
gészése term észetes, de leg­
hasznosabb belőlük a társa­
ságok hirdetéseit alaposan 
átolvasni (a tőzsdei cégekről

szóló cikkek ui. nem  m inden 
szubjektivitástól m entesen 
íródnak, lévén író juk  is á l­
talában  spekulál), néha egé­
szen apróbetűs in form ációk­
ból lehet „pénzt csinálni”. 
Üj kibocsátásnál a k iado tt 
tá jékoztató  szolgál hasznos 
adatokkal: a szám ok m el­
lett a tu la jdonosi s truk túra  
megvizsgálása m ég talán  
fontosabb, m ert a pap ír á r­
folyam a nagyarányú  öntu­
lajdonlás esetén k iszám ítha­
ta tlanu l a lak ítha tó  (pl. a 
D unaholding részvénynél, de 
sokan a F otex tő l is em iatt 
idegenkednek.) A tőzsdei be­
vezetés is fontos árfo lyam ­
alakító  tényező, a legjobb 
m uta tókkal rendelkező cé­
gek részvényének is a lak u l­
ha t kedvezőtlenül az á ra  a 
tőzsdén kívüli kereskede­
lem ben az inform ációk rosz- 
szabb hozzáférhetősége m i­
att. (Ez tö r té n t a Buszesz 
papírokkal és K orányi G.

Tam ásnak pl. em iatt vannak  
fen n ta rtása i a C hinoinnal 
szemben is.) N yugati tőzs­
dére való bevezetés szin te  
biztos árfo lyam -em elkedést 
jelent.

Kezdő befek tetőknek  nem  
á rt m egjegyezni, hogy bró­
kertől, brókercégtől tanácsot 
nem  szabad kérni. M inden 
rossz szándék feltételezése 
nélkül: nem  ez a fe lada tuk. 
Egyébként pedig előfordul­
hat, hogy a b róker „ben t ra ­
gad t” egy papírban , am itől 
vásárlást tanácsolva m eg­
próbál m egszabadulni. Ha 
m ár eldöntöttük , m it ve­
szünk és m egbízást is ad ­
tunk a brókercégnél (ez 
utóbbi k iválasztásánál a 
megbízási d íjnál érdem e­
sebb a cég „h írnevérő l” ill. 
b rókeréről tájékozódni), a 
kereskedés befejezése u tán  
telefonon érdeklődni kell a 
teljesítésről, így kisebb az 
esélye, hogy „átvágják” az

em bert. A z  aznapi kötéslista 
á tfu tásáva l pedig ellenőriz­
hetjük , tényleg  tö rtén t-e  vá­
sárlás-eladás a b rókerünk  
álta l m ondott áron. Ha va ­
lakinek  „ tuti tip p je” van, 
célszerű a m egbízást néhány  
száz fo rin tta l magasabbra  
m egadni, m in t az előző na ­
pi záró ár, hogy a vásárlás 
biztosan sikerü ljön , ui. elő­
fordulhat, hogy az árfo lyam  
a vártná l gyorsabban em el­
kedik.

K orányi G. Tam ás előadá­
sán, a nagy hossz u tán  a 
jóval népesebb közönség a 
beszélgetést próbálta in ­
kább „ingyenes befek te ti 
tanácsadás” irányába terel­
ni, a kérdések k o n k ré t rész­
vényekre, ip arág ak ra  vonat­
koztak. A Napi VG ú jság író ­
ja  term észetesen nem  adott 
tippeket, de m inden  rész­
vénnyel kapcsolatban el­
m ondta a fen t le ír t ob jek­
tív  tén y ek e t (nyereség, P/E, 
tulajdonosok, tőzsdei beveze­
tés stb.), ennek b irtokában  
ki-ki szabadon dönthet.

Egy biztos: ha  közgázos 
a gyakorla tban  is szeretné 
hasznosítani az egyetem en 
szerzett tudásá t, a tőzsde 
e rre  jó lehetőség, hiszen az 
„átlagem ber” még m indig 
tá jékozatlan  az értékpapírok  
világában. Á dám  Zsiga tíz­
ezer fo rin tta l kezdett.

Katka

juk-e, hogy egy nagyon 
konkrét, határozott javasla­
tot teszünk le az asztalra 
vagy nyitva hagyjuk azokat 
a kérdéseket, am elyek sza­
bályozása sokféleképpen 
megoldható. Az első esetben 
talán  hatékonyabban tu d ­
tunk volna dolgozni, meg­
spórolhattuk volna a folya­
m atos egyeztetéseket a vi­
ta tható  kérdések tisztázásá­
ra, de ekkor nekünk kellett

volna m eghatározni minden 
hatáskört, feladatkört, a fi­
nanszírozási, pénzelosztási 
szabályokat és a többit, ami­
vel így vagy úgy állást fogl 
[altunk volna az ezekben 
ütköző nézetek, érdekek va­
lam elyike m ellett. Ezt nem 
vállaltuk. Ezzel szemben *a 
sok vélem énycserét igénylő 
de m inden érdekelt akara- 
tá t figyelem be vevő, máso­
dik m ódszerre voksoltunk.

— Az u tóbbi időben töb b szö r é r in te tte d  ny ilvános felszólalásaid 
so rán , hogy az á lta la to k  elképzelt, e lővezete tt szabá ly za t egyetem i a l­
k o tm án y  je llegű  lesz. Mit kell eza la tt é rten i?

— Ez a szabályzatalkotá­
si filozófia, am it elfogad­
tunk. Eszerint egy minél 
stabilabb keretszabályzatot 
akarunk  létrehozni, am ely a 
törvények szabta kereteken 
belül a lehető legteljesebb 
egyetemi autonóm iát, az 
ésszerűség határa in  belül 
pedig a lehető legnagyobb 
kari, tanszéki autonóm iát 
biztosítja. Egy ilyen szabály­
zat nem lehet terjengős nem 
végezheti el a részterületek  
szabályozását. Ezért dolgo­
zott velünk párhuzam osan 
számos bizottság az egyete­
men, am elyek m egalkották 
vagy m egalkotják a leltári 
szabályzattól kezdve a ku­
tatások vagy a vizsgázás 
rendjén  át a habilitációk 
nem rég elfogadott szabályo­
zásáig a részterületek sza­
bályzatait. Ezekre az 
SZMSZ egy-egy m ondattal 
utal. (Természetesen az 
egyes bizottságok és mi, 
egyeztettük a javaslatain­
kat, hogy a készülő anyagok 
ne tarta lm azzanak  egymás­
sal ütköző rendelkezéseket.) 
Ennek megfelelően például 
a könyv tár vagy a gazdasá­
gi igazgatóság működési 
rend jét e szervezeti egysé­
gek kis SZMSZ-ei szab­
ják  meg — ezt fogja m ajd 
tarta lm azni az elképzelésünk 
szerinti új egyetem i és m ű­
ködési szabályzat. A GI és a 
központi könyv tár esetén 
persze azért még azt is tisz­
tázni fogja, hogy ezek ve­
zetői hol helyezkednek el az 
egyetem i vezetők h ierarch i­
ájában.

Volt egy további oka is 
annak, hogy keretszabályzat 
m egalkotása m ellett döntöt­
tünk. Egy stabil egyetemi 
alkotm ánnyal a szabályozás 
szintjén is k izárhatjuk  azt, 
hiogy a politikai széljárás, a 
korm ányváltozások négy- 
évenként áta lak ítsák  az 
egyetem  belső szerkezetét, 
felépítését, m űködési rend­
jét. Végül ezeken tú l figye­
lembe kell venni azt is, hogy 
egy felsőoktatási intézmény 
m indennapi életét nem  le­
het olyan m erev, form alizált 
keretek közé szorítani, m int 
egy ipari szervezetét. A  tan ­
székvezetők vagy a befolyá­
sos professzorok hatalm a 
m indig tú lnő hatáskörükön, 
illetve egyetem i polgári jo­
gaikon, ami az it t  oktatók, 
ku tatók  személyes, inform á­
lis kapcsplatain keresztül ér­
vényesül. Nem valószínű 
például, hogy egy dékán fi­
gyelmen kívül hagyja dön­
tései során annak a profesz- 
szornak az érdekeit, aki 
ugyan az egyetem en, a ka­
rán  csak mezei oktató, de 
ugyanakkor néhány kereset­
len szóval a tudom ányos 
m inősítő bizottság előtt ke­
resztbe tehet az illető dékán 
nagydoktorrá válásának. 
M indazonáltal egy stabil 
belső alkotm ány m egnehe­
zíti, hogy az ilyen kiküszö- 
bölhetetlen belső érdekösz- 
szefonódások, illetve a kül­
ső oolitikai környezet válto­
zásai szám ottevően e lté rít­
sék az egyetem et öntörvé­
nyű fejlődésének irányától.

— A propó, in fo rm ális  kap cso la to k . F igyelem be tu d tá to k  v en n i a 
K özgáz — szerin tem  pozitív , a  konszenzusos d ö n tésh o za ta lt elősegítő 
— in fo rm á lis  dön tési m ech an izm u sa it?

— Ezzel kapcsolatban leg­
feljebb a rra  törekedhettünk , 
hogy olyan szabályzatot al­
kossunk, ami nem oltja  ki az 
inform ális egyeztetések po­
zitív hatásait. Ami tehát

például nem  ad form álisan 
olyan vétójogokat, am elyek 
utólag m egakadályozhatják 
a konszenzust terem tő  in­
form ális alkuk eredm ényei­
nek érvényesülését.

— M elyek azok a  részk é rd ések , am ely ek b en  a  legnagyobb  v itá ra
szám ítasz?

— Az egyik ilyen m inden 
bizonnyal az a javaslatunk  
lesz, hogy az egyetemi ta ­
nácsban a karok  az általuk 
ok ta to tt hallgatók létszám á­
nak arányában  kéoviseltes- 
sék m agukat. Ez azt jelenti, 
hogy a jelenlegi egyenlő 
reprezentáció helyett a gaz­
dálkodási k ar körülbelül 
m ásfélszeres fölényben len­
ne a m ásik két k a rra l szem­
ben. Felvetjük  azt a lehető­
séget is, hogy az ET tag ja i­
nak egyharm ada m aradjon 
diák, de a tanári kétharm ad 
oly módon bom oljon meg, 
hogy az oktató tagok egviK 
fele az egyetem  docenseit, 
egyetemi tanára it, m ásik fe­
le pedig a tanársegédeket, 
ad junktusokat kéDviselje. 
Ezek az elképzelések kom bi­
nálódnak is: például ha a 
hallgatóknak lenne m ond­
ju k  7 képviselőjük, akkor 
abban az egyes karok vagv 
ak ár a Ph.D .-diákok is lé t- 
szám arányuknak m egfele­
lően képviseltethetnék m a­
gukat, a karokat, ez eset­
ben m ondjuk 6:4:4 arány­
ban képviselő oktatók pedig 
fifti-fifti arányban  repre­
zentálnák a karuk  vezető, il­
letve alacsonyabb beosztású 
oktatóit. További idekapcso­

lódó felvetésünk, hogy az 
egyetemi tanácsban csak 
a választott képviselők sza­
vazhassanak, tehát a rekto­
ron kívül az egyetem más 
Vezetői ne.

Igen nagy v itá t kavarhat 
a karok, tanszékek anyagi 
önállóságának kérdése, az 
egyetemi erőforrások elosz­
tásának rendje  a szervezeti 
egységek között. Ügy véljük, 
az egyetem i tanácsnak kel­
lene elfogadnia az egyes ka­
rok pénzkereteit, am elyek 
felhasználásáról azután 
azok szabadon dönthetné­
nek.

Fölsorolhatnék még ezeken 
túl, sok apróbb v itaponto t is. 
így például azt, hogy mi 
legyen a kisdoktorival, am i­
ről nagyon lazán rendelke­
zik a felsőoktatási törvény? 
Vagy mi legyen az adm i­
nisztratív, finanszírozási stá­
tusa az egyre szaporodó ku­
tatócsoportoknak, közpon­
toknak? Vagy m iiven szere­
pe legyen a professzorok 
testületének, hogyan illesz­
kedjenek az egyetem  rendjé­
be a m agántanári, orofesz- 
szor em eritusi pozíciók, am e­
lyek a törvény értelm ében 
létesíthetők a felsőoktatási 
intézm ényekben ?

— Mi a  m en e tre n d je  a  szervezeti és m ű ködési szabá ly za t elfoga­
dásán ak ?

— A napokban vélem é­
nyeztetjük a dékánokkal ja ­
vaslatunkat. Azok a kérdé­
sek, am elyekben v ita  alakul 
ki a részt vevő felek kö­
zött, m árcius végén vezetői 
értekezlet elé kerülnek. Az 
április 5-i egyetem i tanácsi

ülésnek kell nap irendjére  
tűznie az új SZMSZ meg­
tárgyalását. Az ET-tagoknak 
az anyag tanulm ányozására 
egy hetünk  van. Remélem 
elég lesz.

K. S.



„A tudom ányos  
sokszínűség érvényesül

(Folytatás az 1. oldalról)

— M ilyen főbb döntések meghozatalára szám íthat­
nak az egyetem  oktatói, dolgozói és hallgatói a kö­
zeljövőben, illetve hosszabb távon?

— A legfontosabb közeljövőben! döntésnek a 
Szervezeti és MŰKÖdési Szabályzat elfogadását ta r­
tom. A Dobák M iklós vezetésével dolgozó m unka- 
csoport (Marosi M iklós, Szalai László és máso*) igen 
alapos m unkát végzett, jó tervezetet dolgozott ki, 
világosan kiem elte a fő kérdéseüet és a szabályozási 
a lte rnatívákat. Ezt kell most az egyetem különböző 
fórum ain, végül az egyetemi tanácsban m egvitatni 
és elfogadni. Nagyon lényeges, hogy jó szabályza­
to t fogadjunk el, m ert az valószínűleg rektorságom 
u tán  is még sok évig fogja az egyetem mŰKÖaését 
és életét m eghatározni.

Nagyon remélem, hogy nem kell a közeljövőben 
elsietett döntést hoznunk a tandíjak  bevezetéséről. 
Több fórum on és szinten képviseltem  azt az állás­
pontot, hogy a nappali hallgatók tandíjfizetését ak­
kor lehet bevezetni, ha m egvalósulnak a korábbi 
K upa—A ndrásfa lvy— OFÉSZ  megegyezés feltételei, 
elsősorban a hallgatói hitel.

— M ilyen kü lfö ld i kapcsolatépítéseket tervez a kö­
vetkező  években?

— A m ikor rek to r lettem , a külkapcsolatok te rü ­
letén  — azok általános fejlesztése m ellett — azt a 
célt tűztem  ki, hogy a korábban történeti okok m iatt 
elsődlegesen am erikai és angol irányú  külkapcsola­
tok m ellett kiépítsem  a kontinentális európai (né­
m et—francia—osztrák—olasz—svájci) kapcsolatokat. 
Bizonyos előrelépést sikerü lt elérni. A következő 
években szeretném  ú jraélénkíten i a szomszédos ke- 
let-közép-európai országokkal való kapcsolatokat. 
Nagyon örülök, hogy a következő napokban meglá­
togat a pozsonyi Közgazdaságtudom ányi Egyetem új 
rektora, hogy együttm űködésünkről tanácskozzunk. 
Szeretném  az idegen nyelven történő ok tatást erősen 
továbbfejleszteni.

— A z elm últ időszak egyik  legnagyobb eseménye, 
hogy heroikus ellenállással sikerült m egtartani a

Kinizsi utcai oktatási épületet. Abban bízik-e, hogy 
ez így marad, vagy az egyházzal való kenyértörésre 
számít?

— Azt hiszem, a heroikus jelző eltúlzott. Csupán 
azt tettem , am it az egynázi ingatlanok visszaadásá­
ról szóló törvény előír (ragaszkodtam a megfelelő 
helyettesítő épületnez), és ezt az álláspontom at sin.e- 
rü it elfogadtatnom  az illetékes korm ánybizottság­
gal, am elyet Luicáts M í k I ó s  állam titkár vezet, es 
amelynek tagjai a reform átus egyház püspökei. Elv­
ben tehát világos a helyzet: akKor fogjuk a Lónyai 
utcai épületet az egyháznak átadni, am ikor megfe­
lelő helyettesítő épületet kapunk, úgyhogy az egye­
temi oktatás ne szenvedjen semmilyen akadályozta­
tást. Tekintettel a rra , hogy az em lített korm ány- 
bizottság második döntése u tán  a reform átus öreg­
diákok még Antall József m iniszterelnök úrhoz for­
dultak és kérték  az épület visszaadását (válaszleve­
lében a m iniszterelnök ú r ugyanúgy foglalt állást, 
m int a korm ánybizottság), nem látom  teljesen ki­
zártnak, hogy újabb hasonló k ísérletekre kerül sor 
a jövőben új korm ányoknál, miniszterelnököknél, 
m inisztereknél. A nnak sem lehet elejét venni, hogy 
időről időre a napisajtóban az egyetem et és engem 
tám adó becsületsértő írások jelenjenek meg. Igyek­
szem m agam at rábeszélni, hogy ezeket a becsület- 
sértéseket keresztényhez illő türelem m el és meg­
bocsátással viszonozzam, ezt ajánlom  az egyetem 
minden polgárának, még akkor is, ha ez olykor ne­
kem is igen nehezem re esik.

— A  felsőoktatás évek óta kom oly anyagi gondok­
kal küzd. Mit vár ebből a szem pontból a következő  
politikai kurzustól?

— A súlyos anyagi gondok vitathatatlanok. Meg­
nyilvánulnak a tanárok, különösképpen a fiatal ta ­
nárok alacsony jövedelm étől az illemhelyek takarí­
tásának hiányosságáig m inden területen. Néhányszor 
egészen megalázó helyzetbe kerülünk. Például a 
m últ nyáron, am ikor Göncz Árpád  köztársasági el­
nök ú r  egyetem ünkön já r t és m egkért, hogy m utas­
sak neki egy mellékhelyiséget, komoly zavarban vol­

tam, hogy hol találok egy viszonylag jó levegőjű 
és W C-papírral felszerelt helyiséget. Ugyanakkor 
idelátogató külföldi szakértők, legutóbb egy OECD- 
csoport tagjai úgy ítélik meg, hogy hazánkban a 
felsőoktatásra fordított állami költségvetési tám oga­
tás a GDP-hez viszonyítva nem alacsony, ezért nem 
hiszem, hogy bárm ilyen korm ány sokkal többet 
tudna rövid távon a felsőoktatás tám ogatására for­
dítani. A gazdasági növekedés beindulásával azon­
ban lassan javulni fog az állami költségvetési hely­
zet. Előrelépést hozhat a norm atív finanszirozás be­
vezetése is. Ezenkívül igyekeznünk kell a nem álla­
mi forrásból származó források bővítésére.

— K ikre szám ít vezetőtársakként a következő há­
rom évben? M ilyen habitusú m unkatársakat keres? 
K iket kér fel rektorhelyettesnek? Mi lesz a m unka- 
megosztás az egyetem  legfelsőbb vezetői között?

—  Nagyjából-egészéből a jelenlegi vezetőtársakkal 
való együttdolgozást szeretném a «.övetKező három 
évben is. Minden dékánnal és igazgatóval nagyon 
meg vagyok elégedve, m indannyian nagy áldozat­
készséggel és nagyon hatéKonyan vezetik a rá juk  bí­
zott terü letet. Külön szeretném kiemelni Veress Jó­
zsef rektorhelyettes kollégámmal való igen jó együtt- 
muKödést. Nemcsak azért, m ert igen sok m unkát 
vállal — némelyicor ta lán  önérdekei ellenére is —, 
hanem  azért is, m ert sok olyan terü leten  vannak 
nagyon alapos ismeretei, amelyet én sokkal kevésbé 
látok el. Így jobban ismeri az egyetemet, hiszen ná­
lam sokkal hosszabb ideje egyetemi polgár. Továbbá 
sokkal jobban ism eri a hazai közgazdász-társadal­
mat. Ezért sok m unkaterületen pótolhatatlan. Azt 
hiszem, hogy ésszerű munkamegosztás is a laku lt ki 
közöttünk.

Az 1990—1991-es reform bizottságok javasolták, 
hogy az egyetem nek csak egy reKtorhelyettese le­
gyen. Ebben a tanévben m egpróbáltunk ebben a fel­
állásban dolgozni. Meg kellett azonban állapítani, 
hogy ez m indkettőnknek jelentékeny túlterhelést 
okoz. Ezért gondoltuk azt, hogy egy második rektor­
helyettesre is szükség lenne. Erre a pozícióra Mészá­
ros Tamást szeretném  felkérni, és személyét az egye­
temi tanáccsal elfogadtatni. Természetesen más 
egyetemi tanár is pályázhat a pozícióra. A hárm unk 
közötti m unkam egosztást még csak körvonalaztuk, 
m ajd a kinevezés m egtörténte u tán  beszéljük meg 
ú jra  a feladatok pontos elosztását.

A kérdéseket fe lte tte :
Molnár Gabriella

PÁLYÁZATI FELHÍVÁS!

1994 iszeptemberétől a pályakezdő diplomások 
számára a TUNGSRAM RT. ismét meghirdeti

a GENERAL ELECTRIC Co. szisztém ája szerint 
m ár M agyarországon is hagyományossá vált

VEZETŐKÉPZŐ PROGRAMJAIT:
MANUFACTURING MANAGER PROGRAM (MPP), 
EDISON ENGINEERING PROGRAM (EEP), 
HUMAN RESOURCES MANAGEMENT PROGRAM 
(HRMP),
INFORMATION MANAGEMENT LEADERSHIP 
PROGRAM (IMLP),
FINANCIAL MANAGER PROGRAM (FMP).

A program ok résztvevői a 2—2,5 év a la tt rotációs 
rendszerben m egism erik az adott terü letet, szakm á­
ju k a t és egy m ultinacionális vállalat által sikeresen 
használt legm odernebb vezetési és szervezési mód­
szereket. Néhány hónapos feladatokat kell megolda­
niuk m egfelelő konzulensek segítségével. Ezt egé­
szítik ki a folyam atos szakmai és vezetési készsége­
ket fejlesztő képzések, tanfolyam ok, m elyeket Ma­
gyarországon kívül a GE európai és am erikai köz­
pontja i szerveznek.
E program okról kerülnek ki a GE 12 üzletágának 
világhálózatában dolgozó vezetői.
A hagyom ányos program jaink m ellett az igényed­
nek m egfelelően a gépgyártás és a logisztika te rü ­
letén  is ind ítunk  vezetőképző program ot.

PÁ L Y Á Z A T I FELTÉTELEK:
— felsőfokú tanulm ányok során kiemelkedő 

eredm ények,
— megfelelő kapcsolatterem tő és kom m uniká­

ciós készség,
— team m unkára való alkalm asság,
— vezetői képességek,
— biztos angol nyelvtudás.

A programokról és a pályázati feltételekről 
a következő helyeken érdeklődhet:

a diákszervezeteknél, illetve az alábbi címen. 
Tárnái Dezső 

TUNGSRAM RT. 
m unkaerő-fejlesztés és -ellátás 

1340 Budapest IV., Váci ú t 77. T e l: 169-2368.

Várjuk a jelentkezéseket magyar és angol szakmai 
önéletrajzzal, melyek beküldési határideje április 30.

A választási kam pány idő­
szakában a korábbiakhoz 
képest sokkal szembeszö- 
kőbb, hogy egyes politiku­
sok egyes kijelentései és a 
valóság között szinte semmi 
kapcsolat nincs. Még zava­
róbb, hogy ki-ki nemcsak a 
tőle távolabb álló pártok és 
politikusok körében fedez­
heti fel a valótlan kijelenté­
sek sokaságát, hanem  az ál­
tala kedvelt vagy kevésbé 
rossznak véltek között is. E 
negatív élmények erősítik a 
politikától való elfordulást, 
a politika és a politikusok 
lenézését, m ondván: „Ezek­
től mi nem várhatunk  sem­
mit, ezek is csak olyanok, 
mint a korábbiak.”

Valóban ilyen rossz lenne 
a helyzet? Tényleg nem le­
het semmit felhozni a politi­
kusok m entségére? Talán 
lehet, és nem  is keveset. 
Próbáljuk meg — legalább 
vázlatszerűen — feltárni, 
vajon m ennyiben kell a 
rendszerben keresni a hi­
bát, és m ennyiben van baj 
m agukkal a politikusokkal.

1. A versengő demokrácia 
ígérgetésre készteti a politi­
kust. Ha egyszer az ellenfe­
lek egyike k ije len tett vala­
mit, ami nem feltétlenül 
tartható , ám tarth a ta tlan sá­
ga nem nyilvánvaló, akkor a 
m értéktartóbb személyiségek 
is fel kell hogy vegyék a 
versenyt, a tisztességtelen 
előnyszerzés m egakadályo­
zása érdekében. Ha a másik 
kezdte a hazudozást, az er­
kölcsi szempontból felm en­
tést je len thet sokak számá­
ra.

2. A politikus nem hazu­
dik, csak füllent. Ebből a 
szempontból a politikusokat 
elm arasztalók sem különbek 
a m egbíráltaknál. Vajon ki­
vel nem fordult még elő, 
hogy egy szorult helyzetből 
valami árta tlannak  és köny- 
nyen felejthetőnek vélt fül­
lentéssel próbálta kivágni 
magát? „Az élet a gyönyörű 
hazugságok láncolata” — 
mondja Szindbád.

3. A politikus nem hazu­
dik, csak nagyot mond. A 
kísértés m egint csak a kö­
zönség hiúságából táplálko-

M iért hazudnak 
a politikusok?

zik: vajon nem szeretjük-e 
jobban, aki öt év alatt visz 
be bennünket az Európai 
Unióba, és nem tíz év alatt, 
vagy aki egyszámjegyű inf­
lációt ígér, és nemcsak a je­
lenlegi szint stabilizálását? 
A politikus gyakran maga 
sem tudja, hogy am it állít, 
igaz-e vagy sem, lehetsé­
ges-e vagy sem. Sokszor 
kell összemérnie összemér­
hetetlen minőségeket: „tör­
ténelm ünk legsötétebb idő­
szakává” nyilvánítani vala­
mit, vagy kijelenteni, hogy 
„hazánk sohasem volt még 
ennyire független”. Az effé­
le kijelentéseknek jó indulat­
tal az értelmezhetőségét, 
kellő szigorúsággal pedig az 
igazságtartalm át tek in thet­
jük problem atikusnak.

4. A politikusnak követke­
zetesnek kell látszania, még 
ha igazából nem is az. Nem 
forgolódhat, m int a szélka­
kas. Korábbi tévedés vagy 
füllentés beismerése hiba le­
het, a gyengeség vagy bi­
zonytalanság jele, különö­
sen, ha kevés idő telt el a 
két ellentétes értelm ű kije­
lentés között. Ilyenkor nincs 
más kiút, egyre nagyobb és 
nagyobb hazugságokkal kell 
leplezni a korábbi botláso­
kat .— egészen a bukásig.

5. A politikusnak eredeti­
nek kell látszania; újszerű 
helyzetre újszerű megoldá­
sokat kell kínálnia. „A po­
litika nem is tudom ány, ha­
nem m űvészet” — vélik so­
kan, s ha az epigonokat a 
művészetekben nem tisztel­
jük, m iért szeretnénk őket 
a politikában? ö tle tek e t lop­
ni lehet, de ezt le kell ta­
gadni. A régi portéka azon­
ban nem újul meg attól, 
hogy régi cím kéjét ú jjal cse­
rélik fel. A Balcerovicz- 
vagy a K upa-program  eseté­

ben például előbb-utóbb 
mindenki szám ára világos 
kellett hogy legyen, hogy itt 
nem a helyi pénzügyminisz­
terek zsenialitásáról, hanem 
a világszerte alkalm azott vi­
lágbanki és IM F-program 
nemzetileg stilizált eladásá­
ról van szó. Valószínűleg ez 
lesz a helyzet egy m ajdani 
Soós-, Békési-, Urbán-, Sza­
bó- vagy akár Rabár-prog­
ram okkal is.

6. A politikus integráló 
funkcióval bír, míg a szak­
tudom ányosán kim utatható 
igazságok egyes részterüle­
tekre érvényesek. A tudo­
mányosan alátám asztható 
igazság tehát nem alkalmaz­
ható egy politikai pozíció­
ban, még egy szakminiszter 
(például pénzügyminiszter) 
esetében sem. E szempontból 
tehát a szakértői korm ány 
elgondolása is önellentm on­
dás. A politikus szükségkép­
pen mást mond és képvisel, 
m int ami racionálisnak te­
kinthető igazságnak számít.

7. Sok esetben — különö­
sen a jövőre vonatkozó állí­
tások esetében — egyszerűen 
nem bizonyítható, hogy mi 
igaz és mi nem, így van ez a 
„mi le tt volna, ha?” kezdetű 
találgatásokkal, melyek ér­
telmetlenségével a társada­
lomtudósok tisztában van­
nak ugyan, ám a politikában 
rendszeresen előjönnek. A 
„bezzeg, ha mi csinálhattuk 
volna” kezdetű m egnyilatko­
zások időnként egészen gát­
lástalan nyilatkozatoknak 
nyitnak teret.

8. A messziről jö tt ember 
azt mond, am it akar. A poli­
tikusok döntő többsége az 
állampolgárok átlagánál sok­
kal tájékozottabb, világlá­
tott ember. E világlátott-

ággal vissza lehet élni, ha 
éldául egy olyan gazdaság- 

politikai receptet kívánunk 
alkalmazni, am elynek árny­
oldalai m ásutt m ár megmu­
tatkoztak. Ezeket az árnyol­
dalakat könnyen le lehet ta ­
gadni, ha a közvélemény tá ­
jékozatlan, ez pedig a mi 
esetünkben sokszorosan biz­
tosítva van, például azáltal, 
hogy a televízió világpoliti­
kai m agazinja szám ára az 
utóbbi években a K árpát­
medence jelentette  a világot.

9. A hazugságnak funk­
ciója lehet, még akkor is, ha 
m ár m ásnap visszavonják. 
Ez a tak tikai hazugság, ami­
kor a szándékos megtévesz­
tés pillanatnyi vagy rövid 
távú hatása sokkal nagyobb­
nak ígérkezik, m int az igaz­
ság későbbi beismeréséből 
származó erkölcsi kár. A 
kabátlopási ügyek szám ta­
lan változatát lehetne itt fel­
sorolni, ami különösen azok 
kezében lehet hatékony esz­
köz, akik a főbb tömegkom­
munikációs csatornák fölött 
is rendelkeznek.

10. A nagypolitika szintjén 
a dolgoknak egyszerűen 
több olvasata van. Az em­
berek közötti ideológiai kü­
lönbségek a jelenségek más­
más értelm ezését és értéke­
lését teszik lehetővé. Érde­
kes és egyben sajnálatos, 
hogy az alternatív  értelm e­
zési lehetőségek elvitatása 
nálunk — a nyugati demok­
ráciákkal szemben — polgár­
jogot nyert. A sajtóban meg- 
nyilatkozók — újságírók és 
társadalom tudósok — bíráló 
szava fontos kell hogy je­
gyen, de nem tekinthető 
egészségesnek, ha a politi­
kusok szükségét érzik, hogy 
a nekik nem tetsző kritikák­
ra és kritikusokra lecsapja­
nak, őket nyilvánosan kiok­
tassák, elm arasztalják, fel­
jelentsék. Az ilyen jellegű 
„vita”, mely a másik fél vé­
leményének létjogosultságát 
vonja kétségbe, legitim itását 
tagadja el, maga is valótlant 
állít, am ennyiben kizáróla­
gossá k ívánja tenni a dol­
gok egyfajta értelmezését.

Andor László



Mi történik 2 6 0 0  lakásban?
A magyar háztartáspanel legújabb adatai

M ásodik szakaszát zá rta  a m agyar háztartásokat 
1991 óta vizsgáló ku tatás. Hogy m i tö rtén ik  2600 lakás­
ban 5770 em berrel éveken át, az legalább valam elyest tá ­
jékoztat arró l, hogy él a nép, a m agyar, a dolgozó. A m a­
g y ar háztartáspanel a BKE szociológia tanszékének és a 
Társadalom kutatási Inform atikai Egyesülésnek a közös 
ku tatása az Országos Tudom ányos K utatási Alap (OTKA) 
pénzén. A ku ta tást Tóth István G yörgy  vezeti, m unkatá r­
sai többek között Kolosi Tamás, valam int az egyetem ről 
Lengyel György, Tóth István János, Nagy Gyula, A ndor­
ba Rudolf, Spéder Zsolt.

Az alábbi szemelvények a m ost m egjelent m űhely- 
tanulm ányból valók:

„1992—93-ban sok tek in tetben  a rendszerváltás során 
m ár korábban elkezdődött tendenciák folytatódtak. To­
vább csökkent az ak tív  keresők és nő tt a m unkanélküliek 
száma, dinam ikusan halad t előre a m agánszektor térnye­
rése. A reáljövedelm ek tovább csökkentek és igen nagy 
m értékben nőtt a szegények száma. U gyanakkor új jelen­
ségként értékelhető, hogy

m egállt a középrétegek re la tív  süllyedése,

inkább a felső és részben a legszegényebb rétegek relatív  
jövedelm i pozíciója rom lott. M egállt a jövedelm ek diffe­
renciálódásának fo ly am a ta . . .  A keresők a népességnek 
csak egyharm adát teszik ki. M indebből következően jól­
lehet súlyos problém a a m unkanélküliség  és annak  növe­
kedése, azt kell lá tnunk , hogy az eltartottak és a nyugdí­
jasok létszám növekedése nem zetgazdasági szin ten  na­
gyobb terhet jelent, m in t a m unkanélkü liség  növekedé­
se . . .  A foglalkoztatottak foglalkozási szerkezetében egy 
év a la tt nem  történ tek  statisztikailag  szignifikáns válto ­
zások. A  fiz ika i dolgozók aránya  55 százalék, a k ikn ek  kö­
zel fele szakképzett. A  szellem i dolgozókon belül enyhén  
nő tt a beosztottak, és csökken t a veze tők  aránya ..  .

A családok közel 490 000 fo rin t bevallo tt éves jöve­
delemmel rendelkeztek . . .  A kereső foglalkoztato ttak  fő­
m unkahelyi jövedelm ei lényegében az inflációnak meg­
felelően növekedtek  . . .  A dataink szerint a háztartások  
53 százalékában a nettó  jövedelem em elkedés nem  érte  el 
a fogyasztói árak  em elkedését. Ez valam ivel

nagyobb életszínvonal-rom lást m u ta t, m in t egy évvel 
korábban,

am ikor ez az adat 50 százalék a la tt volt. U gyanakkor az 
adatok a rra  m u ta tnak , hogy az utóbbi egy évben valam e­
lyest csökkentek a jövedelm i egyenlőtlenségek.

M indebből úgy tűn ik , hogy a legutóbbi egy évben  
m egállt az a hosszabb idő óta tartó fo lyam at, hogy a jö­
vedelm ek differenciálódása, a gazdagok gazdagabbá válása 
és a középrétegek relatív lecsúszása m elle tt valósült 
m e g . . .  A z  elm últ egy évben a jövedelm i egyenlőtlensé­
gek valam elyest csökkentek, és inkább a m agasabb jöve­
delm ű csoportok (a felső harm inc százalék) relatív  pozí­
ciója rom lott. Term észetesen az adatok bizonytalanságá­
ból adódóan ebből egyelőre nem  lehet túlságosan messze­
menő következtetéseket levonni, de m indenesetre úgy tű ­
nik, hogy a rendszerváltásnak a jövedelem elosztásra gya­
korolt radikális hatása u tán 1992/1993-ban inkább a sta­
bilizálódás jelei m u ta tko zn a k  .. . Jelenleg  a népesség 25- 
35 százaléka él a K SH  által szám íto tt lé tm in im um  értéke  
alatt, s a növekedés 1989 óta m integy három szoros, az el­
m últ egy évben közel 50 szá za lé k o s ... Az élelm iszerárak 
em elkedése lényegesen m eghaladja a fogyasztói árak  
em elkedését, és ennek m egfelelően — m ivel a fogyasztási 
arányokat nem  korrigá lták  — a létm inim um  értéke lé­
nyegesen gyorsabban növekszik, m in t a fogyasztói á rin ­
dex . . .  A  keresők összes nettó  szem élyi jövedelm e egy év 
alatt 27 százalékkal nőtt. U gyanebben az időszakban (te­
hát 1992 és 1993 m árciusa között) a fogyasztói árak  23 
százalékkal em elkedtek, tehá t a személyi jövedelm ek reá l­
értéke egy év a la tt m integy 4 százalékponttal nőtt. Mivel 
az előző egy évben nagyjából ugyanilyen m értékű volt a 
személyi jövedelm ek reálértékének  csökkenése, azt m ond­
hatjuk , hogy

a személyi jövedelm ek reá lértékben  1993 m árciusára  el­
érték  a két évvel korábbi szintet.

U gyanakkor az alkalm azottak jövedelem em elkedése  
az inflációt sem érte el, a nyugdíjasoké éppen m egfelelt 
az inflációnak . . .

Az egyes gazdasági szektorok között továbbra is 
fennáll a 20 százalékos jövedelem különbség a m agánszek­
tor javára  . . .  A keresőkön (tehát a gyeden lévők kivéte­
lével szám olt foglalkoztatottakon) belül a felső és alsó 
decilis jövedelem különbsége 8,4-ről 7.3-ra c sö k k e n t. . .

1993-ban a háztartások  7,8 százaléka jelezte, hogy nem 
rendelkezik m egtakarítással. A háztartások  átlagos meg­
tak arítása  közel 21 százalékkal volt nagyobb 1993 áprili­
sában a megelőző évhez képest (az átlagos m egtakarítás 
86 809 fo rin tró l 104 954 fo rin tra  nőtt). Ez a la tta  m arad  az 
időszak inflációjának (23,6 százalék), azaz a háztartáson- 
kén ti átlagos m egtakarítás állom ánya reálértékben közel 
három  százalékkal c s ö k k e n t. . .

A válaszadók 44 százaléka foglalkoztato tt és 8 száza­
léka m unkanélküli, a m unkanélküliség  rá tá ja  pedig 16,1 
száza lék . . .

É le tkor szerint vizsgálva azt lá th a tju k , hogy

a m agas m unkanélküliség  a fia ta labb  korcsoportokra
jellem ző:

k iugróan  m agas a tizenévesek m unkanélküliségi rá tá ja  
(49 százalék) és a 20—29 éveseké is m eghaladja az átla­
got . . .  a 8 osztálynál kevesebbet végze ttek  és a fe lső fokú  
végzettségűek m unkanélkü liség i rátája között több, m in t 
tízszeres a kü lö n b ség . . .  A  cigányok m unkanélkü liség i 
rátája m eghaladja az 50 százalékot, csaknem  négyszer 
olyan m agas, m in t a nem  cigány szárm azásúaké . . .

A  m unkanélkü liek  átlagosan 52 hete, azaz egy éve 
keresnek m unká t, a fél éven tú l m unkanélküliek  aránya 
66, az egy éven túl m unkanélkülieké 44 százalék. 1992 
óta a m in tában  nem csak a m unkanélküliség színvonala, 
hanem  a  m unkanélküliség  idő tartam a is lényegesen emel­
kedett . . .  A  férfiakra  nem csak a magasabb m unkanélkü ­
liségi ráta jellem ző, hanem  átlagosan hosszabb ideje m u n ­
kanélkü liek, m in t a nők, és nagyobb közöttük a tartós 
m unkanélküliek  aránya is . . .  Az 1992-es m unkanélküliek 
csupán 27 százaléka ta lá lt m u n k át 1993-ra. Ilyen alacsony 
volt a valószínűsége annak  hogy valaki, aki 1992-ben 
m unkanélküli volt, 1993-ra elhelyezkedjen . ..

N agyon durva becsléssel azt lehet m ondani, hogy 
1991 tavaszán a népességnek m integy 15 százaléka, 1992 
tavaszán 20-25 százaléka, 1993 tavaszán 25-30 százaléka 
é lt a létm inim um  ala tti jövedelem ből. . .  Az öttagú ház­
tartásokban  a szegénység aránya nagyobb a kétötödrész­
nél . . .  M ár az egygyerm ekes háztartásokban  is az átlag 
fölötti a szegénység előfordulása, a három - és több gyerm e­
kes háztartások közö tt pedig 50 százaléknál több tar­
tozik a legszegényebb közelítésbe . . .

A gyerm ekek  között m inden m ás életkori csoportnál sok­
kal nagyobb a szegények aránya.

Feltűn ik  a fia ta l felnőttek  — a családalapítási életkorúak 
— átlagosnál lényegesen nagyobb szegénységi aránya. Az 
időskorúak között viszont az átlagosnál lényegesen keve­
sebb a szegény . . .  a legfeljebb 8 általános iskolai osztályt 
vég ze ttek  közö tt közel m inden  harm adik szegény, a felső­
fo k ú  diplom ával rendelkezők közül csak m inden  25-ik 
s ze m é ly . . .  A z  öregségi és özvegyi nyugdíjasok között a 
szegények arán y a  1992 óta csökkent. U gyanakkor az á t­
lagosnál jóval magasabb a szegények aránya a rokkan t-  
nyugdíjasok, a gyerm ekgondozási segélyben vagy díjban  
részesülők, a m u n kanélkü liek  és kü lönösképpen a háztar­
tásbeliek és egyéb eltarto ttak k ö z ö t t . . .  A  szegényeknek  
közel a fe le  nem  tartósan szegény . . .  a szegényedés oka 
sok esetben egy gyerm ek születése a családban ..  . ö sz - 
szességében a m agyar társadalom  körü lbelü l egyharm a- 
dának volt személyes tapasztalata  a szegénységről 1991- 
ben és 1993-ban, de csak körülbelül egyhetedrész volt 
ta rtó san  szegény . . .

M eglepetést okozhat az 1993. évi adatfelvételnek az 
az eredm énye, hogy az 55 éves és idősebb korcsoportok­
ban az 1992-ben szegényeknek több m int a fele kiem el­
kedett a szegénységből 1993-ra, és a kiem elkedők száma 
nagyobb volt, m in t a szegénységbe lesüllyedők száma. To­
vábbi finom abb e'em zéseket igényel annak  m eghatározása, 
hogy a szegénységből kiem elkedő idős em berek m inek 
köszönhették helyzetük kedvező alakulását. Az eddig meg­
állap íto tt eredm ények azonban m indenképpen m egkérdő­
jelezik az idős em berek tömeges és nagym éretű  elszegé­
nyedéséről szóló közkeletű h ie d e lm e t. . .

A cigány népesség többsége (63,2 százalék) m indkét 
évben szegény volt. 1993-ban csak nagyon kévésüknek 
(3,7 százalék) sik erü lt kilépni a szegénységből. Ezzel egy 
időben átlag  feletti (16,6 százalék) közöttük a szegény­
ségbe belépők aránya. T ehát a cigányok döntő többségét 
(83,5 százalék) érin ti a szegénység, ők a szegénységbe  
zárt népesség m asszív csoportját képezik.

K özkeletűnek m ondhatjuk  azt a h iedelm et is, hogy 
a szegénység egyik fő oka a m unkanélküliség , és hogy 
a szegénységbe való lesüllyedés egyik fő oka a m unka- 
nélkülivé válás. A részletezett adatcük korán tsem  tám aszt­
ják  alá egyértelm űen ezt a h ie d e lm e t . . .  A  m u n ka n é lkü ­
liség és m u n kanélkü livé  válás nem  annyira  oka a sze­
génységnek, m in t inkább a m unkanélkü liség  fokozo ttan  
veszé lyezte ti azokat, ak ik  m ár am úgy is s ze g é n y e k . . .

A  háztartásoknak  kb. 1/5-e kom fort nélküli lakásban 
lakik, ugyanakkor a lakásállom ánynak  a fele valam ilyen 
szem pontból e lavu ltnak  te k in th e tő . . .  A z átlagos lakás- 
nagyság 74,5 nm , átlagos háztartásnagyság pedig 2,8 fő. 
Az egy főre ju tó  lakás-a lap terü le t 32 nm, és az egy szo­
bára ju tó  szem élyek szám a pedig 1,4 fő , am i a laksűrű­
ség tek in te téb en  nagyon elfogadható átlagot j e le n t . . .

A z  alacsony jövedelm ű csoportok szám ára a lakás­
hoz ju tás, a vizsgált m uta tó  alap ján , négyszer akkora 
te rh e t jelent, m in t a m agas jövedelm ű csoportok szám á-

D e jó l is megy nekem!
K érem  szépen, én nagyon örültem , m ikor m egtudtam , 

hogy m égis lesz „ ju ta lom ”, még akkor is, ha nem  pénz 
form ájában , hanem  ruhapénzként. Az se szegte kedvem, 
hogy végül is nem  a havi b ru ttó , hanem  csak a nettó  fi­
zetésem ért (bár m áig sem tudom , kinek volt ebből hasz­
na, m ert a m unkaruhakö ltség  így nem  adóköteles. M ind- 
egy, velem  ezt is leadózta tták  anélkül, hogy m egkérdez­
ték volna, akarom -e a pénzem  m u n k aru h ára  költeni). 
A h ír decem ber elején k apo tt szárnyra, s decem ber tizen- 
nyolcadikán m ár  meg is kap tuk  az u ta lványokat azzal, 
hogy azon nyom ban fussunk és vásáro ljuk  le őket, m ert 
csak decem ber harm incig érvényesek (ha esetleg mégis a 
pénzt ad ták  volna ide, azt harm incadika u tán  is elkölt- 
hettem  volna, pláne így, hogy le is adóztam . H elyesbítek: 
egyáltalán  nem  biztos, hogy a nettó  22 ezerből, am it h u ­
szonkét évi hűséges állam i szolgálat u tán  a m arkom at üti, 
m arad t volna elflancolni valóm, úgyhogy ta lán  mégiscsak 
meg kellene nekik  köszönnöm  az atyai gondoskodást).

N am árm ost, m it lehet vásárolni decem ber 18. és 24., 
illetve gyakorlatilag  19. és 23. között? A hol nem  volt 
érdekes, m ert ki tu d ja  m iért, én a sa já t leadózott pén­
zemből, az éves ju talm am ból csak a C orvinban, a  Divat- 
csarnokban és/vagy a Luxusban vásáro lhattam .

Jó. B em entem  a C orvinba. És k ijö ttem . Még függöny­
anyag se volt, am it pedig szívesen vettem  volna. M ásnap

ra. B ár m ind a lakásár-egyenlőtlenségeik, m ind a jöve­
delmi egyenlőtlenségek nagyok, ugyanakkor

csak kis m értékben  igaz az, hogy a nagyobb jövedelm űek 
drágább lakásokban laknak.

A legfelső és a legalsó jövedelm i ötöd lakásárainak  há­
nyadosa 1 ,7 ! . . .

Az összes háztartás között m eglehetősen m agas (ki­
csit több, m in t húsz százalék) azoknak a háztartásoknak 
az aránya, am elyeknek egyálta lán  nincsenek piaci jöve­
delmeik. Ezeknek a háztartásoknak  75 százaléka tartozik 
a 60 év fölötti háztartások közé, 25 százalékukban vi­
szont ak tív  ko rú  a háztartásfő , és több, m in t 50 száza­
lékuk m axim um  k é t tagból áll. A piaci jövedelm ekkel 
ham  rendelkező háztartások  m integy 94 százaléka része­
sedik valam ilyen társadalom biztosítási jellegű jövedelem ­
ben, mindössze 20 százalék kap  szociális jövedelm et, ezen 
belül nagyon alacsony (9,4 százalék) a segélyben része­
sedő háztartások a rá n ya . . .  A segélyezett családoknak 
kevesebb m int harm inc százaléka tartozik  a legalsó ötöd­
be, és csaknerp ugyanekkora hányaduk a  felső k é t ötöd­
be tartozik. Ez azért jelentős, m ert a segélyeknek legalább 
elvileg a jövedelm i helyzethez kellene igazodniuk, a leg­
szegényebbeket kellene segíteniük . . .

Nagy általánosságban az t lehet m ondani, hogy sok­
kal nagyobb fo k ú  az elégedetlenség az ország közállapo­
tával (a gazdasági helyzettel, a politikai döntésekben va­
ló részvétel lehetőségével), m in t az egyéni életkörülm é­
n y e k k e l  (elsősorban a családdal, a rokoni, bará ti és 
m unkatársi kapcsolatokkal).

Külön figyelm et érdem el az, hogy a közállapotokkal, a 
gazdasági helyzettel és a politikai in tézm ényekkel való 
elégedetlenség különösen m agas fokú, a közbiztonsággal 
és a term észeti környezet állapotával való elégedettség 
közepesnek m ondható. Hozzá kell tenni, hogy a nálunk 
gazdagabb országokban a közbiztonsággal és a term észeti 
környezettel való elégedetlenség többnyire  ennél na­
gyobb.

U gyanígy az egyéni é le tkörü lm ények  közü l is a gazda­
sági, anyagi term észetű  kö rü lm én yekke l való elégedet­
lenség a legnagyobb fo k ú  és az azoktól legtávolabb álló 
em beri kapcsolatokkal, elsősorban a családdal való elé­
gedettség a legnagyobb. Külön figyelm et érdem el, hogy a 
saját egészségi állapottal való elégedettség is elég nagy, 
noha tud juk , hogy

objek tív  m uta tók  szerin t a m agyar társadalom  elég nagy 
részének egészségi állapota k ifejezetten  rossz.

A lakással, lakókörnyezettel, és a m unkával való elége­
dettség is lényegesen m agasabb a közepes szintnél.

A m egkérdezetteknek  a sa já t éle tük  globális értéke­
lésére  vonatkozó k é t kérdésre  ado tt válaszok szerin t az 
eddigi é le tú tju kka l a közepesnél kissé elégedettebbek, a 
jövőbeni kilá tásaikat pedig a közepesnél kissé kedvező t­
lenebbül íté lik  m e g . . .  Ha azit a kilenc elégedettségi di­
m enziót, am elyre vonatkozó kérdés az 1992. évi felvétel­
ben is szerepelt, összehasonlítjuk 1992-ben és 1993-ban, 
azt lá tjuk , hogy az elégedetlenség hét dim enzióban ki- 
sebb-nagyobb m értékben  nőtt, de — m eglepő módon — 
éppen a jövedelem m el való elégedettség hajszálnyival 
nőtt, a jövő kilá tásokkal való elégedetlenség pedig vál­
tozatlan m a ra d t . . .  A nők közül többen elégedetlenek 
(26,5 százalék) sa já t egészségi á llapo tukkal, m in t a férfiak  
közül (19,1 százalék). Ez ellentétesnek látszik azzal az ob­
jek tív  ténnyel, hogy a férfiak  halandósága nem  csupán 
rosszabb a nőkénél, hanem  lényegesen rosszabbul is ala­
kult, m in t a nőké: a fe lnő ttkor derekán

a férfiak  elhalálozási valószínűsége az 1960-as évek köze­
pe óta lényegesen nő tt,

m iközben a nőké csak kissé e m e lk e d e tt. . .
C sekély és nem  egyértelm ű különbségek m u ta tko z­

nak viszont a szegények és a jóm ódúak között az em be­
ri kapcsolatokkal, a családdal, rokonokkal, barátokkal és 
m unka társakka l való elégedettség terén. Érdekes, hogy a 
m unkával való elégedetlenség is alig k ü lö n b ö z ik . . .  
Meglepő, hogy a közbiztonsággal és a term észeti kö rnye­
zet állapotával való elégedetlenség a legjobbm ódú kv in ti- 
lisben a legnagyobb. (V álogatta: M. G.)

jö tt a D ivatcsarnok. M egfelelő függönyanyag o tt se volt, 
viszont kinéztem  m agam nak egy prím a kis összehajtható 
ebédlőasztalt, am ire régen fá jt a fogam. M ixor azonban 
a bonnal ak artam  fizetni, közölték, hogy csak m unka­
ruhára , illetve ru h á ra  költhetem , vagyis az első em elettől 
a negyedikig legyek szíves nézegetni.

Nézegettem . K ét egész napon á t: fe lpróbáltam  m in­
dent, am i három  nappal karácsony előttig m ásnak  nem 
kellett. Semmi. Nem keseredtem  el, negyednap, huszon­
kettedikén elm entem  a Luxusba. Egy kosztüm  negyven­
ezer volt, úgyhogy m ásnap vissza a D ivatcsarnokba, ahol 
zárás előtt s ikerü lt kiböknöm  egy T rium f butikot, s benne 
egy o tthonkát tizenegyezerért. A huszonkétezer fo rin t­
nyi bonusz négy ötezres és egy kétezres darabból állt, 
de m ikor fizetni akartam  vele, m ondták, hogy vagy adok 
egy ezrest kápé, vagy veszek m ég gyorsan valam it 
ezerért, m ivel visszaadni nem  lehet. Fogtam  az o tthon­
k á t tizenkétezerért, és hazam entem , m ert mégiscsak ka­
rácsony volt. ^

Az ünnepek a la tt a frász kerü lgetett, m ert mi lesz, 
ha a m aradék  három  nap a la tt nem  tudom  elkölteni a 
tízezer fo rin tom at? (a ju ta lm at, am it m ár le is adóztam).

H uszonnyolcadikán én voltam  az első a Luxusban. 
A fehérnem űosztályon kötöttem  ki, ahol sikerü lt egy 
hálóinget, egy bugyit és egy m ellta rtó t vásárolnom  potom 
tízezerért.

H át ennyire jól megy nekem ?
Szendrő Borbála

ad junk tus 
angol tanszék



/  TEMES1 JÓZSEF:

legsürgősebb az óra- és tere felülvizsgálata
Egyetem ünk képzési rend­

jének továbbfejlesztéséről 
az utóbbi egy évben sok szó 
esett, m ind a nagyobb, 
mind a szűkebb nyilvános­
ság előtt. Az egyetemi ta ­
nács, a karok és a vezetői 
értekezletek több fontos 
kérdésben állást foglaltak, s 
a Közgazdász is többször be­
számolt ezekről az elképze­
lésekről. Sok m inden meg 
is valósult m ár, vagy jó 
úton halad a megvalósulás 
felé.

Term észetes azonban, hogy 
ha valakinek hosszabb ideje

van alkalm a részt venni eb­
ben a folyam atban, annak 
a m egtett ú t mindig rövi- 
debbnek látszik, s egy kicsit 
türelm etlenné válik, gyor­
sítani szeretné a változáso­
kat. Valószínűleg így vagyok 
ezzel m agam is, és bár — fő­
leg az elm últ pár évben, 
dékánhelyettesi, dékáni po­
zíciómból kifolyólag — ré­
szese voltam  ugyan a dönté­
sek előkészítésének és vég­
rehajtásának, mégis célsze­
rűnek tartom , hogy néhány 
javaslattal

megpróbáljam továbblendíteni az elkezdett folyamatokat.
M ondanivalóm at oktatási 

kérdésekre koncentrálom , 
szervezeti kérdésekbe nem 
bonyolódom bele, a jelenle­
gi tanszéki, kari kereteket 
adottságként kezelem. Nem 
foglalkozom az egyetem 
m ásik jelentős feladatával, a 
tudom ányos m unkával, an­
nak körülm ényeivel sem.

A le írtak  sem értékelést, 
sem b írá la to t nem  kívánnak 
adni az eddig elvégzett 
m unkáról, egyetlen célom, 
hogy a jelenlegi helyzetben 
általam  legcélszerűbbnek 
vélt teendőkre irányítsam  a

figyelmet. Ennek ellenére 
gondolatm enetem et egy 
aránylag éles kijelentés 
m entén fejtem  ki, mivel ez­
által a dolgok m aguk is k i­
csit élesebb megvilágításba 
kerülnek.

Ez az állítás úgy szól, hogy 
miközben a Közgazdasági 
Egyetem tananyagainak 
többsége tarta lm ában  meg­
újult, az oktatás s tru k tú rá ­
ja csak felem ás változáso­
kon m ent keresztül, a tech­
nikai lebonyolításban pedig 
alig tö rtén t előrelépés.

1. MIT ÉRTEK AZ ALATT, HOGY „AZ OKTATÁS 
STRUKTÚRÁJA CSAK FELEMÁS VÁLTOZÁSOKON 

MENT KERESZTÜL”?

M egtörtént a kétszintű 
képzésre való áttérés, lénye­
gében angolszász m intákat 
követve. B ár ennek ered­
ményei sokak szám ára v ita­
to ttak , nem  ta rtan ám  cél­
szerűnek az ú jabb  módosí­
tást. M agam úgy látom, 
hogy a közgazdasági kép­
zésben ez a kétszintűség 
egyáltalán nem  okoz bonyo­
dalm akat, s ebben a kere t­
ben is elérhető m inden fon­
tosabb oktatási célkitűzés. 
Mind a hazai, m ind a nem ­
zetközi felsőoktatás és m un­
kaerőpiac szám ára jól é rte l­
mezhető diplom ákat tudunk 
kiadni, s a színvonal nem  a 
szerkezet függvénye.

M egszilárdult az az isme­
retanyag, am it az első két 
évben az alapozó képzés ad 
a hallgatóknak: kialakultak  
az alapfokú közgazdasági és 
üzleti tárgyak, körvonala­
zódtak a szükséges módszer 
tan i ism eretek.

Ugyanebben az irányban 
továbbhaladva azonban 
sürgős teendőink vannak:

— Az első szint második 
és harm adik  évének erő telje­
sebb profilt kell adnunk. Mi­
vel az új felsőoktatási tör 
vény szerint — akárm i is 
volt az eredeti szándékunk 
—, az első szint végén főis­
kolai diplom át adunk a hall 
gatók kezébe, biztositanunk 
kell azt, hogy

ez a diploma legalább annyit érjen, mint más főiskoláké.

Nem akarok k ilá tásta lan  vi­
tába bonyolódni az á lta lá­
nos (generális) és a szakosí­
to tt (specializált) képzés 
előnyeiről és hátrányairó l. 

T agadhatatlan  azonban, hogy 
alapozó képzésünk első két 
éve zömében generalista. 
Vallom viszont, hogy ez 
egyben versenyelőnyt is je ­
lent, ha a m ásodik és h a r­
m adik év szaktárgyai meg­
felelő mélységben képesek 
az ezt választóknak ism e­
reteket nyú jtan i. Azt, hogy 
a még m indig nem  speciali­
zált képzést végző, de sze­
rintem  az átlagos főiskolai 
végzettekhez képest á tfo ­
góbb tudású, m ódszertanilag 
felkészültebb, a szakirány­
ban jól e lind íto tt (de nem 
befejezett) hallgatókat m i­
képpen fogadja m ajd a 
m unkaerőpiac, el fogja dön­
teni az idő.

Felté tlenül biztosítanunk 
kell azonban azt, hogy az 
első három  évet elvégző 
hallgató az alapfokú üzleti 
ism eretek b irtokában  lehes­
sen, ha eldöntö tt célja, hogy 
az első szint u tán  kilép kép­
zésünkből, vagy ha tovább 
akar ugyan tanuln i, de sze­
retné bebiztosítani m agát 
a rra  az esetre, ha ez még­
sem sikerülne. A második 
és harm adik  év tanóráinak  
legalább felét e rre  a célra 
kell szánni, m égpedig vilá­
gos, a hallgató szám ára jól 
érthető  szerkezetben.

— M indkét szinten meg 
kell tenni a végső lépése­
ket a tiszta kreditrendszer 
felé. Az eddigi „szégyellős”, 
félig-meddig kredittípusú 
tan te rv e t ennek megfelelően 
kell átalakítani.

Az alsó szinten az eddigi 
tapasztalatok b irtokában 
könnyen kijelölhetők a 
törzstárgyak. Ezek szám át 
csökkenteni kell, csak a 
legfontosabb alap tárgya­
kat ta rta lm azhatják , a te l­
jes órakeret mintegy egy­
negyedében. Egy következő 
blokkot alkotnak, szintén 
az órakeret egynegyedéig 
a társadalom tudom ányok 
egymással versenyző tá r ­
gyai. A m aradék órakeretet 
szabad a lternatív  tárgyak 
(kisebb m értékben) és spe­
cializált blokkok (nagyobb 
m értékben) tö ltik  ki. A 
nyelvtanulás nem ennek az 
órakeretnek a része.

— A graduális szakirány 
s tru k tú ra  még m indig túl 
erősen magán viseli a h a t­
nyolc évvel ezelőtti kom pro­
misszumokat és nem elég 
egyeztetett a nemzetközi 
oktatási és a hazai m unka­
erőpiaci követelményekkel. 
A legújabb tervek m ár jó 
irányba m utatnak  (itt most 
az új egyetemi ág m ajdani 
k ínálatára gondolok), je len­
tős problém ának látom  azon­
ban azt, hogy mivel m ár 
az új felsőoktatási törvény 
is szakokban gondolkodik, 
nekünk is

több, jól definiált, tartalmas, a piaci igényeket kiegészítő 
szakot kellene meghirdetnünk.

s ezekkel ak ár az akkredi- 
táció rögös ú tjá t is végigjár­
ni. Az egyetlen gazdálkodási 
szak- és a hozzá kapcsoló­
dó szakirányrendszer he­
lyett, a (többségében m ár ki-

fejlesztettnek tekinthető)
mintegy hat-nyolc szak meg­
hirdetése lenne valós, és az 
igényeknek megfelelő.
Ugyanez érvényes a közgaz­
dasági szakra is.

Nem lenne szerencsés, ha 
m egm aradnánk a két „köz- 
gazdasági jellegű” szaknál: 
példaképpen a gazdálkodási 
szakos közgazda(!), pénzügyi 
szakirányú végzettséggel he­
lyett célszerűbbnek találom 
visszatérni a pénzügyszakos 
közgazdász elnevezéshez 
vagy például okleveles köz­
gazda közgazdasági sza­
kon^), közszolgálati szak irá­
nyú végzettséggel helyett, 
közszolgálati szakos közgaz­
dász talán megfelelőbb len­
ne.

— A főiskolai és egyete­
mi képzés még erőteljesebb 
szétválasztása indokolt, m i­
közben a legjobb hallgatók 
szám ára autom atikussá te ­
hető az egyetemi diploma 
megszerzése.

— Elodáztuk a nyelvok­
tatás helyzetének rendezé­
sét. Végig kell gondolni, 
hogy az egyetem milyen 
erőforrásokkal rendelkezik, 
ezek m ennyire gazdaságo­

sak, fenn tud juk-e  tartan i 
hosszabb távon is változat­
lan form ában a nyelvokta­
tás jelenlegi form áját vagy 
sem. Egyetem ünkön hagyo­
mány a jó nyelvi képzés. 
Ebben a vizsgálatban tehát 
nem a nyelvoktatás reduk­
ciója lenne a cél, hanem 
olyan m űködtetési forma 
megtalálása, ahol az ered­
ményeket reális rá fo rd ítá­
sokkal érjük el.

A fentebbiek bizonyos kö 
vetkezm ényeket im plikál­
nak. Ezek közül legfonto­
sabbnak azt tartom , hogy 
újragondolandó lenne a ka 
rok szerepe, a tanszékek he­
lye. A képzés valószínűleg 

megoldható kevesebb, karak 
terisztikusabb tanszékkel, 
más kari elosztásban is 
Azt gondolom azonban, 
hogy nem lenne helyes a 
szervezeti változásokkal 
foglalkozni, legyen ez in ­
kább valóban az évek so­
rán beérő következmény.

működésképtelenség vagy a 
káosz állapotába kerü lhe­
tünk. Jó lenne 1994 szep­
tem berében m ár valam i 
ú ja t kipróbálni. Ugyancsak 
el kellene indítani a k red it­
rendszerre való áttérés ki­
dolgozását, s 1995 m árciusá­
ig befejezni ezt a m unkát. 
Ebben az esetben 1995 m á­
jusára  kiadhatóvá válnának 
az időközben természetesen 
m ár elkezdett írásos tá jé ­
koztatók is. Ha az elkövet­
kező másfél évben legalább 
ennyit el tudnánk érni — a 
kapcsolódó m unkák elvégzé­
sével együtt —, akkor a 
m egoldatlan oktatási prob­
lémák nyomasztó árnyéka 
nélkül foglalkozhatnánk 
egyéb fontos stratégiai k ér­
désekkel.

Tudom, hogy a felvázol­
tak vitathatók. Mások eset­
leg más kérdéseket helyez­
nének előtérbe, vagy az itt 
felsoroltakat m ásként lá t­
ják. Rengeteg problém ánk 
van: nincs megfelelő gazda­

sági és gazdálkodási környe­
zetünk, épületeinket k inő t­
tük vagy új funkcióikat kép­
telenek ellátni, az oktatói 
fizetések még mindig ala­
csonyak, és így tovább. A 
gombolyagot azonban vala­
hol el kell kezdeni felfejte­
ni. A fentebbiekben semmi 
különösebb eredetiség nincs, 
viszont ezeknek a kérdések­
nek a m egoldatlansága, kü­
lönösen pedig a döntések el­
húzódása egyre nagyobb 
terheket ró ránk, egyre job­
ban elvonja a figyelm ünket 
és felemészti energiáinkat. 
Félő. hogy ' a közgazdasági 
felsőoktatásban elért ver­
senyelőnyünk is olvadozik, 
elfogy ezalatt.

Ezekben a tennivalókban 
aránylag könnyen egyezség­
re lehetne ju tnunk  akkor, 
ha néhány alapkérdésben 
megvan a konszenzus. A jól 
megszerkesztett, tartalm as 
képzés, gördülékeny lebo­
nyolítással párosítva pozitív 
kisugárzó ha tást fejtene ki 
minden területen.

2. AZ INDÍTÓ GONDOLAT MÁSODIK FELE ÜGY 
SZÓLT, HOGY AZ OKTATÁS „TECHNIKAI LEBONYO- 

LlTASABAN ALIG TÖRTÉNT ELŐRELÉPÉS”.
Azt hiszem ez az állítás 

csekély bizonyításra szorul. 
Néhány kivételtől eltek in t­
ve — ezek leginkább az ala­
pozó képzésre jellemzőek, 
de term észetesen más karok­
nál, egyes tanszékeknél is 
előfordulnak — az oktatás 
adm inisztratív  követése, a 
lebonyolítás m ódja (tanterv, 
órabeosztás, terem beosztás, 
vizsgarend), a hallgatók és 
oktatók kiszolgálása (tan­
könyv- és jegyzetellátás, 
sokszorosítás, korszerű ok­
tatási segédeszközök ru tin ­
szerű használata, szám ító­
gép-hozzáférés), az oktatási 
környezet ku ltú rá ja , az in ­
form ációszolgáltatás m inő­
sége (beosztások, szabályza­
tok, tananyagleírások) a ma 
elérhető lehetőségektől

messze elm arad, és lassan 
m ár a ta rta lm i kérdések ro­
vására megy.

Legfontosabb tennivalóin­
kat az alábbiakban látom :

— M int ahogyan lassan 
m ár nemcsak külföldön, de 
M agyarországon is általá­
nos, a tanévet m inden rész­
terü letet felölelő írásos for­
m ájú dokum entum okkal 
kell elkezdeni. Tanárnak, 
diáknak pontosan tudnia 
kell, hogy az adott félévben 
(tanévben) mely tárgyak fu t­
nak, milyen tartalom m al, 
ki tan ítja  azokat, hol és m i­
kor, mik az általános és spe­
ciális feltételek és szabá­
lyok, ezeket hogyan alkal­
mazzák stb. Azt hiszem, 
hogy

ennek a katalógusnak a kiadása (először feltehetően 
1995/1996-ra) elérhető,

mivel az inform ációk nagy­
része megvan, egyes hiány­
zó döntéseket pedig ebben a 
félévben fog meghozni az 
egyetemi tanács a szervezeti 
és működési szabályzat (s 
ezen belül a tanulm ányi és 
vizsgaszabályzat) kapcsán.

Ehhez a kiem elt célhoz 
kapcsolódik néhány speciá­
lis terü let.

— Végre kell hajtanunk 
az órabeosztás és terem be­
osztás reform ját. Vizsgáljuk 
felül eddigi gyakorlatunkat 
a kétszer 45 perces (90 perc­
ben, szünet nélkül tarto tt) 
ó rákat illetően. Egy lehető­
ség például az, hogy a tan ­
tárgyak zöme 75 perces egy­
ségeket tartalm azzon, s ez 
általában heti két alkalm at 
jelentsen, heti 3 ó raként el­
számolva: az új tan terv  
egyébként is (az egyetemi 
ágon legalábbis) zömében 3 
órás tárgyakkal számol. 
Egyes esetekben előfordul­
hat kétszer 75 perces foglal­
kozás is, szünetet beiktatva. 
Természetesen egyéb javas­
lat is születhet, véleményem 
az, hogy változtatnunk  kell, 
s a változtatás irányának 
didaktikai és oktatásszerve­
zési szem pontokat egyaránt 
figyelembe kell vennie.

— Ugyancsak elodázhatat- 
lannak vélem az egyetem 
rendelkezésére álló helyisé 
gek teljes körű felülvizsgála­
tát, az esetleges tartalékok 
feltárását, az ésszerűbb te ­
remelosztást. Csodát term é­
szetesen nem tudunk tenni, 
de ta lán  van még javítási 
lehetőség, hiszen az utóbbi 
hét évben m inden változta­
tás ad hoc módon történ t, s 
valószínűtlen, hogy valami 
féle optim um  irányában.

Ha az óra- és terem beosz­
tás revíziója azt m utatja  
m ajd, hogy a jelenlegi kö­
rülm ények között nincs le­
hetséges megoldás, akkor rá 
kell szánnunk m agunkat 
egyes tárgyak oktatási for­
m áinak felülvizsgálatára is: 
csak o tt m egtartva a kiscso­
portos szem inarizálást, ahol 
ez feltétlenül szükséges és 
indokolt.

— Ebbe a körbe tartozik 
a tananyagellátás megoldá­
sa is. M inden tan tárgy  ok­
tató jának  alaposan á t kell 
gondolnia, hogy milyen 
jegyzetet, tankönyvet hasz­
nál, ezt az egyetem  hogyan 
biztosítja, m ilyen módon 
ju t el a hallgatóhoz a ta n ­
anyag?

Megújuló alapítvány
Ülést ta r to tt a BKTE Alapítvány kuratórium a. A 

részt vevő kurátorok  áttekintették az alapítvány eddigi 
működését, és felvázolták további fejlődésének irányait. 
Megállapitottáík, hogy a BKTE Alapítvány eddigi m űkö­
dése jól szolgálta az egyetemen folyó oktató- és kutató­
m unka tám ogatását, az alapító okiratban foglalt céljainak 
megfelelt. H ozzájárult az egyetem tevékenységéhez szük­
séges források előteremtéséhez, többször jelen tett áthidaló 
m egoldást az intézm ény szűkös anyagi lehetőségeinek k i­
egészítéséhez.

Á ttekintve a lehetséges továbbfejlődés irányait, állást 
foglaltak a BKTE A lapítvány tevékenységének fejlesztése 
vonatkozásában. Javaslat készül az alapító okirat korsze­
rűsítésére, figyelembe véve az időközben az alapítványok 
működésével kapcsolatban m egjelent jogszabályi és sze­
mélyi változásokat is.

A tevékenység tarta lm i része vonatkozásában az ala­
pítvány tőkéjének tartós növelése a cél, a tám ogatások fo­
lyam atossága m ellett is. A létrejövő források vonatkozá­
sában azt az álláspontot fogadta el a kuratórium , hogy a 
tárgyévben szerzett alapítványi hozzájárulások felét, vala­
m int az alapítvány tőkéjének hoaadékát használja fel fo­
lyam atosan — pályázati rendszer keretében — m íg a szer­
zett alapítványi tám ogatások m ásik felét folyam atosan 
tőkésíti.

A pályázatokat folyam atosan lehet benyújtan i az 
alábbi tém akörökben:
— oktatási-kutatási ösztöndíjak,
— tankönyv, jegyzetírás tám ogatása,
— hallgatói ku ltu rális program ok tám ogatása, közműve­

lődés,
— hallgatói sporttevékenység támogatása.

A pályázatnak tartalm aznia kell a pályázó (közösség) 
adatait, a tevékenység célját, az elérni kívánt eredm énye­
ket, valam int a tám ogatási igényhez kapcsolódó költség- 
vetést.

A pályázatok a gazdasági főigazgató titkárságán  ad­
hatók le.

A pályázatokat a kuratórium  negyedévenként értéke­
li, és értesíti a pályázókat az értékelés eredm ényéről.

Budapest, 1994. m árcius 7.
Tóth Tamás,

a BKTE kuratóriuma képviseletében

A nyomdai helyzet, a sokszorosítás rendezése a kulcskér­
dések egyike.

— Olyan m űködő számí­
tógépes hálózatra lenne 
szükség, am ely jól ellá to tt 
felhasználói dokum entáció­
val is. A zömében laikus fel­
használói körtől csak akkor 
várható  el a számítógépes 
in frastru k tú ra  hatékony ki­
használása, ha legalább az 
alapinform ációk írásos fo r­

m ában hozzáférhetőek (köz­
érthető  képernyő-segítség­
gel vagy külön füzetekben, 
esetleg a tanszékeken elhe­
lyezett m agyar nyelvű se­
gédkönyvekben). Egyes té­
m ákban szervezett tanfolya­
mok ezt jól kiegészíthetik, 
de nem  helyettesítik .

3. MINDEZEK A KÉRDÉSEK — AMENNYIBEN VALÓ­
BAN RELEVÁNSNAK ÍTÉLTETNEK — MEGOLDAN­
DÓK ÉS MEGOLDHATÓK 1995 SZEPTEMBERÉIG.

Legsürgősebbnek az óra- és tát érzem, mert ha ezt nem 
terembeosztás felülvizsgála- tesszük meg, hamarosan a . . .  majd megnövök én



Kiszorítósdi helyett szakm ai igenlés ';
Beszélgetés Horváth Sándor új tanszékvezetővel

Tavaly szeptem bertől Hor­
váth Sándor  le tt a miKro- 
ökonómia tanszék vezetője 
a korábbi tanszékvezető Ko- 
pányi M ihály  V ilágbankhoz 
tö rtén t távozása u tán .

— Váratlanul érte a tan­
széket K opányi M ihály távo­
zása?

— Nem. M ár tavaly  ta ­
vasszal jelezte, hogy egy év­
re szeretne elm enni a ta n ­
székről. Ügy volt, hogy egy 
am erikai egyetem en fog ta ­
nítani, de közbejött a világ­
banki m unkalehetőség. Te­
hát csak a hely változott.

Misi nagyon sokat dolgozott 
a m ikroörKonómia tárgy ki­
fejlesztésén, az oktatás m ód­
szertanának m egszervezé­
sén, a tananyagfejlesztésen, 
a tanszéket megelőzően m a­
gának a csoportnak az össze­
hozásán. M iután  a m ikro- 
ökonóm ia-oktatás a lap ja it a 
tanszék az ő irányításával 
m egterem tette, az idei évet 
m ár a k ialakult, norm ális 
m ederben ru tinszerűen  le­
het végigvezetni, így nyu­
godtan elm ehetett. A váltás 
igazi oka részéről ta lán  az 
volt, hogy

szerette volna m agát m ásban is kipróbálni.

Ennek megfelelően nem  is 
döntö tt véglegesen arról, 
hogy az egyetem et elhagy­
ja. O lyan m egállapodást kö­
tött, hogy egy év le jártával, 
am ennyiben visszajön a tan ­
székre vezetőként, azt m in­
den további nélkül b iztosít­
ja  szám ára az egyetem  veze­
tése és a tanszéki kollektí­
va is.

Engem erre  az egy évre 
k é rt fel a dékán, így válla l­
tam  el a tanszékvezetést. 
K orában is többször helyet­
tesítettem  M isit, am ikor ösz­
töndíjja l külföldön volt pár 
hónapig, fél évig. A vezetés

Engem elsősorban

ezért jö ttem  oktatónak  az 
egyetem re 1982-ben. Ügy 
gondoltam , ez az a közeg, 
ahol ezt meg tudom  valósí­
tani. H ívtak ak k o rtá jt a 
K özgazdaságtudom ányi In­
tézethez is, és ta lán  jobb lett 
volna odam ennem . Ugyanis 
itt az egyetem en a ku ta tási 
feltételek összességében 
rosszabbak voltak annál, 
m in t am ire előzetesen szá­
m íto ttam  : viszonylag nagy 
volt az oktatási terhelés, a 
kutató in tézetéhez képest 
kedvezőtlenebbek a szakm ai 
kapcsolatterem tés és in for­
mációszerzés feltételei, s 
csapnivalóak voltak a fize­
tések. Az em ber rövidebb- 
hosszabb időre kényszerpá­
lyát volt kénytelen m egvaló­
sítani, hogy fenn tu d ja  ta r ­
tani m agát. M indem ellett 
szerencsés is voltam , m ert 
több kollégám tól, m indenek­
előtt Szabó K álm án profesz- 
szortól kap tam  ösztönző bá­
torítást.

— Talán ennek is köszön­
hető, hogy nem  voltál ered­
m énytelen  a kutatásban.

— A saját elvárásaim hoz 
képest is azt hiszem, a nyolc­
vanas években előrehalad­
tam  a ku ta tásban . írtam

egyébként nem  új dolog szá­
m om ra, m ivel az egyetem 
elvégzése után  ’76-tól az 
iparban, később az Econo- 
m ixnál is dolgoztam vezető­
ként.

— N yom atékosan hangsú­
lyozod, hogy csak egy évre 
vállaltad a tanszékvezetést. 
És ha nem  jön vissza Misi?

— Nem tervezem  azt, 
hogy tovább csinálom. Ha 
Misi a V ilágbanknál szeret­
ne hosszú távon dolgozni, 
akkor pályázatot írnak  ki a 
tanszékvezetői poszt betö lté­
sére. Én pályázni sem aka­
rok.

a ku ta tás érdekel,

néhány cikket, és m egjelent 
egy kom olyabb tanu lm á­
nyom Államszocializmus, 
m agántulajdon, gazdasági 
szabadság címmel.

— A m iko r szétvá lt az el­
m életi közgazdaság tanszék, 
hogy esett a választásod a 
m ikroökonóm iára?

— M ert egyrészt a neo­
klasszikus m ikroökonóm ia 
m ár korábban  is érdekelt, 
m ásrészt ak k o rtá jt részben 
szakm ai, részben m egélheté­
si okok m iatt belesodródtam  
a vállalkozási tevékenység­
be, és ez viszonylag közvet­
lenül kötődött a m ikroöko­
nómia á lta l tá rgyalt tém a­
körökhöz is.

— A  vállalkozási tevé­
kenység m elle tt vo lt időd a 
kutatásra?

— E kkortá jt a ku ta tást egy 
kicsit abba is hagytam . Ez 
a tanulm ányom  befejezésé­
vel tö rtén t, és nagyon tu d a­
tos dolog volt a részemről. 
A tanu lm ány  a m arx ista  és 
a neoklasszikus közgazdasá­
gi gondolkodásnak egyfajta  
összeegyeztetésére és egyú t­
tal m ind a kettő  felé bizo­
nyos k ritika i szem léletre is 
alapozódott. A bban az idő­
ben

kritikailag  felülvizsgáltam  a korábbünézeteim et 
elkötelezettségeim et is.

Van is egy ilyen fejezetcím e 
a tanu lm án y n ak : Szám vetés 
az állam szocializm ussal. Ügy

gondoltam , hogy ha nem  is 
életem végéig, de nagyon so­
káig a tanu lm ányban  felve­

te tt hipotézisekkel, elm életi 
alternatívákkal fogok foglal­
kozni. Viszont a m un^a be­
fejeztével akkoriban úgy 
éreztem , nem  vagyok elég­
gé felkészülve a rra , hogy a 
felvetett, részben ta lán  ere­
detinek is tek in thető  kérdé­
seket tovább vizsgáljam . 
Ereztem a k o rlá tá im at és 
adtam  m agam nak a szakm ai 
épülésre egy három éves pe­
riódust, am i m ost já r  le. Azt 
is éreztem , hogy ebben az új 
közegben, ami m ár a rend ­
szerváltás előtt k ibontako­
zott, sok szem pontból é rték ­
válságba keveredtem  sa já t 
m agam  tekin tetében . K eres­
tem a helyem et az új, k ia la­
kuló dolgoknak megfelelő 
szem léletm ódot önm agam ­

is jónak m ondható hazai 
adaptációkat is tartalm azó 
— tankönyvünkben  is írtam  
néhány fejezetet, és volt egy 
kurzusom  ’88-tól ’93-ig Üzle­
ti élet és privatizáció Ma­
gyarországon címmel, am e­
lyet nagyszám ú érdeklődő 
diák hallgatott.

— K özben elég jelentősen  
elkalandoztál az üzleti élet 
dolgai fe lé  is.

— Száz körül volt azok­
nak a válla la toknak  a szá­
ma, ahol vállalkozásszerve­
zőként, privatizációs szak­
értőként, vagyonkezelőként 
dolgoztam az elm últ h a t­
nyolc évben. Nem bántam  
meg, m ert sokat tanu ltam  az 
egészből. Fontos szám om ra, 
hogy ne csak tankönyvből,

mai is á llandóan vitatkozva. 
M ert csak akkor szeretem  
m egváltoztatn i a nézetei­
met, ha ü tköztetem  a koráb­
bi gondolataim at és valóban 
úgy látom , hogy változtatn i 
kell. Ezért úgy gondoltam , 
jobb, ha m in t ku ta tó  kicsit 
visszahúzódok és csak szem­
lélődök a világban, hagyom, 
hogy hassanak rám  az ese­
m ények. Persze azért cselek­
vő részese is voltam  annak, 
ami körü lö ttem  folyt, hiszen 
tan íto ttam  a m ikroökonó- 
m iát, az ú jabb  — mi úgy 
lá tjuk , nem zetközi m ércével

tehetséges és ambici

akik többnyire  a sa já t ku­
tatói a rcu la tu k a t is most 
kezdik k ialak ítan i. Nagyon 
fontos, hogy ezt a lehetősé­
get meg is kap jáx . Idén 
négy kand idátusi védésen 
leszünk túl, és ezzel a tan ­
szék több m int fele tudom á­
nyos fokozattal fog rendel­
kezni. Em ellett ketten  já r ­
nak  Ph.D .-re. N yertünk  a 
FEFA III. pályázaton a 
m akroökonóm ia és az 
összehasonlító gazdaságtan 
tanszékkel közösen. Re­
m éljük, ez lehetővé teszi, 
hogy a nem zetközi ku­
tatási vérkeringésbe is nem 
alkalm anként, hanem  hosz- 
szú távon, intézm ényi m eg­
állapodásokat kötve tud junk

de em pirikusan  is tud jam , 
hogy m iről beszélek a k a ­
tedrán.

— M ilyen  célokat, felada­
tokat tű zté l k i magad elé, 
m int tanszékvezető?

— V élem ényem  szerin t a 
tanszék összeszerveződő sza­
kasza befejeződött, és ezzel 
a befelé fordulás időszaka 
is. Most m ár rem élhetőleg 
több időnk m arad  a k u ta tás­
ra, különböző a lternatív  
kurzusok kifejlesztésére. Vi­
szonylag fia ta l az ok ta tógár­
dánk, m egítélésem  szerint 
olyan

izus em berekből áll,

bekapcsolódni. Ezekből a 
ku tatásokból ki fognak fe j­
lődni (a m ár jelem eg is ok- 
ta to ttak  m ellett) azok a spe­
ciális kurzusok, am elyek 
a m ikroökonóm iára, m in t 
a lap tárgyra  épülhetnek és 
más közgazdasági diszciplí­
nákkal érin tkezve sokoldalú 
elm élyülést tesznek lehető­
vé különböző irányban  a 
hallgatóknak. Ez négy-öt 
éves program ot ad a ta n ­
széknek.

De fel kell készülnünk 
hosszabb távon a rra  is, hogy 
egyre több egyetem re kerü ­
lő hallgató fog m egjelenni a 
m ikro tanszéken, az alap­
oktatásban . Ehhez egyebek 
m ellett jelen tős in frastru k -

A  szivárvány sötét oldala
£■> gész éjszaka rettenetes vihar tépázta a kis sziget nö- 

vényzeté t, de reggelre lecsitult haragja és csak a le­
csöppenő vízcseppek halk zaja m aradt. A  friss levegőbe a 
hajnali nap fény egy gyönyörű szivárványt varázsolt. A  kis 
tábor éppen ébredezett, tú lélők vo ltak, a rettenetes ka­
tasztrófa után, nem  sokan m aradtak, visszatértek a term é­
szetbe, m eg tanu lták elviselni sorsukat és nem  lázadoztak  
a term észet törvényei ellen, de nem  h iányzo tt a vidámság  
és a nevetés sem  a táborból. A z éjszaka során a tábor kö­
rül szétszórt kis gödröcskék m eg te ltek  vízzel és ú j já téko k ­
kal csábíto tták a gyerekeket. A  kis csoport letelepedett a 
reggelihez, am it a szorgos kezek  m ár el is 'készíte ttek . E k­
kor az egyik  asszony fe lp illan to tt az égre: „Nézzétek, szi­
várvány!” Nagy örömmel fogadták a term észet e csodála­
tos fe s tm én yé t és elragadtatással szem lélték  a szép színe­
ket, am ikor is a legvénebb em ber szólalt meg:

Nagy boldogsággal tö lti el szívem et, hogy így örültök a 
Term eszei m inden  ajándékának. Sajnos nem  volt m indig  
így. S zere tn ék  n ek tek  a szivárvány sötét oldaláról mesélni.

Régen, nagyon régen az em berek sokan vo ltak a Föl­
dön es a Gazdasági N övekedés Istenének áldoztak. M in­
dent m eg te ttek  azért, hogy a kedvében járjanak. Egyre tá­
volabb kerü ltek  egym ástól, m ár nem  érdekelte ö k:t, hogy 
a m ásik  m it érez, m ár nem  törődtek egymással. A  váro­
saikban nöttön  nő tt a zsúfoltság, szinte m ár levegőt sem  
kaptak. Ügy tü leked tek, hogy egym ás lábára léptek, m ajd  
fe jére  á lltak és eltaposták, aki nem  volt elég erőszakos a

létért való küzdelem ben. A hogy egyre többen lettek, úg 
nőtt a nyom orgók, az éhezők száma is. A  Föld már nem  
volt képes ellátni m indenkit, főleg, hogy egyesek vég nél­
kül szórták a Term észet adta kincseket. Egyre többet 
igyekeztek  kisajátítani a földből, hogy hamis fén yű  iste­
n ü kn ek  áldozhassanak. Ahogy fo gyo tt szívükben  a szere­
tet, úgy nő tt kö ztü k  a Rém. A  Rém , am i befurakodva kö ­
zé jük , m inden  titk u k a t ellopta, m inden  álm ukat összetörte, 
m inden értékü ke t elferdítette . De az em berek m it sem v e t­
tek  észre ebből, továbbra is hazug isten ü kn ek  szentelték  
éle tüket és hogy kedvében  járjanak, újabb és újabb dol­
gokat ta láltak ki. M iközben sz ívü k  kiürü lt és te s tü k  elsat- 
nyult, agyukban egyre n ő ttek  az adathalm azok. A  Rém  el­
orozta terve ike t és ta lálm ányaikat, s feg yverekké  alakítót 
ta, am elyeket az em berek  — végső elkeseredésükben  — 
önm aguk ellen fo rd ítha ttak  és még szeretett bolygónkat, a 
Földet is elpusztítha tták volna. A m elyet m indenhol p iszok  
és vegyi anyag borított, a magaslégköri szférától a tenge­
rek m elyéig, am ely sok állat és növény pusztulását idézte 
elő. A z óriási szennyezettség  melegágya volt a különbőz' 
m utáns vírusoknak, am ik nagyon könnyen  alkalm azkodtak  
a m egváltozott körü lm ényekhez. Majd egyre szaporodva 
ritk íto ttá k  az em berek sorait és sem m ilyen  ellenszer nem  
használt ve lü k  szem ben. A  nagy já rványt csak néhány, a 
külvilágtól elzárt szigeten é lték  túl, m in t am ilyen a m iénk  
is.

A  kis csoport szótlanul m ajszolta el reggelije utolsó 
falatjait, elgondolkozván a hallottakon, ezen a különös 
MESEN.

Koródi Klára

tu rális fejlesztésre is szük­
ségünk van, am ire a FEFA 
szintén lehetőséget ad. Ko­
m olyabb szám ítástechnikai

beruházást tervezünk 
s z é k e n .

a tan-

Nagyon fontosnak tartom 
hogy sa já t

m űködésünket pénzügyi szempontból is alá tud juk  
tám asztani.

K orábban az oktató a rra  
állt rá, hogy az egyetem en 
leadta az ó rá já t és u tána 
egyénileg próbálta  a boldo­
gulását keresni. Lassan mi 
is rá jö ttü n k  a rra  a tanszé­
ken, hogy ez a stra tég ia  nem 
biztos, hogy célravezető 
hosszú távon. A tanszéknek 
fontos szerepe lehet abban, 
hogy ne csak oktatási, ha­
nem  ku ta tási egység is le­
gyen, és — erre m ár más 
tanszéken is rá jö ttek  — tö­
rekedni kell a részleges ön­
finanszírozásra, hiszen ko r­
szerű ok ta tást és k u ta tást

hét csinálni. Mi például az 
egyetem i alapítványon ke­
resztül is szereztünk szpon­
zorokat, és ennek jóvoltából 
például a hallgatód tan­
könyvvásárlását is tám ogat­
tuk.

A tanszékre beérkezett 
kom olyabb pénzalapjainkat 
belső pályázat ú tján  osztjuk 
szét. Létrehoztunk egy pá­
lyázati form át, am ire m in­
denki beadhatja  a pályáza­
tát, m ost lesz az értékelés. 
Ezzel a ta lán  újszerű  próbál­
kozással az a célunk, hogy 
az oktatók, ku tatók

alkotók am bíciójukat it t  az egyetem en próbálják  kiélni,

és hogy így az egyéni és a 
tanszéki célok közvetlenül 
kapcsolódjanak.

Nagyon fontosnak tartom  
a tanszékek közötti kapcso­
latok erősítését, a m ás in téz­
m ényekkel való szakmai 
együttm űködést. K orábban 
jó néhány tanszék kereste a 
helyét, tárgyát, ta lán  egyfaj­
ta iden titászavarra l is Küsz­
ködött. M egindult a ta n ­
anyagok átírása, ú jrafogal­

mazása. Ez együtt já r t  egy 
erőteljes rivalizálással, folyt 
a küzdelem  a jobb, azaz a 
hallgatókat, ok ta tási-ku ta tá ­
si lehetőségeket vonzó-biz­
tosító tá rgyak  megszerzé­
séért. Ma m ár, azt hiszem, 
a tanszékek jellem zően meg­
ta lá lták  az arcu la tukat. Most 
m ár inkább az együttm űkö­
dés lenne fontos, s a közös 
kutatással, a közös tá rgyak ­
kal

az egyetem  szellem ét is erősíteni lehetne.

Ha „kiszorítósdi” helyett 
m indinkább a szakm ai 
együttm űködés nyer teret 
(ami egyáltalán  nem zárja 
ki a versengő tárgyakat, k u ­
tatási törekvéseket), akkor 
az egymás értéke it számon 
tartó  szellemiség, m ag ata r­
tásform a lesz m indinkább  az 
uralkodó.

— Ha véget ér a tanszék- 
vezetői m egbízatásod, ho­
gyan fo lyta tod  a m unkát?

— Az elkövetkező négy öt 
évem et elsősorban k u ta tó ­

ként szeretném  leélni. 43 
évesen ehnez összeszedtem 
elég sok elm életi ism eretet, 
empiriKus tapasztalato t. Az 
elm últ három  év a la tt széle­
sedett a rálátásom  a m odern 
m ikro- és m akroökonom et- 
ria  problém áira. Ma m ár tu ­
dom, hogy a tankönyvi is­
m eretanyag, am i öt évvel 
ezelőtt szám om ra is sok 
szem pontból teljesen új volt, 
gyakran  csak egyfa jta  lehet­
séges m egközelítés, és szá­
mos esetben azokat a tézi­
seket,

am elyeket mi sztenderd ism eretnek tan íto ttunk , 
a ku ta tók  m egkérdőjelezik,

másként értelmezik, s az új 
meg«.özeií lések egy részé 
szép lassan bekerülne majd 
a tannönyvekbe is. Lyen ér­
telemben egy soKKai diiíe- 
renciáuabb múlaj számom­
ra a modern eiméle ci köz- 
gazdaságtan, mint korábban 
volt. A KUtatómunKa folyta­
tásának kezdetét jelentette a 
Vági M ártonnal közösen írt 
kandidátusi értekezésünk, és 
előkészített egy uj alterna­
tív kurzust, melyneK ideig­
lenes címe: Szabadság es 
méltányosság — közgazuasá- 
gi szempontból. Ez elosztási, 
jóléti kérdésekkel foglalko­
zik majd, a gazdasági sza­
badság megvalósulási lehe­
tőségeit, feltételeit vizsgálja 
a piaci szereplők, a magán- 
tulajdon viszonyai Között. A 
témakör részben a rniKro- 
ökonómia, részben más tár­
sadalomtudományok által is 
vizsgált. Ez nézetem szerint 
egy nagyon fontos közgaz­
dasági, gazdaságfilozófiai, er- 
kölcstani, politológiai prob­
lémakör, és azt hiszem, hogy 
ebben az irányban fogom 
továbbvinni azt a gondolat­
kört, amit a kilencvenben 
kiadott tanulmányommal el­
kezdtem.

Az elkövetkező években 
olyan egyetemi o^tato szere­
pebe a ivarom beleérni ma­
gamat, aki a polgári viszo­
nyok között színvonalas 
szaKmai leikeszüitseggei, em­
beri habitussal, érteKrend- 
szerrel, életvitellel rendebve- 
zik. Ezért persze son.at kell 
dolgozni. Őszintén szólva, 
nem vagyok biztos abban, 
hogy ez minden szempont­
ból sikerülni fog. Talán — 
fiatalabb pályatársaimmal 
egybevetve — az alapxesz- 
ségeim gyengébbek egy 
ilyen életpályához.

A m inap egy am erikai 
professzorral beszélgettem  
erről a problém áról. El­
m ondtam  nézi, hogy irigy­
lem, m ert am ivel mi öt-hat 
éve foglalkozunk intenzíven, 
ő m ár 18 éves korában  ez­
zel kezdte egyetem i pályafu ­
tását. M ennyivel kikövezet- 
tebb az az életú t, am elyet ő 
végigjárhat. N agyon érde­
kes volt a professzor válasza. 
Szerinte k u ta tási szem pont­
ból sokkal jobb lehet a kel­
lős közepén élni egy olyan 
társadalom nak, am elyben 
ilyen horderejű  változások 
vannak, m in t az övében, 
m ert

ez m egm ozgatja a fan táziát, új m egoldások, a lte rnatívák

Ilyen helyen sokkal term é­
kenyebb, innovatívabb lehet 
egy em ber, m intsem  hozzá­
rakni meg egy nagyon pici­
ke elem et egy hatalm as, 
sokoldalúan kidolgozott szel­
lemi épülethez. Persze bizo­
nyos sztenderd tudás nélkül 
ma m ár labdába se lehet 
rúgni a világon. Ö úgy érzi, 
ugyan b irtokában  van en­
nek, de gyakran  épp az ins- 
pirációs közeg hiányzik, ami 
a rra  késztetné, hogy ha 
szükséges, szembenézzen 
akár egész korább i gondolat­
rendszerével is és m egküzd­
jön azzal, am ivel meg kell 
küzdeni. Ilyen jelentős tá r ­
sadalm i változások idején  a

tudom ánynak is jelentősebb 
hatása lehet az em berek 
gondolkodására, életvitelére.

Hogy m it hoztunK létre, s 
egyúttal m ilyen lehetséges 
a lte rn a tív ák at m ulaszto t­
tunk el, annak  jelentőségét 
valószínűleg csak jó  néhány 
év m úlva fogjuk m egtudni. 
A polgári társadalom  felé 
irányuló útkeresésneK ez az 
időszaka utólag valószínűleg 
nagyon izgalm as korszaka 
lesz m ajd  a m agyar közgaz­
dasági-társadalom tudom ányi 
gondolkodásnak. Nem va­
gyok teh á t pesszim ista, m ert 
egy érdekes szellemi kaland­
ban is benne élek. És ez a,z 
érem  m ásik oldala.

D.



krokodilok kontra jegesmedvék
A gólkirály: Varga-Baldzs Attila

Nílusi

Egy kom oly térdcsonttö­
réssel egybekötött szalag- 
szakadással valam int né­
hány húzódással m egúszták  
a 1994 perc foci résztvevői 
másfél napos futballőrüle- 
tüket. Ha igaz a hír, a sú ­
lyos sérülést szenvedett já ­
tékosnak tíz napon belül 
am úgy is térdm űtéten  kel­
le tt volna átesnie. így tehát 
nyugodtan k ijelenthetjük, 
hogy elsősorban sa já t fu t­
ball irán ti telhetetlen v á ­
gyának (ismerős érzés) kö­
szönheti baját. Néhány di- 
áfcnak — ahogy az öltöző­
ben szokás m ondani — k i­
m ent a bokája. Ez m ár in­
kább betudható  annak, hogy 
m inden é rin te tt 3-4 órá t töl­
tö tt labdarúgással február 
utolsó hét végéjén péntek 
este kilenc órától vasárnap 
negyed hétig. (A kezdés 
előtti tizenegyesrúgó-ver- 
seny inkább a  közönséget 
m elegítette  be, m in t a részt­
vevőket.)

M indezeket Kása Istvántól 
és Gub'csi Lajos Leventétől, 
a hallgatói tagozat képvise­
lőitől tud tu k  meg. István a 
nagy esem ény főszervezője 
volt, Leventét, m in t az 1994 
perc foci ügyét felvállaló HT 
elnökét kérdeztük.

Elm ondták, hogy e derbi 
előzménye az elsős évfo­
lyamvezetőség tavaly őszi 
kezdeményezése volt, am i­
kor is 1992 percig kergették 
a labdát az a rra  vállalkozók 
Sok kívülálló hitével ellen­
tétben nem  akartak beke­
rülni a rekordok könyvébe, 
legfeljebb azt szerették vol­
na, ha a tv  m inél nagyobb 
nyilvánosságot ad az ese­
m énynek. Ez ugyanis sokat 
javíto tt volna a szponzorok 
adakozó kedvén. Igazi cél­
juk pusztán ennyi volt: m i­
nél többben, m inél jobban  
érezzék m agukat a másfél 
napos fu tball alatt.

A szervezés profinak volt 
m ondható: Támogatókat ke­
restek, akik pénzzel és ter­
m észetbeni adom ányokkal 
segítették az 1994 perc foci 
létrejöttét. M egpályázták a 
N ISZA -t, az egészséges élet­
mód terjesztéséért lé tre jö tt 
alapítványt. Az ettől elnyert 
pénz adta a rendezvény 
alaptőkéjét. M egszerezték a 
SNICKERS támogatását, 
m int főszponzorét, ö k  1000 
csokival, 6 futball-labdával 
és készpénzzel szálltak be a 
buliba. A  Pepsi-Cola 420 liter 
üdítőt és 30 m ezt adott. A  
HVG Rt. biztosította a ren­
dezők pólóját. A  Pharmavit

Rt.-től 50 doboz Plusz tab­
lettát kap tak , a Burger King  
160 ajándékkuponnal já ru lt 
hozzá az esemény sikeres 
megrendezéséhez. A Levi’s 
Straus a gólkirálynak  a ján ­
lott fel egy nadrágot pólót 
és dresszt. A  Magyar Nemzet 
és a M űszertechnika  pedig 
pénzzel tám ogatta a focizó- 
kat. De ajándékokat is k ap ­
tak: A Pápai H úskom binát­
tól 140 kiló húskészítm ény, 
a Budapesti Tejipari Válla­
lattól 1400 joghurt, a ta rk a ­
réti ENKA pékségtől pedig 
egy kosár zsömle érkezett. 
Sok kaja  m egm aradt. Ezt 
felajánlották a  Vöröske­
resztnek.

Az Erzsébetvárosi .SE 
Százház utcai term ét 100 000 
forin tért bérelték m ásfél 
napra, focizással, tak arítás­
sal, stúdióval együtt. (Mint 
legutóbbi szám unkban be­
szám oltunk róla, a  résztve­
vők állóképességének tesz­
telése céljából já ték  közben  
folyamatosan üvö ltö tt a 
rockzene.) Egészségügyi 
ügyeletet is szerveztek, 
melynek m űködéséről cik­
künk elején irtunk. Volt két 
biztonsági em ber is. Szeren­
csére az ő közbeavatkozá­
sukra nem  volt szükség: 
egyetlen ablak sem tö rt be

és jól viselték a vesztesek a 
vereséget.

Nem kevesebb, m in t 160 
diák ve tt részt a focizásban. 
Csapatokat alko ttak  egy­
részt évfolyam onként, más­
részt vegyesen, továbbá volt 
HT-csapat, SG-csapat és inst- 
ruktori csapat is. De hogy 
a küzdő felek még ennél ku­
szábban is összekeveredje­
nek, a m érkőzést egészen 
más alapon számolták. A  
zöldek já tszottak a fehérm e­
zesek ellen_ A z eredm ény  
230-212 lett az előbbiek ja­
vára. Három-négy óránál 
csak azok a strapabíró fia­
talok játszottak  többet, akik 
a gólkirályi címre és az az­
zal járó  jutalom  megszerzé- 
zésre hajto ttak . Ezt végül 
Varga-Balázs A ttila , II. éves 
diáknak sikerü lt elérni. 27 
fúróval.

A szervezőknek egy héttel 
a derbi u tán  még nem vol­
tak további konkrét terveik. 
Szó van egy hasonlóan p i­
hentető kosárlabda-összecsa­
pásról, a női egyenjogúság 
jegyében. Abban ugyanis a 
lányok is részt vehetnének, 
m int játékosok. Most ugyan­
is „csak” szurkolókként, fel­
szolgáló kisasszonyokként, 
lóti-futi segédszervezőkként 
szálltak be. (Továbbá gondo­

lom, szükség esetén a 
fárad t futballharcosoknak 
a tyala-patyalát nyújtó  an­
gyalkákként is szám ítani le­
h e te tt rájuk) Felmerült 
ezenkívül, hogy egyetemek 
közti sorversenyeket is le­
hetne rendezni. Így például 
összejöhet egy kis kötélhú­
zás a Szabadság hídon  vagy

Fotó: Bállá Viktor

valamilyen hasonló m ódja a 
feltűnés kerülésének . . .

Ui.: Lapzártánk u tán  de­
rült ki, hogy a nagy derbi 
végén a lányok is játéklehe­
tőséget kaptak kétszer fél 
órára. Ez helyes, bár tapasz­
talatból tudom, hogy igen 
kevéske idő. Talán legköze­
lebb több ju t. K. S.

J ó néhány  évvel ezelőtt összeálltunk néhányan nők és 
férfiak , hogy ettől fogva m inden körülm ények kö­

zött, egész életünkön á t segítsük egymást álm aink valóra 
váltásában. Időközben azzal is kísérletezni kezdtünk, mi 
van akkor, ha bizonyos alkalm akkor nők és férfiak kü­
lön jövünk  össze, hogy lássuk, kik vagyunk, m it teszünk, 
ha nem  a m ásik  nem hez viszonyítva határozzuk meg m a­
gunkat. Ezek az alkalm ak m ára életünk fontos részévé 
vá ltak : sajátos biztonságot, összetartozást, nyugalm at, 
e rőgyűjtést jelentenek, szokatlan és ritk a  szemszögből 
m u ta tn ak  bennünket egym ásnak és sa já t m agunknak, 
alapvető forrásai annak, hogy nem  m egm entünket, hanem  
lehetséges tá rsu n k a t lá tju k  a férfiakban (s ők bennünk, 
nőkben). D él-Angliában százhatvannyolc nő találkozott, 
Európa szinte m inden országából, valam int Izraelből, ahon­
nan a palesztinok és a zsiaók együtt érkeztem, az vott a 
közös, hogy v ilágm éretű  hálózat tag jaiként valam ennyien 
tisztességes szabályokért, igazságos v ilágért vetjük  latba 
erőnket és befolyásunkat, s ennek során — férfiakhoz és 
gyerekekhez fűződő kapcsolataink m ellett — nőcsoporto­
kat, nőm űhelyeket is vezetünk, ahol abban segítünk a 
körü lö ttünk  élő nőknek, hogy ne ad ják  föl, ne érjék be 
kevesebbel, m in t am it igazán akarnak.

Első nap még ott a smink, zsizsgünk, ficergünk, te t­
szeni akarunk , alapban, rutinból, még nem  tű n t föl, hogy 
nincs k inek . A ztán hirtelen  abszurdaá válik a rózsaszín 
haj, a zöld, fekete körm ök, kényelm es ruhák kerülnek 
elő, m eg a fu tó  idegesség, ugyan mi lesz velünk, négy-öt 
nap és sehol egy férfi?
1V/I a m ár ingerültség, revansvágy és áldozatai letargia 

nélkül, sima kijelentő m ódban állítjuk, hogy nőként 
a Föld kisebbségi sorsban élő többségi polgárai vagyunk. 
K izsákm ányoltak, elnyom ottak, k ijátszottak — csakúgy 
m in t a férfiak  és a gyerekek. Sapphot, Jeun d ’Arcot, m a­
dame Curie-t, Tyereskovát, H illary Clintont jegyzi a h i­
vatalos történelem , valójában azonban rengeteg nő alko­
to tt nagyot élete során, arról pedig, hogy a világnak m i­
lyennek kellene lennie, szinte m indannyiunknak követ- 
nivaló elképzeléseink vannak. M egvalósításuktól m indez­
idáig szisztem atikusan m egfoszta ttunk : (még) nem  va­
gyunk o tt a lényeges döntéseknél, nincs a férfiakéhoz fog­
ható gazdasági, politikai hatalm unk, testünkhöz való vi­
szonyunkat, viselkedésünket irracionális külső szempon­
tok és elvárások befolyásolják. M egfosztottságunk alapja 
gazdasági, s bárhol, bárm ilyen társadalm i helyzetben élünk 
is, a rendszer nem  szolgálja boldogulásunkat. Mi szüljük 
a gyerm ekeket, ak iket javaik és szabályok öröklésére, to ­
vábbvitelére kell nevelnünk — ám mindez csupán ü rü ­
gye, nem  pedig oka annak, m iért akar bennünket uralni a 
férfivilág. Am iben m egtanulunk a m agunk kis p raktikáival 
érvényesülni, ahelyett, hogy tisztességes, egyenrangú al­
k uka t kötnénk a férfiakkal és a gyerekekkel. Nem beszel­
ve a kevésbé átfogó m egkülönböztetésekről, ahol bőrszí­
nünk, életkorunk, külsőségeink, vagyoni helyzetünk, csa­
ládi állapotunk, vallásunk, iskolázottságunk függvényé­
ben igazságtalanságoknak egyszerre lehetünk haszonel­
vezői vagy elszenvedői. Csakúgy, m int a férfiak es a gye­
rekek. M árpedig m éltatlan  gyerm ekkor sérült felnőttet 
nevel, sérü lt anya és apa rossz társa  egymásnak es a kö­
vetkező generációnak, íme az eddig végtelen ragaly. Erő­
szak, m egaláztatás, önbántás, vetélkedés szegélyezi kere  - 
lenül m indannyiunk  ú tjá t. Iskoláink, neveltetésünk. .. e- 
illeszkedésünk” többé kevésbé rasszistává, antiszem itává

tesz bennünket, elfelejtjük tisztelni a szegényt, az időset, 
a másfélét. Aztán m agunknak is, hisz bizonyos teljesítm é­
nyeink (gyermekszülés, nevelés, házim unka s a többi) elis­
merés és fizetség nélkül m aradnak. Lassan vagy beérjük 
a társadalom  trauicionálisan nekünk szánt szerepeivel, 
vagy lem ondunk róluk, és „fölszabadult” nők kívánunk 
lenni, vagy egyszerre próbálkozunk m indkettővel, akkor 
aztán  segítség h íján  tönkrem együnk benne és m agunkat 
vádoljuk, hogy egyik terü leten  sem vagyunk elég jók.

V alójában sem áldozatai sem ellenségei nem  vagyunk 
a férfiaknak. Nekik se tú l nagy boldogság a rá juk  osztott 
szerepek eljátszása. Néhány égetően sürgős változtatásra 
váró tém a a nők jobbléte szem pontjából: testi és lelki erő­
szak, gyerm ekintézm ények, alacsony fizetések, gyatra éi 
veszélyes m unkakörülm ények, rossz egészségügyi ellátás, 
nem kielégítő születésszabályozási módszerek, hiányzó or­
vosi információk, a testi és értelm i fejlődés szempontjából 
hiányos oktatási intézmények, az idős és az egyedülálló 
szülők tám ogatásának hiányosságai, a nemi szerepeinket 
illető irracionális elvárások, az anyaként és háziasszony­
ként szolgáltatott m illiárdnyi m unkaóra m egfizeté-e, vagy 
a m unka becsületes megosztása a férfiakkal. És hosszú tá ­
von persze m indenféle elnyomás és megkülönböztetés föl­
számolása, m erthogy azt még soha senki be nem bizonyí­
totta, em ber és em ber között m iért ne m agától értető- 
dőbb az együttm űködés és az ésszerű kompromisszum a 
mostani csődgarantált rendszerek helyett.

A m agunk helyén és m ódján m indannyian ezért te- 
**  szűnik, s m ost Angliában jö ttünk  össze, hogy elm ond­

juk  egym ásak, m it csináltunk m ostanában: F. továbbra is 
szociológiát tan ít a cambridge-i egyetemen, különös fi­
gyelemmel a rasszizmus ellen. C. diákvezér le tt a tem es­
vári egyetemen. A. befolyásos szakszervezeti vezető A ng­
liában. S. K oppenhágában m unkanélküliekkel foglalkozó­
k a t tanít. S. m egcsinálta álmai film jét, az Orlandót. L. bá­
ba, tódulnak hozzá a nők Svédországban, s most p a rla ­
m enti képviselő is szeretne lenni. S. d íjat nyert a feke­
te nők szexuális kiszolgáltatottságáról szóló táncdrám á­
jával. És így tovább. Nincs határ.

Nem így a professzionális diplomácia eddigi te ljesít­
m ényét tes in tv e  a balkáni és a karabahi háború t ille óen. 
A „pingvinek” (újabban így becézi a pórnép a főállásban 
konfereneiázó hölgyeket és u rakat) sem m ire nem  mentek 
béke-ügyben, m iközben milliók hajléktalanok Bakuban 
és százezrek halnak meg délen. Néhány „am atőrnek” jobb 
ötlete tám adt, így fejlődött ki és nyer titokban egyre na­
gyobb te re t a second track vagy backstage diplomacy, 
m agyarra talán  második vonalnak, vagy színfalak m ögöt­
ti diplom áciának fordítható. Legnagyobb eddigi eredm é­
nye a palesztin—izraeli megállapodás, am it a később 
nyilvánosságra hozott információk szerint norvégiai titkos 
tárgyalások készítettek elő. Nos, él az Egyesült Á llam ok­
ban. a Vadnyugaton egy asszony, aki ezzel foglalkozik. T i­
zenkét honfitársát, egy kanadai nőt és tizennégyünket 
Közép- és Dél-Európából hívott meg, hogy legyünk társai 
a „jugoszláviai” és a karabahi megbékélés elősegítésében. 
ÍV! ontezum a — bár neve, m int a forró vulkán — nagy 
LTJ hóval fogad. Santa Féből Las Vegason á t érkezünk 

(nem, ez nem a kaszinós Las Vegas, hanem  a vadnyugati). 
Túlvagyunk az első összejövetelen, látszik m ár, hogy a 
m egbékélést m agunkkal kell kezdeni: m indenki megille- 
tődött, de az azeri, meg az örmény, a m acedóniai albán és 
az o ttani szerb nem nyelvi nehézségek m iatt nem  szól egy­
máshoz. Telnek a napok, elm erülünk a m unkában. Először 
földrajz és történelem  van, ki-ki m egm utatja , honnan 
jö tt, miféle nép az övé. A ztán a személyes élettörténetek  
következnek: ki vagyok, m it tettem  eddig, m ire szánom 
az életem, m it tudok itt tan ítan i a többieknek, hogyan 
segíthetnek ők nekem , mivel kívánok hozzájárulni a kö­
zös m unkához, kire, m ire terjed  m áris ki a befolyásom 
sa já t országom ban és nemzetközi tekin tetben, ki és mi el­
érhető számomra, ilyesmik. A legkülönfélébb emberek 
vagyunk : van, aki hazája korm ánya m ellett dolgozik, 
van, aki ellene. Egy boszniai orvos, aki ötvenkét társával

nőgyógyászati k lin ikát üzemeltet, ahol m indenki ingyen 
dolgozik, egy belgrádi író, a Women in Black háborúelle­
nes mozgaiom egyik vezetője, egy zágrábi antropoiogus, a 
háború áldozatainak központját vezeti, egy gyermekorvos 
Koszovóból, egy tiranai nőklub vezetője, M acedóniából az 
alban Kisebbség politikai pártjának  egyik vezetője, az 
azerbajdzsáni szociáldemokrata p árt egyik vezetője, a ka­
rabahi m inisztertanács egyik sajtóügyi felelőse, hogy csak 
a konfliktusban álló terü letekről érkezetteket említsem. 
Huszonnyolc nő. Van, aki egy hetet utazott. A bizalomépí­
tés nemcsak agyi dolog, közös sport, tánc, já ték  is keli a 
fizikai közeledéshez. Rengeteg érzelem tör elő, ezek azo­
nosítására, levezetésére nagyon sok időt szánunk. E lborult 
fejjel, féiszegen, kisebbségi kom plexustól vezérelve vagy 
nagyképűen ugyanis semmiféle tárgyalás nem lehet ered­
ményes. Különböző dolgokhoz értünk, nekem  ebben van 
vezető szerepem. Ezek u tán  a konfliktusban álló térségek, 
népek hivatalos álláspontjainak ism ertetése következik, 
majd a személyes kom m entárok. A bőröndökből a hiva­
talos nyilvánosságban nem  ism ertetett helyzetképek, po­
litikai elemzések, megoldási javaslatok kerülnek elő. Aztán 
az előjátéknak vége, a felek tárgyalóasztalhoz ülnek. Szi­
gorú szabályok vannak. A m unkát p á rta tlan  kívülálló ve­
zeti. Egymás szavába vágni nem lehet. M indenki egyfor­
ma hosszú ideig beszélhet. Egymás álláspontját a felek 
nem m inősíthetik. A m int érzelmek törnek elő, a tá rgya­
lás vezetője szünetet rendel el. A tárgyalóterem ben törté-l­
tokét teljes tito k ta rtás  övezi, a felek csak közös m egállapo­
dással hozhatnak bárm it nyilvánosságra, egyenként senki 
nem  beszélhet, nem  adhat in terjú t. Az ügylet m űködött, a 
megállapodások ezen a szinten létrejöttek. Ha ezek a nők 
volnának országuk legfőbb döntéshozói, ma m ár béke 
volna K arabahban és a Balkánon egyaránt. De mivel nem  
ők, a m unka nem  ért véget. Hogy m i következik, arról 
nem beszélhetek szabadon, m indenesetre késő tavasszal 
lesz valahol Európában egy konferencia, aztán meg m ás­
hol továbbiak.

M ontezuma a remény szigete. Nyolc efféle hely van 
a világon: Vvaies, Szvaznoid, D ei-A irm a, Bzuigapur, Hong­
kong es a két am erikai kontinens ad o tthont annak a 
nyolc csodálatra meito iskolának, amely m áris igen nagy 
hutással van eljövendő évtizedeinkre. 19ü2-ben alapíto t­
ták az elsőt, azzal a cellái, hogy a népek közötti m egértést 
es a világ m egvánoztatasat, az em beriségert való leieios- 
segváilaiast a liataiok között kezdje. Rrince Cnaries az 
elnöke az United World Coilege-ok Nemzetközi Tanácsá­
nak. A m ontezum ai intézm ényben hetven ország kétszáz 
d iákja tanul, köztük két m agyar is. Vera szeptem bertől 
itt, a közgázon fo ly tatja  m ajd tanulm ányait. A cohege-ok- 
ban a kem ény intellektuális program  m ellett képzőművé­
szet, hegymászás, a helyi lakosság szám ára végzett ön­
kéntes m unka, környezetvédelem, hegyimentés, kertész­
kedés, gazdálkodás es egyebek is a tanulnivaló részét ké­
pezik a diákok nagy örömere. M int ahogy m inden egyes 
diáknak abszolválnia kell a konfliktusm egoldó kurzust is. 
Nos, így és ezért le tt a mi konferenciánk házigazdája a 
Uniied World College of the Am erican West. Diákok és 
professzorok szám ára egyaránt nyitva állt a tanácskozás, 
tudásunkat, személyes tapasztalatainkat, barátságunkat 
külön találkozókon is m egosztottuk velük. Film re vették 
minden m ozdulatunkat, egész m unkánkat, tanulni akar­
nak belőle. K onferenciánknak nagy visszhangja volt a 
környékbeli sajtóban. Ennek nyom án helyi polgárok is 
m egjelentek, s kérték, hadd üljenek be a terem be. Egy 
profi rendező film et forgato tt az eseményről, ez — m in­
den jel szerint — fizetett m űsoridőben látható  lesz m ajd 
a „jugoszláviai” és a karabahi válságban é rin te tt te rü le­
tek kereskedelm i tévéiben is. H írlevelünket a  college szer­
keszti, publikálja  és terjeszti.

A M ontezum a-csapat együttm arad. Közös m unkánk a 
konfliktuskezelés, feszültséglevezetés, békéltetés egyének­
ben, páros viszonyokban, családokban, k is és népes cso­
portokban, valam int azok között.

Molnár Gabriella
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Diákkonferencia
K íváncsi vagy egy-íkét 

nagyvállalat m unkaügyi ta ­
pasztalataira?  Hogy m űkö­
dik a m unkaerő-u tánpótlás 
a Shellnél? H ogyan tervezd 
meg k arrie red?  Tedd meg 
az utolsó lépést a nagybe­
tűs élet felé és gyere el az 
április 13-án 9.00-től meg­
rendezésre kerü lő  AIESEC 
diákkonferenciára, a  III. 
előadóba.

Hogy m ié rt érdem es el­
jönnöd? Először is, hogy v á ­
laszt kap j az előzőekben 
felte tt kérdésekre. M ásrészt, 
hogy rész t vegyél olyan 
hasznos tréningeken, am e­
lyek segíteni fognak a k é ­
sőbbi elhelyezkedésedben.

A diákkonferencia segíti 
a felkészülésedet az életre, 
és az it t  szerzett tap asz ta la­
tokat kam atozta thatod  az 
április 19—20-án m egrende­
zésre kerülő állásbörzén, 
ahol m ár k o n k ré t cégekkel 
és állásaján latokkal ta lá l­
kozhatsz. Mivel az AIESEC 
diákorien tá lt szervezet, ju t ­
tassátok el hozzánk önélet­
rajzaitokat, és mi tovább ít­
juk azokat a cégekhez. Re­
m éljük, ez az új szolgáltatá­
sunk még közelebb hozza a 
diákokat a cégökhez. To­
vábbi in fo rm d ó k é rt gyere a 
167-es szobába és ne feledd: 

Gyere, m ert neked csinál­
juk!

Mérth Balázs 
AIESEC

A  T A N S Z É K
5. évfolyam, 9. rész 

írta: Bőhm, Sümeghy, dr. Mágenheim  
történik: a Mintagazdaságtan tanszéken, 1994-ben

(P éntek reggel 8-kor ösz- 
sze fu t a fo lyosón Doy End­
re és Cseh Cs. Emőke.)

Cs. Cs. E.: Jó reggelt, 
Bandi bácsi! Maga is hajna- 
los?

D. E.: Ugyan, kisasszony, 
rám  m ár vigyáznak az in ­
fark tus óta. Egyszerűen k í­
váncsiságból jö ttem  be.

Cs. Cs. E.: És m ire k íván­
csi, am it nem  tu d h a t meg 
délután?

D. E .: V an it t  egy furcsa 
ügy, b á r nem  tudom  ponto­
san, m agácskát érinti-e. 
Tudja, arró l van  szó, hogy 
tegnap i t t  voltam  egészen 
későig, és a hivatalos dol­
gaim  u tán  a nem  h ivatalo­
sat is el akartam  végezni.

Cs. Cs. E.: M ár m egbo­
csásson hogy kérdem , de 
m iért volt it t  olyan sokáig?

D. E.: Tetszik tudni, csü­
törtökönkén t be já ru n k  a 
Kőrös Bélával m egnézni a 
pártvezéreket, sőt, tegnap 
i t t  vök  Feles Tóni is, a Szin- 
todógia tanszékről, akivel 
m indig is jól el leh e te tt dis- 
kuráin i. M ostanában v i­
szont nagyon kevés ideje 
van, m ert m indenfelé tan ít, 
meg tanácso t ad  pénzért.

Cs. Cs. E .: O tt ta rto ttu n k , 
hogy dolgára a k a rt m enni.

D. E.: Siet, aranyoskám ?
Cs. Cs. E.: Ó rám  kezdőd­

ne, Bandi bácsi.
D. E .: U gyan, aranyos­

kám, m eglátja , a hallgatók 
még többet fognak késni. 
Sum m a sum m árum , este k i­
lenckor fél ó rá t k e lle tt bo- 
bolyongnom  a házban, m ire 
végül ta lá ltam  egy olyan 
vécét, am i ny itva volt. M in­
dent zárva ta lá ltam , és tu d ­
ja-e  m iért?

Cs. Cs. E.: Fogalm am  
sincs, de lassan nekem  is 
m ennem  kell.

D. E.: Á llítólag egyszer 
ellopták a csapokat, és nem  
akarják , hogy m egism ét­
lődjön. Ennyi erővel persze 
nappal is bezárhatnák , h i­
szen egy napot csappal is le 
lehet szerelni.

Cs. Cs. E.: Egy csapot 
nappal! De m it csinál, ha 
leellenőrizte, hogy m eg­
van-e m inden csap? Tud­
tom m al pénteken  sincs ó rá­
ja?

D. E.: Nincs, de lesz itt 
valam i felvételi az új dísz- 
péhádé p rogram unkra, és 
meg kell hallgatn i egy fran- 
oia jelentkezőt.

Cs. Cs. E .: Az biztosan 
érdekes lesz. Na, jó napot!

D. E.: Jócsapot, aranyos­
kám ! És ne  felejtse, hogy 
ma fizetés is van!

(S. N eky  és Ekcsöli Dénes 
a tanszéki könyvtárban  be­
szélgetnek.)

S. N eky :  Na, édes öregem, 
m ost zúdul ránk  az égi 
m anna.

Ekcsöli: Ezek szerin t m ár 
biztos, hogy a tanszék m eg­
kap ta  a 40 m illió forin to t?

S. N eky :  Úgy bizony. Te 
gondolkoztál m ár, hogy m it 
szeretnél vásárolni ra jta ?

Ekcsöli: Tudod, a fiam  
nagyon nyüstö l egy jó  N in­
tendo já ték é rt. A feleségem  
pedig m ost m ár tényleg sze­
retne elm enni k é t hé tre  a 
B alatonra. Én pedig, ha be­
lefér a keretbe, akikor e l­
m ennék ebédelni egy jó 
kiskocsm ába.

S. N eky:  H át 40 m illió 
forin tból jó  sokszor el lehet 
m enni. Csak az a baj, hogy

Bozótosban
Egy generáció veszíti m ost el az esélyét a rra , hogy 

m egszabaduljon elődei előítéleteitől és harcaitól. Eb­
ben a m egállapításban foglalta össze a Rádióban zaj­
ló összecsapás lényegét egy kis kolléga, m iközben a 
kék pizzásban a tejszínes hideg m eggylevesre meg a 
rim in ire  vártunk . Azt m ondta, leírhatom  a nevét, de 
nem teszem. Végül is o tt dolgozik a Pollack M ihály 
téri, Bródy S ándor utcai szellemi, politikai bozótos­
ban, ahol egyesek m acsetével vágják az u ta t m aguk 
előtt, m inek következtében m indenkinek dzsungel­
harcossá kell válnia, aki tú l ak a rja  élni az éppen 
soron következő n ap tá ri napot.

Azt m ondja, m in t a Nagy Intézm ény 1242. fogas­
kereke, ő is úgy lá tja : itt politikai tisztogatás fo­
lyik. Az uralm on lévő nép-nem zeti-keresztény-tradi- 
cionális-középosztálybeli és a többi politikai irán y ­
zat m eg ak arja  szerezni a rádió nyilvánosságát. Az 
em ögötti logika az, hogy a  kisem berek nagy  része 
gondolkodás nélkül elhiszi, am it a rád ióban  hall vagy 
am it a tévében lát. „A m it a rádió m ond, az biztos 
igaz” — m ondták  egy tévériportban  még viszonylag 
értelm esnek látszó nyilatkozók is. U gyanakkor be­
lülről jól látszik, hogy a híres rádiós m ogulok e ltá ­
volításával egybekötve sok kis nyuszikát is k irúg tak , 
m égpedig nem  politikai okokból, hanem  egyszerűen 
csak azért, m ert valam elyik (új) fejesnek nem  te t­
szett a képük.

De egy huszonéves nézőpontjából ez a  dzsungel­
harc  csak az egyik gond. A m ásik a  generációváltás 
lehetetlenné válása. A nagy tek in télyű  és egyébként 
tisz te le tre  m éltó kollégák felváltásának  elodázása a 
ki tu d ja  m ikori jövőbe. Azoké, ak ik  a puha d ik ta tú ­
ra  szerepjátszásaihoz szoktak. Akik a kérdéseiket ma 
is úgy teszik fel, ahogy akkor. Ügy, hogy azzal lehe­
tőleg ne bosszantsák fel túlságosan a m indenkori il­
letékes elv társat, körülm ényesen m egkerülve a lé­
nyeget, hátu lró l, négykézláb onyiscsenkóban k ilyu ­
kadva a rra , am ire végül is választ várnak . A m ogu­
lok k irúgatásukkal m ártírokká váltak. így  nem  le­
het szem befordulni velük, m ert tám ogatásuk vagy 
tám adásuk  nem  tek in the tő  többé szakm ai v itának , 
hanem  csakis politikai kérdésnek, egy tisz tá ta lan  
eszközökkel v ívo tt politikai harc részének.

Csak lövészárkok vannak. K i-ki vagy az egyikben 
vagy a m ásikban  tartózkodhat, és el kell fogadnia azt 
a gondolkodásm ódot, am it az adott lövészárok tu la j­
donosai vallanak. A ki, m enny ire  feküd t le a régi re­
zsim nek feszegetését, a  nép i-u rbánus m egosztottság 
logikáját.

Pedig éppen ez az, am itő l a fia ta lok  szerettek  vol­
na  m egszabadulni.

Ügy tűn ik , nem  ők lesznek azok az ú jonnan  jövők,
ak iket ez a szerencse ér.

Ha valaha  lesz ilyen generáció egyáltalán.
K. S.

ezt a pénzt jó részt gépeikre 
lehet csak költeni. Az nem  
úgy megy, hogy bem egyek 
a pénztárba  és kiem elek egy 
kis zsozsót. M ondhatnánk, 
hogy a tanszék hosszú távú  
jövő jét alapozzuk meg.

Ekcsöli: Szóval akkor ne­
kü n k  is úgy keld tennünk , 
m in t am it F riss Hús m esélt!

S. N eky:  Nocsax, ez é rd e ­
kes lehet!

Ekcsöli: A z  ő tanszékü­
kön ugyanis heves v ita  tö r t  
ki, hogy m it vásáro ljanak . 
Két p á r tra  szakadtak , az 
egyik szerin t egy jó  fa ­
gyasztóláda m indennél tö b ­
bet ér. Ebben lehetne tá ro l­
ni a tudom ányos eredm é­
nyeket a jobb időkre, és itt 
iehetne lehűten i a hallga tó ­
ka t egy forró  vizsganap 
után. A rról nem  is beszélve, 
hogy tavasszal, ha a csar­
nokban olcsóbb lesz a hús, 
akikor i t t  lehet tárolni.

S. N eky:  Ha nekik  is 
ennyi pénzük van, akkor az 
egész csarnok elfér benne.

Ekcsöli: A m ásik tábo r 
szerin t m ost m ár abba kel­
lene hagyni a nescafé főző- 
getését és végre egy igazi 
jó nagy kávéfőzőt kell ven­
ni. O lyat, am ilyet a presz- 
szókban látsz.

S. N eky:  H át igen, olyat 
lá ttam  a m ú ltko r a Mellék- 
szám ítás tanszéken, csak ép ­
pen bekapcsolni nem  tu d ­
ták, m ert kevés volt hozzá 
az áram . Végül is á tté rtek  a 
teára.

Ekcsöli: Ezit lehet, hogy el 
kellene m ondani a kollégák­
nak, m ielőtt belevágnak a 
tanszékfejlesztési p rog ram ­
ba.

S. N eky:  H allottad, hogy 
nagy viták  vannak  m ost a 
választások körü l?

Ekcsöli: M ire gondolsz? 
Csak nem  a parlam enti p á r­
tokra?

m int az ellenzéki pártok  
po litikájátó l m entesen. A r­
ra a választásra  gondolok, 
ami a G örbetö rténet ta n ­
szék jövőbeli vezetését ille­
ti. Több pályázó is van, pél­
dául Dara.

Ekcsöli: D ara? De hiszen ő 
alapvetően a kisgörbékhez 
ért.

S. N eky :  Igen, ezért is 
le tt az e lvetjük  a görbéket 
tanszék vezetője. Most úgy 
gondolja, hogy akkor m ár 
m indegy, hogy hozzá ta r to ­
zók a gö rbetö rténet is, nem  
oszt, nem  szoroz.

Ekcsöli: A z  m á r szent 
igaz, hogy a hozzáértése ez­
zel nem  fog növekedni. J a ­
vaslom, hogy te  is pályázd 
meg ezt a posztot, h á tha  
még belőled is lesz tanszék- 
vezető.

(K ú t Gizi és Stócz Ica be­
szélgetnek a N em zetközi 
Zoltán-napon.)

K. G.: M égiscsak rendes 
volt a főnöktől, hogy m eg­
em lékezett rólunk.

S. 1.: És m ég hogy! Nem 
mondom, az is jólesett, 
hogy a kollégák egy csokor 
v irágot ad tak , meg az is, 
hogy a hatéves fiam  sa já t 
szedésű hóvirággal kedves­
kedett reggel. De ezek egy 
kicsit snassz dolgok. A m ikor 
azonban a doboz m osóport 
m egláttam  az asztalon, egé­
szen könnybelábadt a sze­
mem a m eghatottságtól.

K. G .: Azt gondoltam  is, 
hogy nem  a fékezett habzá- 
sú csökkentett enzin tarta l- 
mútól.

S. I.: Én azt hallottam , 
hogy egy súrolókefe és egy 
m osogatórongy is szerepelt 
volna az a jándékkosárban , 
de erre  m ár nem  fu to tta . 
Kár, pedig igazán ro m an ti­
kus a jándék  le tt volna . . .  
U toljára 18 éves születésna­
pom ra leptek  meg mosoga­
tószivaccsal . . .

S. N eky :  Nem hiszem, 
hogy ennek bárm ilyen h a tá ­
sa is lenne egyetem ünk fe j­
lődésére. I t t  m inden po liti­
kam entesen tö rtén ik , m ár-

K. G .: Hogy kinek volt ez 
üzlet? A főnöknek biztosan 
nem, m ert akkor tu ti, hogy 
Tomi m osóport kap tunk  
volna. M ár csak, hogy rá em-

Figyelem!
Aki kollégium i elhelyezést 

szeretne igényelni, 1994. 
m árcius 22-től keresse a jö ­
vedelmi igazolásokhoz szük­
séges form anyom tatványo­
kat a dékáni hivatalokban 
és a hallgatói tagozaton.

dékáni
leadni

Az igazolásokat a 
hivatalokba kérjük  
1994. m ájus 5-ig.

A kollégium i jelentkezési 
lapokat m ájus első hetében 
kapjátok  meg.

Kollégiumi Tanács

P á ly á za ti fe lh ív á s!
A Széchenyi István Főiskola (Győr) pályázatot hirdet 

közgazdasági fakultása igazgatói posztjának betöltésére. A 
pályázat részletes feltételeiről a Művelődési Közlöny 4. 
számában olvashatnak az érdeklődők.

Aki be akar kerülni 
a Best Europe adatbázisba

A Longm ann Carterm ill 
cég lehetőséget biztosít a 
B udapesti K özgazdaságtu­
dom ányi Egyetem  oktató i­
nak  és ku tató inak , hogy 
személyi adataik , kutatási 
tém áik, és érdeklődési te rü -

Még mindig sí
Március 26-tól április 2-ig 

vagy húsvét végéig síelni, 
túrázni lehet a szlovákiai 
Sziléziai Ház jól ismert kör­
nyékén. Információ a rész­
letekről a tesi. tanszéken!

Angol nyelvű 
hét vége

M árcius 2 5 - 2 7 .  G árdony
— vetélkedők
— előadások
— karaoke-bhow
— bulik
— és mindez angolul! 

Jelentkezni lehet: AIESEC
iroda, I. em. 167. Részvételi 
díj: 800 Ft.

lékezzünk, am íg csak a do­
boz t a r t . . .

O
(F utrinka  Tamás és Sal- 

lai József a fo lyosón beszél­
getnek.)

F. T .: Tessék, m egint it t  a 
beszám olási időszak. í rh a ­
tom a tesztsoraim at.

S. J.: M egértelek, hiszen 
fiatal korom ban én is így 
készültem . Most m á r csak 
előszedem egy-egy régi so­
rom at. Most m á r évek óta az 
1982-est. M egbízható kis sor, 
a m egoldásokat m ár k ívü l­
ről tudom . T alán ők is. Leg­
alább semmi izgalom, m in­
denki átm egy, és idén is b i­
zonyára beválasztanak a 
legkedveltebb tíz tan á r kö­
zé.

F. T .: A kkor m ár inkább 
úgy csinálom , ahogy Pék a 
PiáR tanszékről. Tudod, aki 
év közben nem  é rt rá  csak 
két ó rá já ra  bem enni. De 
nem is volt rá  szüksége, h i­
szen csak fel ke lle tt adnia a 
könyve egyes fejezeteit.

S. J.: Na, és mi volt a 
vizsgán?

F. T .: A lehető  legegy­
szerűbb és legjobb m egol­
dás. Pék m egkérdezte, ki 
kér kettest. A nnak le ke l­
lett írn ia  egy tetszőleges 
m ondatot, am i kapcsolható 
volt a P iáR ral. Aki hárm as­
ra vágyott, annak meg kel­
le tt fogalm aznia a PiáR  lé­
nyegét. Aki négyest akart, 
annak vissza kelle tt em lé­
keznie a rra , m iről ir t Pék a 
könyve 178. és 188. oldala 
között. Aki pedig ötöst sze­
re te tt, annak le k e lle tt írnia 
Pék könyve 6. és 7. fejezete 
tarta lm át.

S. J.: Sokat gondolkodho- 
to tt szegény a kérdéseken.

F. T .; Igen. Le is m ent 
egyből a kérdések u tán  a 
szobájába pihenni, a kollé­
gákat pedig m egkérte, hogy 
hozzák le a m űvüket, ha el­
készülnek.

S. J.: Na ja, ezért já ru n k  
egyetem re. Jó  ez a javaslat, 
m ajd én is m egpróbálom . 
De előtte írok valam i jó  kis 
könyvet.

lé tük  más hazai és külföldi 
intézm ényekben tevékeny­
kedő kollégáik, valam int a 
gazdaság különféle te rü le­
tein  tevékenykedő szakem ­
berek szám ára a Best Euro­
pe adatbázisban hozzáférhe­
tővé váljanak . Aki be akar 
kerü ln i ebbe az adatbázisba, 
szándékát a Központi 
K önyv tárban  jelezze. Az 
inform ációs főosztályon 
G yergyainé Rusznák Zsu­
zsanna osztályvezetőnél le­
het adatlapo t igényelni.

Simon András

1. Aki nem  hosszabbítot­
ta még meg a tagsági viszo­
nyát, .az 1994. ápr. 1-jéig 400 
F t pótdíj ellenében m egte­
heti.

2. TÉMAVEZETŐKET ke­
resünk! Agilis II—III. éves 
egyetem istákat v árunk  a 
m unkák közvetlen szervezé­
sére és irány ítására .

Je len tkezni Jenei T ibor­
nál lehet.

3. A ktuális m unkák :
1. C égfelkeresés rugalm as 

m unkaidőben 150-200 F t/h .
Tém avezető: M ozsár Ági.
2. K önnyű fizikai m unka 

délelő tt-délu tán  150 F t/h .
Tém avezetők: Z akor Sán­

dor, Kücsön Gyula, B atári 
Ferenc.

3. K uponosztogatás lá ­
nyoknak 150 F t/h .

Tém avezetők: Z akor S án­
dor, Kiss Róbert.

A KDC m árcius 25-én, 
pénteken kivételesen nem 
ta r t  rendezvényt.

A Közgáz D iák cen tru m  
következő m űsora április 
1-jén, pén tek  este 20.30— 
03.00-ig koncert: a Tátrai 
band. M ozifilm ek: A  három  
testőr (am., fsz .: Charlie 
Sheen, K ie fer Sutherland, 
Chris O’Donnell); Sá tán fa j-  
zat — W arlock 2. (am.).
Non-stop funky  and soul 
disco (d. j.: Szeles Tibor és 
M ihálszky Tamás). Jégkrém - 
bár, koktélbár, salátabár, 
teaház.
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